
 

 

Tabella  

DATI RELATIVI AI PREMI 

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE 

NELL’UTILIZZO DELLA PREMIALITÀ 

PER I DIPENDENTI 

 
Anno scolastico di riferimento: A.s. 2021/2022 – 2022/2023 - 2023/2024 

 

 
 

SUDDIVISIONE % MOF tra le tipologie personale 

A.S. 2021/2022 75% DOCENTI 25% ATA 

A.S. 2022/2023 75% DOCENTI 25% ATA 

A.S. 2023/2024 75% DOCENTI 25% ATA 

 

 

Dall’a.s. 2020/2021 le Risorse ex art. 40 c.4 lett. G CCNL 2018 (ex bonus docenti) sono contrattate 

assieme al MOF nella stessa percentuale dello stesso. 

La quota Docente è confluita parzialmente nella voce “FIS” (Fondo per l’Istituzione Scolastica). 
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