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FUTURA PER L'ITALIA DI DOMANI
€Y o g alidomant

Istituto Comprensivo Statale Filippo De Pisis
Viale Krasnodar 102 — 44124 Ferrara
Tel. 0532-901020 — Fax 0532-904444
Cod. Meccanografico FEIC81300G — C.F. 93076240386
mail: feic81300g@istruzione.it — PEC: feic81300g @pec.istruzione.it

Protocollo come da segnatura
Ferrara, 7 settembre 2026

All’albo
All’amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Decreto di approvazione della graduatoria definitiva
AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE ESPERTO E TUTOR e nello specifico:

Titolo

PERCORSI DI FORMAZIONE E APPROFONDIMENTO SULL’ INTELLIGENZA ARTIFICIALE
NELL’ORGANIZZAZIONE E NELLA DIDATTICA

N. 9 DOCENTI ESPERTI

N.9 TUTOR

Avviso Pubblico D.M. 219/2025 (prot. n 73226 del 27 marzo 2026) PNRR ''Snodi formativi per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola' - Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico - finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo progetto: “Al-Learnig: Competenze Digitali per la Scuola del Domani”
Codice Awviso: M4C112.1-2026-1745

Codice identificativo progetto: M4C112.1-2026-1745-P-66568

CUP: G74D25005790006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.
107",

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
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VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021,
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113, recante:
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della
giustiziax;

VISTO il Decreto Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108,
recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza”
e, in particolare, I’articolo 47;

VISTO il Decreto Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri”;

VISTO il Regolamento (UE, Euratom) 2024/2509 del 23 settembre 2024, (rifusione);

VISTO il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021,

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze,
21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per
I’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero
dell’istruzione;

VISTA la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 —
Indicazioni attuative”;

VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione
europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione e oltre
(2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono
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state adottate le Linee guida per 1’orientamento;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, con il quale sono
state adottate le Linee guida per le discipline STEM,;

VISTA la Nota Ml n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione
dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR,;
VISTA la Nota MI n. 4588 del 24/10/2023 riportante le indicazioni operative per introdurre nel piano
triennale dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 azioni dedicate a
rafforzare le competenze matematico-scientifico-tecnologiche e digitali attraverso metodologie didattiche
innovative e loro rapporto con PNRR,;

VISTA la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle
procedure finanziarie PNRR”;

VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per
lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

VISTA la Circolare del 28 marzo 2024, n. 13, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle
attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e
dei Soggetti Attuatori. Adozione delle Appendici tematiche: - La prevenzione e il controllo del conflitto
di interessi ex art. 22 Reg. (UE) 2021/241; La duplicazione dei finanziamenti ex art. 22 par. 2 lett. c) Reg.
(UE) 2021/24”;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze del 14 maggio 2024, n. 22, recante
“Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo
all’ambiente (cd. DNSH)”;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze del 19 settembre 2025, n. 22, recante
"PNRR - Indicazioni operative in materia di gestione finanziaria, monitoraggio, rendicontazione e
controllo degli interventi™;

VISTO il regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, che stabilisce regole armonizzate
sull’intelligenza artificiale e modifica i regolamenti (CE) n, 300/2008, (UE) n, 167/2013, (UE) n,
168/2013, (UE) 2018/858, (UE) 2018/1139 e (UE) 2019/2144 e le direttive 2014/90/UE, (UE) 2016/797
e (UE) 2020/1828 (Regolamento sull’intelligenza artificiale);

VISTA la legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di
intelligenza artificiale”, nonche le “Linee guida per ’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle
scuole”, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219 recante
""Destinazione delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di formazione
sull'utilizzo_dell'intelligenza artificiale nelle scuole, in_attuazione della linea di_investimento 2.1
"Didattica_digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico'
nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU"";

VISTO I'Avviso pubblico prot. n 73226 del 27 marzo 2026 per la presentazione di_proposte
progettuali _per la costituzione di_ snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola;

VISTA la Nota MIM n. 73226 del 27/03/2026 recante le Istruzioni Operative “per la presentazione
di proposte progettuali per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola” di cui al citato D.M. 219/2025;

VISTO che questa Istituzione scolastica é stata autorizzata alla realizzazione di progetti formativi
attraverso _percorsi_e workshop di formazione e approfondimento e laboratori con ’utilizzo di
dispositivi e applicazioni_di_intelligenza artificiale, anche con il coinvolgimento degli studenti, in
attuazione della linea di_Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla
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transizione digitale del personale scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”per un importo pari ad € 49.207.20;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per I’A.S. 2025/2028;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dall’Istituto con delibera del Consiglio di
Istituto _n. 70 del 09/02/2026;

VISTO il Piano Annuale dei Flussi di Cassa E.F. 2026 adottato dall’Istituto con decreto del
Dirigente Scolastico 3115;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:

e D.M. 219/2025 (prot. n 73226 del 27 marzo 2026) PNRR ''Snodi formativi per la transizione
digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola" - Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico - finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
VISTO il documento autorizzativo Accordo di_concessione prot. n.0105730 del 05/05/2026 che
consente l'attuazione del progetto “Al-Learnig: Competenze Digitali per la Scuola del Domani”
Codice Avviso: M4C112.1-2026-1745 - Codice identificativo progetto: M4C112.1-2026-1745-P-66568
CUP: G74D25005790006 per un importo pari a € 49.207,20;

VISTO il decreto prot. n. 5239 del 26/05/2026 di formale assunzione al Programma Annuale E.F.
2026 _del finanziamento citato;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. n. 5240 del 26/06/2026;

VISTA la delibera n. 92 del 25/05/2026 di adesione e ratifica del progetto “a sportello” da parte del
Consiglio di Istituto;

RITENUTO necessario preliminarmente procedere alla _ricognizione del personale interno
all’Istituto che risulti idoneo a ricoprire I’incarico e in caso di individuazione delle figure richieste
di_poter _concludere la selezione affidando gli incarichi _al personale interno a questa Istituzione
scolastica;

RITENUTO NECESSARIO, ove non sia possibile procedere al conferimento dell’incarico al
personale dipendente interno, direttamente, qualora I’Istituzione Scolastica, nell’ambito della
propria discrezionalita intenda acquisire un servizio di formazione, ad individuare un operatore
economico che possa erogare il servizio e troveranno diretta applicazione le disposizioni del D.Lgs.
31 marzo 2023 (Codice dei Contratti Pubblici);

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o
relazionali_con_colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia_professionale
richiesta nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare I’art. 43 comma 3 del citato _decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto
2018 che consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire ’arricchimento dell’offerta formativa
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale
del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

VISTO il CCNL del 23 dicembre 2025, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2022-2024”;

VISTO P’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede I’individuazione di un responsabile
unico del Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;
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VISTO I’ Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 recante le “Attivita del Rup”;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Prof. Enrico Bertoli, risulta pienamente idoneo a ricoprire
Pincarico di RUP per ’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti, dall’ art. 15
del D.Lgs. 36/2023, avendo competenze professionali adeguate rispetto ai_compiti_al medesimo
affidati; VISTO I’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della
legge 6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di
ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO altresi ’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 che disciplina ’ambito di applicazione ¢ la gestione dei
“conflitti di interessi” nella procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti;
TENUTO CONTO che nei _confronti del RUP_individuato non sussistono le condizioni_ostative
previste dalla citata norma;

RILEVATA la necessita _di_selezionare PERSONALE INTERNO ESPERTO E TUTOR e nello
specifico:

Titolo

PERCORSI DI FORMAZIONE E APPROFONDIMENTO SULL’INTELLIGENZA
ARTIFICIALE NELL’ORGANIZZAZIONE E NELLA DIDATTICA

N.9 DOCENTI ESPERTI

N.9 TUTOR

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 7118 del 03/08/2026:

VISTO che sono spirati i termini di presentazione delle candidature il 10 agosto 2026 alle ore
14:00;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 7284 del 19/08/2026;

VISTO che sono spirati i termini di presentazione del reclamo al Dirigente Scolastico entro 5
giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

la pubblicazione della seguente graduatoria definitiva:

- n. 8 candidature PROFILO TUTOR in “PERCORSI DI FORMAZIONE E APPROFONDIMENTO
SULL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELIL’ORGANIZZAZIONE E NELLA DIDATTICA”

PROFILO TUTOR

CANDIDATO PUNTEGGIO
PECORARO CECILIA (1 incarico)
SALEMI ROBERTA (2 incarichi)
BAZZI CHIARA (1 incarico)
FODDIS GIOVANNA (1 incarico)
MAROLLA FRANCESCA (1 incarico)
COLAVOLPE BIAGIO (1 incarico)
CASSANO VALENTINA (1 incarico)
ZONCATI LEONARDO (1 incarico)
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Come da Avviso — art. 4 — “Nel caso in cui le candidature pervenute siano_inferiori rispetto al
numero_degli_incarichi_da assegnare, codesta Istituzione Scolastica si riserva la facolta di
conferire le ore non assegnate agli stessi candidati che hanno presentato validamente domanda di
partecipazione alla selezione oggetto del presente Avviso, previa dichiarazione di_disponibilita
degli stessi e in relazione alla posizione in graduatoria”.

Essendo pervenute n. 8 candidature per n.9 posti a bando, avendo gli aspiranti indicato — come
da modulistica — la disponibilita ad accettare ulteriori incarichi di n. 12 ore a modulo, si indicano
come _definitivamente conferiti in ordine di graduatoria n.1 incarico a tutti i partecipanti e n.2
incarichi_alla_posizione con punteqgio 40 (Salemi Roberta) che ha barrato dichiarazione di

disponibilita.
PROFILO ESPERTO

- n. 1 candidatura PROFILO ESPERTO in “PERCORSI DI FORMAZIONE E APPROFONDIMENTO
SULL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELI’ORGANIZZAZIONE E NELLA DIDATTICA”

CANDIDATO PUNTEGGIO

DEBIAGI DANIELE 5 incarichi

Disponibilita per n.5 moduli
Introduzione all’ Al per la didattica
IA a supporto della Segreteria
Amministrazione delle piattaforme in cloud
IA a supporto della progettazione didattica
Fogli di calcolo con I’TA

VVVYVY

FEIC81300G - A58D957 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007826 - 07/09/2026 - VI.1 - U

Come _da_Awviso, in caso _di_mancanza di_candidature, ove non sia_possibile procedere al
conferimento dell’incarico al personale dipendente interno, direttamente I’Istituzione Scolastica,
nell’ambito della propria discrezionalita, acquisira un servizio di formazione con un operatore
economico _che possa _erogare il servizio e troveranno diretta applicazione le disposizioni del
D.Lgs. 31 marzo 2023 (Codice dei Contratti Pubblici).

I moduli privi di candidature sono:

> Formazione dei formatori

> IA per ’inclusione

> Metodologie didattiche potenziate per I’[A
> IA generativa per le materie umanistiche

Il presente atto ¢ pubblicato all’albo online dell’Istituto e in Amministrazione Trasparente per la
pubblicita legale e la trasparenza. Seguira decreto di conferimento e lettere di incarico.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Enrico Bertoli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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