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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Ai Revisori dei Conti Ambito ATS 7
Dott ssa Maria Stucci membro MEF
Dott.Andrea Amaini membro MIM

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente I’ipotesi di contrattazione integrativa di
istituto dell’Anno Scolastico 2023/2024

I1 Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubblichey;

Visto l'art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto l'art. 40-bis, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto l'art. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la Circolare n. 25 prot. 64981 del 19/07/2012 della Ragioneria Generale dello Stato, avente
per oggetto “Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria ai contratti
integrativi” di cui all’art.40, comma 3-sexies, del Decreto Legislativo 165/2001;in forza del
quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti integrativi debbano
tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti
nei propri strumenti di programmazione;

Vista la circolare n.25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e
contenente lo schema standard della relazione tecnico-finanziaria;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto istruzione e
ricerca Triennio 2019/2021;

Vista la Legge 107/2015;

Viste le risorse disponibili per il fondo dell’Istituzione Scolastica 2023/2024;

Vista la nota MIM prot.n. 25954 del 29/09/2023 che fornisce comunicazione circa l'ammontare
delle risorse del MOF e circa I'ammontare delle risorse del Fondo per la valorizzazione del
personale docente 2023/2024;

Vista la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 26/10/2023, con la quale si € provveduto ad
aggiornare il PTOF per 1’anno scolastico 2023/2024;

Vista la delibera n. 119 del Consiglio di Istituto del 08/11/2023, con la quale si ¢ provveduto ad
approvare I’aggiornamento del PTOF per I’anno scolastico 2023/2024;

Visto il piano annuale delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e
adottato dal Dirigente Scolastico con provvedimento prot. n° 0006564/11.6 del
12/10/2023;
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Considerato che la spesa prevista nell’ipotesi di contratto integrativo deve trovare
copertura finanziaria nel budget del fondo di istituto siglato

TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art. 7, del CCNL 2016-2018 comparto istruzione e ricerca,

rubricato «Contrattazione collettiva integrativa».

DICHIARA CHE:

MODULO 1 - ILa costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Le risorse finanziarie per I'attuazione di quanto previsto dalla bozza di contratto integrativo siglato il
28/06/2024 ammontano complessivamente a € 72.322,26 LD ea€ 95.971,64 LS compreso ore
eccedenti e valorizzazione del personale scolastico come appresso illustrato:

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita.

Risorse anno Risorse anno
scolastico scolastico
2023/2024 LD 2023/2024 LS
Fondo per I'Istituzione Scolastica (art. 2, comma 2, 47.596,97 63.161,18
primo alinea del CCNL 7/8/2014)
Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa 4.051,36 5.376,15
(art. 2, comma 2, terzo alinea del CCNL 7/8/2014)
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a 1901,23 2.522,93
rischio, a forte processo immigratorio e contro
I’emarginazione scolastica (art. 2, comma 2, quinto
alinea del CCNL 7/8/2014)
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti 2.344.70 3.111,42
(art. 30 del CCNL 29/11/2007)
Ore eccedenti del personale insegnante di 897,39 1.190,84
educazione fisica nell’avviamento alla pratica
sportiva (art. 2, comma 2, secondo alinea del CCNL
7/8/2014)
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Risorse di cui all’articolo 1, comma 1206, della legge 12.804,70 16.991,84
13 luglio 2015, n. 107, smi da utilizzare ai sensi
dell’art. 1, comma 249, della legge 27 dicembre 2019,
n. 160
Incarichi specifici del personale ATA (art. 2, comma 2.72591 3.617,28
2, quarto alinea del CCNL 7/8/2014)
TOTALE 72.322,26 95.971,64
Sezione II - Risorse variabili.
LD LS
ulteriori finanziamenti per corsi di recupero
legge 440/97 (quota relativa ai compensi al personale) € 0,00 € 0,00
finanziamento compensi personale progetto finanziato da Ente locale € 0,00 € 0,00
finanziamento compensi personale progetto finanziato € 0,00 € 0,00
finanziamento compensi personale progetti comunitari € 0,00 € 0,00
economie pregresse FIS € 670,75 € 890,08
economie pregresse ore eccedenti
del personale insegnante di educazione fisica € 265,76 € 352,65
economie pregresse ore eccedenti
per la sostituzione dei colleghi assenti € 1.902,85 € 2.525,07
Sezione III - (eventuali) Decurtazioni del Fondo.
Non sono previste decurtazioni.
Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione.
LD LS
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita € 72.322,26 € 95.971,64
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Totale risorse variabili

Totale fondo sottoposto a certificazione

€2.839,36

€ 75.161,62

Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo.

Non previste.

www.comprensivoostellato.edu.it

€ 3.767,83

€ 99.739,44

MODULO 2 - Definizione delle poste di destinazione del fondo per la

contrattazione integrativa

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non
regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione.

Risorse anno scolastico

Risorse anno scolastico

2023/2024 LD 2023/2024 LS
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile € 5.409,30 €7.178,13
dellindennita di direzione del dsga (art. 89 CCNL
29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Compenso per il sostituto del DSGA: quota € 0,00
fissa e quota variabile dell'indennita di direzione
Totale € 5.409,30 €7.178,13

Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo.

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative
alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in

correlazione con il PO.F.

Relativamente al personale docente:

Risorse anno
scolastico 2023/2024
LD

Risorse anno scolastico
2023/2024 LS

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso
alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica

€ 0,00

€0,00
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Attivita aggiuntive di insegnamento art. 88, comma 2,
lettera b) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

€0,00

Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero
art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

€0,0

€0,00

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (, art. 88,
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

€ 27.305,89

€ 36.234,92

Compensi attribuiti ai n. 2 collaboratori del dirigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11,/2007)

€ 3.850,00

€ 5.108,85

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo
del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera )
CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

€0,00

Indennita di bilinguismo e trilinguismo da
corrispondere al personale docente della scuola
Primaria della Regione Friuli-Venezia Giulia

€ 0,00

€0,00

Compensi per il personale docente ed educativo per
ogni altra attivita deliberata nell’ambito del PTOF (art.
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

€0,00

Particolari impegni connessi alla valutazione degli
alunni (Art. 88, comma 2, lettera I) CCNL
29/11/2007)

€ 0,00

€0,00

Compensi per le ore eccedenti del personale

insegnante di educazione fisica nell’avviamento alla
pratica sportiva (Art. 88 CCNL 29/11/2007)

€1.163,15

€ 1.543,50

Compensi a docenti Coordinatori di educazione fisica
presso gli Uffici Scolastici Regionali

€0,0

€0,00

Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa
(art. 33 CCNL 29/11/2007)

€ 4.051 34

€ 5.376,15

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a
rischio, a forte processo immigratorio e contro
I’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

€1.901,23

€ 2.522.93

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti
(Art. 30 CCNL 29.11.2007

€ 4.247 53

€ 5.636,50

Valorizzazione del personale scolastico, ai sensi (art. 1,
commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015 ¢ dell’att. 1, comma
249, della legge n. 160/2019

€ 8.963,29

€ 11.894,29
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Valorizzazione dell'impegno in attivita di formazione, ricerca e
sperimentazione didattica e valorizzazione del contributo alla
diffusione nelle istituzioni scolastiche di modelli per una didattica
per lo sviluppo delle competenze (art. 1, commi 592 e 593 della
legge n. 205/2017)

€ 0,00

€0,00

TOTALE COMPLESSIVO

€ 51.482,47

€ 68.317,24

Relativamente al personale ATA:

Risorse anno scolastico

Risorse anno scolastico

2023/2024 1L.D 2023/2024 LS
Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA (art. 88, € 0,00 €0.00
comma 2, lettera j) CCNL 29/11/2007) >
Prestazioni aggiuntive del personale art. 88, comma 2,
€11.702,53

lettera €) CCNL 29/1 1/2007) €15.529,26
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita €0.00
deliberata nell’ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera ’ € 0,00
k) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del € 0,00 €0.00
personale-ATA delle istituzioni educative >
Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere €0.00
al personale ATA, Fascia A e B della Regione Friuli ’ € 0,00
Venezia Giulia
Incarichi specifici personale ATA (art. 47 CCNL €3.617.28
29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 € 2.725,91 e
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio,

. . , S € 0,00
a forte processo immigratorio e contro I’emarginazione € 0,00
scolastica Art. 40 CCNL 8/2/2018
Valorizzazione ai sensi (art. 1, commi da 126 a 128, della € 3.841.41
legge n. 107/2015 e dell’art. 1, comma 249, della legge n. ’ > € 5.097,55
160/2019
TOTALE COMPLESSIVO € 18.269,83 € 24.244,09

Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato in quanto i contratti integrativi delle istituzioni

scolastiche debbono risolversi in un’unica sessione negoziale
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contrattazione integrativa sottoposto a certificazione.

Totale destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo:

Personale docente
Personale ATA

TOTALE COMPLESSIVO

LD

€ 51.482,47

18.269,85+5.409,30 = € 23.679,15
€ 75.161,62

LS
€ 68.317,24

24.244.09+7.178,13 =€ 31.422,22

€ 99.739,46

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

(parte non pertinente allo specifico accordo illustrato)

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di

vincoli di carattere generale.

A fronte di un’assegnazione complessivamente quantificata in Euro 72.322,26 sommata
all’economia di Euro 2.839,36 per un totale di Euro 75.161,62 1D ¢ stata prevista un’utilizzazione
totale di risorse pari ad Euro 75.130,80 LD
percentuale rientra nei parametri concordati con la RSU in sede di ripartizione del fondo: per il

personale Docente (70% ) e ATA (30%).

Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 119 di cui n® 94 docenti e n°® 25 di

personale AT.A.

(in percentuale: 99,96%). La distribuzione in

MODULO 3 - Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione

integrativa e confronto con il corrispondente fondo certificato dell’anno precedente

Anno Scolastico 2022/2023

Anno Scolastico 2023/2024

Fondo Totale Totale poste di Fondo Totale Totale poste di
(dati del modulo 1) destinazione  (dati | (dati del modulo 1) destinazione (dati del
del modulo 2) modulo 2)
LD 100.136,60 100.116,66 72.322,26 75.161,62
LS 132.881,26 132.854,80 95.971,64 99.739,44



mailto:feic81400b@istruzione.it
http://www.comprensivoostellato.edu.it

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Ollinestore doll Stvesione
o del HMeride

(%

FUTU R A P LA SCUOLA .l taliadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI A
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE — OSTELLATO (FE)
Via Marcavallo, 35/b — 44020 Ostellato (FE) - Tel. 0533/681191 — Fax 0533/680132
Mail: feic81400b@istruzione.it - Web: www.comprensivoostellato.edu.it

Cod. Meccanografico feic81400b - Codice fiscale: 92009650380

Modulo 4 - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura

degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali

di bilancio

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita
economico-finanziaria del’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del
Fondo nella fase programmatoria della gestione

I finanziamenti specifici come quantificati nel Modulo II, saranno utilizzati per retribuire le relative
fattispecie, il budget del fondo di istituto verra utilizzato per retribuire le attivita aggiuntive prestate
dal personale docente ed ATA indicate nei progetti/attivita inseriti nel POE Dette fattispecie
risultano inserite nell’ipotesi di contratto integrativo siglato in data 28/06/2024 con le RSU;

CEDOLINO UNICO
Piano Gestionale Importo massimo Importo massimo da Differenza
LD disponibile impegnare LD
PG 05 € 606.911,56 € 60.880,74 30,82
PG 06 € 4.247,55 € 4.247,55 0,00
PG 12 € 1.163,15 €1.163,15 0,00

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del
Fondo dell’anno precedente risulta rispettato

Rispetto all’utilizzo del fondo si registra un’economia contrattuale pari a € 30,82 da destinare ad
incremento, a titolo di risorsa variabile, del fondo dell’anno successivo.

Sezione IIl - Verifica delle disponibilita finanziarie delPAmministrazione ai fini della
copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo.

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PO

considerato che 1 fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati
in premessa sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria ¢
soddisfatta;

visto che le somme impegnate in sede di contrattazione consentono di dare supporto a tutte le
attivita previste dal PTOF, per I'anno scolastico 2023/2024,
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ATTESTA

® che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la
totale copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato;
che la cortesponsione dei compensi verra effettuata dopo avvenuta approvazione;
la presente telazione, a cortedo della bozza di contratto integrativo del 28/06/2024, viene
tedatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilitd economico-finanziaria da parte dei
revisoti dei conti.

IL DIRETTORE S,GA. inc.

D sa Pocater, (r?a\
%m@ K=




