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Ai componenti del GLI

Docente Marino Lorena

Docente Pedretti Enrica

Docente Rizzati Monia

Genitore Maestri Sonia

Docente Referente Bozza Alessandra
Docente Referente Giannini Alessandra

Oggetto: decreto costituzione del GLI(Gruppo di Lavoro per I'Inclusione)
Anno scolastico 2018/19

Il Dirigente Scolastico
Vista La L.104/92,art.15 c.2;
Visto la L.170/2010;
Vista la Direttiva Ministeriale del 27/12/2012 e seguenti;
Tenuto conto delle competenze e delle esperienze dei soggetti individuati dal collegio dei docenti nella seduta
del 19/11/2018;
Considerata la disponibilita degli interessati

Decreta
La costituzione del Gruppo di Lavoro per I'Inclusione (GLI) per I’'anno scolastico 2018/19 cosi composto:

Dirigente Scolastico:Dott.ssa Antonietta Allegretta;
Funzione Strumentale per l'inclusione scuola secondaria di primo grado: Bozza Alessandra;
Funzione Strumentale per l'inclusione scuola primaria —infanzia:Giannini Alessandra;
Docente di sostegno Pedretti Enrica;
Docente Scuola infanzia Marino Lorena
Docente Scuola secondaria primo grado Rizzati Monia;
Rappresentante dei genitori:Maestri Sonia.

Il Gruppo di Lavoro per I'Inclusione,cosi composto, si riunira presso la sede di Ostellato ad inizio anno
scolastico,a fine primo quadrimestre e a fine secondo quadrimestre.
Finalita
e individuare alunni con bisogni educativi speciali(BES);
e discutere strategie di intervento;
e supportare con adeguati strumenti e strategie docenti che si trovano ad affrontare casi di alunni
particolarmente problematici;
e stilare un protocollo di accoglienza;
e diffondere, con adeguati interventi a supporto,il protocollo per 'inclusione stilato dai componenti del
gruppo di lavoro del distretto SUD-EST.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonietta Allegretta
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