Formato Europeo per CURRICULUM Vitae

INFORMAZIONI PERSONALLI:

Foto:
Nome: Ines Cavicchioli

Data di nascita: 27/07/1956

Quialifica: Dirigente

Amministrazione: Ministero della Pubblica Istruzione

Incarico Attuale: Dirigente Scolastico

Contatti:

E-mail istituzionale: ds@istitutocomprensivocodigoro.it —
dsprimariacodigoro@gmail.com — ines.cavicchioli@istruzione.it
Telefono : 0533-713400

Fax : 0533-711177

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALL:

Formazione: Laurea in Lettere e Filosofia con Tesi in Pedagogia

Altri Titoli di studio e Professionali:

Master in Pubblicita e Mktg presso il Centro Europeo di Studi Aziendali, Diploma di Regia
Teatrale,

Specializzazione in Arte Terapia

Specializzazione in Analisi Transazionale,

Diploma di Counseling Educativo,

Scuola di Psicoterapia Familiare,

Corso di Perfezionamento per Dirigenti Scolastici

Scuola Superiore di Formazione.

Esperienze professionali: Dopo aver insegnato presso il Polo Scolastico di Codigoro, essersi
occupata di Formazione e Aggiornamento ai docenti, Corsi per Genitori, Gestione dei Conflitti per
conto di Aziende Pubbliche e Private, ha diretto gli Istituti di Istruzione Scolastica Superiore IPSIA
“Ercole I D’Este” di Ferrara e ITAS “F.lli Navarra “di Malborghetto e Ostellato (FE) e oggi si
occupa del Settore Primario, dirigendo I’Istituto Comprensivo di Codigoro.
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CORSI DI FORMAZIONE

- Convegno Provinciale “Obbligo D’ Istruzione: un’opportunita per ripensare la scuola “piano
regionale biennale di accompagnamento all’ attuazione dell’obbligo d’ istruzione per aa.ss.
2008/2009- 2009-2010 in collaborazione con IPSIA “F.1li Taddia di Cento;

- 31/10/2012, Seminario “Istituti Comprensivi e condizioni di funzionamento — Curricolo e
Indicazioni” promosso dall’ Ufficio X — Ambito territoriale per la provincia di Ferrara;

- Corso di autovalutazione Aicg Miglioramento Continuo - AMICo RAYV nelle date 23/09/2015,
28/10/2015, 25/11/2015, 24/02/2016, 20/04/2016AICQ Emilia Romagna e Marche;

- 12/12/2016 Corso “La valutazione dei Dirigenti: i riferimenti normativi, gli obiettivi, il
procedimento, il percorso, le conseguenze”;

- 25/10/2017 Seminario “Valutare le competenze: dalla didattica alla certificazione-presso 1.C.
n.7 di Modena;

- Corso Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 — Modulo 1 “Formazione Dirigenti Scolastici” presso L.I.S. “F.1li
Taddia di Cento (FE)

- 16/11/2017 Conferenza di servizio “Piano di formazione/informazione MIUR sul D.Igs.
62/2017, DD.MMT741 e 742- organizzato dall’ Ufficio VI- UST di Ferrara;

- A.S-2017/2018, Corso “La sicurezza informatica nelle Istituzioni Scolastiche: Un processo in
continua evoluzione organizzato dal MIUR,;

- 13/12/2017 Seminario “Il monitoraggio dei Piani di miglioramento nella prospettiva della
rendicontazione sociale - organizzato dall’ Ufficio VI- UST di Ferrara;

- Corso di aggiornamento A.S. 2017/2018 “Le modalita di gestione dell’organico dell’autonomia”
e “il curriculo verticale, la didattica per competenze” presso I.C. ”Don Minzoni” di Argenta
(FE);

- Dal 10/01/2018 al 11/01/2018 Corso di formazione per Dirigenti Scolastici in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro presso I.T.C.S. Rosa Luxemburg;

- 22/02/2018 Corso Google@School organizzato dall” ASAFE,;

- 20/02/2019 Corso “A scuola di Privacy: il regolamento Ue 2016/679 in ambito scolastico” e il
giorno 21/02/2019 Corso “Le procedure di acquisto sotto soglia da parte delle Istituzioni
Scolastiche” organizzati dall’ Associazione delle scuole Autonome di Ferrara;

Partecipazione a Convegni e Seminari, pubblicazioni, collaborazioni a riviste:

- Incontro Formativo Regionale per Dirigenti (Emilia Romagna) su: SISTEMA NAZIONALE Dl
VALUTAZIONE (contributi di approfondimento) svolto il 17 novembre 2015 in Bologna (BO)
presso iIMAST—Manufattura di Arti, Sperimentazione e Tecnologia;

- Seminario Regionale Legge 107/2015 — “Il Piano Triennale ¢ la Gestione delle Risorse
Professionali” svolto i125.11.2015 in Bologna (BO) presso 1’Opificio Golinelli-Via Nanni Costa
14-40133 Bologna;

- Corso di Formazione “La gestione dei PON”, organizzato da Italiascuola.it, presso I’ISS Bachelet,
via Azzo Novello 4, Ferrara, svolto il 10.03.2016 per ore complessive di 5 (cinque);

- Corso di Aggiornamento sul tema “MANAGEMENT SCOLASTICO E CAMBIAMENTO”
organizzato da ASAFE Associazione Scuole Autonome Ferrara svolto il 16.03.2016 ad Abano
Terme (PD);

- Corso di Formazione in materia di Sicurezza e Salute nei Luoghi di Lavoro per Dirigenti
Scolastici (art. 37D.Lgs 81/08-Accordo Stato/Regioni del 21 dicembre 2011-Tenuto il 6-13-15
aprile 2016 presso I’'.C.n.18 via Galliera 74 Bologna. Durata corso 16 ore — Prog. N. RIC
1600294 Ente Attuatore AUSL di Bologna;

- Seminario Regionale di Formazione per Dirigenti Scolastici A.S. 2015/2016 — “Management,
gestione del Cambiamento e valutazione” svolto i121.04.2016 in Bologna (BO) presso la Sala
Ovale dell’USR Emilia Romagna Via dei Castagnoli 1-40126 BOLOGNA BO);
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- Seminario Regionale di Formazione per Dirigenti Scolastici A.S. 2015/2016 — “Disabilita—
Disturbi di Apprendimento — Bisogni Educativi Speciali” svolto i121.04.2016 in Bologna (BO)

CAPACITA'E COMPETENZE PERSONALL:

Madrelingua Italiana
Altre lingue Tedesco, Inglese, Francese
Autovalutazione: Comprensione orale - Comprensione scritta — Produz. orale — Produz. scritta

Tedesco C1 Cil C1 C1
Inglese A2 A2 A2 A2
Francese Al Al Al Al

Capacita e competenze sociali: Buone capacita comunicative e relazionali, atteggiamento empatico,
ottima capacita di lavorare in team, flessibilita, capacita di problem solving, motivazione e tenacia
nel perseguire gli obiettivi fissati, resilienza, creativita e proattivita acquisite tramite formazione
specifica con taglio esperienziale ed apprendimento sul campo.

Capacita e competenze organizzative: Buona leadership, senso organizzativo, buona capacita di
gestire il tempo in modo efficace acquisiti tramite formazione specifica con taglio esperienziale ed
apprendimento sul campo.

Capacita e competenze tecniche: Capacita di conduzione e gestione di gruppi, anche di lavoro, -
formulazione delle richieste di Organico del Personale Docente e ATA.

Predisposizione e revisione di documenti amministrativi, acquisite sia attraverso formazione
specifica che con l'esperienza diretta.

Capacita nell’uso delle Tecnologie: Ottima conoscenza degli ambienti Windows; pacchetto
Microsoft Office, navigazione Internet e applicazioni Explorer.

Capacita e competenze artistiche: Molto buone -acquisite attraverso pratica, studio e ricerca da
autodidatta.

Patente: Patente guida B

La Dirigente Scolastica

F.to Dr.Pr. Ines Cavicchioli

-firma autografa sostitutiva a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs 39/1993




