
 

CONTRATTO DI DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE ESTERNO DEI DATI PERSONALI 

AI SENSI DELL’ART. 28 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 

 
Spettabile 

Sal Consulting Srl 

Via L.V. Beethoven 17a/17g                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

44124 Ferrara 

P.IVA 01544360389 

(di seguito il “Responsabile”) 

 

L’Istituzione Scolastica “Il Guercino” di Cento, Codice Fiscale 90012650389 Tel. 051904030  email 
feic81800p@istruzione.it in qualità di Titolare del trattamento di dati  personali ai sensi dell’art. 4 Reg. UE n. 

679/2016 (di seguito il “Titolare”) 
 

premesso che 

 

a) ai fini del presente contratto si applicano le definizioni di cui all’articolo 4 del Regolamento UE 
2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” (di seguito il “Regolamento”); 

b) il Titolare ha sottoscritto con il Responsabile il contratto meglio descritto nell’allegato 1, in forza del 
quale il Responsabile si è impegnato a fornire beni o servizi, come ivi meglio precisato, in favore del 
Titolare (di seguito “Contratto”); 

c) ai fini dell’adempimento delle proprie obbligazioni in forza del Contratto, il Responsabile effettua 
operazioni di trattamento di dati personali, aventi la natura ed i fini meglio precisati nell’Allegato 1 

al presente contratto (“Trattamento/i”), che il Titolare ha raccolto nella sua qualità di titolare del 
trattamento ai sensi dell’art. 4 Reg. UE N. 679/2016; 

d) il Responsabile ha dichiarato di avere diretta e approfondita conoscenza degli obblighi nonché delle 

responsabilità che si assume in relazione alla normativa italiana ed europea in materia di protezione 
dei dati personali e si impegna a procedere al trattamento dei dati personali attenendosi alle istruzioni 
impartite alla luce di quanto previsto ai sensi del Regolamento Europeo UE 679/2016, nonché della 

normativa italiana e di settore applicabile; 
e) il Responsabile ha assicurato il Titolare di presentare garanzie sufficienti per mettere in atto misure 

tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il trattamento soddisfi i requisiti del Regolamento 
e garantisca la tutela dei diritti degli interessati ed un livello di sicurezza adeguato al rischio; 

f) il Responsabile conferma di aver già impartito per iscritto agli autorizzati al trattamento istruzioni in 
merito alle operazioni di raccolta e trattamento e di vigilare sulla loro puntuale applicazione; 

g) sulla base delle competenze attestate dal Responsabile nella gestione di servizi analoghi a quelli di 

cui al Contratto nonché degli impegni contrattuali assunti in tema di rispetto della normativa 
applicabile in materia di protezione dei dati personali, il Titolare ha condotto una positiva valutazione 
della idoneità e qualificazione del Responsabile atta a soddisfare, anche sotto il profilo della sicurezza 
del trattamento, i requisiti di cui alla normativa applicabile (artt. 28 e ss. del Regolamento); 

 

TUTTO CIÒ PREMESSO, E FACENTI LE PREMESSE E GLI ALLEGATI PARTE INTEGRANTE ED ESSENZIALE DEL PRESENTE 

CONTRATTO, LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE 

1. OGGETTO 

1.1. Il Titolare nomina il Responsabile, che accetta, quale responsabile esterno del trattamento dei dati 

personali, limitatamente ai trattamenti di cui all’allegato 1 al presente contratto ed a quanto 
necessario ai fini dell’adempimento delle obbligazioni assunte dal Responsabile in forza del Contratto. 

1.2. I dati personali trattati dal Responsabile per conto del Titolare sono precisati nell’Allegato 1. 

1.3. Il contenuto delle funzioni oggetto della presente nomina è rappresentato dagli obblighi del 
responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento, che il Responsabile dichiara di 
ben conoscere. 

1.4. Il Responsabile dichiara di essere in possesso di idonea polizza assicurativa a tutela dei rischi connessi 
alla natura del servizio, alla tipologia dei dati trattati e s’impegna a mantenere la copertura per tutta 
la durata del Contratto. 
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2. NATURA E FINALITÀ DELLE PRESTAZIONI DEL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO 

2.1. Il Responsabile ha il compito di effettuare i Trattamenti dei dati personali esclusivamente al fine di 
adempiere al Contratto e nei limiti delle finalità meglio precisate nell’allegato 1. 

 

3. OBBLIGHI DEL RESPONSABILE 

3.1. Nell'espletamento dell'incarico il Responsabile dovrà attenersi alle seguenti istruzioni: 

a) trattare i dati personali relativi ai Trattamenti secondo i principi di liceità, correttezza, necessità 
e finalità, con il divieto di utilizzare i dati al di fuori delle istruzioni impartite e per finalità diverse 
da quelle indicate dal Titolare; 

b) non diffondere e/o comunicare i dati personali oggetto di trattamento a soggetti terzi non 

autorizzati dal Titolare; 
c) non trasferire dati personali fuori dalla Unione Europea, direttamente o indirettamente, salvo in 

caso di previa autorizzazione scritta del Titolare e nel rispetto delle prescrizioni ivi impartite; 
d) garantire che in caso di utilizzo di CLOUD o Software As A Service (SAAS) i data center siano 

collocati nel territorio di uno Stato Membro dell’UE; 
e) effettuare il trattamento dei dati in conformità ai criteri dettati dalla vigente normativa in materia 

di protezione dei dati personali e ad eventuali successive modificazioni e/o integrazioni e, 

comunque, adempiere ai relativi obblighi di legge; 
f) con riferimento ai dati personali di cui potrà venire a conoscenza, eseguire tutte le operazioni 

e/o il complesso di operazioni che si renderanno necessarie per l’esecuzione dell’incarico. Il 
trattamento dei dati personali dovrà essere svolto unicamente ai fini dell’adempimento del 

Contratto e, in particolare, per il perseguimento delle finalità meglio precisate nell’allegato 1; 
g)  non perseguire, nel trattamento dei dati personali, finalità ulteriori rispetto a quelle sopra 

indicate al punto che precede; in particolare, non effettuare copie dei dati personali diverse da 
quelle strettamente necessarie alla corretta esecuzione del Contratto; 

h) tenere conto utilizzando i materiali, i prodotti, le applicazioni od i servizi dei principi di protezione 
dei dati a partire da quando questi vengono progettati e della protezione dei dati di default; 

i) rispettare le disposizioni e le specifiche istruzioni impartite dal Titolare per il trattamento dei dati 
(es. rispettare le tempistiche di conservazione e/o di cancellazione dei dati che saranno di volta 
in volta comunicate dal Titolare, in base alle specifiche esigenze di quest’ultimo); 

j) gestire il sistema informatico, nel quale risiedono i dati del Titolare ed adottare le misure idonee 
a disporre gli interventi necessari per la sicurezza del trattamento dei dati e per la correttezza 
dell’accesso dei dati, secondo quanto espressamente previsto dalla normativa comunitaria 

vigente in materia di trattamento dei dati personali e, comunque, di tutte quelle necessarie al 

fine di prevenire i rischi di distruzione o perdita dei dati, di accesso non autorizzato o di 
trattamento non consentito o non conforme alle finalità concordate; 

k) conservare direttamente e specificamente, (e comunicare al Titolare in caso di richiesta da parte 
di quest’ultimo), gli estremi identificativi delle persone fisiche eventualmente preposte quali 
amministratori di sistema (ed, in particolare, nome, cognome, funzione o area organizzativa di 
appartenenza) secondo quanto espressamente previsto dal Provvedimento del Garante per la 
protezione dei dati personali del 27 novembre 2008, come modificato ed integrato dal 

Provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali del 25 giugno 2009; 
l)  mettere in atto misure organizzative idonee a garantire un livello di sicurezza adeguato al 

rischio, comprendendosi in tali misure in particolare: 
➢ la capacità di assicurare su base permanente la riservatezza, l’integrità, la disponibilità 

dei sistemi e dei servizi di trattamento; 

➢  la capacità di ripristinare tempestivamente la disponibilità e l’accesso dei dati personali 
in caso di incidente fisico o tecnico; 

➢ una procedura per testare, verificare, e valutare regolarmente l’efficacia delle misure 
tecniche e organizzative al fine di garantire la sicurezza del trattamento; 

➢ l’obbligo di relazionare il Titolare ogniqualvolta si renda necessario implementare, adottare 
nuove misure organizzative per garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio; 
assistere e cooperare con il Titolare al fine di mettere in atto misure tecniche organizzative 
adeguate per garantire che siano trattati, per impostazione definita, solo i dati necessari 
per ogni specifica finalità di trattamento con riferimento alla quantità dei dati raccolti, la 
portata del trattamento, il periodo di conservazione e l’accessibilità in base a quanto 
disposto dal Regolamento; predisporre e aggiornare il registro delle attività del 
trattamento effettuate per conto del Titolare nelle ipotesi di cui all’art. 30 del Regolamento 
nonché a documentare la propria conformità mediante relazioni semestrali al Titolare; 

m) provvedere alla nomina di un responsabile della protezione dei dati (Data Protection Officer) ai 
sensi dell'art. 37 del Regolamento se prevista ed obbligatoria; 

n) comunicare al Titolare ogni violazione della sicurezza dei dati personali di cui è venuto a 
conoscenza, unitamente a tutte le informazioni rilevanti per la documentazione ed il report della 
violazione e prestare assistenza al Titolare con misure adeguate nell’adempimento degli obblighi 



di comunicazione agli interessati in caso di violazione dei dati ai sensi dell’art. 34 del 

Regolamento; 

o) garantire che le persone autorizzate al trattamento dei dati personali si siano impegnate alla 

riservatezza o abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza; 
p) formare adeguatamente il personale addetto all'esecuzione del Contratto fornendo loro istruzioni 

precise e vigilando sulla loro osservanza; 
q) tenendo conto della natura del trattamento, assistere il titolare del trattamento con misure 

tecniche e organizzative adeguate, nella misura in cui ciò sia possibile, al fine di soddisfare 
l’obbligo del titolare del trattamento di dare seguito alle richieste per l’esercizio dei diritti 
dell’interessato; 

r) su richiesta del titolare del trattamento, cancellare o restituire tutti i dati personali dopo che è 
terminata la prestazione dei servizi relativi al trattamento e cancellare tutte le copie esistenti, 
fornendo idonea documentazione dell’avvenuta cancellazione; 

s) su richiesta del Titolare, collaborare con questo ultimo per consentire il corretto svolgimento di 
una valutazione di impatto nei casi previsti ai sensi dell’’art. 35 del Regolamento o se comunque 
ritenuta opportuna dal Titolare; 

t) mettere a disposizione del titolare del trattamento tutte le informazioni necessarie per 

dimostrare il rispetto degli obblighi che gravano sul responsabile del trattamento e consentire le 

attività di revisione, comprese le ispezioni, realizzati dal titolare del trattamento o da un altro 
soggetto da questi incaricato nonché le ispezioni e/o le richieste del Garante per la protezione 
dei dati personali o di altre Autorità pubbliche, nazionali o dell’Unione Europea. 

 

4. DESIGNAZIONE SUB-RESPONSABILI/AFFIDAMENTO A TERZI 

4.1. È fatto divieto al Responsabile di avvalersi di soggetti terzi ai fini della prestazione dei servizi di cui 
al Contratto se non previa autorizzazione scritta specifica del Titolare. Il Responsabile provvederà, in 

tale circostanza a fare in modo che il terzo (“Sub-responsabile”) assuma in proprio i medesimi 
obblighi in materia di protezione dei dati assunti dal Responsabile in forza del presente atto, anche 
in relazione alle verifiche di affidabilità, prevedendo garanzie sufficienti per mettere in atto misure 
tecniche e organizzative adeguate a soddisfare i requisiti del Regolamento e mettendo in atto 
verifiche periodiche del mantenimento dei requisiti di idoneità dell’ulteriore Responsabile. 

4.2. Il Responsabile assume piena responsabilità, nei confronti del Titolare, del corretto adempimento agli 

obblighi in materia di protezione dei dati personali assunti dall’eventuale Sub-responsabile incaricato 
dal Responsabile ai sensi dell’art. 4.1 che precede con l’autorizzazione scritta del Titolare. 

 
5. OBBLIGHI DEL TITOLARE 

5.1. Qualora nell’ambito delle operazioni di trattamento dei dati si rendano necessarie eventuali istruzioni 
aggiuntive al fine di adeguarsi alla normativa in materia di protezione dei dati, il Titolare trasmetterà 
ulteriori istruzioni al Responsabile in merito alle finalità, modalità e procedure per l’utilizzo e il 
trattamento dei dati personali, e concorderà con il Responsabile le misure tecniche ed organizzative 
più idonee. 

 
6. VIGILANZA DEL TITOLARE 

6.1. Il Titolare avrà facoltà di eseguire i più opportuni controlli periodici - in relazione ai quali il 
Responsabile si impegna a fornire la propria piena collaborazione - al fine di verificare il rispetto delle 
istruzioni impartite, nonché la conformità del trattamento effettuato dal Responsabile alle vigenti 
disposizioni di legge, ivi comprese quelle attinenti al profilo della sicurezza. 

6.2. In particolare il Titolare avrà la facoltà di verificare l’efficacia delle misure di sicurezza adottate dal 

Responsabile, anche mediante appositi audit. Il Responsabile autorizza sin d’ora il Titolare ad 
effettuare audit purché ne sia dato congruo preavviso di 8 (otto) giorni lavorativi e le verifiche siano 
effettuate in orario di ufficio e senza ostacolare il normale svolgimento delle attività del Responsabile, 

salvo diverso accordo. 
 

7. RESPONSABILITÀ 

7.1. Il Responsabile si impegna sin d’ora a tenere indenne, manlevato il Titolare e a risarcirlo per ogni 
danno da questo ultimo subito in conseguenza di una qualunque violazione delle norme applicabili 
ratione temporis in materia di dati personali, siano esse comunitarie, nazionali, di settore o 

contrattuali, che prevedono obblighi diretti del responsabile (e/o di suoi dipendenti, collaboratori terzi 
responsabili se autorizzati e incaricati); 

7.2. Nei casi in cui sia riconosciuta la corresponsabilità del Titolare con il Responsabile avente ad oggetto 
violazioni di Dati Personali occorse in relazione ai trattamenti di Dati Personali di cui al presente 
contratto, e il Titolare sia destinatario di provvedimenti risarcitori da parte delle autorità competenti, 
il Titolare, sarà legittimato a rivalersi pro quota sul Responsabile ai sensi dell'art. 82, comma 5, del 
Regolamento; 

7.3. Il Titolare avrà diritto di risolvere il presente contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c. 
mediante invio di una comunicazione scritta al Responsabile a mezzo raccomandata a.r., o mezzo 



equipollente, in qualsiasi caso di grave violazione agli obblighi gravanti sul Responsabile in forza di 

norma di legge e/o in forza del presente contratto; in tal caso il Titolare sarà altresì legittimato a 
risolvere il Contratto, qualora il Responsabile non possa adempiere agli obblighi previsti nel Contratto 
in ragione della risoluzione del presente contratto e della conseguente cessazione dell’efficacia della 
nomina responsabile del trattamento dei dati. È fatto salvo in ogni caso il risarcimento dei danni 
subiti. 

 

8. DURATA, EFFETTI DELLA DESIGNAZIONE E REVOCA 

8.1. La designazione del Responsabile quale Responsabile del Trattamento non comporta il diritto ad 

alcuna remunerazione integrativa rispetto al corrispettivo pattuito nel Contratto. 
8.2. L’efficacia del presente contratto decorre dalla data di sottoscrizione dello stesso ad opera di 

entrambe le Parti sino alla cessazione, per qualsiasi causa intervenuta, del Contratto. 
8.3. II Titolare del trattamento avrà facoltà di recedere/revocare la presente designazione in qualsiasi 

momento e con effetto immediato, senza che perciò nulla sia dovuto al Responsabile. Il Titolare avrà 
inoltre in qualsiasi momento facoltà di modificare, escludere e/o revocare, anche parzialmente, le 

modalità e/o le finalità del trattamento cui il Responsabile sia stato preposto. 
8.4. In caso di cessazione, per qualsiasi causa, dell’incarico e/o di recesso/revoca della presente 

designazione, il Responsabile provvede alla restituzione al Titolare o a terzi da questi autorizzati di 

tutti i dati oggetto del trattamento mediante consegna dei supporti cartacei e/o informatici 
impegnandosi altresì alla cancellazione delle copie in proprio possesso ed a rilasciare, ove richiesto 
dal Titolare o dal terzo da questi autorizzato, una dichiarazione scritta attestante la suddetta 

restituzione o distruzione. 
8.5. Il contenuto della presente designazione potrà essere soggetto a modifiche e/o revisioni richieste 

dalla legge e/o dall’Autorità di controllo senza oneri aggiuntivi a carico del Titolare. 
 

9. DISPOSIZIONI FINALI 

9.1. Il presente contratto è negozialmente correlato al Contratto ed è soggetto alla legge italiana. 
 

Per accettazione 
Luogo e data 
Il Responsabile per Sal Consulting___________________________ 

 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1341 e 1342 c.c., il Responsabile approva specificamente le seguenti 

clausole: 
3. OBBLIGHI DEL RESPONSABILE 

4. DESIGNAZIONE SUB-RESPONSABILI/AFFIDAMENTO A TERZI 

8. DURATA, EFFETTI DELLA DESIGNAZIONE E REVOCA 

9. DISPOSIZIONI FINALI 

 

Luogo e data   

Per accettazione 
Il Responsabile    

 

Luogo e data   

Il Titolare 
Per (azienda)                                    ____Anna Tassinari_____________________ 



ALLEGATO 1 

TRATTAMENTI 

 

Finalità del trattamento Servizio di sorveglianza sanitaria, nell’ambito della sicurezza sul 

lavoro secondo il D.Lgs. 81/08 e successive modifiche 

Categorie di dati personali Tutti i dati occorrenti. 

Categorie di dati personali 

particolari 

Dati particolari riferiti allo stato di salute del dipendente 

Categoria di Interessati Personale dipendente del titolare committente. 

 


