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Vedi segnatura prot.

Al Sito Web

Amministrazione Trasparente

Alla Docente GALLERANI BEATRICE
Atti

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi

Titolo avviso Titolo progetto Codice identificativo progetto Importo
autorizzato
Azioni di potenziamento Stem e lingue in M4C113.1-2023-1143-P-20898 | €106.737.84 €
delle competenze STEM e cammino verso il
multilinguistiche futuro
(D.M. n. 65/2023)
CUP F34D23002070006

Oggetto: lettera di incarico per attivita tecnica nel gruppo di lavoro per il multilinguismo per la linea di
intervento B: realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la
resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14
luglio 2021;

VISTA in particolare la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra Ialtro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il Piano
“Scuola 4.0”;

RILEVATO che sulla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Missione 4 —
Componente sono destinati 1, 750 milioni di euro in favore di tutte le istituzioni scolastiche, decreto
ministeriale n. 65 del 2023;
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RILEVATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.2 ¢ stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

VISTO Allegato 1 - Decreto Ministeriale n.65/2023 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione
4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU da cui risultano assegnate a questa istituzione scolastica € 106.737,84;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 per I’attuazione del “Piano Scuola 4.0” nelle Istituzioni scolastiche.
VISTO l’atto di concessione prot. m_pi. AOOGABMLREGISTRO UFFICIALE.U. 0001757 del 6/1/2024
regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa.

VISTO il punto 5 alla voce “Rispetto degli obblighi di informazione e pubblicita” pag. 18 delle Istruzioni
Operative che indica la necessita di garantire adeguata visibilita ai risultati degli investimenti finanziati
dall’Unione europea e alla voce “Assunzione in bilancio” indica specificatamente dove iscrivere le risorse
del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next
generation EU e assegnate.

VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 ;

VISTO il Decreto Legislativo 31/03/2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici — art. 15
Responsabile unico del progetto (RUP);

VISTO il decreto di assunzione a bilancio Prot. 538/V1.2 del 26/01/2024;

CONSIDERATE le numerose attivita connesse alle delicate fasi di esecuzione, monitoraggio e verifica dei
risultati raggiunti, nel rispetto dei Target e dei Milestone previsti dal progetto;

RILEVATA la necessita di reperire personale interno in qualita di componenti del gruppo di lavoro per la
copertura delle seguenti figure professionali, funzionali alla realizzazione del progetto di cui all’oggetto
VISTO [I’avviso interno prot. 1990/VIL.2 dell’11/04/2024 per la selezione delle figure di componente del
gruppo di lavoro per Dattivitd tecnica per il multilinguismo associata alla linea di intervento B —
realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti;

VISTO il decreto dirigenziale prot. 806/VL.2 del 12/02/2024 di nomina della commissione preposta
all’esame e alla valutazione delle domande pervenute;

VISTO il decreto dirigenziale prot. 2305/VL.2 del 30/04/2024 per la sostituzione di un componente della
commissione di valutazione delle candidature pervenute a fronte dell’avviso prot. 1990/VI2

dell’11/04/2024;

VISTO il verbale della commissione prot. 2408/V1.2 del 6/5/2024 che ha proceduto all’esame e alla
valutazione delle istanze pervenute per |attribuzione degli incarichi;

VISTO il decreto Prot. 2495/VI. 2 del 10/05/2024 di pubblicazione della graduatoria definitiva per
I’individuazione della figura di componente del gruppo di lavoro per il multilinguismo;

CONFERISCE
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alla docente in indirizzo I’incarico di componente del Gruppo di lavoro per il multilinguismo per la
realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti con I’obiettivo di raggiungere
i target e i milestone previsti dal progetto Stem e lingue in cammino verso il futuro con il compito specifico
di “effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare le azioni
formative e documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire
attivita di formazione multilinguistica”

- a). Compenso
La retribuzione, come previsto dalle istruzioni operative, sara quantificata in € 34,00/ora (trentaquattro/00)

omnicomprensive delle ritenute previdenziali a carico dell’amministrazione per un numero di ore pari ad un
massimo di 15. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita e solamente a seguito
dell’erogazione/liquidazione dei finanziamenti da parte delle amministrazioni centrali. Pertanto nessuna
responsabilitd, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione
scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

3). Tratramento dati personali

Ai sensi dell'art.13 del Reg. UE 2016/679 “Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali” e D.
Lgs. n. 101/2018 i dati personali forniti, acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto
della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti
richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o di
collaborazione occasionale, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la
facolta di accedervi. A tal proposito il responsabile del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico.

Per accettazione Dirigente Scolastico
La docente Gallerani Beatrice Anna TASSINARI

Firmato digitalmente,ai sensi del Digs 82/2005 e norme collegate
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