FEIC82200A - A47716E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005438 - 02/05/2023 - 1.9 - E

ISTITUTO COMPRENSIVO A. MANZONI
Via Gramsci, 38 - 44026 Mesola (FE)
c.f. 91010690385 - codice meccanografico FEIC801009
Centralino 0533/993718
e-mail feic801009@istruzione.it - e-mail cert. feic801009@pec.istruzione.it - sito web:
http://icmesola.edu.it
Codice univoco ufficio: UF2C8F

Finanziato
dallUnione europea

Y it St Y Ttaliadomani
NextGeneral tionEU - PUANG NATIDNAL 1 BIDFRESA E RESILIENGA

b odol et

FUTURA FERUmADA b1 bomani

ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione”

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale
interno per I’attivita di Formatore.

Cod. Prog. M4C112.1-2022-941-P-4126
CUP: 144D22002000006

Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto |stituto Comprensivo A. Manzoni Mesola|
Via |Via A. Gramsci 38, Mesola| - [44026|(FE)

\’

[l/La sottoscritto/a C.F.
Nato/a a

il Tel.
Cell. e-mail

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla
selezione Via Cap.
citta

Chiede

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per I'attivita
di Docente Formatore del sotto indicato progetto:

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione CUP
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Formazione = Cod. Prog. M4C112.1-2022-941-P-4126 144D2200200000

6

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da
eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la
propria responsabilita quanto segue:

di essere cittadino ,

di essere in godimento dei diritti politici;

di prestare servizio presso la scuola
di
in gualita

di ;

di non aver subito condanne penali;

di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti
provvedimenti penali pendenti: ;

di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di
cui all’'oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di
autovalutazione;

I'inesistenza di cause di incompatibilita e I'inesistenza di una situazione di
conflitto di interessi cosi come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art.
42 del D. Lgs. 50/2016, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente
sottoscritto e copia di un documento di identita in corso di validita.

Luogo

, data

Firma

ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale
interno per I’attivita di Formatore.

Cod. Prog. M4C1i12.1-2022-941-P-4126

CUP: 144D22002000006

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

TITOLO DI Titoli dichiarati
ACCESSO dal candidato
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Docente con contratto a tempo indeterminato da almeno 5 anni

(anno in

corso incluso), in servizio in questa o altre istituzioni scolastiche, in

POSSEeSSo

di documentata esperienza come formatore
nell’ambito dell’utilizzo
didattico delle tecnologie digitali.

TITOLI CULTURALI

Punti determinati dal
candidato

Punti assegnati

Dottorato di ricerca, master universitari, corsi di
perfezionamento universitari, certificazioni informatiche
(es. ICDL) coerenti con il progetto.

TITOLI PROFESSIONALI

Attivita svolte nel campo della formazione di docenti
all'uso delle nuove
tecnologie, coerenti con il progetto.

Pubblicazioni di libri o articoli su riviste, regolarmente
registrate, coerenti con il progetto.

Luogo , data

Firma
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