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OGGETTO: Awviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU_

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-54698

TITOLO DEL PROGETTO: S.F.1.D.A. 2
CUP: D94D21001030006

VERBALE DI SELEZIONE

per il conferimento di Docente ESPERTO e Docente TUTOR per la realizzazione di n. 1 Percorso
formativo e laboratoriale co-curriculare, nell’ambito delle “Azioni di Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica

Il giorno 20 maggio 2025, alle ore 10:00 nell’ufficio Amministrativo dell’l.C. “Giorgio Bassani” di
Argenta, si € riunita la Commissione per la selezione di Docente ESPERTO e Docente TUTOR per la
realizzazione di n. 1 Percorso formativo e laboratoriale co-curriculare nell’ambito delle “Azioni di
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, nelle persone:

Presidente: A.A. CARRELLA ANTONELLA
Componente: A.A. CUCCHIARO SANTA
Componente: A.A. PACE ASSUNTA
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PREMESSO CHE

con Decreto n. 5632 del 13/05/2025, I’Istituzione scolastica ha autorizzato 1’avvio di una selezione volta
al conferimento di Docente ESPERTO e Docente TUTOR per la realizzazione di n. 1 Percorso
formativo e laboratoriale co-curriculare nell’ambito delle “Azioni di Intervento straordinario
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finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito della MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e

resilienza, finanziato da//’Unione europea — Next Generation EU_ CNP: M4C111.4-2024-1322-P-
54698

= in data 13/05/2025 I’Istituzione scolastica ha pubblicato 1’Avviso di selezione prot. n.5633;

= come indicato nell’art. 3 dell’Avviso di selezione e relativo allegato, sono indicati i criteri di selezione
dei quali si terra conto ai fini dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico
individuale;

= [’art. 6, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura,
a pena di esclusione, entro il 19/05/2025»;

= con Decreto n. 5805, del 16/05/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
Docente ESPERTO e Docente TUTOR per la realizzazione di n. 1 Percorso formativo e
laboratoriale co-curriculare nell’ambito delle “Azioni di Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica.

= Funge da Segretario verbalizzante il Componente A.A. SANTA CUCCHIARO

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona dell’ Assistente Amministrativo CARRELLA ANTONELLA,
da atto che e pervenuta n.2 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuata:

Istanza 1 PROT. N. 5817 DEL 16/05/25 — come Docente Esperto
Istanza 2 PROT. N. 5818 DEL 16/05/25 — come Docente Tutor

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione della candidatura.

Di seguito viene riportato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione dell’Avviso di selezione prot. 5633, del 13/05/2025, e i relativi punteggi attribuiti secondo il
modello della tabella allegata all’avviso.
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SCHEDA CON I CRITERI VALUTABILI DICHIARATI DAI CANDIDATI

ESPERTO

Tabella valutazione

Valutazione

Laurea vecchio ordinamento o Laurea
specialisticanuovo ordinamento (in alternativa
al punteggio delpunto successivo)

Massimo 25 punti:

-da 66 a905 punti

- da 91 a 100 ulteriori 10 punti
- oltre 100 ulteriori 10 punti

Diploma Universitario triennale vecchio
ordinamento oLaurea triennale nuovo
ordinamento (in alternativa al punteggio del punto
precedente)

Punti 15

Esperienze lavorative nei precedenti anni
scolastici come esperto/tutor impegnato in
interventi  didattici ricompresi in progetti
finanziati dai Fondi Europei ( PON, PNRR,
FAML....).

Fino a 15 punti (5 punti per ogni
incarico per un max di 3)

Esperienze lavorative nei precedenti anni
scolastici come docente impegnato in attivita di
ampliamento  dell’offerta formativa presso
questo istituto

Fino a 30 punti (6 punti per ogni
incarico per un max di 5)

Esperienze documentate relative ai corsi
inerenti 1’ambito per cui si fa istanza di
partecipazione

Fino a 30 punti (10 punti perogni
incarico per un max di 3)

SCHEDA CON I CRITERI VALUTABILI DICHIARATI DAI CANDIDATI

TUTOR

Tabella valutazione

Valutazione

Laurea vecchio ordinamento o Laurea
specialisticanuovo ordinamento (in alternativa
al punteggio delpunto successivo)

Massimo 25 punti:

-da 66 a 90 5 punti

- da 91 a 100 ulteriori 10 punti
- oltre 100 ulteriori 10 punti

Diploma Universitario triennale vecchio
ordinamento oLaurea triennale nuovo
ordinamento (in alternativa al punteggio del punto
precedente)

Punti 15

Esperienze lavorative nei precedenti anni
scolastici come esperto/tutor impegnato in
interventi didattici ricompresi in progetti

Fino a 15 punti (5 punti per ogni
incarico per un max di 3)
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finanziati dai Fondi Europei ( PON, PNRR,

FAML,....).
Esperienze lavorative nei precedenti anni Fino a 30 punti (6 punti per ogni
scolastici come docente impegnato in attivita di incarico per un max di 5)

ampliamento  dell’offerta formativa presso
questo istituto

Esperienze documentate relative ai corsi Fino a 30 punti (10 punti perogni
inerenti I’ambito per cui si fa istanza di incarico per un max di 3)
- partecipazione
L
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g_a Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila
Qa seguente graduatoria:
o
>
ISTANZA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
@ PROT. N. 5817 DEL 16/05/25 (esperto) 25
-
8PROT. N. 5818 DEL 16/05/25 (tutor) 21
@)
et
(@)

%Ile ore 10:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

8' presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito
l‘;'gn apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.
%etto, confermato e sottoscritto,
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