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FUTURA :RUTALIA DI DOMANI
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ISTITUTO COMPRENSIVO "G. BASSANI" - Via Matteotti, 24 D, 44011 Argenta (FE)
Tel.: 0532330341 C.F.: 93085170384 - Email: FEIC82200A@jistruzione.it - Pec:
FEIC82200A@pec.istruzione.it

Piano nazionale di ripresa e resilienza - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica - Next Generation EU

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29187 - CUP: D94D23003800006

Oggetto: Decreto assegnazione incarico Gruppo di lavoro per la realizzazione di percorsi formativi di
lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei
docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua
straniera.

(INTERVENTO B)

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29187
CUP: D94D23003800006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le candidature pervenute per la realizzazione di percorsi formativi di lingua e di
metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche
dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento in lingua straniera.

RITENUTE le competenze possedute dalle docenti TRAVASONI AMANDA, COGO BARBARA,
ZUCCHINI SANDRA, deducibili dal CV essere congrue e coerenti con le finalita
dell’incarico;

DECRETA

Il conferimento alle docenti
- Travasoni Amanda C.F.: TRVMND92A58G916L
- Cogo Barbara C.F.: CGOBBR65E41C980B
- Zucchini Sandra C.F.: ZCCSDR66A49D548C

incarico di gruppo di lavoro per la realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata
annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento
delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera.
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Art.1

L’incarico si concludera alla data del 31.08.2025 e decorrera dalla data del conferimento degli incarichi, fino
a un totale max di 12 ore ciascuno (Gruppo A), fino a 11 ore ciascuno (gruppo B) di lavoro da svolgere al di
fuori dell’orario di da svolgere in orario aggiuntivo a quello di attivita didattica secondo le modalita e le
tempistiche ritenute opportune e concordate preventivamente con il Dirigente Scolastico.

Art.2

1 compenso orario per l'attivita di cui sopra ¢ di euro 34,00 lordo Stato. Il numero di ore previste
individualmente potra essere aumentato qualora il numero dei partecipanti sara inferiore. Il corrispettivo di cui
al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste dall’incarico e
previa presentazione del relativo time sheet sulle ore effettivamente svolte, compatibilmente con le tempistiche
di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e
del Merito..

Art.3
Gli incarichi dovranno essere espletati secondo le finalita, gli obiettivi e le modalita esplicitate nel progetto.

Ciascun docente dovra indicare, in un programma di massima, tempi € modi di erogazione del servizio e si

impegna a produrre la documentazione attestante il numero di ore di lavoro svolte, il numero dei partecipanti
Dovra, inoltre, produrre una relazione finale sul lavoro svolto.

11 Dirigente Scolastico e RUP
Prof.ssa Rossella Paola Ietto

Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme collegate.



