
 

1 
 

Istituto Comprensivo “Don G.Minzoni” 
Via XVIII Aprile, 2/A – 44011 Argenta (FE )- Tel. - 0532/805722 

PEC. feic823006@pec.istruzione.it – E-MAIL: 
feic823006@istruzione.it 

https://icdonminzoniargenta.edu.it/ 
 
 
 
 
 
 
 

Prot. n  7716/VI.2         Argenta,  12/09/2022 
 
 
 
 

 
OGGETTO: Richiesta di offerta   per l’espletamento del servizio di personale con compiti di servizio socio 

educativo di   vigilanza " tutor" di sostegno e di integrazione presso le Scuole dell’Istituto 

Comprensivo “Don G.Minzoni”di Argenta.  
 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO              il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
 Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. 

VISTA             la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO             il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA             la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”; 

VISTO              l’art. 36 c.2 lett. b, del d.lgs 50 del 18 aprile 2016; 
VISTO              il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207); 
VISTO             il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le 
 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

TENUTO CONTO di quanto disposto dal D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii. Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE; 

VISTO              il decreto-legge 76/2020 “decreto semplificazioni” convertito in legge 120/2020; 
VISTO  il decreto-legge 31 maggio 2021 n.77 “Governance del Piano Nazionale di rilancio e resilienza e prime 

misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 
procedure” convertito in lgge n.108/2021; 

VISTI in particolare l’art. 1 Comma 1 e 2 del sopracitato decreto-legge 76/2020 così come modificato con il 
decreto 77/2021; 

VISTA  la legge 28/12/2015, n. 208 art.1 comma 512; 
VERIFICATA    l’impossibilità di acquisire il servizio “de qua” tramite l’adesione ad una convenzione Consip; 
VISTI  i vincoli d’acquisto derivanti dall’utilizzo del portale www.acquistiinretepa.it e la vetrina delle 

convenzioni Consip; 
VISTA              la Determina dirigenziale Prot. N°6012 del 24/06/2022 emanata da questa istituzione scolastica, ai sensi 

del D.L. n.52/2012 e della legge n.228/2012 di stabilità 2013, che prende atto dell’impossibilità di 
acquisire il servizio “de qua” tramite l’adesione ad una Convenzione-quadro Consip; 

VISTO           il verbale n. 10, delibera 69 del C.D.I. Del 22/12/2021 con il quale è stato approvato il Programma 
Annuale dell’Istituto; 

VISTO              il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) di questo Istituto approvato con delibera n. 44 dal 
 Consiglio di istituto del 25/11/2020 e successivi aggiornamenti; 
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VISTA  la determina a contrarre N. 56 Prot.n. 6902/IV.2 del 18/08/2022 con la quale è stata indetta la procedura 
di acquisizione di servizi per il servizio socioeducativo di vigilanza "tutor" di sostegno e di integrazione; 

VISTO l’avviso di indagine di mercato indetto dalla scrivente Istituzione scolastica prot. 6910/IV.5 del 
19/08/2022; 

RILEVATA       l’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura per l’acquisizione dei servizi e forniture necessari 
per la realizzazione del progetto sopra citato ai sensi dell’articolo 46 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

CONSIDERATA la compatibilità economica degli acquisti derivanti dal presente bando;  

 

RENDE NOTO  
 

che si intende affidare il servizio socioeducativo di vigilanza " tutor" di sostegno e di integrazione per il periodo ottobre 
2022 / giugno 2023 per l’Istituto comprensivo Don Minzoni di Argenta nella sede e nei plessi dell’Istituto: 

 
Primaria Longastrino – Primaria Filo – Primaria S.Biagio - Primaria Argenta - Secondaria I grado Argenta 
 
1. CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO  

La ditta/Cooperativa dovrà garantire per tutto il periodo dell’affidamento del servizio: 
 
 

• di VIGILANTE/TUTOR per le alunne e gli alunni inseriti nella sede e nei plessi di Argenta, per un numero 
di ore variabile, tenuto conto degli importi totali dei compensi stabiliti per i plessi sottoelencati.  
Il numero di ore non è comunque vincolante ma solamente indicativo potendo l’amministrazione aumentarlo o 
diminuirlo in rapporto alle esigenze effettive 

 
2   DURATA DEL SERVIZIO 

Il servizio dei vigilanti/tutor nei plessi dell’Istituto partirà nel mese di ottobre 2022 e terminerà nel mese di giugno 
2023, come da calendario predisposto dal Dirigente Scolastico e potrà subire modifiche e variazioni concordate da 
ambo le parti. 

 
3. REQUISITI 
 

Gli operatori economici di cui all’art. 45 del D.Lgs. 50/2016 nel rispetto di quanto previsto agli artt. 47 e 48 del 
medesimo decreto, così come modificato dal D.Lgs. n. 56/2017 devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

•     Requisiti di ordine generale: insussistenza di una qualsiasi causa di esclusione prevista dall’art. 
80 del D.Lgs. 50/2016, così come modificato dal D.Lgs. n. 56/2017; 

•    Requisiti di idoneità professionale art. 83 co. 1 lettera a D. Lgs. 50/2016, così come modificato dal 
D.Lgs. n. 56/2017; 

• Requisiti di capacità economica e finanziaria art. 83 co 1 lettera b D.Lgs. 50/2016, così come 
modificato dal D.Lgs. n. 56/2017; 

• Requisiti di capacità tecnico-professionale art. 83 co. 1 lettera c. D.Lgs. 50/2016, così come 
modificato dal D.Lgs. n. 56/2017; 

 
4. Procedure e criteri di aggiudicazione 
 

   L’affidamento verrà aggiudicato secondo il criterio del prezzo più basso. 
 

Si richiede la tariffa oraria omnicomprensiva, per la fornitura del servizio in oggetto, che si svolgerà a decorrere da 
ottobre 2022 a giugno 2023 per presumibili ore settimanali: 

 
a partire da 60 (che potranno aumentare in base alla dotazione dei 

docenti in deroga in organico di fatto) 
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5. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE OFFERTE 
 
 

Prima busta: denominata BUSTA N. 1, chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, recante la dicitura: 
DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA che dovrà contenere l’all.  A, domanda di partecipazione e l’all.  B, 
autodichiarazione e all. B1, dichiarazione regolarità contributiva DURC, relativa ai dati generali che costituisce 
parte integrante e sostanziale della presente gara, dalle quali risultino: 

 
1.   di essere iscritto per attività inerenti l’oggetto della presente gara nel Registro delle imprese o in uno dei 

registri professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno Stato dell’UE, in conformità 
con quanto previsto dall’art 45 del D.Lgs. 50/2016 o all’albo nazionale degli Enti cooperativi o ad altri Albi 
previsti per legge; 

2.   il codice fiscale/partita IVA, il numero di iscrizione al Registro delle Imprese presso la Camera di 
Commercio Industria Artigianato Agricoltura, la sede della C.C.I.A.A., il numero di Repertorio Economico 
Amministrativo, la descrizione dell’attività risultante dal registro; in alternativa il numero di iscrizione ad 
analogo registro di altro stato aderente all’UE.; nel caso, il numero di iscrizione all’Albo nazionale degli 
enti cooperativi; l’anno di iscrizione; 

3.   l’indirizzo dell’ufficio competente INPS e il numero di matricola INPS; 
4.   l’indirizzo dell’ufficio competente INAIL e il numero Posizione Assicurativa Territoriale INAIL; 
5.   l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate territorialmente competente in base al domicilio fiscale dell’operatore 

economico; 
6.   l’indirizzo dell’ufficio provinciale competente al quale rivolgersi per la verifica del rispetto della L.n. 

68/1999; 
7.   i dati identificativi relativi a tutti i soggetti in possesso della legale rappresentanza; 
8.   la non sussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii 
9.   il tassativo rispetto del contratto collettivo nazionale di lavoro e, se esistenti, degli integrativi territoriali, 

aziendali; il rispetto delle norme sulla sicurezza dei luoghi di lavoro (T.U. Dlgs. N° 81/2008), nonché il 
rispetto di tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci in caso di 
cooperative; 

10. che l’offerta suddetta tiene conto di tutte le norme ed oneri previsti per i piani di sicurezza s/o DUVRI 
(ove presenti) 

11. di avere formulato i prezzi di offerta sulla base di tutti gli obblighi ed oneri derivanti da disposizioni di 
legge (anche relativi alle disposizioni in materia di prevenzione e sicurezza del lavoro) o previsti dalla 
presente gara, giudicandoli remunerativi e tali da consentire la formulazione dell’offerta stessa; 

 
Dovrà contenere, inoltre, l’Allegato B2 “Comunicazione relativa al conto corrente dedicato ai pagamenti della 

Pubblica Amministrazione”.  
Consapevole delle sanzioni amministrative pecuniarie previste dalla Legge all’articolo 3 della legge del 13 agosto 
2010, n. 136 e s.m.i., si obbliga agli adempimenti che garantiscono la tracciabilità dei flussi finanziari 

 
Seconda busta: denominata BUSTA N. 2, chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, recante la dicitura: 
“OFFERTA TECNICA”, in conformità dell’all. C, “modulo formulazione offerta tecnica” contenente i requisiti di 
partecipazione e parte integrante e sostanziale della presente offerta: 
 

- Il personale dovrà essere in possesso del certificato di idoneità sanitaria; inoltre il personale con compiti di 
vigilante/tutor dovrà essere in possesso del diploma di Istituto Magistrale o di Laurea in Scienze 
dell’Educazione o titolo equipollente; 

 
- La ditta/Cooperativa dovrà possedere un’esperienza almeno triennale nella fornitura di servizi educativi 

effettuati in collaborazione con istituzioni scolastiche e/o altri enti, computata con riferimento al termine di 
presentazione dell’offerta; 

 
- Il personale dovrà avere la responsabilità diretta sugli alunni da vigilare e, in caso di assenza, dovrà essere 

tempestivamente sostituto. 
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NON VERRANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE OFFERTE PRIVE DI SUDDETTI REQUISITI 
. 

Con riferimento alle dichiarazioni che verranno rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 si rammenta la responsabilità penale in caso 
di dichiarazioni mendaci. L’Amministrazione effettuerà, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. sopraccitato, controlli sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese. Qualora emergesse la non veridicità del contenuto delle stesse, il dichiarante decadrà dai benefici 
eventualmente conseguiti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e si procederà alla 
conseguente denuncia penale (rif. art. 76 D.P.R. n. 445/2000). 

 
Terza busta: denominata BUSTA N. 3, chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, recante la dicitura: “OFFERTA  

ECONOMICA”, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente gara. Tale busta dovrà contenere 
l’offerta economica redatta sul modulo predisposto dall’amministrazione all. D, “modulo formulazione offerta 
economica” compilato integralmente e sottoscritto, firma leggibile e per esteso, dal titolare legale 
rappresentante. 
In tale busta oltre all’allegato D, non dovranno essere inclusi altri documenti. 
I prezzi dell’offerta dovranno essere quelli finali con la specifica dell’applicazione aliquota di IVA (non compresa) 
Il modulo dell’offerta, a pena di esclusione, non deve presentare abrasioni e/o cancellature. 
L’offerta e la documentazione a corredo rimarranno in possesso dell’Amministrazione. 
Le modalità di cui sopra dovranno essere correttamente rispettate, pena la nullità dell’offerta. 

 
Nella formulazione dell’offerta economica si dovrà tenere conto di tutte le condizioni, delle circostanze generali e 
particolari, nonché di tutti gli oneri ed obblighi previsti dalla vigente legislazione che possano influire sul servizio e 
quindi sulla determinazione del prezzo offerto. 
 
TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE 

 

 
 

Le offerte dovranno pervenire in busta chiusa alla sede degli uffici dell’Istituto Comprensivo “Don G.Minzoni” di 
Argenta - Uffici Via Matteotti n.24/d I piano  – 44011 Argenta (Fe), entro e non oltre le ore 12:00 del 27/09/2022 

PENA ESCLUSIONE. 
 

Dovrà essere indicata in modo chiaro la dicitura “Preventivo di spesa per l’espletamento del servizio di Vigilante nelle 

scuole dell’Istituto Comprensivo “Don G.Minzoni” di Argenta –Il preventivo non dovrà contenere correzioni né abrasioni. 

 
Si fa presente che alla ricezione dei preventivi entro il termine precedentemente specificato farà seguito un esame 
comparato degli stessi: la scelta avverrà sulla base del prezzo più basso a mezzo contratto di cottimo fiduciario e sarà 
comunicata sul sito della scuola. 

 
L’apertura delle buste sarà effettuata da  una apposita commissione, presieduta dal DSGA, che si riunirà c/o la 
sede dell’Istituto Comprensivo “Don G.Minzoni” e ne verrà data comunicazione il giorno precedente. 

 
Si procederà all’aggiudicazione della gara anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta congrua per qualità e 
prezzo per l’Istituto. 

 

L’aggiudicazione provvisoria della gara sarà disposta con provvedimento del Dirigente Scolastico sulla base dei 
risultati del procedimento di scelta del contraente, con notifica al vincitore e pubblicazione sul sito web 
dell’Istituto. 

 

L’aggiudicazione diventerà definitiva, con sottoscrizione della convenzione, dopo aver espletato le procedure 
necessarie nel rispetto dei tempi previsti dalla normativa vigente. 
In caso di rinuncia da parte della Ditta aggiudicataria, che va comunicata entro il termine di 48 ore dalla ricevuta 
dell’avvenuta aggiudicazione, il servizio sarà affidato, ad insindacabile giudizio dell’istituzione scolastica, alla 
ditta/Cooperativa che, nell’ordine, avrà proposto l’offerta più conveniente. 

 

Qualora anche tale procedura risultasse non realizzabile o non pervenisse alcuna offerta, l’Istituto si riserva di 
aggiudicare l’appalto in parola ad una qualsiasi altra ditta del settore che risultasse disponibile senza possibilità 
alcuna di rivalsa da parte delle ditte invitate. 
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TERMINE DI VALIDITA’ DELL’OFFERTA 

 
L’offerta indicata dovrà essere valida fino al 30 giugno  2023. 

 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DI ACCESSO AGLI ATTI 

 
1.   I dati sensibili e giudiziari non saranno oggetto di diffusione; tuttavia alcuni di essi potranno essere 

comunicati ad altri soggetti o privati nella misura strettamente indispensabili per svolgere attività 
istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia. 

2.   Il responsabile del trattamento dei dati personali è individuato nella persona del Direttore dei Servizi 
Generali ed Amministrativi dell’Istituto Comprensivo “Don G.Minzoni”. 

 
 

 
Il Dirigente Scolastico  Reggente 
     Prof.Diego Nicola Pelliccia 

Documento firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs.85/2005 s.m.i. e norme ad esso connesse



 

Allegato     A 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
 

Allegato alla gara con n. prot n. 7716/VI.2 del  12/09/2022 
 
 
 

 
Il sottoscritto                                                             nato a 

 
il                                                           C.F:    

 
 
 

 
sede legale                                                          sede operativa    

 
partita IVA                                                   n. telefono                        n. fax    

 
e-mail                                                                PEC 

 

CHIEDE 

 
Che la ditta/società sopraindicata sia ammessa a partecipare alla GARA per l’espletamento di servizio socio 
educativo  di vigilanza " tutor" di sostegno e di integrazione presso le Scuole dell’Istituto Comprensivo “Don 
G.Minzoni” di Argenta. Procedura negoziata secondo il prezzo più basso  

 

 
 
 
 

Data                                                                                       Timbro e Firma del Legale Rappresentante 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SI ALLEGA FOTOCOPIA SOTTOSCRITTA DAL LEGALE RAPPRESENTANTE DI UN VALIDO DOCUMENTO DI IDENTITÀ. 
(PENA ESCLUSIONE) 
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ALLEGATO B 
 

 

AUTODICHIARAZIONE
 

Allegato alla gara con n. prot n. 7716/VI.2 del  12/09/2022 

 
Il/la  sottoscritto/a                                                               nato  a                                      il                       ,  in  qualità 

 

di                                                        della     ditta                                                                                        con      sede      in 
 

(pr.             )       via                                                              ,       codice       fiscale 

                                                    , partita IVA                                   , ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di atti e dichiarazioni mendaci, 

 
DICHIARA 

 

1.    di essere iscritto per attività inerenti l’oggetto della presente gara nel Registro delle imprese o in uno dei registri 
professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno Stato dell’UE, in conformità con quanto 
previsto dall’art. 45, D.Lgs. 50/2016 o all’albo nazionale degli Enti cooperativi o ad altri Albi previsti per legge; 

 
2.    il codice fiscale/partita IVA, il numero di iscrizione al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio 

Industria Artigianato Agricoltura, la sede della C.C.I.A.A., il numero di Repertorio Economico Amministrativo, la 
descrizione dell’attività risultante dal registro; in alternativa il numero di iscrizione ad analogo registro di altro stato 
aderente all’UE.; nel caso, il numero di iscrizione all’Albo nazionale degli enti cooperativi; l’anno di iscrizione; 

 
3.    l’indirizzo dell’ufficio competente INPS e il numero di matricola INPS; 

 
4.    l’indirizzo dell’ufficio competente INAIL e il numero Posizione Assicurativa Territoriale INAIL; 

 
5.    che l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate territorialmente competente in base al domicilio fiscale dell’operatore 

economico è il seguente    
 

6.    l’indirizzo dell’ufficio provinciale competente al quale rivolgersi per la verifica del rispetto della L.n. 68/1999; 
7.    i dati identificativi relativi a tutti i soggetti in possesso della legale rappresentanza; 

 
8.    la non sussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii; 

 

 
9.    il tassativo rispetto del contratto collettivo nazionale di lavoro e, se esistenti, degli integrativi territoriali, aziendali; 

il rispetto delle norme sulla sicurezza dei luoghi di lavoro (T.U. Dlgs. N° 81/2008), nonché il rispetto di tutti gli 
adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci in caso di cooperative; 

 
10.  che l’offerta suddetta tiene conto di tutte le norme ed oneri previsti per i piani di sicurezza s/o DUVRI (ove 

presenti) 

 
11.  di avere formulato i prezzi di offerta sulla base di tutti gli obblighi ed oneri derivanti da disposizioni di legge (anche 

relativi alle disposizioni in materia di prevenzione e sicurezza del lavoro) o previsti dalla presente gara, giudicandoli 
remunerativi e tali da consentire la formulazione dell’offerta stessa; 

 
 
 
 
 

Data                                                                                                                     Timbro e firma del Legale Rappresentante
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Allegato  B1 
 

 

 

Regolarità contributiva – Dichiarazione D.U.R.C. 
 

Allegato alla gara con n. prot n. 7716/VI.2 del  12/09/2022 
 
 
 

Il sottoscritto ………………………………………………………………………………………………. , in qualità di 
 

........................................................... dell’Impresa ………………………………………….. con sede legale (indirizzo – cap 
 

- città) .………............................................................................................. e sede operativa (se diversa da sede 

legale) ………..................................................................................... 

C.F.  - P.I.V.A 
sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 445/2000: 

 

 
DICHIARA 

 
di essere in regola con qualsiasi adempimento previdenziale e assicurativo nei confronti dei propri dipendenti con 
specifico riferimento a quanto dovuto a INPS, INAIL e Cassa edile e di indicare di seguito: 

 

 
Dichiarazione requisiti tecnico 
professionali 

 

 

Contratto di lavoro (C.C.N.L.) 
applicato 

 

 
Dimensione aziendale 

□        da 0 a 5                                              da 6 a 15 

□        da 16 a 50                                          da 51 a 100 

□        oltre 

Codice ditta   
INAIL 

Posizioni assicurative territoriali  

Sede competente  

Posizione contributiva individuale 
 

titolari/soci imprese artigiane 

 

Sede competente  

 
 
 
 

INPS 

Matricola azienda  

Codice impresa   
CASSA EDILE 

Codice cassa  

Incidenza percentuale della manodopera 
impiegata per il presente appalto 

  

 

La presente dichiarazione è resa dal sottoscritto tenuto conto di quanto previsto dall’art. 76, D.P.R.  445/2000, in merito 
alle dichiarazioni mendaci, alla falsità negli atti e all’uso di atti falsi. 

 

 
 

LI,    Timbro e firma legale rappresentante



Allegato B 2 
 

 

 
 

Allegato alla gara con n. prot n. 7716/VI.2 del  12/09/2022 
 
 

 
TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI– 

 
Il sottoscritto      

C.F.    

in qualità di     

della ditta    

con sede a     

Vista la legge in oggetto, 

Con riferimento alle forniture o lavori in essere con codesta Scuola, 
 

COMUNICA 
 

che il conto corrente bancario o postale dedicato ai pagamenti della Pubblica Amministrazione, da utilizzare per regolare i rapporti 
con la scrivente ditta, è il seguente: 

 
CODICE IBAN: 

 

 
 
 

DENOMINAZIONE BANCA O POSTE ITALIANE SPA: 
 

 
 
 

FILIALE DI: 
 

 
 
 

PERSONE DELEGATE AD OPERARE SUL SUDDETTO CONTO CORRENTE: 
 

GENERALITA’ CODICE FISCALE 

  

  

  

 

La nostra ditta si impegna a comunicare tempestivamente ogni variazione in ordine a quanto dichiarato con la presente 
e chiede di non tener conto di eventuali modalità di pagamento, riportate sui documenti contabili, difformi dalla 
stessa. 

 
 
 
 
 

LI,    Timbro e firma legale rappresentante
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Allegato C 

 
MODULO FORMULAZIONE OFFERTA TECNICA 

 
 

Allegato alla gara con n. prot n. 7716/VI.2 del  12/09/2022 
 
 
 

Intestazione ditta    
 

 
 

L’offerta tecnica dovrà contenere un’ampia e dettagliata relazione in cui vengono inseriti, descritti ed 
illustrati in modo puntuale, i dati relativi all’offerta tecnica, indicando che: 

 
 Il personale dovrà essere in possesso del certificato di idoneità sanitaria; inoltre il personale con 

compiti di educatore dovrà essere in possesso del diploma di Istituto Magistrale o di Laurea in 
Scienze dell’Educazione o titolo equipollente; 

 
 
 
 

 la Cooperativa dovrà possedere un’esperienza almeno triennale nella fornitura di servizi educativi 
effettuati in collaborazione con istituzioni scolastiche e/o altri enti, computata con riferimento al 
termine di presentazione dell’offerta; 

 
 
 
 

 Il personale dovrà avere la responsabilità diretta sugli alunni da vigilare e, in caso di assenza, dovrà 
essere tempestivamente sostituto. 

 
 
 
 
 
 

LI,    Timbro e firma legale rappresentante
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Allegato     D 
 
 
 

MODULO FORMULAZIONE OFFERTA ECONOMICA 
 

 

Allegato alla gara con n. prot n. 7716/VI.2 del  12/09/2022 
 
 
 

Intestazione    
 

 
OFFERTA 

 
A – VIGILANTI 

 
 

COSTO ORARIO ALIQUOTA IVA 
COSTO ORARIO 

COMPRENSIVO IVA 
   

 

 
 
 
 
 
 
 
 

LI,    Timbro e firma legale rappresentante
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