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Convenzione prot. n° 10088_del 19/10/2022 

Prestazioni di carattere socio-educativo ai sensi dell’Art. 9, comma 2, e degli Artt. 

11 e 12 della L.R. 4/02/1994 n. 7 con le modifiche apportate dalla L. R. 18/3/1997 n. 6. 

 

TRA 

L’Istituto Comprensivo “ Don G.Minzoni ” con domicilio fiscale in Argenta in via XVIII Aprile n. 2a (CF 

93085180383), rappresentato dal Dirigente Scolastico Reggente, Dott. Diego Nicola Pelliccia, nato a Napoli 

il 02/03/1976 (CF PLLDNC76C02F839U), di seguito chiamato Istituto; 

E 

La Cooperativa Sociale “Le Pagine”a.r.l. con   domicilio fiscale   in Ferrara (Fe), via Padova 12/c 

(CF 01068430386), rappresentata legalmente dalla Sig.ra Luciani Patrizia, nata a Mesola (Fe) il 

20/02/1960 (CF LCNPRZ60B60F156R), di seguito chiamata Cooperativa; 

 
 

PREMESSO che, ai sensi dell’art. 44 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO  il D.lgs. 50 del 18 aprile 2016 Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/25/UE; 

VISTO  il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato 

con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii. 

VISTA  la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della 

Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO IL D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15marzo 

1997, n. 59; 

VISTI  i vincoli di acquisto derivanti dall’utilizzo del portale www.acquistiinretepa.it e la vetrina 

delle convenzioni CONSIP; 
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VISTO  che l’Istituzione Scolastica, nell’ambito del Diritto allo Studio (L.R. n. 04/2008) e con 
fondi assegnati dagli Enti Locali interessati, pone in atto progetti socio- Educativi 
di sostegno per gli studenti diversamente abili, frequentanti le sedi di questa 
Istituzione Scolastica, con l’obiettivo di favorirne la frequenza e l’integrazione 
scolastica, ai sensi della Legge n. 104/92; 

 

CONSIDERATO che il progetto prevede l’intervento di personale esperto con 

specifiche competenze socio educative di vigilanza tutor di sostegno 

VISTO  la determina dirigenziale di affidamento del servizio alla C ooperativa Sociale. 

“Le Pagine” di Ferrara (Fe) perché in possesso dei requisiti tecnici e didattici necessari 

alla realizzazione del servizio richiesto; 

CONSIDERATO    che la Cooperativa in virtù della presenza sul territorio è in grado inoltre di far fronte 

a possibili sostituzioni o necessità improvvise; 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

La   CONVENZIONE, di cui le premesse costituiscono parte integrante, valevole dal 19/10/2022 

al 31/05/2023 ad integrazione della convenzione 7892 del 14 settembre u.s.. 

ART. 1 OGGETTO 

 
Oggetto della presente proroga di convenzione è l’affidamento del servizio per il supporto socio- 

educativo rivolto ad alunni frequentanti l’Istituto sia della sede di Argenta che dei plessi, servizio di 

sostegno e integrazione degli alunni con BES, unitamente alle programmazioni educative individualizzate 

e deliberate dai rispettivi Consigli di Classe. 

Gli interventi da parte del personale vigilante tutor di sostegno si concretizzano in un monte ore 

massimo di 146 ore settimanali. 

ART. 2 DURATA 

 
La presente convenzione, ha validità dal 19/10/2022 al 31/05/2023, in caso di chiusura della scuola, 

quarantena della classe o assenza dell’alunno/a che usufruisca del servizio, la scuola si riserva di 

rimodulare o sospendere la prestazione resa dalla Cooperativa. 

ART. 3 – MODALITA’ DI SVOLGIMENTO 

 
La Cooperativa si impegna a prestare la propria opera, consistente nello svolgimento di ore a 

seconda delle esigenze, di interventi individualizzati da alunni in difficoltà, secondo un calendario da 

coordinare con il complesso dell’attività didattica. 

La Cooperativa Sociale Le Pagine, nel caso in cui il vigilante tutor individuato, per giustificato motivo, 

non possa prestare la propria opera, si impegna alla sostituzione immediata con un altro vigilante tutor 

avente gli stessi requisiti ed a proseguire l’attività nei modi e nei termini pattuiti. 

Il vigilante tutor si impegna a firmare   l’apposito foglio   mensile   delle   presenze   che   dovrà 

essere riconsegnato all’ufficio di   segreteria   dell’Amministrazione   Scolastica,   debitamente 

compilato e sottoscritto, entro e non oltre il quinto giorno del mese successivo a quello di riferimento. 

L’Amministrazione Scolastica e la Cooperativa si impegnano congiuntamente a verificare con periodicità 

la funzionalità del servizio. 

La prestazione professionale di cui alla presente convenzione viene svolta senza alcun vincolo di 

subordinazione. 
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Assenze 
 

In caso di assenza dell’alunno, l’operatore rimarrà a disposizione dell’Istituto, nel caso in cui l’operatore 
segue più alunni, l’assenza di uno porterà ad una maggiore copertura oraria sugli altri. 
In caso di assenza dell’operatore per malattia, permesso etc. la cooperativa si impegna alla sostituzione: 

dal primo giorno di assenza se la stessa è stata programmata (permessi, visite mediche etc) e dal secondo 
giorno in caso di malattia improvvisa. 

 
ART. 4 - RESPONSABILITA’ 

 
Durante lo svolgimento della prestazione il vigilante tutor si obbliga alla custodia degli arredi, degli 

oggetti e di qualsiasi altro materiale utilizzato o comunque presente nel tempo di espletamento della 

prestazione. 

In riferimento all’emergenza sanitaria in atto il personale della cooperata è tenuto a rispettare le misure 

messe in atto dall’Istituzione Scolastica, i dispositivi di protezione personali usate dai vigilanti tutor 

saranno forniti dalla Cooperativa stessa. 

ART. 5 - OBBLIGHI DELL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA 

 
Per le attività oggetto della presente convezione l’Amministrazione scolastica corrisponderà alla 

Cooperativa il compenso orario di € 18.80 al netto di IVA al 5% per ogni ora di attività realizzata dal 

Personale vigilante tutor. 

La Cooperativa, dovrà far pervenire, ogni mese, regolare fattura elettronica, corredata dalla 

documentazione attestante la presenza in servizio degli operatori, con il riepilogo delle ore 

prestate. 

Il pagamento avverrà entro i 30 giorni dal ricevimento della fattura elettronica, ai sensi dell’art. 6, 

comma 2, del D.M. 03/04/2013 n. 55, che dovrà essere intestata a: 

 
ISTITUTO Comprensivo “Don G.Minzoni” 

Via XVIII Aprile n. 2a – 44011 Argenta 

CF: 993085180383 

CIG n. Z58378069D CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFTNLO 

 
Con l’avvenuto pagamento delle fatture questo Istituto deve ritenersi estraneo a qualsiasi responsabilità 

derivante da eventuali richiami o pretese del personale incaricato del servizio, intendendosi i rapporti 

economici ed amministrativi dello stesso personale direttamente regolati con l’affidataria. 

Nessun rapporto di lavoro verrà ad instaurarsi tra l’Amministrazione Scolastica ed il personale 

addetto al servizio. 

Alla luce dei provvedimenti posti in essere per far fronte all’emergenza data da Covid- 19, il 

Concessionario si impegna ad adempiere quanto riportato nel Protocollo pubblicato sul sito della scuola 

Protocollo N. 7809/ del 12/09/2022 

 
ART.6– CONTRATTI DI LAVORO E COPERTURE ASSICURATIVE 

La Cooperativa si impegna a dichiarare alla Istituzione Scolastica che il personale di cui all’art. 1, è 

soggetto a contratto di lavoro sottoscritto regolarmente e comprensivo di trattamento economico, 

normativo, previdenziale, assicurativo (responsabilità civile per danni a persone o a cose conseguenti 

all’attività prestata, al rischio di infortunio subito dagli operatori e per la responsabilità civile verso terzi, 

per i danni causati dagli stessi operatori nello svolgimento dell’attività). 
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ART. 7 – TUTELA DELLA RISERVATEZZA 

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, l’Amministrazione Scolastica fa presente che i dati raccolti 

sanno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto e comunque in applicazione del 

predetto D.Lgs. 

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l’esperto è responsabile di 

trattamento degli stessi ai sensi del D.lgs. 196/2003 

 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
 
 

 
P. La Cooperativa Sociale Le Pagine P. L’Amministrazione Scolastica 

IL PRESIDENTE IL DIRIGENTE SCOLASTICO Reggente 

Sig.ra Luciani Patrizia Prof. Diego Nicola Pelliccia 


