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ISTITUTO COMPRENSIVO “DON G. MINZONI” ARGENTA

VIAXVIII APRILE, 2/a — 44011 ARGENTA (FE) C.F.93085180383

Uffici di Segreteria Via Matteotti,24/d ~ARGENTA - tel. 0532/805722

e-mail feic823006 @istruzione.it - feic823006 @pec.istruzione. it

Prot. 4947 del 10.04.24

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Animatore digitale; formazione del personale interno,

Codice: M4C1i2.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024 CUP H94D22001900006

VERBALE DI SELEZIONE

Per I'individuazione di personale docente interno avente ad oggetto l'individuazione di docenti per attivita di

formazione del personale scolastico realizzate con modalitd innovative e sperimentazioni sul campo -
CUP:H94D22001900006

Il giorno 10/04/2024 alle ore 9:00 nell’ufficio Amministrativo dellIC Don G. Minzoni di Argenta, si € riunita la
commissione per la selezione di personale docente interno avente ad oggetto I'individuazione di docenti per attivita
di formazione del personale scolastico realizzate con modalitd innovative e sperimentazioni sul campa, in relazione al

progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”, identificato dal codice CUP H94D22001900006,
nelle persone:

Presidente: Prof.ssa Campana Eleonora
Componente: A.A. Salernitano Angela

Componente: A.A. Fabbri Erica

PREMESSO CHE

Con decreto prot. n 4173 del 22/03/24, l'istituzione scolastica ha autorizzato ail’avvio di una selezione rivolta al
personale docente interno per Vindividuazione di docenti per attivita di formazione del personale scolastico
realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo - CUP:H94D22001900006 Codice Mac1i2.1-2022-
941-P-2665, per la durata di 8 ore; in data 22/03/24 Vistituzione scolastica ha pubblicato I'avviso di selezione prot. n.
4188; il quale ¢ stato seguito da decreto di autotutela prot. 4389 del 27/03/24 e conseguente rettifica prot. 4390 del
27/03/24. Come Indicato nell’art. 3 dell’Awviso di selezione e relativo allegato, sono indicati i criteri di selezione dei
quali si terra conto ai fini dell'individuazione della figura professionale affidataria dell'incarico individuale;

Con decreto prot. n. 4387 del 27/03/24 il Dirigente Scolastico ha costituito la commissione per I'individuazione di
assistenti amministrativi per I'affidamento deil’incarice di animatore digitale del progetto.

Figura da segretario verbalizzante il componente A.A. Salernitano Angela

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della prof.ssa Campana Eleonora, da atto che sono pervenute In totale
n. 1 domanda di partecipazione per animatore digitale, come di seguito individuato:

N. CANDIDATURA

1 PROT. N. 4579 del 3.04.24
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La Commissione dopo aver identificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla

valutazione delle candidature

Di seguito vengono riportate le tabelle di valutazione:

Tabella di valutazione

Valutazione

punti

Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica
nuovo ordinamento (in alternativa al punteggio del
punto successivo)

Massimo 25 punti:

- da 66 a 90 5 punti

- da 91 a 100 ulteriori 10 punti
- oltre 100 ulteriori 10 punti

tecniche del settore di riferimento {in alternativa al
punteggio del punto precedente)

Diploma Universitario triennale vecchio ordinamento o Punti 15
Laurea triennale nuovo ordinamento (in alternativa al

punteggio del punto precedente)

Diploma di Scuola Media Superiore in discipline Punti 15

Altri titoli (Dottorato, Master e Corsi di Perfezionamento in
discipline afferenti 'area di riferimento o della pedagogia
speciale o della didattica, Certificazioni lingulstiche, ecc.)

Massimo 15 punti; 5 punti per ogni titole
fino a un massimo di tre titoli valutabilii

incarico nell'ultimo triennio come animatore
digitale o componente del team
dell'innovazione

Punti 15

Esperienze lavorative come docente/esperto formatore

Fino a 15 punti (5 punti per ogni anno
per un max di 3 ann

delle discipline afferenti alle classi di concorso connesse al
modulo didattico per il quale ci si candida

Esperienze lavorative nei precedenti anni scolastici come
docente impegnato in attivita di ampliamento dell’offerta
formativa

Fino a 15 punti (5 punti per ogni anno
per un max di 3 anni)

Competenze informatiche certificate ECDL o Partecipazione
documentata a corsi di discipline STEM o Formatore in corsi
di discipline STEM

Fino a 15 punti {5 punti per ogni titolo)

TOTALE PUNTI

La commissione dichiara la seguente graduatoria definitiva:

N.

CANDIDATURA

1
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Alle 10:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta,

Il presente verbale viene redatte contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito
in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,
Argenta, 10/04/24
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