ISTITUTO.COMPRENSIVO "DON GAMINZONI” ARGENTA L
VIA XVIll APRILE, 22—~ 44011 ARGENTA {FE) tel. efax 05321805048 e M
Utfict i Segroteria Via Matteotti, 24/d —~ARGENTA - tel. 0532/805722 -
_e-mail feic823606@Istnsdons.it - feigB23006@pac.Biruzione:it
L.F.930856180383 —cedice univoco UFTNLO ~ C.M. FEICS23006

PROTCCOLLODIINTESA:

previgto-dall'art. 3, éormma 2, dellAagordo sislls norme ¢ garanzia del servizi pubilicl’
essenziall e sulle procedure di raffreddamento e-gonciifazions in caso di sclaparp.

"PER LINDIVIDUAZIONE DEI CONTINGENT] DI PERSONALE NECESSARI AD
ASSICUNARE LE PR_E%TA%NI INDISPENSABILI IN-CASO DI sﬂtBPERQ

Tenuto conto che in-data 12 gennaio 2021 nelia Gazzetta Ufflclale - Serie Generale - nr.8 &
stata pubblivata la delibera 17 dicembre 2020.defla Commissione di Garanzia con la quale i
recepisce t'Accordo nazlonale sulle norme di garanzla dei servizl pubblici essenziah o sulle
procedure diraffreddamento = di cancBiszione in-¢asb i sciopero ne! Conmpaxto Istrizione o
Ricerca, sottoscritio dalfARAN e dalls Organizzazioni sindacali FLG CGIL, CISL FSUR, WL«
SCUALA RUA, GILDA UNAMS, SNALS CONFSAL ¢ ANIEF In.data 2 dicembre 2020;

Considerate che tale Acgardo nazionale sostiluisce I'Acsords colletlive nazionale del 3 marzo
1998 . . - .

Vistolart, 2 del.nuovo Accordo che svidenzia Fservizi pubblici da considerare essenziall

nelie Istituzioni scolastiche ed adycative-[A) istruzione scolastica; BY lglehs, sanita. e altivith

assistenziah 3 tutela dellintegrta fislca delle parsone; C) atlivita refative alla preduzions e

alla distribuzione di energia ¢ beni di pma necessith nonche gestione e manutenzions del

. .relativi Implanti; sinirezza ¢ salvaguardia degh edifich, delle sirulture 'e degil implanti connessi
‘con it servizio scolastico; D)-erogazione di asgegni e di indennlid con funzione di

sostentamento); f ' . .

Considerato che Part.3 deli'Accorde-del 2 dicembre 2020, definisee le figure professionali del
personale decente, educative ed AT.A nacessaile a garantive { sarvizf essenzlall nefle
Istituzioni scolastiche-ed educative e, al comma 2, prescriva ehe: *Prasso ogni istiluzione
scolastica &d educativa il dirlgente scolastico e le organizzaziont sindacali ppresentalive, in
quanto ammasse allo irattative nazlonali ai sensl dell'art, 43 del d. 1gs. n, 165/200, )
individuan in un apposita protocoiio di intesa il numero del lavoratori iInteressatl od | triter) di
individuazione dei medesimi, tra 1quall dovra privilagtarsi la volonitarietd degll stessi @, in
subordine, il criterio di rolazicne: In ogni caseo pet garantire Is prestazioni indispensabll si
dovrd{endere ad-utiiizzare | numero mintmo necassario d| lavorator”

3 - 9[edepuls BIAMY - 92V - T20¢2/20/2¢ - 0.22000 - O171000.1L0dd OH1SID3Y - 900€282134



Yanne 2021, i mese gj febbeaio it glome

H DIRIGENTE SCOLASTICO MANUE

Articolo 1 - CAMPY bl AFPLICAZIONE EBURATA D

1. Wpresente pratocolty g Intesa det
assicurarg [o Prestaz)

»

BL COMPARTA rsvﬁ%‘f’if" ELEC0ss R
' ¥ = ISTRUZIONE E RICER(
STIPULANG IL PRESENTE PROTO, CA

17, In videoconferonza bamite Megf:

OTOCOLLO Dy INTESA

EL PRESENTE ACCORDO

emmina il numero-del lavorator necassar ad

oni Indispensabiii of cui allarticolo 2 deltAceordo ¢ | oriter] g
individuazione degli stessi, 1

f

. 2. La determinazio
indispansabii formuiata ne| presente

Snno scolastica in coreo. Esga a valida fino g

enLto. con
leftere a) - h} del medesimo Accordo,

A6 def rumero de! lavorator

to di quanio stabiiita nellarlicolo 3, comms 4,

soessar ad assicurare le prestazioni
profocallo st basy sull'organiso assegnalo per

ka solfosérizione def Steesssivo, farmo

31 ¢ odifiche a'organics, o partt valutano Pevenfuale
rimu;dlﬂaza‘ﬁ_n? d_e_i ‘ontingenti minmi,

regoiaments prevista.gall ‘Sttlenlo 2,

com) cardo, suf s delpre te protocollo-diinfesa & net Hispatio
dellAccordo stogsn, .

Articolo 2 - CONTINGENY| B! PERSONALE NE
PRESTAZION! INDISPENSABIL | D CULA

1Le prestaziobi:indispensabii SO
A) ISTRUZIONE SCOLASTICA

LE NECESSARIO Ap ASSICURARE L
LUART. 2 COMMA 2 DELL'AGCORDG

NAZIONALE 2 dicembre 2029

ai}attivita, dirette o strumentall, riquardanti io svalgimento degli scrutlni finali, degti
esami finali wonché degli esami o fdoneita; . - ' :

empi e la durata defle azioni di sclopero nair
Operazioni di scrutinio sono disciplinate dalf’

FIGURE PROFESSIONALJ GOINVOLTE:
Bocenie; Assletente amministrativo;

Istituzions scolasticy ceineldenti con e

art 19, comma 6, fettere d) ed )

Collaboratere seolastico

CONTINGENTI MiNi) - NUMERO O FIGURE NECESSARIE:

*  Tutl | docerti de! consigiio-di classe interessato:

*  nr 01 coliaboratore sedlastico per ¢
Yuse del local interessafi, igienjzzaz
* N 01 assistents amministrativo.

#2) vigllanza sul minori durante | serviz) di.re

asoun tume di lavoro previsto nella glornata, per
tone-e par I3 vigilanza sulfingresso principate;

sfezierie, ove funzionanti, ne casi incul

non sla possibile ung adaguata sostitizions del servizio,

.~ NON ATTINENTE A QUESTA Ls.

#3) vigliarza sul minor nells istifuzion; educative,

» NON ATTINENTE A QUESTA 1.5,

anche nelle ore notturpe

AFPRESENTATIVE

34 - 900€282I134
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Eé ?é%’:,% SANITA’ ASSISTENZIAL) A TUTELA DELL'INTEGRITA' FISiCA DELLE

b¥) raceolta, altontanamento ¢ smaltimen

: mient to del rifiudl tossici, nosivie radi i
- NON ATTINENTE A QUESTA LS, Rt

tuziont educative, erogabllf anche aftraverso iy
fernitura dl pasy fredd) o preconfezionati; e -
- NON ATTINENTE A QUESTA LS.

CYENERGIA IMPIANTI E SICUREZ2A,

g&gﬂam deglhi Impianti e delle apparecchiaturs, taddove Pinterruzions del

naento compord) damii alle persone o alie apparecchiatire stesse;
- NON ATTINENTE A QUESTA 1.8,

¢2) aitivith riguardanti ta conduzione dei servizi
attiene alla cura o alfalevamento dai bestfams,

nelia aziende agricols per guanto
- NON ATIINENTE A QUESTA IS, '

D} EROGAZIONE ASSEGNI INDENNSTAY

d1} ademplmenti necesser per assicurare if pagamento degii stipend! e tells penstont
per il periado di tempo sirettamente necessarlo in bage alla organizzazione dells

singole istituzioni scolastiche, fvi compreso it versamento del contributs previdenziali
et | connesal adempimani,

FIGURE PROFESSIONALY COMNVOLTE:
o DBGA el assistente amminicirativo

CONTINGENTI MINIMI - NUMERO D FIGURE NECESSARIE;

» DSGA; 1 assiztente amministrativa compsiente !

Articolo 3. CRITER] DI INBIVIDUAZIONE DEL PERSONALE
1. {critesi di Individuszione déi personaie song:

a} disponibilita da parie del parsonale; _
b} rotazione in ordine aifabetico con sstrazions & serte delia letiera da cui iniziare

{ra i personate di ruolo e fitolars di-supplenza aimena fine &t termine delle attivita
didattiche).

2. It parsonale individuate sulla bage detcriter del punto 1, qualora volesse COMURGLS
aderire allo sclopero, potré richiedere di essere insertio nelle percentuali degli
scioperanti qon diritio alts retribuzione, senza rattenuta stipendiale.
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Arlicolo 4 « NORME DA RISPETTARS IN CASO by SCIOPERD {aft 10c, 40
defl'Accorgg Nazlonapa)

,Ognrprccigrqazione dave avers ag oggelie upa sala azipng gf scfopsro, | termpi e ta duruty

ddlie azioni di sciopeio song cosi articolat):

a) non song effolfuag Scloperi g 1

mmir‘adaterminata;
b} Ul primo sciopers, Per qualsiastipo o vertaniza, non pys Superare, anche nelig
St compiesse eq Srganizzate per tymi, 1 T

glorhatg; oif scloperi Successivl ol prime, per fa riedestmg vertenza, non p
SUperare | due giorn; Conseculivl; nel cage iy m i ?
dei giorni festyj, aloro durata Non pud comungue

©) dft scloperi bray; . ¢he sono altemativ rlspstio agli saloperi indeni per 'intera
idrmata - Poszone essers sffetfuati softanto intun unleo-periado oi ore confinuative
0 0 alfa fine o slaseun meo

i ) Balvo quant préevisto all'ari, 10 comim-
dal comma 10, jett, a) dell—’Accurdo; I'crariosdeve essere comunicaly alia
Prosiamazione;

ef)in caso dj scioper distinti Reltempo, sia dajly slessa-che g élfre otganizzaziont
Sindacal, che incldono sullo stesse senvizio finale o sullo Stesso bacine & ttsnia,
I'intervallo minimg ira eff; :

q Telleltuazions of ypg aziohe i scioper-a Ia Surcassiva & fssate

In 12 ylomi liben, ivinglus: it preavvise of oyl adl alfarg, 10 ¢o s 1 dellAcgordo; if
bacino df utenza pud essers nazionafe, Fegionale, provingiale oloeale; ka

It i , e insistono sul Medesimo bacing g ulenza
fivolta alle organizzaziont sindacal) che hanino Proclamalo lo sclaperg fucosssivo.é
f i ail cul o COmma 4, lgtt, g, 1), t), daj Diparitmenty
della Funzione Pubblica e, negl gl casi, dalle amminisirazion; Competénti per
territorio-che ricevono lacomunicazlone di cui al comima 2, entra 24 ore dalla slessa;

e}l scloperi di quaisiast generg dighiaralj o corso di-effeltuaziong saEnng
immediatamente S08pesi i caso g awsnimenﬁ:eccezénnaﬁ di particolars gravitd o
ncaso di oslamita Naturale;

) sono escluses Mmanifestazioni ¢ sciopero che impegning singols-unita Opérative
lonalmente non autonome; e organizzgzion| sindacali garantissong ehe sventyaji

stioper riglardant singale arse Professionall o/g orgEnizzative Comngye nan

omprometiang le Prestaziont individyate come Indispensabil; sono-eecluse forme

suiraliizie ¢ sciopera guai, ad-esemplo, e assembiee Permanent;

I compatentj giry

fu

gentl, ssnzg Inciders sullesereizio def dirillo gy Seiopero, possono adotiare
MsUre organizzative ufill per gar,

antire Ferogazione gal servizl, nel rispetto defly
i colletlivi nezionalj dl lavero,
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Articolo 5 . ISCRIZION), OPERAZIONI Dy SCRUTINI £ Esami FINALL (art. 104, 5
delfAceondo Nazionale) -

o coniderszione dalta peculart de Senviziresi nel setiore scolastico, fempt 6 fa duata
defls azloni di sciopero RefFlstituzione scolastica tolncidenti.on 1 " : o
df serstinto 86n0 cost disglplingte: o4 bolncdenticon fo Opereazion discrizioria &

a) gii aciopert offettust) in concomitanza.con fe iserizion| degli alunnl dovraine
ntime comunque l'efiicace Bvalgimenis e non potraging compbrtare un
rimento olire il terzo glon Q-Sucoeseivo alle date previste come termingli-defle

opetazionl rslative alie disposizioint minfsterialy .

b} gl scioper] proclamati.e conaemitant! Gon ke giomate nelle quali & previsla
Peif ané dagll sorutinl rion-finel non devoro Comunque comportare un
differimento falla conclugione defle operazioni Al datli scrutint supériore o 5 glornt
vispetio alie scadenze fissite da) ealéndario sedlastico;

¢) gitacioper proclamali ¢ coiconiitant.con fe-giornate nelle qual & previsia
Veffetiuazione degil scrufini finall non-devono dhge'ﬂme Iz canelusions nel ool caslin
culfl-compimento dellsttivita Valutaliva sla propedeutico allo:svolgime

conelusivi del clcl di istruziong; hegi alrl casl, T predettf sclop :

eamungue comportare un differiménto delle operazioni dl ecr
fispetto ela scadenza programmats delis conclisione,

Atticolo € - ARPLICAZIONE DEL PROTOGOLLO'DI INTESA

I Blrigente ssolastiv, sufia bage del protocollo di infess, efiana conseguerite ragolamenta
nel pleno rispelto def oriter! ganeralt Indicalf al precedenti punti 142,

Perlaparte pitbbiica:

(- DIRIGENTE S8COLASTICO
Manuela Muschera

Per le Drganizzaziont Sindacalt
FLC ce{f rapprasentata AT MoA 2

08 i pnd iy

UIL SCUOLA rappresentsta da....P20lo Accardo -

LRI R AL TE TTTY

SNALS CONFSAL rappresentata da. MIARIR. SASMMNMA Gl A7 M{m %““

GILDA UNAMS rappresentata a... %MM%\&W#% M@M
ANIEF rappresentata aa;.x}mﬁ;zx..fm.ma/uawm. -

e ——— L

e — e
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