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F O R M A T O 

E U R O P E O P E R I L 

C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  

 

MONTI BEATRICE 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

01.09.2023 – 30.06.2024 

Istituto Comprensivo 1 di Argenta 

 

Scuola primaria 

Insegnante 

Insegnamento di sostegno 

 

26.09.2022 – 31.08.2023 

Istituto Comprensivo 1 di Argenta 

 

Scuola primaria 

Insegnante 

Insegnamento 

 

20.09.2021 – 30.06.2022 

Istituto Comprensivo 1 di Argenta 

 

Scuola primaria 

Insegnante 

Insegnamento 

 

05.10.2020 – 30.06.2021 

Istituto Comprensivo 1 di Argenta 

 

Scuola primaria 

Insegnante 

Insegnamento 
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• Date (da – a) 16.09.2019 – 30.06.2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Istituto Comprensivo 1 di Argenta 

• Tipo di azienda o settore Scuola primaria 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Insegnamento 

• Date (da – a) 25.09.2018 – 30.06.2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Istituto Comprensivo 1 di Argenta 

• Tipo di azienda o settore Scuola primaria 

• Tipo di impiego Insegnante di sostegno 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Insegnamento 

• Date (da – a) 15.01.2018 – 07.06.2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Istituti Comprensivi 1 e 2 di Argenta 

• Tipo di azienda o settore Scuola dell’infanzia e primaria 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Insegnamento 

• Date (da – a) 18.09.2017 – 23.12.2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Cooperativa “Il cerchio” 

• Tipo di azienda o settore Sostegno 

• Tipo di impiego Educatrice 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Sostegno a ragazzi di un istituto superiore 

• Date (da – a) 05.09.2011 – 30.08.2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Scuola materna paritaria “Santa Croce” di Marmorta fraz. di Molinella 

via Fiume Vecchio 172 

• Tipo di azienda o settore Infanzia 

• Tipo di impiego Coordinatrice pedagogica e formatrice del personale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Insegnamento a bambini da 3 a 6 anni, coordinamento didattico e 

gestione del personale 

• Date (da – a) 25.01.2010 – 30.06.2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Scuola materna paritaria “Sacro Cuore” di Budrio via A. D'Ormea nr. 23 

• Tipo di azienda o settore Infanzia 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Supporto all’insegnamento nelle tre sezioni omogenee dai 3 ai 6 anni. 
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• Date (da – a) 16.11.2009 – 20.12.2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Scuola materna statale di San Pietro Capofiume fraz. di Molinella (Bo) 

via Severino Ferrari 187 

• Tipo di azienda o settore Infanzia 

• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Sostegno a due bambini disabili 

• Date (da – a) 04.03.2009 – 15.11.2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Asilo nido convenzionato “Primi Giochi” di San Pietro Capofiume fraz. 

di Molinella (Bo) via Severino Ferrari 187 
• Tipo di azienda o settore Infanzia 

• Tipo di impiego Educatore 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Educatore in una sezione eterogenea di nido 

• Date (da – a) 05.09.2007 – 01.09.2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Cooperativa “In cammino” via de Medici, 13 San Pellegrino Terme (Bg) 

• Tipo di azienda o settore Infanzia 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Educatore 

Educatrice presso l’asilo nido “Cavagnis” di Fuipiano al Brembo fraz. di 

San Giovanni Bianco (Bg). 

 
• Date (da – a) Aprile 2007 – Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Cooperativa “In cammino” via de Medici, 13 San Pellegrino Terme (Bg) 

• Tipo di azienda o settore Infanzia 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Insegnante 

Insegnate presso la scuola materna parrocchiale di Santa Croce fraz. di 

San Pellegrino Terme (Bg). 

 
• Date (da – a) Gennaio 2005 – Gennaio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Cooperativa “G.Esser” via Costa, 82/84 - Molinella (Bo) 

• Tipo di azienda o settore Infanzia 

• Tipo di impiego Coordinatrice pedagogica 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Attività di formazione del personale nonchè di coordinamento sui 

seguenti servizi nei comuni di Molinella e Malalbergo: coordinatrice 

dell’asilo nido e scuola materna “G. Esserbimbi”di Molinella (Bo); 

appalto di pre e dopo scuola nel comune di Molinella e frazioni; 

appalto handicap su minori con disagio psichico e fisico nel comune 

di Molinella (Bo); appalto di pre e post scuola e spazio baby per il 

comune di Malalbergo (Bo); attività impiegatizia in particolar modo 

per la contabilità dell’asilo “G. Esserbimbi”, ordine di materiali, 

archiviazione, partecipazione al piano dei conti del bilancio della 

cooperativa. 
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• Date (da – a) Settembre 2003 – Dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Cooperativa “G.Esser” via Costa, 82/84 - Molinella (Bo) 

• Tipo di azienda o settore Infanzia 

• Tipo di impiego Educatrice 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Educatrice nella sezione “Spazio Baby” dell’asilo nido comunale 

“Gattonando” di Altedo (Bo) e presso la sezione materna privata 

nell’asilo “G. Esserbimbi” di Molinella (Bo). 

 

 
• Date (da – a) Luglio 2000 – Giugno 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Cooperativa “G.Esser” via Costa, 82/84 - Molinella (Bo) 

• Tipo di azienda o settore Infanzia e sostegno 

• Tipo di impiego Educatrice 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Educatrice nel servizio di pre-post scuola elementare presso la scuola 

Elementare di S. Martino in Argine (Bo) e relativi centri estivi. 

Sostituzioni come educatrice di sostegno su casi di handicap presso le 

scuole di ogni genere e grado di Medicina (Bo) su bambini affetti da 

ritardo mentale, disturbi psico-motori, Sindrome di Down, un bambino 

cerebroleso ed uno ipercinetico. 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

• Date (da – a) Da ottobre 2018 (in corso) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Università Degli Studi Di Bologna 

 

Principalmente materie di insegnamento pedagogico e psicologico 

• Qualifica conseguita Iscritta al corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 

• Date (da – a) 18 gennaio 2010 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Istituto ISFAR di Firenze 

Il pedagogista clinico attraverso l’utilizzo di metodi e tecniche proprie 

della pedagogia clinica, svolge attività, nel settore socio-educativo, 

rivolte a persone di differenti età e con diversificati disagi. Considera 

l’individuo nella sua interezza ed ha come obiettivo quello di attivare e 

valorizzare, attraverso una relazione di matrice pedagogica, potenzialità 

e risorse. 

• Qualifica conseguita Pedagogista Clinico con voto 100/100 e lode 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Iscrizione all’albo dei pedagogisti clinici nazionale (ANPEC) n°4036 e 

iscrizione all’albo della Società Nazionale Pedagogisti (SINPE) n°2093 
 

 

• Date (da – a) 11 marzo 2005 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università Degli Studi Di Bologna 
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Principalmente materie di insegnamento pedagogico e psicologico 

• Qualifica conseguita Laurea in Scienze della Formazione indirizzo educatore di Nido e 

Comunità Infantile con voto 108/110 (Laurea equipollente a scienze 

pedagogiche) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 

• Date (da – a) anno 2000 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Liceo Scientifico “Giordano Bruno” Via I Maggio, 1 – Budrio (Bo) 

• Qualifica conseguita Diploma di maturità scientifica conseguito con voto 66/100 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

• Date (da – a) Dal 15 al 24 giugno 2020 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Istituto Comprensivo “Don Giovanni Minzoni” 

Corso “insegnare a distanza con la didattica capovolta” 

 
• Date (da – a) Dal 09 al 21 aprile 2020 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Istituto Comprensivo “Don Giovanni Minzoni” 

Formazione Classroom 

• Date (da – a) Il 20 marzo 2020 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Etic srl. 

Webinar “Così arrivo anch’io: strumenti per l’inclusione anche nella 

didattica a distanza” 

• Date (da – a) Dal 05 febbraio 2020 al 28 maggio 2020 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Istituto Comprensivo “Don Giovanni Minzoni” 

Corso di Didattica della Storia 
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• Date (da – a) Dal 07 novembre al 05 dicembre 2019 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Istituto Comprensivo “Don Giovanni Minzoni” 

Corso di italiano L 2 

• Date (da – a) Dal 05 settembre al 21 ottobre 2019 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Istituto Istruzione Superiore “G. Carducci” di Ferrara 

Corso di inglese 4 skills 

 
• Date (da – a) Dal 15 ottobre 2018 al 19 febbraio 2019 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

• 

Istituto Comprensivo “Don Giovanni Minzoni” 

Corso di aggiornamento “Formiamoci per la scuola” 

Date (da – a) Dal 28 novembre 2018 al 19 dicembre 2018 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Istituto Comprensivo “Don Giovanni Minzoni” 

Corso di aggiornamento “Grammatica in gioco” 

 

• Date (da – a) 04 marzo 2017 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Associazione Ludofficina e comune di Molinella 

Le emozioni nelle scuole, nei setting educativi e nello studio 

professionale 

• Date (da – a) Da novembre 2015 a maggio 2016 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Fism di Bologna 

Pacchetto segni e disegni- Un semplice strumento di valutazione delle 

competenze, Spiegazione e apprendimento di questo strumento per 

arricchire il portfolio del bambino. 
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• Date (da – a) 7\8 giugno 2014 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Anpec 

Il pedagogista clinico in studio: aiuto alla persona di ogni età, 

supervisioni di casi in studio e strategie di aiuto 

• Date (da – a) 25/26 ottobre 2014 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Città di Firenze , Anpec e Isfar 

Congresso mondiale Il divenire della pedagogia clinica - Scenari e 

prospettive professionali in aiuto alla persona 

• Date (da – a) Da febbraio a maggio 2010 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Scuola dell’infanzia Sacro Cuore di Budrio (Bo) 

Sostegno alla genitorialità 

• Date (da – a) 17 ottobre 2009 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Isfar, Anpec e comune di Verona 

Percorsi pedagogico clinici per intervenire sul disagio nell’infanzia e 

nell’adolescenza 

• Date (da – a) 15 febbraio 2008 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Comune di Bergamo 

L’ansia cresce ma non fa crescere - Genitori, pediatri e la salute dei 

bambini 

• Date (da – a) Anno scolastico 2005/2006 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Coop. Gesser Molinella (Bo) 

Il gioco infantile e la gestione dei colloqui con le famiglie 
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• Date (da – a) Febbraio 2006 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Comune di Castel Maggiore (Bo) 

L’osservazione dei bambini al nido 

 

 

• Date (da – a) Ottobre 2005 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Comune di Castenaso (Bo) 

Segnali di disagio e maltrattamenti infantili - Aspetti organizzativi in 

caso di maltrattamenti 

 

• Date (da – a) Aprile 2005 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Comune di Castenaso (Bo) 

Gli asili nido come spazi psicomotori 

 

 

• Date (da – a) Agosto 2004 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Comune di Minerbio (Bo) 

Valutazione del disagio nel bambino all’asilo nido e alla scuola 

dell’infanzia 

 

• Date (da – a) Ottobre 2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Comune di Molinella (Bo) 

La psicomotricità all’asilo nido 

http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http://www.eurescv-search.com/


 

Pagina 9 - Curriculum vitae di 

MONTI Beatrice 

Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 

www.eurescv-search.com 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

FRANCESE 

• Capacità di lettura Buono 

• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione orale Buono 

 

INGLESE 

• Capacità di lettura Scolastico 

• Capacità di scrittura Scolastico 

Capacità di espressione orale Scolastico 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

Capacità di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui 

era indispensabile la collaborazione tra figure diverse acquisita tramite 

le diverse esperienze sopra elencate. 

 

 

 

 

 

Attraverso le diverse esperienze formative e professionali ho acquisito 

una buona capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo 

priorità e assumendo responsabilità. Buona esperienza nella gestione di 

progetti (e delle loro scadenze) e al lavoro di gruppo; buona capacità di 

gestione del tempo, di flessibilità e ascolto. 

 

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office. Capacità 

di navigare in Internet. 

 

 

Mi interessa il decoupage, la musica e l’animazione per bambini. 

Quest’ultima attività l’ho arricchita grazie alle diverse esperienze 

lavorative sopra indicate. 

Adoro leggere e sono molto portata a livello creativo. 

Flessibilità di orario. 

PATENTE O PATENTI Patente di categoria AB, automunita 
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ULTERIORI INFORMAZIONI // 

 

 

ALLEGATI // 

 

Presto il consenso al trattamento dei miei dati personali contenuti in questo curriculum ai sensi del 

D.Lvo 196/2003. 

 

 

Cordialmente 

Dott.ssa Beatrice Monti 
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