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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“F. BERNAGOZZI”

Scuola dell’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria di 1° grado
Piazza XX settembre, 17 - 44015 Portomaggiore — Tel. (0532) 811048 — Fax (0532) 325546
e-mail: feic824002 @istruzione.it PEC: feic824002 @pec.istruzione.it C.F. 93085160385

CONTRATTO PER DL’ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO DI “TUTOR PER
L’INCLUSIONE DEGLI ALUNNI DISABILI” NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI
INTEGRAZIONE SCOLASTICA A.S. 2024-25 PERIODO DAL 03-03-2025 al 30-06-2025
CIG: B5DE14B83D

TRA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI PORTOMAGGIORE rappresentato dal Dirigente Scolastico
Enrico Bertoli domiciliato per la sua carica presso ’Istituto Comprensivo di Portomaggiore — P.zza
XX Settembre n.17 — C.F.93085160385
E

CIDAS SOC. COOP. AR. L. SOCIALE IMPRESA SOCIALE (con sede in Ferrara, Via
Bologna 389, C.F. e P.1 00463980383), rappresentata da Daniele Bertarelli,

0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

CONSIDERATO che nel Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2024/2025, il Collegio dei Docenti
unificato ha confermato, tra le esigenze prioritarie, I’intervento a favore degli alunni diversamente
abili;

CONSIDERATA I’esigenza di garantire la normale frequenza degli stessi;

TENUTO CONTO che le risorse umane statali presenti nell’Istituto sono insufficienti a soddisfare la
predetta esigenza, per cui si rende tuttora necessario, nonostante le ore concesse “in deroga”,
I’intervento di educatori esterni alla scuola;

VISTA il programma annuale 2025 approvato con delibera n.2 del 05/02/2025;

VISTA la determina dirigenziale Prot. n. 2301 del 21/02/2025, con la quale questo Istituto ha
autorizzato ’espletamento di una trattativa diretta, per I’affidamento dei “servizi di assistenza
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specialistica a favore degli allievi con disabilita o in situazioni di svantaggio per il periodo dal
03/03/2025 al 30/06/20253 per un importo stimato pari a € 84.039,20 oltre IVA al 5%;

CONSIDERATO che I’offerta individuata risponde a tutti i requisiti minimi di partecipazione
espressi all’art. 2 del Bando Prot. 2301 del 21/02/2025;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto, valevole esclusivamente per il periodo 03 marzo 2025 al 30 giugno 2025 che
prevede interventi di personale TUTOR di sostegno e di integrazione, fornito dalla CIDAS SOC.
COOP. A R. L. SOCIALE IMPRESA SOCIALE, a favore di alunni portatori di disabilita nella
Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria | grado di Portomaggiore.

Art.1 — Oggetto

Oggetto del presente contratto € I’espletamento del servizio Tutor e di servizio OSS per I’inclusione
degli alunni disabili a favore di alunni in situazione di handicap frequentanti 1’Istituto Comprensivo
di Portomaggiore.

Art. 2 - Modalita di svolgimento

CIDAS SOC. COOP. AR. L. SOCIALE IMPRESA SOCIALE per le attivita oggetto del presente
contratto, si impegna a svolgere un n. massimo di ore di 3440 (tremilaquattrocentoquaranta) con
decorrenza dal 03 marzo 2025 fino al 30 giugno 2025.

Il servizio e da svolgersi esclusivamente in presenza degli alunni, per cui in caso di assenza dei
bambini coinvolti nel progetto il servizio non verra erogato e sara cura della scuola avvisare “CIDAS
SOC. COOP. A R. L. SOCIALE IMPRESA SOCIALE, entro le ore 8.30. Se I’educatore —
vigilante/tutor socio educativo di sostegno e integrazione avesse gia preso servizio e il bambino fosse
assente gli verra corrisposto solo la prima ora di servizio. Inoltre il servizio non verra erogato nei
periodi di sospensione delle attivita didattiche previsti dal calendario scolastico.

Gli orari di servizio, considerata 1’urgenza, verranno concordati direttamente con il referente della
scuola; inoltre gli addetti al servizio si impegnano ad avere responsabilita diretta degli alunni, anche
in eventuale assenza del personale docente statale.

Gli addetti al servizio avranno cura di firmare I'apposito foglio mensile delle presenze, che dovra
essere consegnato entro e non oltre il 5° giorno successivo alla scadenza del mese, all'Ufficio di
Segreteria.

Art. 3 - possibilita di subappalto

Per garantire la continuita del servizio si autorizza la CIDAS SOC. COOP. A R. L. SOCIALE
IMPRESA SOCIALE a subappaltare il servizio alla cooperativa SERENA SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Art. 4 - Sostituzione personale assente

CIDAS SOC. COOP. A R. L. SOCIALE IMPRESA SOCIALE, compete la sostituzione del
personale con incarico di educatore — vigilante/tutor socio educativo di sostegno e integrazione che
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dovesse assentarsi per qualsiasi motivo: tale operazione dovra essere effettuata tempestivamente per
non creare disagio all’organizzazione delle attivita del plesso.

Art. 5 - Pagamento delle prestazioni

Per le attivita di cui all’Art.1 del presente contratto, I’Istituto Comprensivo di Portomaggiore si
impegna a versare alla CIDAS SOC. COOP. AR. L. SOCIALE IMPRESA SOCIALE”, lasomma
oraria di Euro 23,19 per il personale Tutor per P’inclusione degli alunni disabili. Tale somma si
intende iva esclusa e verra erogata valutato ’effettivo svolgimento della prestazione a fronte
dell’invio da parte della CIDAS SOC. COOP. AR. L. SOCIALE IMPRESA SOCIALE di registri
firma con cadenza mensile. A tale scopo la CIDAS SOC. COOP. A R. L. SOCIALE IMPRESA
SOCIALE emettera apposita fattura mensile, intestata a:

ISTITUTO COMPRENSIVO DI PORTOMAGGIORE P.zza XX Settembre 17 - Cod. Fiscale
93085160385

che verranno liquidate a mezzo bonifico bancario entro 30 gg. dalla data della fattura stessa,
trasmessa in formato elettronico ai sensi della vigente normativa, previo accertamento della
regolarita contabile a mezzo DURC di data non anteriore a giorni 120 rispetto alla liquidazione,

Art. 6 — Variazioni

Ogni eventuale variazione al presente contratto, che dovesse intervenire successivamente alla sua
stipula e in corso di validita dello stesso, deve essere concordata tra le parti e formare oggetto di un
apposito atto aggiuntivo.

Art. 7 - Inadempienze e cause di risoluzione

Eventuali inadempienze al presente contratto devono essere contestate per iscritto, con fissazione di
un termine per la relativa regolarizzazione.

Le parti hanno facolta di avviare la procedura per la risoluzione del presente contratto:

- per inosservanze della vigente normativa;

- a seguito di reiterate e notificate inadempienze agli obblighi assunti con il presente contratto.

In caso di risoluzione del contratto I'Amministrazione Scolastica ha diritto al risarcimento del danno
conseguente.

Art. 8 — Obblighi dell’appaltatore relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari

CIDAS SOC. COOP. A R. L. SOCIALE IMPRESA SOCIALE, assume tutti gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13/08/2010 n. 136 e successive modifiche.

Art. 9 - Tutela della riservatezza

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come
modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679”, si precisa quanto segue:
e soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a
carattere giudiziario, ¢ I’Istituto, nella persona del Dirigente scolastico;
¢ le finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalita
del loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente
avviso;
e i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di
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Privacy;

¢ ['Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento
ed ad ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90;

e [l’informativa estesa sul trattamento dei dati ¢ disponibile sul sito web dell’Istituzione
Scolastica: https://www.istitutoremobrindisi.it/

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza l'esperto, egli &, altresi,
responsabile del trattamento degli stessi.
Art. 10 - Registrazione contratto

Il presente contratto, redatto in triplice originale, & soggetto a registrazione solo in caso d'uso. Ogni
onere inerente 0 conseguente & comunque a carico della ditta aggiudicataria.

Letto, approvato e sottoscritto, addi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ENRICO BERTOLI

Atto firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005

s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa
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