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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“F. BERNAGOZZI”

Scuola dell’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria di 1° grado
Piazza XX settembre, 17 - 44015 Portomaggiore — Tel. (0532) 811048 — Fax (0532) 325546
e-mail: feic824002 @istruzione.it PEC: feic824002 @pec.istruzione.it C.F. 93085160385

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

PROGRAMMA ANNUALE 2026
(art. 5, c. 7, D.I. 129/2018)

PREMESSA
Il Dirigente Scolastico, con il supporto del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, nel predisporre

il Programma Annuale 2026 ha tenuto presente i seguenti elementi:

Qgewud

I'Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico, redatto per le attivita della scuola e delle scelte di gestio
e di amministrazione, utili alla predisposizione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa” prot.
11624 del 10-10-2025;

il Piano Triennale dell’Offerta FORMATIVA — aggiornato all’a.s. 2025/2026;

il Rapporto di Autovalutazione — RAV in corso di validita;

a Direttiva sul funzionamento dei Servizi Generali e Amministrativi - a.s. 2025-26 prot. n. 10940
29-09-2025;

le Delibere del Collegio Docenti in cui vengono individuate le figure di supporto organizzativo
didattico e le responsabilita del personale docente in ordine all’organizzazione della scuola per
realizzazione del PTOF (Organigramma 2025-26);

la Delibera del Collegio Docenti in cui vengono individuate le figure di sistema (Funzio
Strumentali), necessarie alla realizzazione del PTOF e da retribuire con il Fondo per il Miglioramentq
dell’offerta formativa; >
la Proposta di Piano delle Attivita del personale ATA per I'a.s. 2025-26, prot. 11928 del 16-10-20%
predisposta dal DSGA, e}
il Provvedimento prot. n. 11958 del 17/10/2025 di Adozione del Piano delle Attivita del personag
Ata, a.s. 2025/2026, emesso dal Dirigente Scolastico;

la Nota Miur Prot. n. 3360 del 30 SETTEMBRE 2025 - A.S. 2025/2026 — Assegnazione integrativa
al Programma Annuale 2025 — periodo settembre-dicembre 2025 - e comunicazione preventiva del
Programma Annuale 2026-periodo gennaio-agosto 2026;

la proroga per la predisposizione e approvazione del programma annuale 2026 ai sensi dell’art. 5 del
D.I. 28/08/2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n. 107 (di seguito, anche “DI n. 129/2018”), prot. n. 13691/2025;

le risorse disponibili provenienti dallo Stato e dagli Enti locali;

i bisogni specifici degli utenti dell’istituzione scolastica;- la previsione e adeguamento normativo in
materia di Sicurezza nei luoghi di lavoro;

gli elementi e attivita che caratterizzano I’ Istituto.
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In particolare, le scadenze relative alla predisposizione e all'approvazione del programma annuale per I'anno
2026 si articolano come segue:
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Entro il 15 gennaio 2026, le istituzioni scolastiche sono tenute a predisporre il programma annuale e la
relativa relazione illustrativa. Contestualmente, questi documenti devono essere sottoposti all'esame dei
revisori dei conti per ottenere il parere di regolarita contabile;

Entro il 15 febbraio 2026, i revisori dei conti devono esprimere il suddetto parere, il quale puo essere
acquisito anche mediante modalita telematiche;

Entro il 15 febbraio 2026, il Consiglio d'Istituto & chiamato a deliberare in merito all'approvazione del
programma annuale. La deliberazione di approvazione dovra essere adottata comunque entro il termine
suddetto, anche qualora il parere dei revisori dei conti non sia stato acquisito entro la scadenza prestabilita.

Il Programma Annuale é redatto secondo il criterio finanziario della competenza, con l'unita temporale di
riferimento che corrisponde all'esercizio finanziario, il quale ha inizio il 1° gennaio e termina il 31
dicembre dello stesso anno.

DATI DI CONTESTO

La descrizione della scuola e del suo contesto e presente nel PTOF e pertanto ad essa si rinvia. Sono inveeg

utili alla definizione del Programma Annuale i seguenti dati. 3
Q
1.1 Sedi 5]
o
L’istituto scolastico € composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: %
Codice Plesso Comune Indirizzo g
ministeriale =
(]
FE1C824002 Istituto Comprensivo di Portomaggiore | P.zza XX Settembre, 17 - &)
Portomaggiore 40015 N
g

FEAAB82402X Scuola dell’Infanzia “Sorelle Portomaggiore |Via Andrea Costa, 52 - 4401
Nigrisoli” X
_|
FEAA82401V |Scuola dell’Infanzia “Maestro Pivanti”| Portomaggiore Via Rosa, 10/A - 44010 ;
di Gambulaga o
O
FEEE824014 Scuola Primaria “Maria Montessori” | Portomaggiore | P.zza XX Settembre, 17 - ;L,

40015
FEMM824013 Scuola Secondaria “A. Cavallari” | Portomaggiore Via Padova 15 - 44015

La qualita delle strutture della scuola € buona.

L’istituto ha quattro plessi, tutti dotati di ampi spazi esterni, gli edifici che ospitano una scuola dell'infanzia,
la scuola primaria e la scuola secondaria di | grado sono collocati nel capoluogo; una scuola dell'infanzia é
situata in una frazione del comune. La manutenzione degli edifici € seguita dal competente ufficio di
pianificazione del comune di Portomaggiore.

1.2 Popolazione scolastica

Nel corrente anno scolastico sono iscritti n. 821 alunni come di seguito riportato.

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre
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La struttura delle classi per I'anno scolastico 2025/2026 ¢ la seguente:

Numero sezioni | Numero sezioni | Totale sezioni | Bambini iscritti Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bambini
con orario con orario (c=a+h) al 1° settembre | frequentanti frequentanti frequentanti diversamente | per sezione (f/c)
ridotto (a) normale (b) sezioni con sezioni con (f=d+e) abili

orario ridotto (d)| orario normale
®
0 8 8 183 0 177 177 9 22
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2025/2026 € la seguente:

Numero Numero Numero Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Dicui |Differenz| Media
classi classi classi classi iscritti al 1° |frequentanti|frequentanti | frequenta | alunni |diversame| atra |alunni per

funzionanti | funzionanti | funzionanti | (d=a+b+c) | settembre classi classi nti classi | frequenta | nte abili | alunni classe

con24ore | atempo a tempo (e) funzionanti | funzionanti |funzionant nti iscritti al (i/d)n

@) normale (da | pieno/prolu con24ore | atempo |iatempo |(i=f+g+h) 1° =4

27 a 30/34 ngato () normale (da|pieno/prol settembre 3

ore) (b) | (40/36 ore) 27 a30/34 | ungato e alunni g

(c) ore) (g) (40/36 frequenta o

ore) (h) nti (I=e-i) o
Prime 1 3 4 72 19 53 72 5 Shs|
Seconde 3 3 64 64 64 2 1
Terze 3 3 69 69 69 5 =3
Quarte 3 3 74 74 74 2 =25
Quinte 3 3 77 77 77 3 =25

Pluriclassi o

Totale 1 15 16 356 19] 337 356 17| | C
Prime 3 4 85 65 24 89 7 +4 };2
Seconde 3 4 90 71 19 90 8 0 —32
Terze 2 81 53 26 79 3 -2 6

Pluriclassi é

()

—
Totale 8 3 11 189 69| 258 18] FIIRZE

>

1.3 Personale Scolastico

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:
DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita
del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 59

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 14

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1

3
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Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 24
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 3
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time
Insegnanti di religione incaricati annuali 1
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 7
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 122
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

VISOOIN V.LIH WY BF glugtugzqg! D ojeuj

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

N

TOTALE PERSONALE ATA

N
[ee)

2. Obiettivi

2.1. Obiettivi PTOF

L’Istituto si configura come una scuola inclusiva, attenta a sostenere le diverse fragilita e, al contempo, a
valorizzare le eccellenze, riconoscendo le differenze individuali, linguistiche e culturali come risorsa

educativa.

In tale prospettiva, la scuola promuove I’incontro ¢ il dialogo tra culture diverse e differenti realta sociali del
territorio, favorendo percorsi di integrazione, partecipazione e appartenenza alla comunita scolastica.

L’azione educativa si fonda su un modello di scuola accogliente e formativa, capace di rendere 1’acquisizione
del sapere un’esperienza motivante e significativa, nel rispetto dei tempi, degli stili e dei bisogni di
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apprendimento di ciascun alunno. La progettazione didattica € orientata alla personalizzazione dei percorsi,
all’uso di metodologie attive e inclusive e alla valorizzazione delle potenzialita di ogni studente, in un clima
relazionale positivo e supportivo.

In particolare, I’Istituto promuove interventi strutturati per 1’inclusione degli alunni non italofoni, attraverso
la progettazione e ’attuazione di percorsi di Italiano come Lingua Seconda (L2) condivisi € coerenti, inseriti
in un curricolo di Italiano L2 articolato e funzionale. Le pratiche didattiche privilegiano approcci
laboratoriali, cooperativi e flessibili, I’utilizzo di materiali facilitati ¢ strumenti di supporto, al fine di favorire
I’acquisizione della lingua italiana come strumento di comunicazione, di studio e di piena partecipazione alla
vita scolastica.

L’Istituto si propone inoltre come scuola aperta, intesa come laboratorio di ricerca, sperimentazione e
innovazione didattica e tecnologica, e come comunitd educante attiva e corresponsabile. In questa
prospettiva, viene valorizzata la collaborazione con il territorio, il dialogo con le famiglie, gli enti locali e le
associazioni, al fine di rafforzare la rete educativa e ampliare le opportunita formative offerte agli studenti.

La scuola promuove una educazione alla cittadinanza attiva e democratica, fondata sull’educazione
interculturale e alla pace, sul rispetto delle differenze, sul dialogo tra le culture, sulla cura dei beni comuni e
dell’ambiente, nella consapevolezza dei diritti e dei doveri di ciascuno. Tali valori orientano sia Lﬁ
progettazione curricolare sia le scelte educative e organizzative dell’Istituto.

euLll

Infine, I’Istituto si configura come una scuola attuale, capace di leggere e interpretare i cambiamenti del&
societa contemporanea e di progettare in modo continuo il miglioramento della qualita dell’Offe
Formativa, valorizzando i contributi specifici di tutti gli attori della comunita scolastica e del contesto SOC|§
di riferimento, in un’ottica di innovazione, qualita e sviluppo sostenibile. 3
®

Gli obiettivi del Programma Annuale 2026 esprimono in sintesi quanto progettato e aggiornato nel PTOF. 3
coinvolgimento e la fattiva collaborazione delle risorse umane di cui dispone I’istituto, la motivazione, gl
clima relazionale ed il benessere organizzativo, la consapevolezza delle scelte operate e delle motivazioni
fondo, la partecipazione attiva e costante, la trasparenza, 1’assunzione di un modello operativo ispirato
miglioramento continuo di tutti i processi di cui si compone ’attivita della scuola non possono darsi solo p
effetto delle azioni poste in essere dalla dirigenza, ma chiamano in causa tutti e ciascuno, quali espressio
della vera professionalita che va oltre 1’adempimento burocratico.

"/ m%varww

E’ presente un curricolo verticale per tutte le discipline e per alcune delle competenze trasversali (competenze
digitali, educazione civica). Vi sono in uso modelli comuni per la programmazione didattica (di team/cdc®
disciplinare), nonché per i piani individualizzati e personalizzati. Si svolgono incontri di programmazio
per classi parallele alla Primaria e per dipartimento alla Secondaria di | grado, per predisporre progs
strutturate comuni e per gruppi di livello paralleli (che vengono condivise in un archivio digitale). | criteri di
valutazione comuni per le discipline sono stati condivisi.

Il P.A. 2026 rappresenta la programmazione completa e coerente che la scuola vuole perseguire, per il
raggiungimento degli obiettivi dichiarati nell’esercizio di funzioni che sono comuni a tutte le istituzioni
scolastiche in quanto tali, ma al contempo la caratterizzano e la distinguono nella propria dimensione
territoriale e locale.

L'Istituto nel corso dell'E.F. 2026, portera a termine quanto previsto:

e nel decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777,
09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.- Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C;

negli interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22
maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per

5
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k24

il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
(c.d. Piano Estate) - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6
— sotto-azione ESO4.6.A.4.A-.

Da ci0 deriva la necessita, di:

a) Migliorare i processi di pianificazione, sviluppo, verifica e valutazione dei percorsi di studio (curricolo
del singolo studente, curricolo per classi parallele, curricolo per ordine di scuola, curricolo d’istituto);

b) Superare la dimensione trasmissiva dell’insegnamento ¢ modificare I’impianto metodologico in modo da
contribuire fattivamente, mediante 1’azione didattica, allo sviluppo delle competenze chiave di cittadinanza
europea, che sono riconducibili a specifici ambiti disciplinari (comunicazione in lingua madre,
comunicazione in lingue straniere, competenze logico-matematiche, competenze digitali) e a dimensioni
trasversali (imparare ad imparare, iniziativa ed imprenditorialita, consapevolezza culturale, competenze
sociali e civiche);

c) Operare per la reale personalizzazione dei curricoli, sia in termini di supporto agli alunni in difficolta sia
nelle direzioni dello sviluppo delle potenzialita, delle attitudini e della valorizzazione delle eccellenze;

d) Monitorare ed intervenire tempestivamente sugli alunni a rischio (a partire da una segnalazione precoce
di casi potenziali DSA/ BES/ dispersione);

e) Implementare la verifica dei risultati a distanza come strumento di revisione, correzione, migliorament__g

dell’offerta formativa e del curricolo. 3
£
()
BILANCIO =¥
Q
3.1 Avanzo di Amministrazione )
3
L'avanzo di Amministrazione Presunto per il PA 2026 & pari a € 293.524,04 suddiviso in Avanzo 8
- . - - . - - . - - . [=d
Amministrazione Vincolato pari a € 278.353,79 e Avanzo di Amministrazione non vincolato pari ad g
15.170,25 di cui Disponibilita finanziaria da programmare pari a € 0,00. o
L’ Avanzo di Amministrazione utilizzato é suddiviso in: g
Avanzo Vincolato §
Y
Voce Descrizione Importo  d
[A01/02 “Sito Web PNRR — Misura 1.4.1 Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici” 1205,00
A01/03 “PNRR-Missione 1 - investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali" Scuole (dicembre 2022)” 9%2:80)
[A03/01 PNRR"Didattica digitale integrata-formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale" (044
|A03/02 IAzioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica-DM170/2022-CIP M4C1|1.4-2022-981-P-13 24804189
IA03/03 Piano Scuola 4.0-Azione 1-Next digital classroom-DM 218/2022-CIP M4C13.2-2022-961-P-13938 275818
A03/04 “Investimento M4C1-3.1 — Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — D.M. n. 65/2023 - CIP M4C113.1- 2805%
2023-1143-P-33136 - CUP E94D23003930006
A03/05 Investimento 2.1 - Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale — D.M. n. 66/2023- CIP M4C112.1-2023- 18016.14
1222-P-43359 CUP: E94D23005120006
IA03/06 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 22943.87|
A03/08 FONDO PER LA PROMOZIONE DELLA LETTURA ... 209.46
|A03/09 Progetti di inclusione scolastica e PTOF a.s. 25/26 11280.02
A03/21 Realizzazione di reti locali cablate e wireless - Avviso 20480/2021 1050.94
A03/23 "Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione - Avviso 28966/2021 - 37.98]
A03/27 "Edugreen:laboratori di sostenibilita per il primo ciclo-Avviso 50636/2021-13.1.3A-FESRPON-EM2022-39 2586.33
A03/29 IAmbienti didattici innovativi per scuole dell’infanzia- Avvis038007/2021-13.1.5A-FESRPON-EM-2022-74 5712.07
P01/02 Siti naturali UNESCO e ZEA per I"educazione ambientale 2022 - 2024 1.55)
P02/02 ESO4.6.A4.A-FSEPNEM- 2024-64"—Avviso Prot.59369 19/04/2024,FSE+Percorsi educativi e formativi potenziamento 32279.05)
delle competenze I’inclusione e la socialita periodo di sospensione estiva a.s.23/24 24/25
P02/03 ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-48 "Agenda NORD" Prot. 136777 del 09/10/2024 78944.30)
P02/04 ES04.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-323” — Awviso prot. n. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano Estate” 43660.00
P02/10 PON - COMPETENZE DI BASE - FSE 10.2.1A 1601.57}
P02/15 FSE - Pon azione 10.1.1A - INCLUSIONE SOCIALE E INTEGRAZIONE 12.36
P02/16 PON 10.2.2A - FSE - APPRENDIMENTO E SOCIALITA' 1568.50)
P04/08 Listen2me - INTERVENTI FIN. PER IL CONTRASTO ALLA POVERTAa EDUCATIVA /D.M. 1365 art. 1365 co.l 573.07
P04/10 FONDI EDUCAZIONE CIVICA PER FORMAZIONE REFERENTI 86.27

Avanzo non Vincolato
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Voce

Descrizione

Importo

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 8300.00f
A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 2084.97}
A03 DIDATTICA 1385.88]

P04/02

FORMAZIONE SICUREZZA

3399.40

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come
riportato nel modello D.

Il programma espone un avanzo di amministrazione complessivo di € 293.524,04 come riportato nel Mod.
C.

Il risultato & conseguente alla somma algebrica risultante in data 31/12/2025 come segue:

Fondo cassa al 31/12/2025 € 232.051,50 + Residui attivi al 31/12/2025 € 207.924,85 - Residui passivi al
31/12/2025 € 146.452,31 Avanzo complessivo al 31/12/2025 € 293.524,04.

Si precisa che la redazione del Programma Annuale & avvenuta in seguito alla proroga dei termini concessa
con la Nota MIM prot. n. 13691/2025, dopo la conclusione dell'esercizio finanziario 2025. Pertanto, I'avanzo
di amministrazione relativo alla chiusura dell'esercizio coincide con lI'avanzo complessivo indicato al punto
7 del modello J per I'anno 2025, con riferimento alla data del 31 dicembre 2025. Si precisa che 1’ Avanzo di

Amministrazione al 31/12/2025 & stato coerentemente calcolato considerando gli impegni i
programmazione fino al termine dell’esercizio finanziario ed ¢ stato distribuito sulle Attivita e sui Progeé
secondo il vincolo di destinazione e le finalita dei Piani di Destinazione 2025 (vedi mod. D). 5]
Q
. =)
3.2 Previsione Entrate &
Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi distribuite §
—4
Importo previsione *Y
\Voce: 0301 DOTAZIONE ORDINARIA )
12.774,00 -
Descrizione voce spesa Importo nel prog. >
/AO1 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 3.788:37
/A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 7.9%5,03
P04/02 - FORMAZIONE SICUREZZA 609460
R98 - FONDO DI RISERVA 500;00)
>

Voce: 0504/03 COMUNE DI PORTOMAGGIORE - FINANZIAMENTO PER MATERIALI PER UFF. E

Importo previsione <.

9]
12.000,00 (@)

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

IA01/04 - RISORSE PER MAT.D'UFFICIO E DI PULIZIA - COMUNE PORTOMAGGIORE

)
12.006,00

Voce: 0601 CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE

Importo previsione

500,00

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

IAO3 - DIDATTICA

500,00

Voce: 1202 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA

Importo previsione

0,01

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

A01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

0,01
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CONTRIBUTI
VOLONTARI DA
FAMIGLIE

Vi

COMUNE DI
PORTOMAGGIORE - DOTAZIONE
FINANZIAMENTO PER ORDINARIA

MATERIALI PER UFF. E
PULIZIE
47%

TOTALE ENTRATE PREVISTE

Tutte le entrate successive a quelle previste nel Programma Annuale E.F. 2026, saranno oggetto

appropriata assunzione

in bilancio, connessa variazione e, ove previsto, creazione di apposito Piano di Destinazione.

3.3 Previsione Spese

51%

uawienbip oregii

La Previsione delle Spese ¢ stata effettuata tenendo conto dei finanziamenti disponibili sulla base di idonéa
documentazione, appurata la regione del credito e il soggetto debitore con imputazione alle pertinenti forf
di finanziamento ed imputate secondo il “Vademecum” per 1’utilizzo del piano delle destinazioni dellg

istituzioni scolastiche prot. Miur n. 4646 del 06 marzo 2019.

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA Entrate € 26.243,18 — Speseﬁ

26.243,18

Vil

Importo previsione <

Voce: AOL FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA (@)

12.058,38 _O

Descrizione voce entrata Importo nel prog. =2
0101 - NON VINCOLATO 7.808:00
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 4.258,37
1202 - INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA 0,01

\Voce: A01/02 “Sito Web PNRR — Misura 1.4.1 Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici”

Importo previsione

1.205,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.205,00

\Voce: A01/03 “"PNRR-Missione 1 - investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali" Scuole
(dicembre 2022)"”

Importo previsione

979,80

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

979,80
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Importo previsione
\Voce: A01/04 RISORSE PER MAT.D'UFFICIO E DI PULIZIA - COMUNE PORTOMAGGIORE

12.000,00
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0504/03 - COMUNE DI PORTOMAGGIORE - FINANZIAMENTO PER MATERIALI PER UFF. E 12.000,00

Funzionamento generale e decoro della Scuola: I’importo stanziato, sara utilizzato per provvedere al corretto
funzionamento generale riguardante la pulizia della scuola, i materiali per la prevenzione in termini di
sicurezza, quali acquisti di: equipaggiamento, dpi in ottemperanza al D.lgs. 81/08, canone noleggio
fotocopiatori, assistenza medico sanitaria, sicurezza sui luoghi di lavoro e servizi inerenti al trattamento e alla

protezione dei dati personali.

A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO Entrate € 10.000,00 — Spese € 10.000,00

\Voce: A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Importo previsione

10.000,00
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 2.084,97
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 7.919)03

3

Funzionamento Amministrativo: i fondi saranno utilizzati per provvedere al corretto funzionamento dg
servizi generali e amministrativi: gestione servizio di tesoreria, spese postali, partecipazione Asafe, canomg
hosting e assistenza hardware, interventi manutenzioni ordinarie, applicativi informatici (registro elettronléﬁ,

bilancio, inventario, protocollo e personale, cancelleria e toner per stampanti.

3
2
A03 DIDATTICA Entrate € 119.328,20 — Spese € 119.328,20 1
Q.
———
Importo prevision
\Voce: A0O3 DIDATTICA e;
1.88588 C
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 1.385,88
0601 - CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE 508;00
>
Didattica: i fondi saranno utilizzati per provvedere ad acquisti di facile consumo materiale informatico di 2
piccola entita, materiale di facile consumo per esercitazioni nei laboratori. 8
%)
Importo previsioner

Voce: A03/01 PNRR" Didattica digitale integrata-formazione del personale scolastico sulla
trasformazione digitale"

0,44

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

0,44

PNRR" Didattica digitale integrata-formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale™: cifra

rimasta a conclusione del Progetto.

\Voce: A03/02 Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica-DM170/2022-CIP
M4C1|1.4-2022-981-P-13

Importo previsione

24.804,89

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

24.804,89

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica-DM170/2022: cifra rimasta a conclusione del
Progetto, verra investita per ’acquisto di attrezzature digitali che permetteranno il perseguimento delle

finalita del progetto.
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Voce: A03/03 Piano Scuola 4.0-Azione 1-Next digital classroom-DM 218/2022-CIP M4C13.2-
2022-961-P-13938

Importo previsione

2.758,18

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.758,18]

Piano Scuola 4.0-Azione 1-Next digital classroom-DM 218: cifra rimasta a conclusione del Progetto.

Voce: A03/04 “Investimento M4C1-3.1 - Potenziamento delle competenze STEM el
multilinguistiche - D.M. n. 65/2023 - CIP MA4C1I3.1-2023-1143-P-33136 - CUP
E94D23003930006

Importo previsione

28.042,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

28.042,00

Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — D.M. n. 65/2023: cifra rimasta a conclusione
del Progetto verra investita per 1’acquisto di materiale STEM che permetteranno il perseguimento delle

finalita del progetto.

Voce: A03/05 Investimento 2.1 - Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale
— D.M. n. 66/2023- CIP M4C1I2.1-2023-1222-P-43359 CUP: E94D23005120006

Importo previsiong

e

-

18.016,14 O
=

Descrizione voce entrata

0102 - VINCOLATO

Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale — D.M. n. 66/2023: cifra rimasta a conclusior%
del Progetto che verra utilizzata per il programma di formazione del personale e ’acquisto dei dispositigi_

della segreteria, mantenendo la finalita del progetto. o
—
>

Importo previsioneé_

Voce: A03/06 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica g

(D.M. 19/2024) 22.943,87 -

Descrizione voce entrata Importo nel prog. g

0102 - VINCOLATO 22.943,87

Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024): cifra O

rimasta a conclusione del Progetto, verra investita mantenendo la finalita del progetto. %’

Importo previsione

Voce: A03/08 FONDO PER LA PROMOZIONE DELLA LETTURA ...

209,46
Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 209,46

FONDO PER LA PROMOZIONE DELLA LETTURA: cifra rimasta a conclusione del Progetto.

Importo previsione

IVoce: A03/09 Progetti di inclusione scolastica e PTOF a.s. 25/26

11.280,02
Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 11.280,02)

Progetti di inclusione scolastica e PTOF a.s. 25/26: i fondi verranno utilizzati per la copertura delle spese

del personale educativo a favore degli alunni disabili e per le borse di studio destinate a gli alunni

meritevoli.

10
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\Voce: A03/21 Realizzazione di reti locali cablate e wireless - Avviso 20480/2021

Importo previsione

1.050,94

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.050,94

Realizzazione di reti locali cablate e wireless - Avviso 20480/2021.: cifra rimasta a conclusione del Progetto.

\Voce: A03/23 "Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione -
Avviso 28966/2021 -

Importo previsione

37,98

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

37,98

Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione - Avviso 28966/2021: cifra

rimasta a conclusione del Progetto.

\Voce: A03/27 "Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo-Avviso 50636/2021-
13.1.3A-FESRPON-EM2022-39

Importo previsione

2.586,33

tug

Descrizione voce entrata

0102 - VINCOLATO

Importo nel prog.
2.%8%5

P

Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo-Avviso 50636/2021: cifra rimasta a conclusione de‘%

Progetto.

oWl

\Voce: A03/29 Ambienti didattici innovativi per scuole dell'infanzia- Avviso38007/2021-13.1.5A-
FESRPON-EM-2022-74

=
Importo previsiondp

5.712,07

y1ep

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.C

0102 - VINCOLATO

5.71207,
P

L - : _ , I : P
Ambienti didattici innovativi per scuole dell’infanzia- Avviso38007/2021: cifra rimasta a conclusione del =

Progetto.

P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE" Entrate € 1,55

Spese € 1,55

VISOJIN V.

\Voce: P01/02 Siti naturali UNESCO e ZEA per I"educazione ambientale 2022 - 2024

Importo previsione

1,55

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1,55

siti naturali UNESCO e ZEA per I"educazione ambientale 2022 — 2024: cifra rimasta a conclusione del

Progetto.

P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" Entrate € 158.065,78 — Spese €

158.065,78

\Voce: P02/02 ES04.6.A4.A-FSEPNEM- 2024-64" —Avviso Prot.59369 19/04/2024, FSE+Percorsi
educativi e formativi potenziamento delle competenze I'inclusione e la socialita periodo di
sospensione estiva a.s.23/24 24/25

Importo previsione

32.279,05

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

32.279,05
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Avviso Prot.59369 19/04/2024, FSE+Percorsi educativi e formativi potenziamento delle competenze
I’inclusione e la socialita periodo di sospensione estiva a.s.23/24 24/25: cifra rimasta a conclusione del

Progetto.

\Voce: P02/03 ES04.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-48 "Agenda NORD" Prot. 136777 del 09/10/2024

Importo previsione

78.944,30

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

78.944,30

"Agenda NORD" Prot. 136777 del 09/10/2024: i fondi saranno utilizzati per la realizzazione del progetto

articolato su piu anni scolastici.

\Voce: P02/04 ES04.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-323" — Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025- c.d.
"Piano Estate”

Importo previsione

43.660,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

43.660,00

Awviso prot. n. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano Estate” i fondi saranno utilizzati per la realizzazione dek

progetto articolato su piu anni scolastici. é
[y
o
Importo previsione=-
Voce: P02/10 PON - COMPETENZE DI BASE - FSE 10.2.1A =
1.601,57 O
Descrizione voce entrata Importo nel prog. =

0102 - VINCOLATO 1.60§2
(]
PON - COMPETENZE DI BASE: cifra rimasta a conclusione del Progetto. )
C
Importo prevision%

\Voce: P02/15 FSE - Pon azione 10.1.1A - INCLUSIONE SOCIALE E INTEGRAZIONE

12,36 §

Descrizione voce entrata

Importo nel prog. 0

0102 - VINCOLATO 1236
>
Pon azione 10.1.1A - INCLUSIONE SOCIALE E INTEGRAZIONE: cifra rimasta a conclusione del %
Progetto. (@)
Importo previsioné/)
\Voce: P02/16 PON 10.2.2A - FSE - APPRENDIMENTO E SOCIALITA' >

1.568,50
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 1.568,50)

PON 10.2.2A - FSE - APPRENDIMENTO E SOCIALITA": cifra rimasta a conclusione del Progetto.

P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE Entrate €

4.659,34 — Spese € 4.659,34

\Voce: P04/02 FORMAZIONE SICUREZZA

Importo previsione

4.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

3.399,40,

0301 - DOTAZIONE ORDINARIA

600,60,

FORMAZIONE SICUREZZA: fondi utilizzati per la formazione e I’aggiornamento del personale in materia

di sicurezza sui luoghi di lavoro, primo soccorso e antincendio.
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Importo previsione
IVoce: P04/08 Listen2me - INTERVENTI FIN. PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA’ EDUCATIVA
/D.M. 1365 art. 1365 co. I 573,07
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 573,07,

Listen2me - INTERVENTI FIN. PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA’ EDUCATIVA /D.M. 1365 art.
1365 co. I: cifra rimasta a conclusione del Progetto.

Importo previsione
Voce: P0O4/10 FONDI EDUCAZIONE CIVICA PER FORMAZIONE REFERENTI
86,27

Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

FONDI EDUCAZIONE CIVICA PER FORMAZIONE REFERENTI: cifra rimasta a conclusione del
Progetto.

Totale spese previste

TIPO SPESA (Importi in euro)
Attivita amministrativo-didattiche € 155.571,38
Progetti € 162.726,67
Fondo di riserva € 500,00

FONDO DI RISERVA
0%

ATTIVITA'
49%

PROGETTI
51%

VISODIN V1Id vdnvep eluﬂwlrl!?!p orewlid

TOTALE SPESE PREVISTE

Il fondo di riserva pari ad Euro 500,00 é stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto
dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta nell’aggregato 03
voce 01 delle entrate del presente programma annuale.

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si mostri
insufficiente e nel limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attivitda come previsto dall’art.
11 comma 3 del D.I. 129/2018.

13
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Fondo economale per le minute spese
Per I’anno finanziario 2026 non ¢ stata prevista 1’attivazione del fondo economale per le minute spese.

3.4. Disponibilita finanziaria da programmare

Non confluisce nessuna disponibilita finanziaria da programmare nel c.d. “Aggregato Z”.

4. CONCLUSIONI
Il presente documento realizza I'equilibrio finanziario tra le risorse disponibili o reperibili e le attivita
programmate. Le disponibilita destinate alle spese per progetti restano vincolate alla loro destinazione fino
al loro esaurimento o comunque fino alla integrale realizzazione dell'obiettivo per cui sono state previste,
salva la possibilita di una diversa modulazione in relazione all'andamento attuativo del progetto o della reale
disponibilita delle risorse indicate, attingendo dal fondo di riserva nella misura massima del 10% secondo
quanto prescritto dall’art. 11, comma 3, del D.I. 129/2018.

Il programma annuale verra inoltre sottoposto a verifica dei fatti gestionali per valutare se effettivamente
I'attivita progettuale corrisponde agli obiettivi ed agli indirizzi politici impartiti.

La presente relazione, redatta dal Dirigente Scolastico in collaborazione con il Direttore dei Servizi Genera§
ed Amministrativi, come previsto dal D.l. 129/2018, viene trasmessa unitamente al Programma Annua!c!)é
risultante dal testo della presente ai Revisori per il previsto parere di regolarita contabile e, successivamentg,
al Consiglio di Istituto per la relativa approvazione.

Portomaggiore 14 gennaio 2026
IL DIRETTORE S.G.A. IL DIRIGENTE SCOLASTICO

LAURA RITA NICOSIA ENRICO BERTOLI

* Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

VISOOIN V.1Id VdNV1 ep syuswienbl
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