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Istituto di Istruzione Superiore “Rita Levi Montalcini” 

Argenta e Portomaggiore  
Via Matteotti n° 16 - 44011 Argenta (FE) - C.F. 92005980385 Tel. 0532-804176 - Fax. 0532-319175 e-mail: FEIS00100D@istruzione.it 
 
 

Protocollo come da segnatura  

 

Oggetto: Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazione di interesse finalizzata all’indagine di 

mercato propedeutica all’individuazione di operatori economici abilitati ai sensi delle vigenti 

disposizioni cui affidare il servizio socio-educativo di Vigilante/tutor di sostegno e di integrazione,  

ai sensi dell’art.187 del D.Lgs. n. 36/2023, mediante Richiesta di offerta semplice (Rdo semplice) sul 

mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) per il periodo 04/11/2024 al 

31/05/2025 

 

PREMESSO CHE  
 

L'Istituto Scolastico intende sottoscrivere con un operatore economico abilitato secondo la normativa 

vigente un contratto avente ad oggetto acquisto servizio socio-educativo di Vigilante/tutor di sostegno 

e di integrazione (di seguito, il “Contratto”), per il periodo 04/11/2024 al 31/05/2025. 

Pertanto, l’Istituto scolastico effettua la presente indagine, precisando che la stessa non vincola in alcun 

modo l'Istituto scolastico nei confronti degli operatori economici che presenteranno la propria 

manifestazione d'interesse, non trattandosi né di decreto di avvio della procedura di affidamento né di 

proposta contrattuale vincolante. 

La presente indagine, infatti, viene avviata a scopo esclusivamente esplorativo ed è posta in essere 

dall’istituto esclusivamente per individuare gli operatori economici, in possesso dei requisiti necessari per 

l’espletamento delle prestazioni richieste, interessati a partecipare alla procedura che l’Amministrazione 

scolastica si riserva di avviare per l’affidamento del Contratto di cui all’oggetto. 

La presente indagine esplorativa si svolgerà nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 

trattamento e trasparenza, nonché nel rispetto dei principi di efficacia, economicità, imparzialità, adeguata 

pubblicità e rotazione, senza la formazione di alcuna graduatoria di merito. 

L’Istituto dichiara sin da ora di riservarsi, in ogni caso ed in qualsiasi momento, il diritto di sospendere, 

modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente indagine esplorativa e/o di non dar seguito ad 

alcuna procedura di scelta del contraente, senza che ciò possa costituire diritto o pretesa a qualsivoglia 

risarcimento, indennizzo o rimborso dei costi o delle spese eventualmente sostenute dagli operatori 

economici che hanno manifestato il proprio interesse all’affidamento in oggetto per le informazioni 

fornite e/o richieste durante l’espletamento della presente indagine 

Tutto quanto innanzi precisato e considerato,  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 
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107"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la Legge 17 luglio 2020, n. 77 (in S.O. n. 25, relativo alla G.U. 18/07/2020, n. 180), conversione 

in legge, con modificazioni, del D.L. 19 maggio 2020, n. 34; 

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal 

Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 

78; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 

78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dall’Istituto con delibera del CdI prot. n. delibera n. 

85 del 13/02/2024; 

CONSIDERATA l’esigenza di provvedere all'individuazione di un operatore economico abilitato 

secondo la normativa vigente con il quale sottoscrivere un contratto avente ad oggetto acquisto servizio 

educatori scolastici ed OSS per il periodo 04/11/2024 al 31/05/2025; 

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale pari a 7 mesi; 

CONSIDERATO che l’affidamento in oggetto è finalizzato a contrattualizzare l'affidamento per gli 

educatori scolastici e OSS ; 

PRESO ATTO che la spesa complessiva per il servizio in parola, come stimata dall’amministrazione 

scrivente, in relazione a quanto definito dal piano del progetto ammonta ad € 39.200,00 (IVA esclusa); 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Prof. Diego Nicola Pelliccia, risulta pienamente idoneo a 

ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti, dall’ art. 

15 del D.Lgs. 36/2023, avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo 

affidati; 

TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste 

dalla citata norma; 

CONSIDERATO che l’Amministrazione Appaltante verificherà lo stato delle Convenzioni Consip e 

Accordi Quadro attivi prima di procedere all’affidamento in oggetto; 

CONSIDERATO che il contratto sarà sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta 

disponibilità di una convenzione Consip S.p.A. o di un Accordo Quadro avente ad oggetto servizi o 

forniture comparabili con quelli oggetto di affidamento, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, comma 3, 

del D.L. 95/2012; 

VISTO il D. Lgs. 14/03/2013 n. 33 che reca disposizioni in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza 

e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni; 

CONSIDERATA la necessità di individuare operatori economici interessati a partecipare alla procedura 

di affidamento diretto che, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, l’istituto 

scolastico si riserva di avviare per l’affidamento di quanto in oggetto; 

RITENUTO necessario indire a tal fine apposita indagine di mercato propedeutica all’affidamento del 

Servizio in oggetto, da effettuarsi mediante invito pubblico rivolto agli operatori economici in possesso 

dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 65 del D.Lgs. n. 36/2023, finalizzato ad acquisire la 
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manifestazione di interesse da parte degli stessi, 

TENUTO CONTO che i servizi da acquistare beneficiano di finanziamenti pubblici comunali; 

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento pari ad € 39.200,00 oltre iva trovano 

copertura nel bilancio di previsione per l’anno 2024; 

 

EMANA 
 

il presente Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazione di interesse finalizzata all’indagine di 

mercato propedeutica all’individuazione degli operatori economici abilitati secondo la normativa vigente 

interessati a sottoscrivere con l’Istituto scolastico “I.I.S. RITA LEVI MONTALCINI” di Argenta il 

Contratto avente ad oggetto l’affidamento del servizio socio-educativo di Vigilante e OSS, nonché di 

tutte le ulteriori prestazioni ed attività accessorie o, comunque, connesse all’esatto e completa esecuzione 

del Contratto stesso  per il periodo 04/11/2024 al 31/05/2025. 

 

ART. 1 - OGGETTO DELLA RICHIESTA 
 

L’oggetto della richiesta è l’affidamento del Contratto avente ad oggetto servizio socio-educativo di 

Vigilante e OSS In particolare, con la sottoscrizione del Contratto, l’operatore economico affidatario 

dovrà a garantire l’esecuzione delle attività di seguito specificate: 

 

 i servizi di vigilanza socio educativa di vigilante e OSS dovranno 

essere erogati  presso la sede e  i plessi  dell’I.I..S. “Rita Levi Montalcini” di Argenta  e 

Portomaggiore  a partire da  50 ore settimanali   

 

In caso di affidamento, l’operatore economico affidatario si obbligherà ad eseguire tutte le prestazioni 

oggetto del Contratto con organizzazione di mezzi a proprio carico e gestione a proprio rischio, mediante 

personale ed organizzazione propri, nel rispetto della vigente normativa, delle finalità istituzionali 

dell’Amministrazione scolastica e di quanto sarà convenuto dalle parti nel Contratto.  

Per tutta la durata del Contratto, l’operatore economico affidatario si obbligherà ad eseguire le prestazioni 

contrattualmente dovute con la massima diligenza e serietà richiesta dalla natura delle prestazioni stesse. 

Tali attività dovranno essere svolte direttamente dall’operatore economico affidatario e/o dal suo 

personale per tutta la durata del Contratto, senza possibilità alcuna di cedere, in tutto in parte, o 

subappaltare le prestazioni oggetto dello stesso.  

 

Il Contratto sarà affidato mediante richiesta di offerta semplice (RDO semplice) sul Mercato elettronico 

della Pubblica Amministrazione (MEPA) ai sensi ell’art. 187 del D.Lgs. n. 36/2023, nel rispetto dei 

principi di non discriminazione, parità di trattamento e di rotazione, nonché secondo i criteri, i termini e 

nell’osservanza delle modalità che saranno dettagliatamente stabiliti ed esplicitate dalla Stazione 

appaltante, successivamente all’avvio della procedura di affidamento, nei documenti relativi alla 

procedura medesima. 

In ogni caso, si dà atto che il Contratto sarà affidato ad un operatore economico interessato in possesso 

dei requisiti necessari per l’espletamento delle prestazioni richieste che offrirà i servizi maggiormente 

rispondenti all’interesse pubblico che la Stazione appaltante deve soddisfare e che siano congrui nel 

prezzo in rapporto alla qualità delle prestazioni richieste. 

 

ART. 2 - DURATA DEL CONTRATTO 
 

Il Contratto avrà una durata di 7 mesi, naturali e consecutivi, a decorrere dalla data di sottoscrizione dello 

stesso fino al completamento delle prestazioni richieste. 
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Ai sensi dell’art. 121, comma 9, del Codice degli appalti pubblici (D.Lgs. n. 36/2023), l’Affidatario non 

ha diritto allo scioglimento del Contratto né ad alcuna indennità qualora le prestazioni oggetto Contratto, 

per qualsiasi causa non imputabile alla Stazione Appaltante, non siano ultimate entro il termine 

contrattualmente convenuto. 

Ai sensi del disposto all'articolo 120, comma 10, del D.Lgs. n. 36/2023, alla scadenza prevista, la durata 

del Contratto potrà essere prorogata dalle Parti di comune accordo e per iscritto. In caso di proroga del 

Contratto, l’operatore economico affidatario sarà tenuto ad eseguire le prestazioni contrattuali ai prezzi, 

patti e condizioni originariamente stabiliti nel Contratto oppure alle condizioni di mercato se più 

favorevoli per la Stazione appaltante. 

Alla scadenza stabilita, è in ogni caso riconosciuta alla Stazione Appaltante la facoltà di ricorrere ad un 

regime di proroga del Contratto, per il tempo strettamente necessario alla definizione di una nuova 

procedura di affidamento e, comunque, per un periodo non superiore a 6 (sei) mesi, secondo quanto 

previsto all’articolo 120, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023. Resta inteso che, anche in detta ipotesi, 

l’operatore economico affidatario sarà tenuto all'esecuzione dei servizi e di tutte le prestazioni dovute in 

forza del Contratto, ivi compresi gli oneri per la sicurezza eventualmente dovuti per i rischi da 

interferenze, agli stessi prezzi, patti e condizioni originariamente stabilite nel Contratto stesso, oppure alle 

condizioni economiche più favorevoli per l’Amministrazione scolastica, oppure a quelle che saranno 

convenute per iscritto di comune accordo dalle Parti. 

 

ART. 3 - VALORE STIMATO DELL’AFFIDAMENTO 
 

Ai sensi del disposto all’art. 14 del D. Lgs. n. 36/2023, il valore di base stimato dell’affidamento in 

oggetto è pari a € 39.200,00 al netto dell’IVA, onnicomprensivo di tutti i costi relative all’esecuzione 

delle prestazioni oggetto del Contratto. 

Detto importo rappresenta l’Importo di Base dell’Affidamento ed è stato determinato dall’Istituto 

Scolastico sulla base di indagini informali di mercato, attraverso l’analisi dei siti web, delle pregresse 

esperienze dell’amministrazione riguardo all’affidabilità dei fornitori in termini di qualità del servizio e 

rispetto dei termini di consegna, ritenuti questi ultimi requisiti di particolare importanza. 

Il valore stimato globale dell’affidamento sarà dato dalla somma dell’importo stimato dell’appalto, come 

sopra indicato, e dell’importo massimo del quinto d’obbligo, in caso di variazioni in aumento delle 

prestazioni, nonché dell’importo previsto in caso di proroghe del Contratto per la durata stabilita 

dall’Amministrazione scolastica, per un importo totale pari ad € 39.200,00 IVA esclusa. 

 

 

ART. 4 - OBBLIGHI DELL’AFFIDATARIO 
 

In caso di affidamento del Contratto, l’operatore economico affidatario dovrà impegnarsi espressamente 

a: 

 adempiere secondo buona fede, diligenza e a regola d’arte a tutte le obbligazioni assunte con il 

Contratto, in base ai principi di cui al Codice civile e alle leggi applicabili, ai fini del miglior esito 

delle prestazioni contrattuali dovute; 

 rispettare le tempistiche di realizzazione/avanzamento delle attività secondo quanto previsto nel 

Contratto; 

 osservare tutte le indicazioni e direttive, operative, di indirizzo e di controllo, diramate 

dall’Istituto, nell’adempimento delle proprie prestazioni; 

 curare l’organizzazione, la direzione e il coordinamento del proprio personale dipendente e/o dei 

propri collaboratori adibiti alla esecuzione delle prestazioni oggetto del Contratto; 

 eseguire tutte le attività e/o operazioni accessorie e strumentali necessarie per la corretta 

esecuzione delle prestazioni dovute; 
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 comunicare tempestivamente all’Istituto scolastico ogni evento e/o circostanza che possa ritardare, 

compromettere, ostacolare o comunque interferire, in tutto o in parte, sull’esecuzione delle 

prestazioni oggetto del Contratto stipulato con l’Amministrazione scolastica; 

 rispondere direttamente dei danni alle persone e/o alle cose comunque provocati nell’esecuzione 

del Contratto, restando a suo esclusivo carico qualsiasi risarcimento senza diritto di rivalsa nei 

confronti dell’Istituto Scolastico e salvi gli eventuali interventi a favore dell’Affidatario da parte di 

imprese assicuratrici. L’affidatario, inoltre, sarà il solo responsabile nei confronti dei propri 

fornitori e del personale impiegato o comunque con esso in rapporto ai fini dell’erogazione delle 

prestazioni oggetto del Contratto e risponderà direttamente ed integralmente dei danni che 

dovessero essere causati per dolo, negligenza e/o imperizia degli addetti all’esecuzione del 

Contratto; 

 adottare tutte le misure organizzative necessarie a garantire l’osservanza da parte dei propri addetti 

all’esecuzione del Contratto del Codice di comportamento e degli obblighi in materia di 

riservatezza previsti dalla normativa vigente; 

 osservare, per l’intera durata del Contratto, tutte le prescrizioni normative e contrattuali in materia 

di retribuzione, contributi assicurativi e previdenziali, assicurazioni, infortuni, nonché in tema di 

adempimenti, prestazioni e obbligazioni inerenti al rapporto di lavoro del proprio personale, 

secondo la normativa e i contratti di categoria in vigore; 

 garantire che, nell’ambito della propria organizzazione e nella gestione a proprio rischio delle 

prestazioni oggetto del Contratto, si atterrà a tutte le prescrizioni vigenti in materia di sicurezza del 

lavoro, con particolare riferimento agli obblighi posti a suo carico ai sensi e per gli effetti del 

d.lgs. n. 81/2008 e sue eventuali modifiche o integrazioni; 

 eseguire le prestazioni e le attività contrattualmente dovute con organizzazione di mezzi a proprio 

carico e gestione a proprio rischio, dotandosi di tutti i mezzi strumentali e delle risorse umane 

necessarie per il diligente espletamento delle prestazioni che siano richieste o semplicemente 

necessarie rispetto alle previsioni del Contratto; 

 consegnare all’Istituto, entro 23/10/2024 dalla sottoscrizione del Contratto, idonea 

documentazione aziendale ufficiale, in originale o in copia conforme all’originale, volta a 

comprovare quanto dal medesimo dichiarato durante l’espletamento della procedura di 

affidamento del Contratto. 

 

 

ART. 5 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE  DELLE ISTANZE DI 

INTERESSE 
 

A pena di esclusione, le manifestazioni di interesse dovranno essere inviate a mezzo PEC all’indirizzo di 

questo Istituto Scolastico entro le ore 18.00 del 19/09/2024, mediante compilazione del modello in 

allegato (Allegato A), indicando nell’oggetto la dicitura "Manifestazione di interesse acquisto servizio 

educatori scolastici per l’Istituto “I.I.S. “Rita Levi Montalcini” di Argenta (FE), a.s. 2024/25 - (nome 

completo ditta o ragione sociale O.E. istante)” .  

 

L’Istituto scolastico si riserva di avviare la procedura di affidamento in oggetto anche in presenza di una 

sola istanza di interesse.  

La manifestazione di interesse dovrà essere sottoscritta dal legale rappresentante pro tempore e/o dal 

procuratore dell’operatore economico interessato per accettazione e rispetto delle condizioni indicate nel 

presente Avviso, corredata da copia della documentazione di seguito indicata: 

 copia della visura camerale; 

 copia del documento di identità in corso di validità del titolare o rappresentante legale pro tempore 

dell’istante; 
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 documentazione sulle eventuali pregresse esperienze maturate per l’esecuzione del Servizio 

oggetto del presente Avviso a favore di altre Istituzioni scolastiche. 

I documenti dovranno essere firmati digitalmente. Saranno escluse le istanze di manifestazione di 

interesse prive della documentazione richiesta. 

Non saranno in alcun caso considerate dall’Istituto scolastico le istanze di interesse presentate dagli 

operatori Economici: 

 i cui allegati siano privi della firma del titolare e/o del  rappresentante legale pro tempore;  

 il cui documento di identità (da allegare in fotocopia) sia mancante o privo di validità. 

 

ART. 6 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 

Saranno ammessi a partecipare alla procedura di affidamento del Contratto in oggetto, che codesta 

Amministrazione scolastica si riserva di avviare per il periodo 04/11/2024 – 31/05/2025, tutti i soggetti 

previsti dall’art. 65 del D.Lgs. n. 36/2023, alle condizioni previste dalla richiamata norma e dalle relative 

disposizione di settore. Ai soggetti costituiti in forma associata si applicano le disposizioni di cui agli artt. 

67 e 68 del D.Lgs. n. 36/2023. 

Non saranno ammessi a partecipare: 

 gli operatori economici che a causa di atti compiuti o omessi prima o nel corso della procedura, si 

trovino in una delle situazioni di cui agli articoli 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023 e dalle ulteriori 

disposizioni normative che precludono soggettivamente gli affidamenti pubblici; 

 gli operatori economici che non sono in possesso dei requisiti di idoneità professionale, di capacità 

economico-finanziaria e tecnico professionale di cui all’art. 100 del D.Lgs. n. 36/2023.   

In particolare, ai fini dell’affidamento in oggetto, l’operatore economico offerente e/o i suoi responsabili, 

personale dirigente e/o dipendente dovranno dichiarare: 

 di essere iscritti, per la tipologia e natura del Servizio da affidare, presso la CCIAA 

territorialmente competente ovvero presso il Registro delle Commissioni Provinciali per le 

Cooperative, ovvero presso lo Schedario Generale della Cooperazione del Ministero del Lavoro o, 

ancora, presso i competenti ordini professionali per lo svolgimento di un’attività pertinente anche 

se non coincidente con l’oggetto del Contratto da affidare; 

 di rispettare gli obblighi previdenziali, assistenziali e fiscali e possedere un Durc valido;  

 di  essere in possesso di tutte le certificazioni e/o le autorizzazioni di settore e/o attinenti 

all’esecuzione del Contratto in oggetto; 

 di essere in regola con gli adempimenti di tutti gli obblighi in materia di sicurezza dei beni/servizi  

richiesti; 

 essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della Legge 

n. 68/1999; 

 di  essere in possesso di idonea copertura assicurativa a norma con le vigenti disposizioni di Legge 

sulle responsabilità civili verso terzi;  

 di comunicare, ai sensi del D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 213 in attuazione della direttiva 

2005/60/CE (concernente la prevenzione dell'utilizzo del sistema finanziario a scopo di riciclaggio 

dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo), i dati identificativi del titolare 

effettivo, la percentuale di proprietà di ciascun titolare effettivo e la data di inizio di titolarità di 

ciascun titolare; 

 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, o di incompatibilità rispetto 

all’esecuzione del Servizio in oggetto ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023, come modificato 

dall’articolo 15-quater, comma 1, lettera a), del decreto-legge 29 settembre 2023, n. 132, 

convertito dalla legge 27 novembre 2023. n. 170. 

Le dichiarazioni non potranno essere in alcun modo parziali, condizionate e indeterminate.  
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La Stazione Appaltante, ai sensi dell’art. 99, commi 1 e 2, del D.Lgs. 36/2023 verificherà l’assenza di 

cause di esclusione, automatica e non automatica di cui agli artt. 94 e 95 del Codice, nonché, ove richiesti, 

il possesso dei requisiti di partecipazione relativi all’idoneità professionale, la capacità economico 

finanziaria e le capacità tecnico professionali di cui all’ art. 100 e 103 del medesimo Codice attraverso la 

consultazione del fascicolo virtuale dell’operatore economico di cui all’articolo 24 del Codice dei 

contratti pubblici, la consultazione degli altri documenti allegati dall’operatore economico, nonché 

tramite l’interoperabilità con la piattaforma digitale nazionale dati di cui all’articolo 50-ter del codice 

dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 e con le banche dati delle 

pubbliche amministrazioni. 

Si rappresenta, inoltre, che, nelle procedure di affidamento di cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b), 

di importo inferiore a 40.000 euro la Stazione appaltante potrà verificare le dichiarazioni anche previo 

sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminate ogni anno con apposito atto emanato 

dai competenti organi dell’Amministrazione scolastica. 

Si dà atto che, in caso di presentazione di falsa dichiarazione o falsa documentazione, l'Istituto appaltante 

ne darà segnalazione all’A.N.A.C. ai sensi dell’art. 96, comma 15, del D.Lgs. n. 36/2023. 

 

 

ART. 7 - VERIFICA DELLE ISTANZE PERVENUTE 
 

L’Istituto Scolastico, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze, procederà a mezzo 

del RUP a verificare la correttezza e completezza delle manifestazioni di interesse pervenute e formerà 

l'elenco di quelle risultate ammissibili rispetto alle prescrizioni contenute nel presente Avviso e alla 

normativa vigente. 

 

 

ART. 8 - AVVERTENZE 
 

All’Istituzione Scolastica è riconosciuta, in ogni caso, la facoltà di sospendere, modificare o annullare 

l’indagine informale di mercato di cui al presente Avviso esplorativo, nonché la facoltà di non dar seguito 

alle successive operazioni necessarie per la conclusione del Contratto in oggetto. 

Gli operatori economici che partecipano alla presente procedura presentando la propria istanza dichiarano 

di essere a conoscenza e di accettare integralmente le condizioni contenute nel presente Avviso, senza 

poter pertanto avanzare alcun tipo di pretesa e/o contestazione.  

La presente indagine di mercato, infatti, non vincola in alcun modo l’Amministrazione scolastica, la quale 

si riserva di valutare, a proprio insindacabile giudizio, l’opportunità di avviare la successiva procedura di 

affidamento.  

Le manifestazioni di interesse pervenute in relazione al presente Avviso hanno infatti l’unico scopo di 

comunicare all’Istituto scolastico la presenza e la disponibilità degli operatori economici abilitati secondo 

la normativa vigente ad essere invitati a presentare la propria offerta per l’affidamento di quanto in 

oggetto.  

Per quanto non stabilito e indicato nel presente Avviso, valgono le vigenti disposizioni di legge regolanti 

la materia e quanto verrà dettagliatamente indicato dall’Amministrazione scolastica nei documenti della 

procedura di affidamento del Contratto in oggetto. 

 

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (così come modificato 

dal D. lgs n. 101 del 10 agosto 2018, contenente Disposizioni per l'adeguamento della normativa 

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679), si precisa quanto segue: 
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 oggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a 

carattere giudiziario, è l’Istituto, nella persona del Dirigente scolastico; 

 le finalità cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalità del 

loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente avviso; 

 i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di Privacy.  

 l'Amministrazione potrà comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel 

procedimento ed ad ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. 241/90; 

 l’informativa estesa sul trattamento dei dati è disponibile sul sito web dell’Istituzione Scolastica: 

https://iisap.edu.it/ 

 

ll presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web istituzionale d’Istituto:   

https://iisap.edu.it/, nelle sezioni Albo online e Amministrazione trasparente. 

 

ALLEGATI: 

 A : Istanza di interesse. 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof. Diego Nicola Pelliccia 
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Allegato A 
 

Oggetto: Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazione di interesse finalizzata all’indagine di 

mercato propedeutica all’individuazione di operatori economici abilitati ai sensi delle vigenti 

disposizioni cui affidare acquisto servizio educatori scolastici, ex art. 50, comma 1, lett. b), del 

D.Lgs. n. 36/2023, per il periodo 04/11/2024 – 31/05/2025 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S. “Rita Levi Montalcini” 

Via Matteotti,16 

 Argenta..(FE) 

 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________ Nato/a a 

_____________________________________________________ il ___/___/____ , C.F. 

___________________________________ , e residente a 

__________________________________________________ , prov. ______ , alla Via 

___________________________________________,  

nella sua qualità di titolare/legale rappresentante dell’azienda _________________________________ , 

con sede legale in _______________________________, alla Via 

______________________________________, 

Recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni dell'Amministrazione 

Concedente 

(da indicarsi obbligatoriamente)  

Domicilio eletto 

  

  

Indirizzo di posta elettronica 

  

  

Indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)   

Numero di telefono 

  

  

Numero di fax   

 

in relazione all'Avviso pubblico di cui all’oggetto, 
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MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 
 

a partecipare alla procedura di affidamento diretto, ex art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, 

che l’Istituto scolastico si riserva di indire per l’affidamento del Contratto avente ad in oggetto, per per il 

periodo 04/11/2024 – 31/05/2025 

 

A tal fine, si allega la seguente documentazione: 

 Copia della visura camerale. 

 Copia del documento di identità in corso di validità del titolare o rappresentante legale; 

 Documentazione sulle eventuali pregresse esperienze maturate. 

 

Luogo ____________________ , data __________ 

 

Firma ________________________________ 

 
 

Ogni pagina del presente modulo dovrà essere corredata di timbro della società/ente e sigla del legale rappresentante/procuratore. Qualora 

la documentazione venga sottoscritta dal “procuratore/i” della società, dovrà essere allegata copia della relativa procura notarile (generale 

o speciale) o altro documento da cui evincere i poteri di rappresentanza. L’amministrazione informa che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 

del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali raccolti con la presente istanza, saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. La presente dichiarazione ha valore di 

autocertificazione e di consenso al trattamento dei dati personali in conformità al D.Lgs. 196/2003. 
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