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Deliberazione del Consiglio Istituto

Deliberan. 53
SEDUTA DEL 03 dicembre 2021

N. Cognome e nome Componente Presente | Assente
1 Pelliccia Diego Nicola Dirigente Scolastico X

2 Marturano Vincenzo Presidente X

3 Scapoli Vanni Vice Presidente X

4 Andalo’ Cinzia Genitore X

5 Monterastelli Samuele Genitore X

6 Lanzoni Marzia Docente X
7 Malisardi Silva Docente X

8 Mazzoni Eleonora Docente X

9 Aliberti Annamaria Docente X
10 | Verri Daniele Docente X

11 | Mazzanti Manuela Docente X

12 | Buttiglieri Sonia Daniela | Docente X
13 | Biavati Marinella ATA X

14 | Bottoni Davide ATA X
15 | Nanetti Mattia Studente X

16 | Ascone Mattia Studente X
17 | Basso Fabiana Studente X

18 | Tufa Riza Studente X

S| PROCEDE ALL’ORDINE DEL GIORNO:

2 Approvazione RAV, PTOF, PDM

RAV ¢ il rapporto di autovalutazione relativo allo scorso anno scolastico, i livelli sono circa quelli ma
alcuni rilevatori si sono alzati di una unita, grazie alle molte cose fatte e all’acquisto di molta attrezzatura
ed inoltre ci si e dotati di numerosi protocolli. Le priorita sono le stesse del passato: si dovranno migliorare
i risultati per quanto riguarda gli esiti delle prove invalsi, che restano un punto critico e si dovra
implementare gradualmente la didattica per competenze. Nel PDM, Piano Di Miglioramento che si basa

sul RAV, le priorita sono rimaste invariate, perd non € stato ancora costituito il comitato tecnico
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scientifico, causa situazione complessa dovuta alla pandemia Covid. 1l Dirigente ha parlato con il Comune
di Portomaggiore per il progetto made in Porto, presumibilmente il tutto potra avere inizio nella primavera
del 2022. E stato rafforzato il lavoro dei dipartimenti disciplinari grazie alla figura del coordinatore. 1L
PTOF, il piano triennale dell’offerta formativa, quest’anno € un po’ scarno, & piuttosto breve, ma
comungque il PTOF deve dare elementi essenziali che descrivano la Scuola alle famiglie. Siamo al termine
del triennio, che si concludera con la rendicontazione e si progettera quello per il prossimo triennio e il
Ministero ha indicato pochi contenuti da inserire. Sono stati inseriti come allegati il funzionigramma, la
mission e la vision oltre alla brochure (rlm_2122); il pdf del PTOF e a parte gli allegati verranno pubblicati
sul sito. 1l collegio docenti propone al Consiglio di Istituto il presente PTOF che se deliberato verra
pubblicato in scuola in chiaro.

Il Consiglio di Istituto
DELIBERA all’unanimita

L’approvazione del RAV, PTOF, PDM
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Avendo esaurito tutti i punti all’ordine del giorno, alle ore 20.43 la seduta e sciolta.

F.to il Segretario Verbalizzante F.to Il Presidente

Manuela Mazzanti Marturano Vincenzo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente pubblicazione & stata pubblicata all’albo il 10/12/2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Diego Nicola Pelliccia
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