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PROGRAMMA ANNUALE 2023 

 
Al Collegio dei Revisori dei Conti 

 

FONTI 

 Legge 15 marzo 1997 n. 59 art. 21, che, al comma 5, prevede la costituzione della dotazione finanziaria alle scuole 

rappresentata da “assegnazione ordinaria” e “perequativa” senza altro vincolo di destinazione se non quello dello 

svolgimento dell’attività di istruzione, formazione e orientamento; 

 

 D.P.R. 275 dell’8 marzo 1999 - Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche” ai sensi 

dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n. 59; 

 

 Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii., norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 

 

 Circolare ministeriale 4 dicembre 2003 n. 92 - Collegio dei Revisori dei Conti presso le Istituzioni Scolastiche – 

Liquidazione compensi; 

 

 Circolare Ministero Economia e Finanze 25 novembre 2004 n. 36 - Progetto Athena 2 – supporto all’attività dei 

revisori dei conti presso le istituzioni scolastiche; 

 

 Legge 27 dicembre 2006 296 (legge finanziaria 2007), comma 601, A decorrere dall'anno 2007, al fine di aumentare 

l'efficienza e la celerità dei processi di finanziamento a favore delle scuole statali, sono istituiti nello stato di previsione del 

Ministero della pubblica istruzione, in apposita unità previsionale di base, i seguenti fondi: "Fondo per le competenze dovute 

al personale delle istituzioni scolastiche, con esclusione delle spese per stipendi del personale a tempo  indeterminato  e  

determinato"  e  "Fondo  per  il funzionamento delle  istituzioni  scolastiche".  Ai predetti fondi affluiscono gli stanziamenti 

dei capitoli iscritti nelle unità previsionali di base dello stato di previsione del Ministero della pubblica istruzione "Strutture 

scolastiche" e "Interventi integrativi disabili", nonché gli stanziamenti iscritti nel centro di responsabilità "Programmazione 

ministeriale e gestione ministeriale del bilancio" destinati ad integrare i fondi stessi. Con decreto del Ministro della pubblica 

istruzione sono stabiliti i criteri e i parametri per l'assegnazione diretta alle istituzioni scolastiche delle risorse di cui al 

presente comma. Al fine di avere la completa conoscenza delle spese effettuate da parte delle istituzioni scolastiche a valere 

sulle risorse finanziarie derivanti dalla costituzione dei predetti fondi, il Ministero della pubblica istruzione procede a una 

specifica attività di monitoraggio; 

 

 Legge finanziaria n. 191 del 23 dicembre 2009, art. 2, comma 197, allo scopo di semplificare, razionalizzare e 

omogeneizzare i pagamenti delle retribuzioni fisse e accessorie dei pubblici dipendenti, di favorire il monitoraggio della 

spesa del personale e di assicurare il versamento unificato delle ritenute previdenziali e fiscali, a partire dal 30 novembre 

2010 il pagamento delle competenze accessorie, spettanti al personale delle amministrazioni dello Stato che per il pagamento 

degli stipendi si avvalgono delle procedure informatiche e dei servizi del Ministero dell'economia e delle finanze - 

Dipartimento dell'amministrazione generale, del personale e dei servizi, è disposto congiuntamente alle competenze fisse 

mediante ordini collettivi di pagamento; 

 

 Decreto Legge 78 del 31 maggio 2010 convertito in legge n. 122 del 30 luglio 2010, all’art. 4 rende esecutivo il cedolino 

unico che unifica in un unico pagamento le competenze fisse e accessorie; 

 

 Legge 13 luglio 2015 n. 107, riforma del sistema nazionale istruzione e formazione e delega per il riordino delle 

disposizioni legislative vigenti; 

 

 Decreto ministeriale prot. n. 834 del 15 ottobre 2015 – parametri fondo funzionamento e alternanza scuola lavoro; 

 

 Decreto 28 agosto 2018, n. 129 -Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

 

 Nota Miur prot. n. 25674 del 20 dicembre 2018 - nuovo piano dei conti e nuovi schemi di bilancio delle istituzioni 

scolastiche; 

 

 Nota Miur prot. n. 74 del 05 gennaio 2019 - Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107” - Orientamenti interpretativi; 
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 Nota MI prot. 46445 del 4 OTTOBRE 2022 avente per oggetto: “A.S. 2022/23 – Assegnazione integrativa al Programma 

Annuale 2022 – periodo settembre-dicembre 2022 e Comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023– periodo 

gennaio-agosto 2023”; 

 

 Considerata la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 22/12/2022 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per 

gli anni scolastici 2022/23 – 2023/24 – 2024/25 ed in coerenza con leon le previsioni del Piano stesso; 

 

 

 Preso atto dell’avanzo di amministrazione “presunto” al 31 dicembre 2022. 

 

Relazione 
Relazione illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico e del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

 

Prospetti 
● Modello A - Programma Annuale 2023; 
● Modello B – Schede illustrative finanziarie; 
● Modello C – Situazione amministrativa presunta al 31/12/2022; 
● Modello D - Utilizzo avanzo d’amministrazione presunto E.F. 2023; 
● Modello E – Riepilogo per tipologia spesa 

 

Proposta Giunta Esecutiva del 12/01/2023 

Delibera C.I. n. ____ del _______________ - Approvazione Programma Annuale 2023; 
 

 
 
 
 

Verbale Collegio dei revisori dei conti n°   ___/2022 del ____Analisi programma annuale 2023  

 
 

 

Il Programma Annuale è stato predisposto dal Dirigente Scolastico con la collaborazione del D.S.G.A. per la parte economico finanziaria 

e trasmesso alla Giunta Esecutiva, che lo esaminerà nella seduta del giorno 12 gennaio 2023. 

SI DISPONE 

 

di predisporre ai sensi e per effetti del Capo II art. 4, 5, 7, 8, 9 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, 

il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2021, come risulta dalla modulistica allegata al presente provvedimento predisposto 

da: 

 

Dirigente Scolastico: Dott. Diego Nicola Pelliccia 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: Giada Bandoli 

 

Premessa 

 

Per la formulazione del Programma Annuale 2023 si tiene conto: 

 

 del Decreto 28 agosto 2018, n. 129 -Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. 

 

 dell’Avanzo di Amministrazione presunto E.F. 2022; 
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 delle Istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale per l’E.F. 2023 – Nota MI prot. 46445 del 4 OTTOBRE 

2022 avente per oggetto: “A.S. 2022/23 – Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2022 – periodo settembre-

dicembre 2022 e Comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023– periodo gennaio-agosto 2023” 

 del Piano Triennale dell’Offerta Formativa a.s. 2022/25. 

Programma Annuale 2023 

 

Relazione del Dirigente Scolastico con la collaborazione del Direttore dei servizi generali ed amministrativi 

ai sensi dell’articolo 5 comma 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129 

 

La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva, in allegato al Programma Annuale modello 

“A” per l’esercizio finanziario 2023, in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’articolo 5, comma 7 e 8 del 

Decreto 28 agosto 2018 n. 129. 

  

Per la stesura del Programma Annuale il criterio base è stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni 

progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in debita 

valutazione i seguenti elementi: 

 Coerenza con le previsioni del P.T.O.F. approvato dal Consiglio d’Istituto del 22/12/2022 con delibera 

n°10; 

 Le risorse disponibili provenienti dall’Unione europea, dallo Stato, degli Entri locali, dalle Famiglie degli 

alunni e da altri soggetti privati; 

 Il vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalità; 

 I bisogni specifici dell’istituzione scolastica; 

 La risposta che la scuola, in quanto istituzione è tenuta a dare; 

 Gli elementi e le attività che caratterizzano l’Istituto. 

 

La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed è improntata a 

criteri di efficacia, efficienza ed economicità, e si conforma ai principi di trasparenza, annualità, universalità, 

integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio. 

 

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza. 

 

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalità di utilizzo delle 

risorse disponibili, e sono distinte in attività amministrative e didattiche, progetti. 

 

A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per l’attuazione del P.T.O.F. è allegata 

una scheda illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati l’arco temporale di 

riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura. 

 

Per ogni progetto è indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua realizzazione. 

 

Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le 

previsioni del P.T.O.F.. Si evidenziano, altresì, in modo specifico, le finalità e le voci di spesa cui vengono destinate 

le entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie, nonché quelle derivanti da erogazioni liberali, anche ai 

sensi dell’articolo 1, commi 145 e seguenti della legge n. 107 del 2015. 

 

Il Dirigente Scolastico, con il supporto del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, nel 

predisporre il Programma Annuale 2022 ha tenuto presente i seguenti elementi: 

 

 Sedi/plessi 
L'Istituto Scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: 

 

ORDINE SCUOLA PLESSO INDIRIZZO 
CODICE 

MECCANOGRAFICO 
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PS 

"LICEO 

SCIENTIFICO" 
ARGENTA 

 
VIA MATTEOTTI, 16 - 44011 ARGENTA FE 

 
FEPS00101X 

RI I.P.S.I.A. ARGENTA VIA MATTEOTTI, 14/B - 44011 ARGENTA FE FERI001015 

 
TD 

IST. TEC. ECON. E 

TECNOL.- 
PORTOMAGGIORE 

 

PIAZZALE DEGLI STUDENTI, 4 - 44015 

PORTOMAGGIORE FE 

 
FETD00101Q 

 
TD 

I.T. COMMERCIALE 

(SERALE) 

PORTOMAGGIORE 

 

P.LE DEGLI STUDENTI, 4 - 44015 

PORTOMAGGIORE FE 

 
FETD001504 

 

Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 2022 
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2022/2023 è la seguente: 

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: 6 

N. classi articolate:  ...0... 

 Classi/Sezioni Alunni 

Iscritti 

Alunni frequentanti  

 Numero 

classi 

corsi 

diurni 

(a) 

Numero 

classi 

corsi 

serali (b) 

Totale 

classi 

(c=a+

b) 

Alunni 

iscritti al 

1°settem

bre corsi 

diurni (d) 

Alunni 

iscritti al 

1°settem

bre corsi 

serali (e) 

Alunni 

frequenta

nti classi 

corsi 

diurni (f)  

Alunni 

frequenta

nti classi 

corsi 

serali (g) 

Totale 

alunni 

frequentan

ti (h=f+g) 

Di cui 

div. 

abili 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

e alunni 

frequentan

ti corsi 

diurni 

(i=d-f) 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

e alunni 

frequentan

ti corsi 

serali 

(l=e-g) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

diurni 

(f/a) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

serali 

(g/b) 

Prime 8 /  192 / 194 / 194 10 +2 /  / 

Seconde 6 /  123 / 124 / 124 8 +1 /  / 

Terze 6 /  122 / 116 / 116 9 -6 /  / 

Quarte 6 1  125 6 121 12 133 8 -4 +6   

Quinte 6 1  112 8 114 7 121 9 +2 -1   

 

Totale 32 2  674 14 669 13 688 44 -5 +5   

 

 

Personale scolastico 
L'Organico dell'Istituto, compreso il personale titolare in altre scuole, è costituito da n. 130 unità i cui: 

 

● N. 1 - Dirigente 

● N. 102 - Personale docente 

● N. 27 - Personale ATA 

 
 

I dati inseriti indicano il numero di Personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio nell'a.s. 2022/23 alla 

data del 31 ottobre 2022. 
 

Non si rilevano unità di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi 

e dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 

aprile 2001, n. 65, nonché i 
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2022 

    La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) a.s. 2022/2023 in servizio può così sintetizzarsi:  
 

(A) 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 
 

(B) 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO  

1. Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 41 

2. Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2 

3. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 9 

4. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

5. Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 15 

6. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 6 

7. Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3 

8. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 9 

9. Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0 

10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 

11. Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

12. Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 15 

13. Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più 

spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 
 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 102 
 

(C) 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

1. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

2. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1 

3. Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

4. Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5 

5. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

6. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

7. Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 3 

8. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 1 

9. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

10. Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

11. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 10 

12. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 

13. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3 

14. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato / 

15. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale / 

16. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 

Giugno 
/ 

17. Personale ATA a tempo indeterminato part-time 3 

18. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 5 Giugno contratti stipulati, ai sensi 

dell’art. 231-bis  D.L. 34/2020 
/ 

TOTALE PERSONALE ATA 27 
 

Non si rilevano unità di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei 

locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, 

n. 65, nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del 

decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66. 
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ORGANIGRAMMA 
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DETERMINAZIONE DELLE ENTRATE 

 

La determinazione delle Entrate avviene sulla base della certezza degli accertamenti di volta in volta 

richiamati e dei principi di trasparenza, integrità e veridicità, supportati da idonea documentazione, 

appurando la ragione del credito e il soggetto debitore con imputazione alle pertinenti fonti di 

finanziamento, conformemente a quanto previsto dagli artt. 2 e 12, del Decreto 28 agosto 2018, n. 129 

“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”.  

 

Di seguito il dettaglio delle altre voci di entrata presunte per l'esercizio finanziario 2023: 

 

Aggr. Voc

e 

ENTRAT

E 

(Importi in 

euro) 

3 Finanziamenti dallo Stato 28.979,05 

 
1 Dotazione ordinaria 28.979,05 

 

 

Finanziamenti dello Stato - Dotazione ordinaria 

 

Il MIUR, in via preventiva, ha comunicato, Nota MI prot. 46445 del 4 OTTOBRE 2022 avente per 

oggetto: “A.S. 2022/23 – Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2022 – periodo settembre-

dicembre 2022 e Comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023– periodo gennaio-agosto 

2023”, la risorsa finanziaria relativa al periodo gennaio - agosto 2023, al fine della programmazione 

delle attività da inserire nel piano triennale dell’offerta formativa (PTOF), che viene elaborato 

sulla base dei bisogni reali e contestualizzati degli alunni e del territorio, secondo quanto previsto 

dall’art. 3 del DPR 275/1999 e in coerenza con l’art. 1, comma 12, della Legge del 13 luglio 2015, 

n. 107. 

 

La dotazione ordinaria, riferita al periodo settembre - dicembre 2023, sarà oggetto di successiva 

integrazione. 

 

Totale entrate previste 
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 INFORMAZIONI SU FINANZIAMENTI STATALI 

 

 

 

ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE 

Non viene prevista in bilancio alcun finanziamento, né ovviamente accertato, in quanto il 

processo di liquidazione delle competenze “NoiPA/Cedolino Unico Compensi vari” per le 

supplenze brevi e saltuarie è completamente gestito con un sistema integrato di colloquio tra le 

banche dati SIDI e NoiPA, basato sui principi della cooperazione applicativa, il quale assicurerà le 

procedure per i pagamenti e della gestione amministrativo-contabile. 

La Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie, si avvarrà del Sistema di gestione dei 

POS (GePOS) per verificare la disponibilità delle risorse finanziarie sui POS per l’importo da 

liquidare, attivando il procedimento per l’assegnazione di fondi. 

 

MENSA GRATUITA 
L’articolo 7 comma 41 del decreto Legge 95/2012 dispone che il contributo dello Stato alle spese, 

di competenza degli enti locali, di cui all’articolo 3 della Legge 4/1999 è assegnato agli enti locali 

stessi in proporzione al numero di classi che accedono al servizio di mensa scolastica. 

L’assegnazione in parola è effettuata dal Ministero direttamente a favore degli enti locali, con 

conseguente snellimento degli adempimenti posti in carico alle segreterie scolastiche. 

 

ACCERTAMENTI MEDICO-LEGALI 
L’articolo 14 comma 27 del decreto Legge 95/2012 dispone che a decorrere dal 7 luglio 2012 il 

Ministero provvede direttamente al rimborso forfetario alle Regioni delle spese sostenute per gli 

accertamenti medico-legali a favore del personale scolastico ed educativo. 

In particolare codesta istituzione non dovrà assicurare alcun adempimento nel corso del 2023 per 

il pagamento delle visite fiscali, né dovrà iscrivere in bilancio previsioni di entrata e di spesa al 

riguardo. Eventuali fatture relative accertamenti disposti successivamente al 7 luglio 2012 non 

dovranno essere pagate, previa comunicazione al riguardo da parte di codesta istituzione agli enti 

che le avessero emesse. 

CEDOLINO UNICO:  

“Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti gli istituti contrattuali che compongono 

il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” 
Si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo gennaio - agosto 2023, per 

la retribuzione accessoria è pari ad € 75.752,85 lordo dipendente come da  Nota MI prot. 46445 del 4 

OTTOBRE 2022 avente per oggetto: “A.S. 2022/23 – Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2022 – periodo 

settembre-dicembre 2022 e Comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023– periodo gennaio-agosto 2023” 
In applicazione dell'art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), 

concernente il cd. “Cedolino Unico”, la somma assegnata a codesta scuola finalizzata a retribuire 

gli istituti contrattuali ed utile per la relativa contrattazione d’Istituto non viene prevista in 

bilancio, né, ovviamente, accertata. La stessa verrà invece gestita secondo le modalità illustrate 

nelle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del "Cedolino Unico". 

Per gli impegni di spesa, si rimanda al Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2022/23 che tiene conto 

anche dell’assegnazione per il periodo settembre – dicembre 2022. 
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TARSU/TIA 
Circa il pagamento della TARSU/TIA sono confermate le disposizioni vigenti, che prevedono 

l’assegnazione diretta da parte del Ministero in favore dei Comuni, senza che sia previsto alcun 

adempimento in carico a codesta istituzione. 

 

Agg. 03 Finanziamento dello Stato 

 

Voce 01 Dotazione Ordinaria  € 28.979,05 

 

Comunicazione preventiva - risorse relative al Programma Annuale 2023 

A.S. 2022-2023 – periodo gennaio/agosto 2023 

 

Allo scopo di fornire il quadro completo dei finanziamenti a disposizione per le attività, si comunicano, 

in via preventiva, gli importi delle risorse finanziarie messe a disposizione dal MIUR con nota 46445 del 

4 ottobre 2022 per la programmazione relativa al periodo gennaio - agosto 2023. 

 

La quota riferita al periodo settembre - dicembre 2023 sarà oggetto di successiva integrazione. 

 

QUOTA BASE FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO- DIDATTICO: € 28.979,05 

 

La risorsa finanziaria assegnata, relativa alla quota ordinaria per la programmazione del funzionamento 

amministrativo/didattico del periodo gennaio /agosto 2022, stanziata dal MI, ai sensi dell’art. 1, comma 

11, della legge n. 107/2015, è composta e ripartita secondo i criteri e i parametri dimensionali e di struttura 

previsti dal D.M. 834/2015, secondo le seguenti voci e comprende in particolare: 

 

 € 28.979,05 quale quota per il Funzionamento Amministrativo e Didattico, così calcolato: 

 

a) € 16.563,97 quota per alunno; 

b) € 1.333,33   quota fissa; 

c) € 400,00      quota per sede aggiuntiva; 

d) € 430,00      quota per alunni diversamente abili; 

e) € 133,33      quota per Presenza corsi serali/scuole ospedaliere/scuole carcerarie 
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Agg. 05 Finanziamenti da Enti Locali o da altre istituzioni pubbliche 

 

Voce 04 Comune vincolati  € 0,00 (a.s. 2022/2023) 

 

Eventuali ulteriori risorse finanziarie saranno oggetto di variazione di bilancio dopo i relativi 

accertamenti. 

 

*********************************************************************************** 

 

Agg. 06 Contributi da privati 

 

Voce 01 Contributi volontari famiglie € Zero  

 

  

*********************************************************************************** 

 

Agg. 06 Contributi da privati 

 

Voce 02 Contributi per iscrizione alunni € Zero 

 

  

*********************************************************************************** 

 

Agg. 06 Contributi da privati 

 

Voce 04 Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all’estero € Zero 

 

*********************************************************************************** 

 

 

Agg. 06 Contributi da privati 

 

Voce 06 Contributi per copertura assicurativa personale € Zero 

 

*********************************************************************************** 

Agg. 06 Contributi da privati 

 

Voce 08 Contributi da imprese non vincolati € Zero 

 

Per le voci sopra riportate non si prevede alcun finanziamento in entrata. Eventuali finanziamenti, saranno 

oggetto di variazione di bilancio con conseguente modifica al programma annuale e contestuale 

costituzione della relativa scheda illustrativa finanziaria o inseriti a potenziamento di attività e/o progetti 
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già esistenti, sulla base della certezza degli accertamenti e dei principi di trasparenza, integrità e veridicità, 

supportati da idonea documentazione, appurando la ragione del credito e il soggetto debitore con 

imputazione alle pertinenti fonti di finanziamento, conformemente a quanto previsto dagli artt. 2 e 12, del 

Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”.

  

*********************************************************************************** 

Contributo volontario delle famiglie 

Il contributo volontario delle famiglie va inteso come formato da due quote, una quota riferita 

all’iscrizione dell’alunno ed una quota riservata al pagamento per la copertura assicurativa RCA degli 

stessi. 

Tali entrate verranno destinate per le seguenti attività: 

a) Stipula copertura assicurativa RCA; 

b) Formazione linguistica; 

c) Formazione informatica; 

d) Corsi oss; 

e) Acquisto materiale didattico (cancelleria, carta, stampati, beni sanitari, materiali e accessori); 

f) Materiale per eventuali progetti didattici; 

g) Prestazioni professionali specialistiche. 

Tali spese, al termine di ogni anno scolastico, verranno rendicontate con una specifica relazione al fine 

della verifica dei benefici della comunità educante in ragione dei criteri di trasparenza ed efficienza. 

*********************************************************************************** 

Erogazioni liberali, sistemi di raccolta fondi e/o adesione a piattaforme di finanziamento collettivo 

In riferimento all’art. 5, comma 7 del D.I. 129/2018, eventuali entrate derivanti da erogazioni liberali, 

anche ai sensi dell’art. 1 commi 145 e seguenti della legge n. 107 del 2015, e quelli reperiti mediante 

sistemi di raccolta fondi o adesione a piattaforme di finanziamento collettivo, saranno oggetto di 
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variazione di bilancio con conseguente modifica al programma e contestuale costituzione della relativa 

scheda illustrativa finanziaria o inseriti a potenziamento di attività e/o progetti già esistenti. 

***********************************************************************************

** 

 

R98 Fondo di Riserva € 500,00 è stato determinato in misura non superiore al 10 per cento della 

dotazione finanziaria ordinaria in riferimento all’art. 8, comma 1, del Decreto 28 agosto 2018 n. 129. Il 

fondo di riserva sarà utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri 

insufficiente, per le spese impreviste e per eventuali maggiori spese, conformemente a quanto previsto 

dagli artt. 8 e 11, comma 3 del Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107”. 

***********************************************************************************

** 

 

Z01 Disponibilità finanziaria da programmare € zero: le disponibilità sono composte dall’avanzo 

vincolato e non vincolato degli anni precedenti. 

*********************************************************************************** 

 

Partite di giro: 

 

In riferimento all’art. 21 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129, l’istituzione scolastica costituisce un fondo 

economale per le minute spese per l’acquisizione di beni e servizi di modesta entità, necessari a garantire 

il regolare svolgimento delle ordinarie attività. 

La consistenza massima del fondo economale per le minute spese, nonché la fissazione dell’importo 

massimo di ogni spesa minuta, da contenere comunque entro il limite massimo previsto dalla vigente 

normativa in materia di antiriciclaggio e utilizzo del denaro contante, è stabilita dal Consiglio d’istituto in 

sede di approvazione del programma annuale, con apposita autonoma delibera in € 200,00. 

La gestione del fondo economale per le minute spese verrà contabilizzato cronologicamente nell’apposito 

registro informatizzato di cui all’articolo 40, comma 1, lettera e) del Decreto 28 agosto 2018 n. 129. 

Detto limite potrà essere superato con apposita variazione al programma annuale, proposta dal dirigente 

scolastico ed approvata dal Consiglio d’istituto, conformemente a quanto disposto dal comma 6. 
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A conclusione dell’esercizio finanziario si provvederà alla chiusura del fondo economale per le minute 

spese, restituendo l’importo eventualmente ancora disponibile con apposita reversale di incasso. 

La costituzione e la gestione del fondo cassa avverrà nel rispetto della normativa vigente in materia di 

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 

Il fondo minute spese, determinato in € 200,00 è gestito nelle partite di giro: 

Entrate 99/01 – Uscite A01 Tipo Spesa 99/01/001 

 

 

 

AGGREGATO (Importi in euro) 

Avanzo di amministrazione presunto 101.971,72 

Finanziamenti dallo Stato 28.979,05 

 
 

L’avanzo complessivo di amministrazione determinatosi alla fine dell’esercizio finanziario 2022 è pari a 

€ 101.971,72 che concorda con il modello C – situazione amministrativa presunta al 31.12.2022 - in 

quanto esistono radiazioni effettuate su accertamenti in entrata per € 35.352,14 e su impegni in uscita di 

€ 1.146,42, così come risulta dai decreti di modifica dei residui attivi e passivi e dall’elenco dei residui 

movimentati, approvati dal CDI. 

Si deve tenere conto anche dell’accantonamento al Fondo Riserva € 500,00 e dello z01- disponibilità 

finanziarie da programmare €1.403,36. 

 
L’avanzo definitivo è quindi il risultato di: 

  

TOTALE AVANZO AMMINISTRATIVO 2022 134254,08 

+ Z01 DISPONIBILITA’ FINANZIARIE DA 
PROGRAMMARE 

1403,36 

+ Fondo Riserva 500 

- RADIAZIONE Residui Attivi -35352,14 

+ RADIAZIONE Residui Passivi 1166,42 

AVANZO AMMINISTRATIVO PRESUNTO 101971,72 
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ANALISI DELL’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE: 

 DESCRIZIONE DA AVANZO Da avanzo TOTALE 2022 

  Vincolato Non 

vincolato 

 

A.1.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 137,53 0 137,53 

A.1.2 A.F. 2021 DM 162/2021 ESAMI DI STATO IN 

SICUREZZA 

7613,1 0 7613,1 

A.1.3 RISORSE EX ART. 58, COMMA 4, D.L. 73/2021 68,89 0 68,89 

A.1.4 RISORSE AI SENSI DEL D.L. 4/2022 - 

FABBISOGNO MASCHERINE FFP2  

0 0 0 

A.1.5 RISORSE EX ART. 36, COMMA 2, D.L. 21/2022 2662,36 0 2662,36 

A.1.6 COMITATI DI VIGILANZA CONCORSO 

STRAORDINARIO E ORDINARIO SEC. DD49 

2891,2 0 2891,2 

A.1.8 QUOTA PROGETTO PER LA PREVENZIONE ED 

ILIDMOV 

357,14 0 357,14 

A.1.9 RISORSE EX ART. 39-BIS, COMMA1, D.L. 115/2022 1000 0 1000 

A.2.1 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO  0 8848,78 8848,78 

A.2.2 USR - FE - COMPENSO COMITATO VIGILANZA 

CONCORSO DOCENTI 2021/22 

1112 0 1112 

A.3.1 FUNZIONAMENTO DIDATTICO 0 7210,39 7210,39 

A.3.2 RISORSE EX ART. 31 COMMA 1 DL. N. 41 - 

EMERGENZA COVID 

0 0 0 

A.3.3 RISORSE EX ART .31 COMMA 6 DL. N. 41 - PIANO 

SCUOLA ESTATE 

0 0 0 

A.3.4 RISORSE EX ART.3, C. 1, LETT. A - D.L N. 48/2021 647,12 0 647,12 

A.3.5 RISORSE EX ART.. 58, C. 4 - D.L. N. 73/2021 159,86 0 159,86 

A.3.6 FESR CABLAGGIO STRUTTURATO E SICURO 

NEGLI EDIFICI SCOLASTICI-AVVISO 20480/2021 

5537,49 0 5537,49 

A.3.7 FESR DIGITAL BOARD - AVVISO 28966 DEL 

06/09/2021 

166,92 0 166,92 
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A.3.8 PNSD SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER STEM - 

AVVISO 10812 DEL 13/05/21 

541,6 0 541,6 

A.3.9 FESRPON SUPPORTI DIDATTICI - AVVISO 

19146/2020 

3025,31 0 3025,31 

A.3.10 RISORSE EX ART. 21 - D.L. 137/2020 - DIDATTICA 

DIGITALE INTEGRATA (DDI) 

6784,48 0 6784,48 

A.3.11 RISORSE ART. 697, COMMA 1, L. N. 234/2021 - 

SERVIZI PROF.LI DI ASSISTENZA E SUPPORTO 

PSICOLOGICO 

34 0 34 

A.3.12 RISORSE MI PER ACCOGLIENZA ALUNNI 

UCRAINI - MARZO 2022 

701,62 0 701,62 

A.3.13 STUDENTI MERITEVOLI A.S. 21/22 - 100 LODE 0 0 0 

A.4.1 PCTO - PERCORSI PER LE COMPETENZE 

TRASVERSALI E PER L'ORIENTAMENTO 

13065,8 0 13065,8 

A.5.1 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE IN ITALIA 2831,15 0 2831,15 

A.6.1 ORIENTAMENTO SCOLASTICO 2434,31 3450 5884,31 

P.1.1 PNRR - AVVISO PUBBLICO ¿AVVISO MISURA 

1.4.1 "ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI 

PUBBLICI" SCUOLE A 

591 0 591 

P.2.1 DIRITTO ALLO STUDIO - PROGETTI DI 

INTEGRAZIONE SCOLASTICA 

21152,29 0 21152,29 

P.2.2 PROGETTO ANTIDISPERSIONE - DISTRETTO 

SUD-EST 

357,14 0 357,14 

P.2.3 FSE PROGETTI DI APPRENDIMENTO E 

SOCIALITÀ - AVVISO N. 9707/2021 

15924,97 0 15924,97 

P.2.4 PROGETTO REGIONE E.R. "LE COMUNITÀ PER 

FARE SCUOLA: TERRITORI IN RETE" 

2490,9 0 2490,9 

P.2.5 FSEPON COMPETENZE DI CITTADINANZA 

GLOBALE 

0 0 0 

P.2.6 PROGETTO "IO AMO I BENI CULTURALI" 0 0 0 

P.3.1 CERTIFICAZIONI LINGUE STRANIERE 0 3200 3200 

P.3.2 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE - ICDL  290 0 290 

P.3.3 PROGETTO REGIONE ER- IEFP  13295,5 0 13295,5 
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P.3.4 CORSI PER LA QUALIFICA OSS  1344,72 0 1344,72 

P.4.1 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PERSONALE 

DOCENTE - FONDI AMBITO 5 

0 0 0 

P.4.2 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PERSONALE 

DOCENTE E ATA 

1228,72 0 1228,72 

P.4.3 PNSD - RISORSE ANIMATORE DIGITALE  0 0 0 

P.4.4 ANIMATORE DIGITALE - INNOVAZIONE 

DIGITALE E DIDATTICA LABORATORIALE 

0 0 0 

P.4.5 RISORSE EX ART. 39-BIS, COMMA1, D.L. 115/2022 3097,79 0 3097,79 

 TOTALE AVANZO 

AMMINISTRATIVO 2022 

111544,91 22709,17 134254,08 

  AVANZO 
AMMINISTRATIVO 

PRESUNTO 

101971,72 

 
 

Le economie dell’esercizio finanziario 2022 sono così suddivise: 

Aggr. Voce Descrizione Importo 

1 Avanzo di amministrazione presunto 101.971,72 

 1.1 Non Vincolato 22.709,17 

 1.2 Vincolato 79.262,55 

 

Tale avanzo deriva dalle seguenti fonti: 

- Finanziamenti ministeriali assegnati e parzialmente erogati per l’emergenza Covid; 

- Contributi degli enti locali finalizzati all’integrazione scolastica degli alunni BES; 

- Finanziamenti europei per la realizzazione di progetti PON (FSE-FESR); 

- Contributi da privati: erogazioni liberali da famiglie e altro. 
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DISTRIBUZIONE DELL’AVANZO SUGLI AGGREGATI E PROGETTI  

 DESCRIZIONE AVANZO avanzo TOTALE 2022 

  Vincolato Non 

vincolato 

 

A.1.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 137,53 0 137,53 

A.1.2 A.F. 2021 DM 162/2021 ESAMI DI STATO IN 

SICUREZZA 

7613,1 0 7613,1 

A.1.3 RISORSE EX ART. 58, COMMA 4, D.L. 73/2021 68,89 0 68,89 

A.1.4 RISORSE AI SENSI DEL D.L. 4/2022 - 

FABBISOGNO MASCHERINE FFP2  

0 0 0 

A.1.5 RISORSE EX ART. 36, COMMA 2, D.L. 21/2022 2662,36 0 2662,36 

A.1.6 COMITATI DI VIGILANZA CONCORSO 

STRAORDINARIO E ORDINARIO SEC. DD49 

2891,2 0 2891,2 

A.1.8 QUOTA PROGETTO PER LA PREVENZIONE ED 

ILIDMOV 

357,14 0 357,14 

A.1.9 RISORSE EX ART. 39-BIS, COMMA1, D.L. 115/2022 1000 0 1000 

A.2.1 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO  0 8848,78 8848,78 

A.2.2 USR - FE - COMPENSO COMITATO VIGILANZA 

CONCORSO DOCENTI 2021/22 

1112 0 1112 

A.3.1 FUNZIONAMENTO DIDATTICO 0 7210,39 7210,39 

A.3.2 RISORSE EX ART. 31 COMMA 1 DL. N. 41 - 

EMERGENZA COVID 

0 0 0 

A.3.3 RISORSE EX ART .31 COMMA 6 DL. N. 41 - PIANO 

SCUOLA ESTATE 

0 0 0 

A.3.4 RISORSE EX ART.3, C. 1, LETT. A - D.L N. 48/2021 647,12 0 647,12 

A.3.5 RISORSE EX ART.. 58, C. 4 - D.L. N. 73/2021 159,86 0 159,86 

A.3.6 FESR CABLAGGIO STRUTTURATO E SICURO 

NEGLI EDIFICI SCOLASTICI-AVVISO 20480/2021 

5537,49 0 5537,49 

A.3.7 FESR DIGITAL BOARD - AVVISO 28966 DEL 

06/09/2021 

166,92 0 166,92 

A.3.11 RISORSE ART. 697, COMMA 1, L. N. 234/2021 - 

SERVIZI PROF.LI DI ASSISTENZA E SUPPORTO 

PSICOLOGICO 

34 0 34 
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A.3.12 RISORSE MI PER ACCOGLIENZA ALUNNI 

UCRAINI - MARZO 2022 

701,62 0 701,62 

A.3.13 STUDENTI MERITEVOLI A.S. 21/22 - 100 LODE 0 0 0 

A.4.1 PCTO - PERCORSI PER LE COMPETENZE 

TRASVERSALI E PER L'ORIENTAMENTO 

13065,8 0 13065,8 

A.5.1 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE IN ITALIA 2831,15 0 2831,15 

A.6.1 ORIENTAMENTO SCOLASTICO 2434,31 3450 5884,31 

P.1.1 PNRR - AVVISO PUBBLICO ¿AVVISO MISURA 

1.4.1 "ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI 

PUBBLICI" SCUOLE A 

591 0 591 

P.2.1 DIRITTO ALLO STUDIO - PROGETTI DI 

INTEGRAZIONE SCOLASTICA 

21152,29 0 21152,29 

P.2.3 FSE PROGETTI DI APPRENDIMENTO E 

SOCIALITÀ - AVVISO N. 9707/2021 

10137,54 0 10137,54 

P.2.5 FSEPON COMPETENZE DI CITTADINANZA 

GLOBALE 

0 0 0 

P.2.6 PROGETTO "IO AMO I BENI CULTURALI" 0 0 0 

P.3.1 CERTIFICAZIONI LINGUE STRANIERE 0 3200 3200 

P.3.2 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE - ICDL  290 0 290 

P.3.4 CORSI PER LA QUALIFICA OSS  1344,72 0 1344,72 

P.4.1 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PERSONALE 

DOCENTE - FONDI AMBITO 5 

0 0 0 

P.4.2 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PERSONALE 

DOCENTE E ATA 

1228,72 0 1228,72 

P.4.3 PNSD - RISORSE ANIMATORE DIGITALE  0 0 0 

P.4.4 ANIMATORE DIGITALE - INNOVAZIONE 

DIGITALE E DIDATTICA LABORATORIALE 

0 0 0 

P.4.5 RISORSE EX ART. 39-BIS, COMMA1, D.L. 115/2022 3097,79 0 3097,79 

 TOTALE 79262,55 22709,17 101971,72 
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L’Avanzo di Amministrazione al 31/12/2022 è stato coerentemente inserito e distribuito nelle schede 

illustrative finanziarie di Attività e Progetti relativamente all’anno 2022, secondo il vincolo di 

destinazione ed impegnato per le stesse finalità (vedi mod. D).   

************************************************************************************* 

 

 
 
 

Dal prospetto riepilogativo delle Entrate si evidenzia un importo considerevole dell'avanzo di 

amministrazione che racchiude prevalentemente, come evidenziato nel modello D, i finanziamenti 

europei e ministeriali assegnati nel 2022 e non impegnati a fine esercizio. Tali finanziamenti risultano 

infatti confluiti nell'Avanzo di Amm.ne Vincolato per essere prelevati e spesi nell'esercizio 2023. 
*********************************************************************************** 
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Accertamenti E.F. 2022 

 
In fase di stesura del Programma Annuale 2023 sono stati registrati in bilancio i seguenti accertamenti di cui si ha certezza di 

riscossione a seguito di comunicazioni ufficiali del M.I. Nello specifico si delineano come da tabella sotto indicata: 

Agg./Voce Acc. Debitore - descrizione Importo 

03/01 1 Quota Funzionamento amministrativo - didattico € 18.953,96 

 
2 Compenso Revisori dei conti per l’Istituzione Capofila 

dell’ambito revisorile 

€ 2.356,63 

 3 PCTO € 7.668,46 

  Totale accertamenti  € 28.979,05 

 

Si specifica che, tutti gli accertamenti successivi saranno oggetto di variazione di bilancio. 
 

Previsione Spese 
Di seguito il dettaglio delle destinazioni di spesa. 

 

 
A.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola - Entrate 23.530,22 €, Spese 23.530,22 € 

 
Voce ENTRATE SPE

SE 

A.1.1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 8.937,53 8.937,53 

A.1.2 A.F. 2021 DM 162/2021 ESAMI DI STATO IN SICUREZZA 7.613,10 7.613,10 

A.1.3 RISORSE EX ART. 58, COMMA 4, D.L. 73/2021 68,89 68,89 

A.1.4 QUOTA PROGETTO PER LA PREVENZIONE ED ILIDMOV 357,14 357,14 

A.1.5 RISORSE EX ART. 36, COMMA 2, D.L. 21/2022 2.662,36 2.662,36 

A.1.6 COMITATI DI VIGILANZA CONCORSO STRAORDINARIO E ORDINARIO 

SEC. DD49 
2.891,20 2.891,20 

A.1.9 RISORSE EX ART. 39-BIS, COMMA1, D.L. 115/2022 1.000,00 1.000,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 15.230,22 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 8.300,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 
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1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a 

tempo indeterminato 
3.248,34 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 772,67 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 11.275,46 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 7.200,00 

3.11 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Assicurazioni 964,86 

9.2 Rimborsi e poste correttive Restituzione somme non utilizzate 68,89 

 

 
Le spese indicate nel Piano di Destinazione A.1.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola 

racchiudono in linea di massima le spese per DPO, RSPP, Medico competente, polizze assicurative 

contro infortuni ed RC degli alunni e del personale scolastico per il prossimo a.s. 2022/23. 
 

Gli altri piani di destinazione A.1.2 e A.1.3. racchiudono i finanziamenti ministeriali assegnati per far 

fronte all'emergenza sanitaria da Covid-1 e finalizzati ad acquisto di materiale igienico-sanitario, DPI 

e altro. 

 

 

 
A.2 - Funzionamento amministrativo - Entrate 22.471,37 €, Spese 22.471,37 € 

 
Voce ENTRATE SPESE 

A.2.1    FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 21.359,37 21.359,37 

A.2.2 USR - FE - COMPENSO COMITATO VIGILANZA CONCORSO DOCENTI 

2021/22 
1.112,00 1.112,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 8.848,78 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 1.112,00 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 12.510,59 

 
 

Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a tempo 

indeterminato 
1.112,00 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 2.000,00 

3.7 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Utilizzo di beni di terzi 11.379,13 

3.13 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Servizio di cassa 1.500,00 

5.1 Altre spese Amministrative 555,00 

5.2 Altre spese Revisori dei conti 5.925,24 
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L'importo stanziato sarà utilizzato per provvedere al corretto funzionamento dei servizi 

amministrativi: gestione del servizio di tesoreria, spese postali, spese di carta e cancelleria, materiale 

informatico, materiale vario per la manutenzione di beni e arredi, partecipazione a reti di scuole, 

telefonia fissa e mobile, etc. 

 

 
A.3 - Didattica - Entrate 14.856,82 €, Spese 14.856,82 € 

 
Voce ENTRATE SPE

SE 

A.3.1 FUNZIONAMENTO DIDATTICO 7.210,39 7.210,39 

A.3.4 RISORSE EX ART.3, C. 1, LETT. A - D.L N. 48/2021 647,12 647,12 

A.3.5 RISORSE EX ART.. 58, C. 4 - D.L. N. 73/2021 159,86 159,86 

A.3.6 FESR CABLAGGIO STRUTTURATO E SICURO NEGLI EDIFICI 

SCOLASTICI-AVVISO 20480/2021 
5.936,91 5.936,91 

A.3.7 FESR DIGITAL BOARD - AVVISO 28966 DEL 06/09/2021 166,92 166,92 

A.3.11 RISORSE ART. 697, COMMA 1, L. N. 234/2021 - SERVIZI PROF.LI DI 

ASSISTENZA E SUPPORTO PSICOLOGICO 
34,00 34,00 

A.3.12 RISORSE MI PER ACCOGLIENZA ALUNNI UCRAINI - MARZO 2022 701,62 701,62 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 7.210,39 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 7.646,43 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a tempo 

indeterminato 
3.899,42 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 3.037,49 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 3.166,92 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 701,62 

3.6 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Manutenzione ordinaria e riparazioni 3.210,39 

9.2 Rimborsi e poste correttive Restituzione somme non utilizzate 840,98 

 
 

Ad eccezione del Piano di destinazione A.3.1 - Funzionamento Didattico, che prevede l'utilizzo 

dell'importo stimato per spese di materiali di facile consumo, strumenti e materiali tecnico-specialistici 

per il funzionamento delle classi e dei laboratori presenti in tutte le sedi, gli altri piani di destinazione 
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descrivono i finanziamenti del MI assegnati per fronteggiare il diffondersi dell’emergenza 

epidemiologica da Covid-19 e/o per le altre finalità indicate nelle note di assegnazione. 
 

Vengono altresì racchiusi nei piani A.3.6 - A.3.7 e A.3.9 i finanziamenti europei per la realizzazione 

di progetti finalizzati al potenziamento della rete internet nelle diverse sedi scolastiche, al 

miglioramento delle dotazioni informatiche degli uffici, delle classi e dei laboratori didattici; 

all'acquisto di strumentazioni specifiche alle STEM. 

 
A.4 - Alternanza Scuola-Lavoro - Entrate 20.734,26 €, Spese 20.734,26 € 

 
Voce ENTRATE SPESE 

A.4.1 PCTO - PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER 

L'ORIENTAMENTO 
20.734,26 20.73

4,26 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 13.065,80 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 7.668,46 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a 

tempo indeterminato 
15.234,26 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 2.500,00 

3.12 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 2.000,00 

5.3 Altre spese Partecipazione ad organizzazioni 1.000,00 

 

 
L'importo assegnato dal MIUR, in parte racchiuso nell'avanzo di amministrazione vincolato, sarà 

utilizzato per la realizzazione dei percorsi specifici degli studenti dell’Istituto; in particolare per la 

retribuzione di tutor e docenti interni o per spese di materiali e servizi vari. 

 

 
A.5 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero - Entrate 5.662,30 €, Spese 5.662,30 € 

 
Voce ENTRATE SPESE 

A.5.1 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE IN ITALIA 2.831,15 2.831,15 

A.5.2 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE ALL'ESTERO 2.831,15 2.831,15 
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Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 0,00 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 5.662,30 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 0,00 

 

 

Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a tempo 

indeterminato 
0,00 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 0,00 

3.3 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Servizi per trasferte 2.831,15 

3.12 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 2.831,15 

5.3 Altre spese Partecipazione ad organizzazioni 0,00 

 

 
L’importo assegnato, proveniente da avanzo di amm.ne vincolato, sarà eventualmente utilizzato per i 

viaggi di istruzione sospesi nello scorso a.s. per l'emergenza sanitaria. 

 
A.6 - Attività di orientamento - Entrate 5.884,31 €, Spese 5.884,31 € 

 
Voce ENTRATE SPESE 

A.6.1 ORIENTAMENTO SCOLASTICO 5.884,31 5.884,31 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 3.450,00 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 2.434,31 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a tempo 

indeterminato 
4.000,00 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 1.500,00 

3.12 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 384,31 

 

 
L'importo stanziato dal MI, confluito nell'avanzo di amministrazione vincolato, sarà utilizzato per 

le promozione delle attività di Istituto al fine di indirizzare gli studenti provenienti dalle scuole di 
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primo grado e al contempo promuovere attività progettuali volte a facilitare una scelta consapevole 

del percorso di studio degli studenti (ai sensi dell’art. 8, comma 2, del Decreto Legge n. 104 del 

12/09/2013 convertito con modificazioni dalla Legge n. 128 del 08/11/2013). 

 
P.1 - Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" - Entrate 591,00 €, Spese 591,00 € 

 
Voc

e 
ENTRATE SPESE 

P.1.1 PNRR - AVVISO PUBBLICO ¿AVVISO MISURA 1.4.1 "ESPERIENZA 

DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI" SCUOLE A 
591,00 591,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 591,00 

 
 

Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

4.1 Acquisto di beni d'investimento Beni immateriali 591,00 

 
 

P.2 - Progetti in ambito "Umanistico e sociale" - Entrate 27.077,26 €, Spese 27.077,26 € 

 
Voce ENTRATE SPESE 

P.2.1 DIRITTO ALLO STUDIO - PROGETTI DI INTEGRAZIONE SCOLASTICA 21.152,29 21.152,29 

P.2.3 FSE PROGETTI DI APPRENDIMENTO E SOCIALITÀ - AVVISO N. 

9707/2021 
5.924,97 5.924,97 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 27.077,26 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a tempo 

indeterminato 
5.924,97 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 0,00 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 21.000,00 

3.12 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 152,29 
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Relativamente alle schede progetto P.2.1 e P.2.2, gli importi stanziati, provenienti da avanzo amm.ne 

vincolato e dai finanziamenti degli enti locali, saranno totalmente utilizzati per la realizzazione di 

progetti rivolti all’inclusione, all’integrazione di alunni BES e al contrasto della dispersione 

nell’anno scolastico 2022/23. I finanziamenti provenienti degli Enti Locali in cui risultano iscritti 

gli alunni certificati, serviranno a garantire le spese per gli educatori/tutor che svolgono attività di 

supporto socio-educativo. 
 

Il piano di destinazione P.2.3. Apprendimento e Socialità, che racchiude il finanziamento europeo 

assegnato nell'anno 2021 e confluito nell'avanzo di amministrazione vincolato, è stato finalizzato 

alla realizzazione di n. 19 moduli del progetto PON  rivolti alla quasi totalità degli alunni 

dell'Istituto. Ad oggi risultano terminati e hanno visto un'ampia partecipazione degli alunni 

coinvolti. 

 
P.3 - Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" - Entrate 5.334,72 €, Spese 5.334,72 € 

 
Voce ENTRATE SPE

SE 

P.3.1 CERTIFICAZIONI LINGUE STRANIERE 3.200,00 3.200,00 

P.3.2 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE - ICDL 290,00 290,00 

P.3.4 CORSI PER LA QUALIFICA OSS 1.844,72 1.844,72 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

 1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 3.200,00 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 2.134,72 

 

 

Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a tempo 

indeterminato 
0,00 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 0,00 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 5.044,72 

3.14 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 
Altre spese per acquisto di servizi ed utilizzo di 

beni di terzi 
290,00 

 

 
La scheda progetto P.3.1. Progetto IEFP, racchiude il progetto finanziato dalla Regione Emilia 

Romagna per la realizzazione di percorsi specifici per la qualifica IEFP degli alunni coinvolti. Tali 

percorsi risultano conclusi nell'a.s. 2021/2022 ma nell'esercizio finanziario 2023 viene inscritto 

l'avanzo di amministrazione finalizzato a retribuire il personale scolastico, soltanto a seguito 
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dell'erogazione del contributo assegnato. 
 

Il Piano di destinazione P.3.2., che racchiude in parte i versamenti da parte delle famiglie degli 

alunni interessati, sarà utilizzato per sostenere le spese degli operatori dell'ASL di Ferrara, formatori 

del corso attivato nel corrente anno scolastico e finalizzato all'acquisizione delle competenze degli 

alunni per l'ottenimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario. 

 

 

 
P.4 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" - Entrate 4.308,51 €, Spese 4.308,51 € 

 
Voce ENTRATE SPESE 

P.4.2 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PERSONALE DOCENTE E ATA 1.228,72 1.228,72 

P.4.5 RISORSE EX ART. 39-BIS, COMMA1, D.L. 115/2022 3.079,79 3.079,79 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 4.308,51 

 

Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 3.079,79 

3.5 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Formazione e aggiornamento 1.228,72 

L'intero importo sarà utilizzato per le attività di formazione e aggiornamento del personale docente, 

legate agli ambiti disciplinari, come previsto dal Piano nazionale per la formazione del personale 

della scuola (comma 124 dell’articolo 1 della legge 107 del 2015). 
 

Come da Piano delle Attività del DSGA, a.s. 2022/23, si prevede anche la partecipazione del Personale 

ATA a corsi di formazione relativi al proprio profilo. 

 
Totale spese previste 

 

TIPO SPESA (Importi in 
euro) 

  

Attività amministrativo-didattiche 93.139,28 

Progetti 37.311,49 

Fondo di riserva 500,00 
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Viene iscritto l’importo di € 500,00 calcolato su una percentuale minima (circa il 3%) della 

dotazione ordinaria assegnata per il periodo gennaio-agosto 2023. 
 

Conformemente a quanto previsto dall’articolo 11, comma 3, D.I. n. 129/2018, il fondo di riserva 

potrà essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti di Attività / Progetti la cui 

entità si dimostri insufficiente, per spese impreviste e per eventuali maggiori spese. 
***********************************************************************************  

 

 
PRIORITÀ di INTERVENTO 
Gli obiettivi di processo da acquisire, individuati grazie al Rapporto di Auto-Valutazione, per il raggiungimento 
delle priorità strategiche prefissate sono stati condivisi con il Collegio ed il Consiglio di Istituto. Il raggiungimento 
di tali obiettivi, individuati tra le principali criticità emerse, sarà possibile avvalendosi di nuove pratiche educative 
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e didattiche. Le azioni previste per garantire il superamento di tali criticità potranno determinare cambiamenti 
positivi anche in altri ambiti. 
Per quanto riguarda l’ambito organizzativo e gestionale, la presenza di un nuovo DSGA ha richiesto una revisione 
di alcune scelte strategiche nell’organizzazione dell’istituto. In particolare si lavorerà ad una razionalizzazione dei 
servizi di segreteria, implementando il passaggio alla digitalizzazione e alla dematerializzazione. Sarà pertanto 
fondamentale mantenere efficiente la dotazione tecnologica dell’Istituto. Si cercherà inoltre un maggiore 
coinvolgimento del personale docente nell’organizzazione e gestione dell’Istituto, avvalendosi delle figure di 
sistema e attivando il Consiglio di Presidenza. Si definiranno inoltre percorsi efficaci per le azioni connesse ai 
progetti, con indicazioni condivise tra docenti, dirigenza e amministrazione. 
Si darà inoltre il necessario rilievo alla gestione delle criticità dovute all’emergenza epidemiologica in corso come 
da normativa vigente. 
 
Per quanto concerne l’area didattica l’istituto intende mantenere la sua ricca progettualità, per il 
raggiungimento delle proprie finalità educative. Si riproporranno quindi i progetti di istituto, con particolare 
attenzione ai seguenti ambiti: 

 Inclusione e contrasto alla dispersione (tutoraggi per gli alunni nelle discipline in cui i dipartimenti 

riscontrano maggiori criticità, attività di recupero, potenziamento, sportello didattico, utilizzo di 

metodologie più efficaci, aumentare le attività laboratoriali nelle diverse discipline, incrementare la 

partecipazione collegiale alla formulazione dei Piani Educativi Individualizzati e/o Personalizzati, …) 

 Potenziamento dell’offerta formativa con arricchimento del curricolo, ottenuto sia con progetti interni 

all’orario curricolare, sia con corsi facoltativi realizzati in orario extracurricolare (musica, teatro, lingue 

straniere, altro). 

 Interazione con la realtà lavorativa del territorio e implementazione delle attività di stage e i percorsi 
per le competenze trasversali e per l’orientamento, al fine di favorire un consapevole orientamento. 

 

Disponibilità finanziaria da programmare 

Non risultano disponibilità finanziare inserite nel P.A. 2023 

PROGRAMMA ANNUALE - 
Modello A 

Esercizio finanziario 2023 

 
Aggr. Voce ENTRATE (Importi in 

euro) 

1 Avanzo di amministrazione presunto 101.971,72 

 1 Non vincolato 22.709,17 

2 Vincolato 79.262,55 

2 Finanziamenti dall' Unione Europea 0 

3 Finanziamenti dallo Stato 28.979,05 

 1 Dotazione ordinaria 28.979,05 

Totale entrate 130.950,77 
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 Tipo
logia 

Categoria SPESE (Importi in 
euro) 

A. Attività amministrativo-didattiche 93.139,28 

 A.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 23.530,22 

A.2 Funzionamento amministrativo 22.471,37 

A.3 Didattica 14.856,82 

A.4 Alternanza Scuola-Lavoro 20.734,26 

A.5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 5.662,30 

A.6 Attività di orientamento 5.884,31 

P. Progetti 37.311,49 

 P.1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 591,00 

P.2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 27.077,26 

P.3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 5.334,72 

P.4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 4.308,51 

P.5 Progetti per "Gare e concorsi"  

G. Gestioni economiche  

 G.1 Azienda agraria  

G.2 Azienda speciale  

G.3 Attività per conto terzi  

G.4 Attività convittuale  

R. Fondo di riserva 500,00 

 R.98 Fondo di riserva 500,00 

Totale spese 130.950,77 

Z. Disponibilità Finanziaria da programmare  

                                                Totale a pareggio                                                                                                                     130.950,77 

 

 

*********************************************************************************** 

 

Verifica Situazione Amministrativa Presunta 

 

Il programma espone un avanzo di amministrazione presunto di € 101.971,72, come riportato nel Mod. C. 

 
*********************************************************************************** 
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Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D) 
L'avanzo di amministrazione presunto risulta così assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel modello 

D: 

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

PRESUNTO 

Esercizio finanziario 2023 

 
 
Tipologia 

 
Categoria 

 
S
P
E
S
E 

Importi 

(Importi in euro) 

Totale Vincolato Non 
vincolato 

A Attività 64.660,23 45.151,06 19.509,17 

 A.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 15.230,22 15.230,22 0,00 

A.2 Funzionamento amministrativo 9.960,78 1.112,00 8.848,78 

A.3 Didattica 14.856,82 7.646,43 7.210,39 

A.4 Alternanza Scuola-Lavoro 13.065,80 13.065,80 0,00 

A.5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 5.662,30 5.662,30 0,00 

A.6 Attività di orientamento 5.884,31 2.434,31 3.450,00 

P Progetti
 
37.311,49 

34.111,49 3.200,00 

 P.1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e 
professionale" 

591,00 591,00 0,00 

P.2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 27.077,26 27.077,26 0,00 

P.3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 5.334,72 2.134,72 3.200,00 

P.4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del 
personale" 

4.308,51 4.308,51 0,00 

P.5 Progetti per "Gare e concorsi" 0,00 0,00 0,00 

G Gestioni 
economiche
 
0,00 

0,00 0,00 

 G.1 Azienda agraria 0,00 0,00 0,00 

G.2 Azienda speciale 0,00 0,00 0,00 

G.3 Attività per conto terzi 0,00 0,00 0,00 

G.4 Attività convittuale 0,00 0,00 0,00 

Totale avanzo utilizzato 101.971,72 79.262,55 22.709,17 

Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 0,00 0,00 0,00 

 

 

Si precisa che l’Avanzo di Amministrazione al 31/12/2022 è stato coerentemente calcolato 

considerando gli impegni in programmazione fino al termine dell’esercizio finanziario ed è stato 

distribuito sulle Attività e sui Progetti secondo il vincolo di destinazione e bloccato per le stesse finalità 

nei Piani di Destinazione 2022 (vedi mod. D). 
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Obiettivi PTOF 
 

ASPETTI GENERALI 

 

I criteri generali per la programmazione educativa, per la programmazione e l'attuazione delle attività 

parascolastiche, interscolastiche, extrascolastiche, già definiti nei precedenti anni scolastici dal 

Consiglio d’Istituto e recepiti nel PTOF dello scorso a.s. sono i seguenti: 
 

a. proporre obiettivi e finalità mirate alla crescita e alla valorizzazione della persona, nel rispetto 

delle differenze e dell'identità di ciascuno; 

 

b. approfondire le conoscenze fondamentali, necessari al pieno sviluppo umano e culturale, e le 

competenze tecniche necessarie al proficuo inserimento nella società attraverso il lavoro; 

 

c. potenziare e consentire la sperimentazione delle attitudini individuali, la creatività, lo spirito di 

iniziativa e di progettazione, realizzando attività che contemplino diverse azioni educative, anche in 

ambito artistico e sportivo; 

 

d. realizzare interventi di recupero e potenziamento delle capacità di studio per gli alunni ed alunne in 

difficoltà, per il pieno raggiungimento del successo formativo di ciascun alunno e per la valorizzazione 

delle eccellenze; 

 

e. favorire l'inclusione, attraverso la realizzazione di percorsi didattici e di accoglienza per tutti 

gli alunni ed alunne con bisogni educativi speciali; 

 

f. attuare percorsi in cui gli alunni ed alunne possano imparare ad essere cittadini consapevoli e 

responsabili, protagonisti del proprio futuro in un contesto di rispetto delle regole di convivenza civile, 

dove la scuola sia un insostituibile presidio di legalità; 

 

g. realizzare con il mondo del lavoro un rapporto inteso come occasione di conoscenza e come 

strumento di formazione, attraverso percorsi integrati nel 
curricolo scolastico; 

 

h. attuare percorsi di promozione del benessere scolastico e di prevenzione e contrasto delle 

problematiche relazionali e dei comportamenti a rischio, anche in collaborazione con esperti esterni; 

 

i. utilizzare metodologie di apprendimento diversificate anche tramite l'applicazione delle tecnologie 

dell'informazione e della comunicazione. 
 

OBIETTIVI FORMATIVI INDIVIDUATI DALLA SCUOLA 

 
1) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
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all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante l'utilizzo 

della metodologia Content language integrated learning; 

 

2) potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche; 

 

3) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 

valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le 

culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei beni 

comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia 

giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità; 

 

4) sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 

sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali; 

 

5) potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, 

con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela 

del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica 

 

6) sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 

computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 

produzione e ai legami con il mondo del lavoro; 

 

7 ) potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio; 

 

8) prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, 

anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con 

bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con il supporto e 

la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore 

e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli alunni adottati, 

emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 2014; 

 

9) valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare 

e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le organizzazioni del 

terzo settore e le imprese; 

 

10) valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti; 

 

11) alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e laboratori 

per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in collaborazione con gli enti 

locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle famiglie e dei mediatori culturali. 
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CONCLUSIONE 

 

Tutte le attività didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. 

Si è ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta 

formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualità interna dei diversi 

istituti. 
 

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli consigli di classe e sono 

scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. I Progetti in fase di 

realizzazione sono stati proposti in Collegio Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto. 
 

In particolare, pur nella differenziazione delle diverse attività a seconda dei diversi indirizzi, si 

possono individuare all’interno dell’identità scolastica alcune linee comuni che caratterizzano le scelte 

formative dell’istituto: 

 

● didattica per competenze e innovazione metodologica; 

● inclusione e bisogni educativi speciali; 

● valutazione e miglioramento; 

● didattica orientativa. 

Nella convinzione di aver agito per il meglio nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di 

aver osservato le norme regolamentari, si propone l’approvazione del Programma Annuale 

2023. 
 

Argenta, 5 gennaio 2023 
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