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SCUOILA
COMPETENZE

Avviso Pubblico Prot. 112894 del 11/05/2026 Piano Estate 2026-2027
codice progetto: Azione: ESO4.6.A4 Sottoazione: ESO4.6.A4.A dal titolo
“PACE - Percorsi in Argenta per le Competenze in Estate" - CUP: 194D26001870007

Conferimento di un incarico individuale di docente ESPERTO per la realizzazione di percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni nell’ambito del progetto “PACE - Percorsi in Argenta per le Competenze in Estate”

LETTERA DI INCARICO
L'lIS “Rita Levi Montalcini”, C.F. 92005980385 con sede legale in Argenta, alla via Matteotti, 16, nella persona del
Dott. Diego Nicola Pelliccia, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente Scolastico e legale rappresentante,

VISTI

e Avviso Pubblico Prot. 112894 del 11/05/2026 Piano Estate 2026-2027 codice progetto: Azione: ESO4.6.A4
Sottoazione: ESO4.6.A4.A dal titolo “PACE - Percorsi in Argenta per le Competenze in Estate" - CUP:

J94D26001870007
e ["Awviso di selezione n.7740 del 09/07/2026;
e il verbale di selezione prot. n. 7913 del 16/07/2026, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata

con Decreto n. 7894 del 15/07/2026;
e la graduatoria definitiva prot. n.8011 pubblicata in data 23/07/2026;
e il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 8023 del 23/07/2026.

PREMESSO CHE

come chiarito nell’Awviso n. prot.n.7740 del 09/07/2026, I'Istituto necessita di acquisire figure qualificate per
I’attivita di ESPERTO INTERNO (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito del Avviso Pubblico Prot. 112894 del
11/05/2026 Piano Estate 2026-2027 codice progetto: Azione: ESO4.6.A4 Sottoazione: ESO4.6.A4.A dal titolo “PACE
- Percorsi in Argenta per le Competenze in Estate" - CUP: J94D26001870007 tra il personale docente interno
dell’Istituto interessato; si & individuata la candidatura prot. n. 7751 del 10/07/2026 corrispondente al
docente MARTURANO VINCENZO;

Il docente MARTURANO VINCENZO risulta essere in possesso, delle competenze necessarie allo svolgimento
dell’attivita ed é risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

I'lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 8023 del 23/07/2026;

non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi;
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce al docente MARTURANO VINCENZO l'incarico di ESPERTO per la
realizzazione del modulo: “Educazione interculturale 2026” nell’ambito del progetto “PACE - Percorsi in
Argenta per le Competenze in Estate" - CUP: J94D26001870007, secondo le modalita di seguito elencate:

1. Il modulo & aperto a tutti gli alunni dell’istituto, tale percorso formativo consente alle studentesse e
agli studenti che vi partecipano di sviluppare le competenze in materia di cittadinanza attiva e
consapevole attraverso la valorizzazione del dialogo interculturale, inteso come strumento per
prevenire l'isolamento, contrastare i pregiudizi e favorire l'inclusione, inoltre prevede una sezione
specifica e strutturata di attivita di alfabetizzazione e potenziamento della lingua italiana (L2), essenziale
per garantire il diritto allo studio e I'accesso paritario ai contenuti disciplinari per le alunne e gli alunni
di recente immigrazione o con fragilita linguistiche.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. U'Incaricato si impegna ad eseguire |'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. U'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili».

5. Ll'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. L’incarico ha durata di 30 ore a partire del 23/07/2026 e comunque non oltre il 31/12/2027.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi
non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito e pattuito un importo orario omnicomprensivo pari a € 70,00, rapportato alle
ore effettivamente prestate.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse.

Argenta, 23/07/2026

Il Dirigente Scolastico

Prof. Diego Nicola Pelliccia

L’Incaricato

per accettazione
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Diego Nicola Pelliccia
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