
 

 

Al personale docente dell’Istituto 

Albo online - Sito Web 

Agli Atti 

  

Oggetto: Avviso di selezione per l’individuazione di personale interno per la figura di progettista a supporto 

del progetto Asse V - Priorità di investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della 

crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell’economia - Azione 13.1.1 “ Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici”- 

Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle 

scuole.  

Codice CUP: J99J21008630006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO     l’avviso pubblico, n. 20480 del 20/07/21 per la realizzazione di reti locali, cablate e 

wireless, nelle scuole emanato nell’ambito del programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II – Infrastrutture 

per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Originale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorità 

di investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e 

sicuro all'interno degli edifici scolastici; 

VISTA      
 

la nota M.I. del Dirigente dell’Autorità di Gestione AOODGEFID/0040055 del  14/10/2021 
di autorizzazione del progetto per un importo di € 42.225,33; 

VISTA la delibera n. 35 del Consiglio di Istituto nella seduta del 16 novembre 2021 in cui si 
approva il progetto di cui all’oggetto; 

VISTA  la modifica in data 06/11/2021 al programma annuale ai sensi dell’art. 10 del D.I. 
129/2018 con la quale è stato assunto bilancio in A.03 (Didattica).12 Progetto 13.1.1° - 
FESRPON-EM-2021-410 Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici;  
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VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275 concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L. 15 marzo 1997 n. 59;  

VISTO  il D. Lgs. 50/2016 Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 

sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure 

d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi 

postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici 

relativi a lavori, servizi e forniture;  

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTA la delibera del CdI n. 18 del 14/3/2019 con la quale è stato deliberato il Regolamento per 

l’affidamento dei lavori, servizi e forniture ai sensi dell’Art. 45 c. 2 del D.I. 28 agosto 2018;  

VISTA la delibera n. 35 del Consiglio di Istituto nella seduta del 16 novembre 2021 in cui si 

approva il progetto di cui all’oggetto; 

LETTE le vigenti norme sulla gestione dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 2014/2020; 

VISTA l’emergenza sanitaria in corso; 

VISTA l’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura per l’acquisizione dei 

servizi/forniture (ex art. 125 del D.Lgs 16 aprile 2006, n. 163 e s.m.i.) 

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto è necessario reperire e selezionare 

personale docente interno; 

RILEVATA la necessità di impiegare tra il personale interno un PROGETTISTA per lo svolgimento 

delle attività di coordinamento e progettazione nell’ambito del progetto: Cablaggio 

strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici”- Avviso pubblico prot. n. 20480 del 

20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate  e wireless, nelle scuole.  

CONSIDERATO che lo svolgimento di tale incarico richiede documentate competenze tecniche e 

informatiche, per gestire le attività previste; 

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 2471 del 10/03/2022 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

EMANA 

 

il seguente avviso avente per oggetto la selezione di personale docente interno per una figura in qualità di 

PROGETTISTA per lo svolgimento delle attività di coordinamento e progettazione nell’ambito del progetto: 

Asse V - Priorità di investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 
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della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - 

Azione 13.1.1 “ Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici- Avviso pubblico prot. n. 20480 

del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.   

Art. 1 - Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla selezione tra il personale interno di una figura in qualità di  PROGETTISTA 

per lo svolgimento delle attività di coordinamento e progettazione nell’ambito del progetto Asse V - Priorità 

di investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia 

di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” 

- Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.1 “ 

Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici- Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 

per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. 

Art. 2 - Compiti del docente esperto e compensi 

Il progettista dovrà: 

● Elaborare un’analitica scheda contenente le specifiche tecniche dei beni da acquistare e degli 

interventi correlati da effettuare, tenendo conto delle esigenze specifiche dell’istituzione scolastica; 

● Provvedere alla compilazione dettagliata del piano degli acquisti e collaborare alla sua messa in atto 

anche on-line sulla piattaforma CONSIP, verificata la sussistenza di convenzioni Consip adeguate al 

progetto; 

● Predisporre il relativo capitolato tecnico per l’acquisto dei beni; 

● Porre in essere le attività propedeutiche alla procedura di evidenza pubblica per l’acquisto dei beni; 

● Assicurare la corretta e completa realizzazione del progetto; 

● Collaborare con il dirigente scolastico e il DSGA per tutte le problematiche riferite al progetto, 

partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie; 

● Coordinarsi con il RSPP e con il RLS per una progettazione eseguita secondo le norme di sicurezza 

fornendo indicazioni anche per l’aggiornamento del DVR; 

● Redigere i verbali relativi alla sua attività. 

L’elenco di mansioni sopra riportato è esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente non citato, 

si farà riferimento alle linee guide dell’Autorità di Gestione dei PON FSE/FESR.  

Per tale incarico saranno retribuite le ore svolte oltre l’orario di servizio e opportunamente registrate 

attraverso documentazione attestante l’impegno orario. Il compenso orario, è quello indicato nelle tabelle del 

CCNL di categoria, pari a euro 23,22 Lordo Stato per un numero massimo di n.40 ore. Tutti i pagamenti 

avverranno a seguito dell’effettivo ricevimento dei fondi assegnati dietro effettiva disponibilità da parte 

dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  

Per la scelta degli esperti si procederà ad una valutazione comparativa dei titoli, cui saranno attribuiti punteggi 

sulla base degli indicatori illustrati nella griglia allegata. 

Prima del conferimento dell’incarico il Dirigente potrà convocare gli interessati per un colloquio. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze progettuali. 

Al candidato selezionato sarà conferito un incarico aggiuntivo, mediante apposita Lettera d’incarico. Gli 

emolumenti, previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito dell’effettiva erogazione 

dei fondi comunitari. 

Art. 3 - Presentazione domanda 

Gli interessati devono produrre domanda precisando il modulo del Progetto alla cui selezione intendono 
partecipare. Tale istanza, debitamente corredata di curriculum vitae (modello europeo), deve essere 
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indirizzata al Dirigente dell’IIS “Rita Levi Montalcini”, all’indirizzo e-mail feis00100d@istruzione.it e deve 
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 17/03/2022 secondo le seguenti modalità: 

•        via e-mail: casella di posta elettronica dell’Istituto: feis00100d@istruzione.it 

Nell’oggetto deve essere riportata, con riferimento alla candidatura presentata, la dicitura candidatura 
progettista FESR PON e compilando l’Allegato 1.  
Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre il termine indicato. L’Istituto è esonerato 
da ogni responsabilità per eventuale ritardi o errori di recapito. 
 
Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilità: 

1. Nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 

telefonico, 

2. Di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 

3. Di acconsentire al trattamento dei dati personali. 

Art. 4 - Individuazione e attribuzione degli incarichi 

 Le candidature presentate saranno valutate da apposita Commissione di Valutazione. 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola il 17/03/2022 
(http://www.iisap.edu.it).     
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro il termine massimo di giorni 7 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende 
"ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo nelle forme di Legge.    

L’incarico potrà essere attribuito anche in presenza di una sola domanda. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico. 

Art. 5 - Criteri di valutazione 

Per la valutazione delle candidature si farà riferimento ai seguenti criteri: 

1. Titolo di studio 

2. Altri titoli coerenti con le azioni dei moduli 

3. Esperienze professionali coerenti con le azioni dei moduli 

4. Competenze informatiche 

  

Per l’attribuzione dei punteggi si rinvia alla tabella CRITERI di VALUTAZIONE allegata (All. 2). 

Art. 6 - Pubblicità 

Il presente bando viene affisso all’Albo online dell’Istituto. 

L’attività oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto, 

ed è finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-20 a titolarità 

del MIUR, Direzione Generale Affari Internazionali. 

Art. 7 - Privacy 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto 

del D. Lgs 196 del 30 giugno 2003. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Diego Nicola Pelliccia  
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ALLEGATO 1 

 
Al Dirigente Scolastico 

dell’IIS “RITA LEVI MONTALCINI” 
ARGENTA  

 
Avviso di selezione per l’individuazione di personale interno per la figura di progettista a supporto del 
progetto Asse V - Priorità di investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell’economia - Azione 13.1.1 “ Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici”- 
Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle 
scuole.  
Codice CUP: J99J21008630006 
 
DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ PER INCARICO DI PROGETTISTA 
Visto l’Avviso del Dirigente Scolastico indetto con determina prot. n. 2471 del 10/03/2022; 

Il sottoscritto _______________________________________________________________________, 

nato a __________________ il ______________________, CF: _______________________________, 

e-mail ________________________, Docente in servizio presso l’IIS “Rita Levi Montalcini”, 

DICHIARA 

La propria disponibilità a svolgere le funzioni di PROGETTISTA per il progetto di cui all’oggetto 

  
 

Firma _______________________________________________ 
  
Si allega: 
curriculum vitae 
copia documento di identità 

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento 
dei dati personali dei dipendenti 

Il/la sottoscritto/a _______________________________ con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del 
D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

 AUTORIZZA 

l’IIS RITA LEVI MONTALCINI  al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati 
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento 
dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di 
accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi 
inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, 
conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali 
integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

                                                                        

  Firma  _______________________________________________  
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ALLEGATO  2 CRITERI DI VALUTAZIONE 

 La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio 

attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati e riportati dai medesimi nella 

sottostante tabella. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto 

di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura. La Commissione 

procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla 

data di scadenza del presente Avviso.   

scheda con i criteri valutabili dichiarati dai candidati 

   

   Tabella valutazione Valutazione Punti 

Laurea vecchio ordinamento o Laurea 
specialistica nuovo ordinamento (in 
alternativa al punteggio del punto successivo) 

Massimo 21 punti:  
- da 66 a 90: 17 punti 
- da 91 a 100 ulteriori 2 punti 
- oltre 100 ulteriori 2 punti  

 

Diploma Universitario triennale vecchio 
ordinamento o Laurea triennale nuovo 
ordinamento (in alternativa al punteggio del 
punto precedente)  

 
 
 

Punti 15  

 

Diploma di Scuola Media Superiore in 
discipline tecniche del settore di riferimento 
(in alternativa al punteggio del punto 
precedente) 

 

Altri titoli (Dottorato, Master e Corsi di 

Perfezionamento in discipline afferenti l’area 

di riferimento)  

Massimo 6 punti:  
punti 2 per ogni titolo fino a un 
massimo di 3 titoli valutabili  

 

Coinvolgimento in altre iniziative PON nel 
quinquennio precedente presso istituzioni 
scolastiche in qualità di progettista o 
collaudatore 

Massimo 15 punti:  
punti 5 per ogni esperienza fino a 
un massimo di 3 esperienze 
valutabili 

 

Esperienze lavorative come amministratore di 
rete e/o di sistema presso istituzioni 
scolastiche  

Fino a 25 punti 
(5 punti per ogni anno per un max 
di 5 anni) 

 

Partecipazione a corsi, di almeno 20 ore, di 
formazione attinenti alla figura richiesta, in 
qualità di discente  

Fino a 6 punti  
(2 punti per ogni corso) 

 

Certificazioni \ Attestati attinenti alla figura 
richiesta  

Fino a 6 punti 
 (2 punti per ogni certificazione per 
un max di 3 certificazioni) 

 

Certificazioni Informatiche  Fino a 15 punti 
(3 punti per ogni certificazione per 
un max di 5 certificazioni) 

 

Certificazioni professionali per corsi 
specialistici  

Fino a 6 punti 
(2 punti per ogni certificazione per 
un max di 3 certificazioni) 

 

Totale punti  

 

  Firma _______________________________________________ 
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