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[stituto di Istruzione Superiore “Rita Levi Montalcini”

Argenta e Portomaggiore
Via Matteotti n° 16 - 44011 Argenta (FE) - C.F. 92005980385
Tel. 0532-804176 - Fax. 0532-319175 e-mail: FEIS00100D@istruzione.it

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 — Azioni 10.2.2A e 10.6.6B— Avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024
— “percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 'orientamento

(PCTO) all’estero” -

CONEERIVIENTO DI INCARICO INDIVIDUALE IN QUALITA’ DI SUPPORTO AL RUP PER LA REALIZZAZIONE DEI
MODULI DEL PROGETTO “PERLE — Pcto Estero Rita LEvi montalcini”,

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-EM-2024-31

CUP: 194D24001310007

LETTERA DI INCARICO

1S “Rita Levi Montalcini”, C.F. 92005980385 con sede legale in Argenta, alla via Matteotti, 16,
nella persona del Dott. Diego Nicola Pelliccia, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente

Scolastico e legale rappresentante,

VISTI

. il Decreto prot. n. 11050 del 16/12/2024 per Vavvio di una procedura di selezione per il
conferimento di un incarico individuale in qualitd di SUPPORTO AL RUP per il progetto “PERLE -
Pcto Estero Rita LEvi montalcini”, NELUAMBITO DEL PON-FSE ASSE | — 10.6.6B percorsi per le
competenze trasversali e per 'orientamento (PCTO) all’estero” CUP:194D24001310007

" I'Avviso di selezione, n. prot. 11051 del 16/12/2024;

* il verbale di selezione prot. n. 11458 del 31/12/2024, adottato dalla Commissione di
valutazione incaricata con Decreto n.11081, del 16/12/2024;

x la graduatoria definitiva prot. n. 11069 pubblicata in data 16/12/2024;

. il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 0051 del 07/01/2025
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PREMESSO CHE

. come chiarito nell’Avviso n. prot. 11051 del 16/12/2024, I'lstituto necessita di individuare
una figura a SUPPORTO AL RUP per la realizzazione del progetto “PERLE — Pcto Estero Rita LEvi
montalcini”, NELUAMBITO DEL PON-FSE ASSE | — 10.6.6B percorsi per le competenze trasversali e
per l'orientamento (PCTO) all’estero” CUP:J94D24001310007 tra il personale interno dell’Istituto
che si & reso disponibile ed & in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita

oggetto dell'incarico;

. tra il personale amministrativo e tecnico interno dell’lstituto I'Assistente Tecnico Rovinetti
Liviana risulta essere in possesso, come da istanza di partecipazione, delle competenze necessarie
allo svolgimento dell'attivita nonché unica candidata nella procedura selettiva espletata;

. I'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 0051
del 07/01/2025;

" non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «lettera di Incarico» o
«Lettera»), I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a ROVINETTI LIVIANA ['incarico
di SUPPORTO AL RUP, nelllambito del progetto PERLE, secondo le modalita di seguito elencate.

i.l'Incarico prevede collaborazione con la DSGA ed il Dirigente nelle attivita loro demandate, la

predisposizione degli atti relativi alle procedure ed agli incarichi, nell'lambito del PON-FSE ASSE | —
percorsi per le competenze trasversali e per lorientamento (PCTO) all’'estero - CUP:
194D24001310007

ii.Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

iii.UIncaricato si impegna ad eseguire VIncarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

iv.incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di

servizio.

v.'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

vi.La durata dell’incarico & fino al termine progetto per un massimo di 50 ore.

vii.Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Ueventuale differimento del termine di conclusione
dell’incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

viii.Per I'lncarico conferito @ pattuito un importo orario pari ad € 15,95, importo inteso lordo
dipendente rapportato alle ore effettivamente prestate.
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ix.Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle
attivita previste e documentazione delle medesime compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allega alla presente lettera di incarico:

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Argenta, 08/01/2024

{| Dirigente Scolastico

Prof. Diego Nicola Pelliccia

U'Incaricato

per accettazione i




