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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica”, Codice M4C111.4-2022-981-P-25270

VERBALE DI SELEZIONE - INTEGRAZIONE

RELATIVO ALLIAVVISO RIVOLTO A PERSONALE DOCENTE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

Titolo del Progetto “NON UNO DI MENO”
CUP: 194D22002860006

Il giorno 16 ottobre 2023, alle ore 15.15 nell’ufficio Amministrativo dell’llS “Rita Levi Montalcini” di Argenta,
si & riunita la Commissione per la selezione di docenti interni per il conferimento di incarichi per percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento nell’ambito del progetto
“NON UNO DI MENO” , identificato da Codice CUP J94D22002860006 nelle persone:

Presidente: Prof.ssa Farolfi Delia;
Componente: A.A. Locuratolo Elvira Adele Anna

Componente: A.A. Pasetti Claudio

PREMESSO CHE

= con Decreto n. 8346 del 03/10/2023, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione
volta al conferimento di incarichi per percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento nell’ambito del progetto “NON UNO DI MENQ”, identificato da
Codice CUP J94D22002860006;

* in data 03/10/2023 I'Istituzione scolastica ha pubblicato 'Avviso di selezione prot. n.8347;

= come indicato nelll’art. 3 dell’Avviso di selezione e relativo allegato, sono indicati i criteri di selezione
dei quali si terra conto ai fini dell'individuazione della figura professionale affidataria dell’ incarico
individuale;

= |'art. 6, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria

candidatura, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 11/10/2023»;

* con Decreto n. 8408, del 05/10/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di docenti interni per il conferimento di incarichi per percorsi di potenziamento delle
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competenze di base, di motivazione e accompagnamento nell’ambito del progetto “NON UNO DI
MENO” , identificato da Codice CUP 194D22002860006;

= in data 12/10/2023 con prot. n. 8848 & stata pubblicata la graduatoria provvisoria relativa al
procedimento di cui all'oggetto

Funge da Segretario verbalizzante il Componente A.A. Locuratolo Elvira Adele Anna

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Farolfi Delia, comunica che a seguito della
segnalazione prot.n. 8940 del 13/10/2023 in cui si segnala la mancata presenza di un’istanza di
partecipazione, che la mancata acquisizione dell’istanza & dovuto a mero errore materiale.

Pertanto si ammette Iistanza prot. n. 8844 del 11/10/2023

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione, procede alla
valutazione della candidatura secondo i criteri di valutazione dellAvviso di selezione n. 8347, del
03/10/2023, e i relativi punteggi attribuiti secondo il modello della tabella allegata all’avviso .

Tabella di valutazione Valutazione punti
Diploma di maturita 10 punti
Laurea 20 punti
Competenze informatiche certificate 5 punti
Competenze linguistiche certificate {lingua inglese) 5 punti
incarico di docente in corsi di potenziamento/recupero massimo 40 punti;10 punti
per ogni incarico

precedenti incarichi in progetti volti a contrastare o| 20 punti: 5 punti per ogni
prevenire |la dispersione scolastica progetto, max 4 progetti

totale punti

All’istanza prot. n. 8844 del 11/10/2023 vengono assegnati 30 Punti

A conseguenza del recepimento di questa ulteriore istanza la Commissione stila la seguente graduatoria:

n. ISTANZA punteggio complessivo
1 prot. n. 8727 del 10/10/2023 40
2 prot. n, 8735 del 10/10/2023 20
3 prot. n.8754 del 11/10/2023 60
2
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4 prot, n.8759 del 11/10/2023 80
5 prot. n.8761 del 11/10/2023 35
6 prot. n.8762 del 11/10/2023 60
7 prot. n.8764 del 11/10/2023 55
8 prot. n.8769 del 11/10/2023 60
9 prot. n.8770 del 11/10/2023 45
10 prot. n.8789 del 11/10/2023 15
11 prot. n.8792 def 11/10/2023 80
12 prot. n.8793 del 11/10/2023 45
13 prot. n.8796 del 11/10/2023 85
14 prot. n.8804 del 11/10/2023 35
15 prot. n. 8844 del 11/10/2023 30

Alle ore 16.15, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente

procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Argenta, li 16/10/2023

Presidente: Farolfi Delia
Componente: Locuratolo Elvira Adele Anna

Componente: Pasetti Claudio
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