RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2021/2022 - QUOTA DOCENTI

ITOTALE QUOTA DA GESTIRE
| €76.201,76]
|Art. 88 comma 2 lett. b), c) CCNL 29/11/2007 | Attivita di sostegno e recupero € 15.000,00
Acc |.D.E.I. € 15.000,00
Alfabetizzazione € 0,00
|Art. 88 comma 2 lett. f), k), I) CCNL 29/11/2007 | Attivita di sostegno all'organizzazione € 52.290,00
Collaboratori dirigente € 3.500,00
Responsabili attivita varie € 48.790,00
|Art. 88 comma 2 lett. b), d), CCNL 29/11/2007 | Ore aggiuntive € 8.225,00
Aggiuntive d'insegnamento € 5.600,00
Aggiuntive funzionali allinsegnamento € 2.625,00
SALDO F.1.S. 2021/2022 € 686,76|
FS  Quotabase 1425,99/1,327 €1.074,60
Complessita n. 2 x 613,99/1,327 € 925,38
Posti docenti n. 110 x 36,28/1,327 € 3.007,39
€5.007,36
€5.007,36
Residuo fis imputato a FS €792,64
TOTALE| € 5.800,00|
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RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2021/2022 - QUOTA ATA

[TOTALE QUOTA DA GESTIRE |

€ 25.010,69

DSGA art. 89 c. 2 € 7.870,80

Sostituto DSGA €0,00
Accantonamento per IDEI € 2.747,43
DISPONIBILITA' FONDO D'ISTITUTO ATA € 14.392,46
Ore per straordinario € 2.085,00

Ore per intensificazione € 11.473,00
[ SALDO F.I.S. 2021/2022] € 834,46]

LS. n. 32*150,69 €3.633,82
2021/2022 € 3.633,82

TOTALE € 3.633,82
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ATTIVITA' DI SOSTEGNO ALL'ORGANIZZAZIONE a.s. 2021/2022

ATTIVITA' DA INCENTIVARE Numer¢'> N° ore Bonus' Totale Cos?o Tc?tal.e Totalt?
docenti | forfettarie | docenti ore orario unitario lordo dip.
COLLAB. VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 200 200 €17,50 | €3.500,00 € 3.500,00
200 € 3.500,00
COLLAB VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 50 50 €17,50 | €875,00 € 875,00
RESPONSABILI DIPARTIMENTO DI INDIRIZZO 5 30 20 250 €17,50 | €875,00 € 4.375,00
RESPONSABILI DIPARTIMENTO UM/SCI 2 25 15 80 €17,50 | €700,00 € 1.400,00
RESPONSABILE COORDINAMENTO FORMAZIONE
PROFESSIONALE 1 75 35 110 €17,50 | €1.925,00 € 1.925,00
RESPONSABILE QUALIFICA OSS 1 30 10 40 €17,50 | €700,00 € 700,00
RESPONSABILE CORSI SERALI 1 60 60 € 17,50 | €1.050,00 € 1.050,00
RESPONSABILE MANUTENZIONE IMPIANTI EDIFICI 1 40 30 70 €17,50 | €1.225,00 € 1.225,00
RESPONSABILE ATTIVITA' SOSTEGNO RECUPERO 2 15 30 €17,50 | €262,50 € 525,00
RESPONSABILE GESTIONE ORARIO SCOLASTICO 4 40 10 200 €17,50 | €875,00 € 3.500,00
RESPONSABILE PROGETTI AMBIENTE e SALUTE 1 20 20 €17,50 | € 350,00 € 350,00
RESPONSABILE BULLISMO E CYBERBULLISMO 1 20 20 €17,50 | € 350,00 € 350,00
RESPONSABILE PROGETTO PUNTO DI VISTA 1 25 25 €17,50 | €437,50 € 437,50
RESPONSABILE DSA 4 10 10 80 €17,50 | € 350,00 € 1.400,00
RESPONSABILE GESTIONE AREA MOTORIA 1 20 20 €17,50 | € 350,00 € 350,00
RESPONSABILE ADDETTO STAMPA 1 20 20 €17,50 | € 350,00 € 350,00
RESPONSABILE BIBLIOTECA 1 5 5 € 17,50 € 87,50 € 87,50
GRUPPO REFERENTI EDUCAZIONE CIVICA 1 16 19 35 €17,50 | €612,50 €612,50
NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE 6 5 30 € 17,50 € 87,50 € 525,00
ANIMATORE DIGITALE 1 25 40 65 €17,50 | €1.137,50 € 1.137,50
TEAM DELL'INNOVAZIONE 3 15 45 €17,50 | €262,50 € 787,50
SOSTEGNO ATTIVITA' DEL COLLEGIO DEI DOCENTI 1 20 20 €17,50 | € 350,00 € 350,00
COORDINATORE DI CLASSE 42 16,14 2 762 €17,50 | €317,45 € 13.335,00
BONUS COORDINATORI DI CLASSE EDUCAZIONE CIVICA 42 1 42 € 17,50 € 17,50 € 735,00
RESPONSABILE VALUTAZIONE 1 10 10 €17,50 | €175,00 € 175,00
TUTOR NEO IMMESSI IN RUOLO 12 10 120 €17,50 | €175,00 € 2.100,00
PIANI FORMATIVI INDIVIDUALI 1 400 100 500 €17,50 | €8.750,00 € 8.750,00
COORDINAMENTO PROTOCOLLO COVID 1 20 20 €17,50 | €350,00 € 350,00
COMMISSIONE GRUPPO INTEGRAZIONE/GLI 8 2 3 40 € 17,50 € 87,50 € 700,00
RESPONSABILE DI LABORATORIO 17 1 17 € 17,50 € 17,50 € 297,50
COMMISSIONE ELETTORALE 2 1 2 € 17,50 € 17,50 € 35,00
2788 € 48.790,00




ATTIVITA' INCENTIVATE ATA a.s. 2021/2022

(

ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti amministrativi Numera ||, N-ers | Totale| ‘Costo,] * Totdle Totale
personale |forfetarie| ore orario | unitario lordo

a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 4 6 24 | €14,50 € 87,00 € 348,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 5 6 30 |[€14,50 € 87,00 € 435,00
¢ |Partecipazione a commissioni ed attivita di supporto in occasione degli 00.CC 2 12 24 €1450| €174,00 € 348,00
d |Intensificazioni dovute all'emergenza epidemiologica da COVID-19 6 10 60 | €1450| € 145,00 € 870,00
e |Bonus ata: affiancamento colleghi prima nomina, documentazione sicurezza revisione e aggiornamento 4 25 100 [€14,50| € 362,50 € 1.450,00

TOTALE 238 € 3.451,00

< : o Numero | N°ore |Totale| C Totale
ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti tecnici etatral i rfe;’ta‘:iel otale) costo | rotal® | Totale lordo

a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 2 6 12 | €14,50 € 87,00 € 174,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 4 4 16 | € 14,50 € 58,00 € 232,00
¢ |Attivita di supporto alle funzioni amministrative (assistenza informatica, collaborazione per scadenze impreviste) 6 4 24 | €14,50 € 58,00 € 348,00
d |Intensificazioni dovute all'emergenza epidemiologica da COVID-19 6 4 24 | €14,50 € 58,00 € 348,00
e |Bonus ata: intensificazione dovuta alla messa in sicurezza delle strumentazioni e gestione canali Social d'lstituto 3 20 60 |€14,50| €290,00 € 870,00

TOTALE 136 €1.972,00

ATTIVITA' DA INCENTIVARE collaboratori scolastico pz:'s";ﬁ;‘l’e for:fe‘t’;fie T‘;trae'e g;s'rfg uTn‘;tt::fo Totale lordo

a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 6 6 36 | €12,50 € 75,00 € 450,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 14 18 252 | €1250| €225,00 € 3.150,00
c |Disponibilita sostituzione collaboratori impianti sportivi e serale 5 10 50 [€12,50| € 125,00 € 625,00
d |Disponibilita servizio esterno 1 13 13 | €12,50| €162,50 € 162,50
e |Supporto operativo informatico gestione aule 1 18 18 | €1250| € 225,00 € 225,00
f |Responsabilita nell’accertamento delle trasgressioni al rispetto della legge antifumo 1 4 4 € 12,50 € 50,00 € 50,00
g |Intensificazioni dovute all'emergenza epidemiologica da COVID-19 3 i 21 € 12,50 € 87,50 € 262,50
h |Bonus ata: sistemazione ambienti di apprendimento (spostamento arredi e allestimento locali) 5 18 90 |[€12,50| € 225,00 € 1.125,00

TOTALE 484 € 6.050,00

TOTALE 858 €11.473,00




