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ALLEGATO *A* - Istanza di partecipazione

Progetto EM-2024-100 «Per la Scuola» - Avviso AOOGABMI-64310/2025
CUP: E34D25001320001

Domanda di partecipazione alla selezione personale esperto interno per percorso
“Tecnologie del futuro: Al, energia e robotica per i tecnici della manutenzione”
Awviso prot. n. 2480 del 09.03.2026

Al Dirigente Scolastico
dell’l.l.S. F.lli Taddia
Via Baruffaldi, 10
44042 CENTO FE

Il/La sottoscritto/a

codice fiscale , hato/a a

il , telefono , e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale per attivita di formazione e tutoraggio sul percorso
“Tecnologie del futuro: Al, energia e robotica per i tecnici della manutenzione”, progetto EM-2024-100
«Per la Scuola».

In particolare, intende concorrere alla selezione per (apporre una crocetta all’'interno del riquadro di interesse, non
€ ammessa la partecipazione plurima con la medesima istanza):

C] “Tecnologie del futuro: Al, energia e robotica per i tecnici della manutenzione” — posizione
DOCENTE FORMATORE

C] “Tecnologie del futuro: Al, energia e robotica per i tecnici della manutenzione” - posizione
TUTOR

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

e dinon aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

’

e diessere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all'oggetto e di essere in
possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

e di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, di
impegnarsi a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione
delle medesime;

e di non si trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un
documento di identita in corso di validita.

Dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste dall'Avviso
pubblico di selezione. Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto
del GDPR 2016/679, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

Progetto EM-2024-100 «Per la Scuola» - Avviso AOOGABMI-64310/2025
CUP: E34D25001320001

Domanda di partecipazione alla selezione personale esperto interno per percorso
“Tecnologie del futuro: Al, energia e robotica per i tecnici della manutenzione”
Awviso prot. n. 2480 del 09.03.2026

Il candidato dovra compilare una UNICA scheda, coerente con il profilo individuato nell’Allegato A.
In caso d discordanza, la candidatura sara non ricevibile

Tabella titoli da valutare di:

“Tecnologie del futuro: Al, energia e robotica per i tecnici della manutenzione”

posizione DOCENTE FORMATORE

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 35/100)

Punteggio Punteggio
ID Descrizione dichiarato dal | Attribuito dalla
candidato CcvC

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello
> Diploma laurea triennale | livello (punteggio dimezzato)
> Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5)
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99),
4pt (90-94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

DAl

Altra laurea oltre il titolo richiesto

DA2
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale

1 pt. itolo [MAX 2
DA3 pt. per titolo [ pt]

Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]

Corsi post-diploma, coerenti con I'area d’intervento

DA4 .
1 pt. per titolo [MAX 4 pt]

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area
DA5 d’intervento (min. 25 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
1 pt. per pubb [MAX 3 pt]

DA6

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/100)

Punteggio
Attribuito dalla
CcvC

Punteggio
ID Descrizione dichiarato dal
candidato

Docente nella scuola secondaria di secondo grado
1 pt. per ogni anno [MAX 10 pt]
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi
DB2 | europeisu tematiche attinenti all'attivita richiesta
3 pt. per incarico [MAX 12 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su
tematiche attinenti all’attivita richiesta (escluso fondi europei)

DB1

DB3
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2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Attivita di progettazione e coordinamento in progetti didattici coerenti con I'area

attivita)
0,5 pt. per collaboraz.[MAX 3 pt]

DB4 | d'intervento
1 pt. per attivita [MAX 5 pt]
Esperienza lavorativa e/o professionale non scolastica con enti e/o associazioni che
DB5S operano in settori coerenti con I'area d'intervento (per anno solare, min 180 gg. di

C - Traccia programmatica (punteggio max 25/100)

Descrizione

Punteggio Attribuito dalla CVC

DC1

Pertinenza della traccia programmatica all'intervento formativo [MAX 25 pt]

“Tecnologie del futuro: Al, energia e robotica per i tecnici della manutenzione”
posizione TUTOR

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 25/100)

D L. . Punteggio Punteggio
Descrizione Punteggio dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
a) Diploma discuola media superiore ***a), b), c) non 6
cumulabili***
b) Diploma laurea triennale | livello ***a), b), ¢) non 9
Al -
cumulabili***
c) Diploma dilaurea vecchio ordinamento o specialistica Il 14
livello ***a), b}, ) non cumulabili***
I - 2 pt. per titolo
A2 | Altra laurea oltre il titolo richiesto Pt p
[MAX 4 pt]
. o . 1 pt. per titolo
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale Pt P
[MAX 2 pt]
A3 I
. . . . 1,5 pt. per titolo
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale P P
[MAX 3 pt]
Ad Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici 0,5 pt. per corso
coerenti con le aree d'intervento (min. 25 ore) [MAX 2 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 75/100)

appartenenza (min 180 gg. per anno)

[MAX 15 pt]

.. . Punteggio Punteggio
ID Descrizione Punti max L i .
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
. . . L . 5 pt. per

Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring in progetti P .p
B1 . . . - esperienza

didattici finanziati con fondi europei

[MAX 30 pt]

B2 Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring in progetti 2,5 pt. per esper.

didattici (escluso con fondi europei) [MAX 15 pt]
B3 Attivita di progettazione e coordinamento in progetti didattici 1 pt. per corso

coerenti con le aree d'intervento [MAX 5 pt]
B4 Certificazioni relative a competenze informatiche e 2 pt. per titolo

digitali [MAX 10 pt]
BS Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale 1,5 pt. per anno
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