DETERMINAZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2025/2026

Rl Rl e s
[CCNL 2007 - art.85 c. 2 |
[lett. a) € 2579,85 x punto di erogazione servizio | [ 3 [ € 2.579,.85 | € 7.739,55 | € 5.832,37 |
[lett. b) € 317,63 x n° personale organico di diritto | [ 159 | € 317,63 | € 50.503,17 | € 38.058,15 |
[lett. c) € 323,01 x n° docenti organico di diritto | [ 125 [ € 323,01 ] € 40.376,25 | € 30.426,71 |
[Indennita del DSGA parte variabile | [ | | € 1.048,99 | € 790,50 |
[Formazione docenti | [ | | € 473375 | € 3.567,26 |

[ Totale determinato 2025/2026] € 104.401,72 | €

78.674,99 |

QUOTA 4/12 €  26.225,00
Quota punti erogazione servizio € 1.944,12
Quota DOC/ATA € 12.686,05
Quota solo Docenti € 10.142,24
QUOTA 8/12 € 52.449,99
Quota punti erogazione servizio € 3.888,25
Quota DOC/ATA € 25.372.10
Quota solo Docenti € 20.284,47
ECONOMIE F.I.S. a.s. 2024/2025 € 7.395,86
Economie continuita solo docenti aa.ss. 23/24 e 24/25 € 67.420,49
BONUS DOCENTI E ATA a.s. 25/26 € 16.539,57
Quota Docenti € 11.577,70
Quota ATA € 4.961,87

[TOTALE RISORSE F.I.S. a.s. 2025/2026 | | € 170.030,91 |

|‘RlB’ARTi;ZIONEQUOTA DOCI/ATA |

IACCANTONAMENTO FIGURE UNICHE J Collaboratori DS art.88 c2 lett.e € 3.850,00

DSGA art.89 88 c2 lett.i €  6.310,50

Quota DOC 70%

IATA] € 58.455,95

140.919,17

Quota ATA 30% € 17.536,78
IDISPONIBILITA' F..S. DOCENTI |

Totale generale solo DOC € 30.426,71
Quota DOC 70% € 40.919,17
Collaboratori DS art.88 c2 lett.e € __3.850,00
Formazione docenti € 356726
Accantonamento 10% IDEI €  3.04267
|Economie continuita aa.ss. 23/24 e 24/25 solo DOC € 6742049

|DISPONIBILITA' F.I.S. ATA

/

TOTALE| € ,,1’42140,’96
Quota solo ATA 30% € 17.536,78
DSGA art.89 88 c2 lett.i € 6.310,50
Indennita del sostituto del DSGA € -
Accantonamento 10% IDEI € 3.042,67 |

TOTALE| € _’,26;889‘,95
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RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2025/2026 - QUOTA DOCENTI

ITOTALE QUOTA DA GESTIRE J

€ 143.140,96

|Art. 88 comma 2 lett. b), c) CCNL 2911172007 | Attivita di sostegno e recupero  €19.250,00
Docenza recupero € 15.400,00

Alfabetizzazione € 3.850,00

|Art. 88 comma 2 lett. f), k), I) CCNL 29/11/2007 | Attivita di sostegno all'organizzazione € 82.621,00]
Collaboratori dirigente € 3.850,00

Responsabili attivita varie €78.771,00

|Art. 88 comma 2 lett. b), d), CCNL 29/1 172007 | Ore aggiuntive € 15.400,00
Aggiuntive d'insegnamento € 9.625,00

Aggiuntive funzionali all'insegnamento € 5.775,00

[ SALDO F.I.S. 2025/2026 [ €25.869,96]

FS Quota base 1552,28/1,327 €1.169,77

Complessita n. 2 x 615,05/1,327 € 926,98

Posti docenti n. 125 x 35,63/1,327 € 3.356,25

€ 5.453,00

Successiva integrazione € 239,86

2025/2026 € 5.692,86
| TOTALE| € 5.692,86|

Ore eccedenti

30,44 x doc e ata in OD/1,327 € 3.624,36

Economie aa.pp €2.029,14

Successiva integrazione € 886,77

| TOTALE| € 6.540,27|




RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2025/2026 - QUOTA ATA

ITOTALE QUOTA DA GESTIRE |
€ 26.889,95]
DSGA art. 89 ¢. 2 € 6.310,50
Sostituto DSGA € 0,00
Accantonamento per IDEI € 3.042,67
|DISPONIBILITA' FONDO D'ISTITUTO ATA | I v €v17-536,78|
Ore per straordinario € 1.507,00
Ore per intensificazione € 15.227,30

| SALDO F.1.S. 2025/2026| € 802,48|

1.S. n. 33*176,20+279,88+230,08+517,17 € 5.408,89

2025/2026 € 5.408,89

| TOTALE € 5.408,89)|
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ATTIVITA' DI SOSTEGNO ALL'ORGANIZZAZIONE a.s. 2025/2026
ATTIVITA' DA INCENTIVARE Numert.) N° ore. Bonus. Totale Cosfo Tc?talfe Total(-.) lordo
docenti_| forfettarie| docenti ore orario unitario dip.
COLLAB. VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 200 200 € 19,25 | €3.850,00 € 3.850,00
200 ‘ €'3.'850,‘00]
COLLAB VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 50 50 €19,25 [ €962,50 € 962,50
RESPONSABILE GESTIONE PTOF 1 20 20 €19,25 | €385,00 € 385,00
RESPONSABILI DI LABORATORIO 10 2 20 €19,25 € 38,50 € 385,00
RESPONSABILI DIPARTIMENTO DI INDIRIZZO 5 30 15 225 €19,25 | €866,25 €4.331,25
RESPONSABILI DIPARTIMENTO UM/SCI 2 25 15 80 €19,25 €770,00 € 1.540,00
RESPONSABILE GESTIONE PFI 1 25 25 €19,25 | €48125 €481,25
RESPONSABILE QUALIFICA OSS 1 30 10 40 €19,25 | €770,00 €770,00
RESPONSABILE CORSI SERALI 1 60 60 €19,25 | €1.155,00 € 1.155,00
RESPONSABILE MANUTENZIONE IMPIANTI EDIFICI 1 40 30 70 €19,25 | €1.347,50 € 1.347,50
RESPONSABILE ATTIVITA' SOSTEGNO RECUPERO 2 15 30 €19,25 | €28875 € 577,50
RESPONSABILE GESTIONE ORARIO SCOLASTICO 4 40 10 200 €19,25 | €96250 € 3.850,00
RESPONSABILE PROGETTI AMBIENTE e SALUTE 1 20 20 €19,25 | €385,00 € 385,00
RESPONSABILE BULLISMO E CYBERBULLISMO 1 25 25 €19,25 | €48125 €481,25
RESPONSABILE DSA 5 10 7 85 €19,25 | €327,25 € 1.636,25
RESPONSABILE GESTIONE AREA MOTORIA 1 20 20 €19,25 | €385,00 € 385,00
RESPONSABILE ADDETTO STAMPA 1 20 20 €19,25 | €385,00 € 385,00
RESPONSABILE BIBLIOTECA i 10 10 €19,25 | €19250 € 192,50
COORDINATORE D'ISTITUTO PER L'EDUCAZIONE CIVICA 1 10 10 €1925 | €192,50 € 192,50
RESPONSABILE ICT: GESTIONE RETE E STRUMENTAZIONI 1 50 50 100 €19,25 | €1.925,00 € 1.925,00
ANIMATORE DIGITALE 2 15 15 60 €19,25 | €577,50 € 1.155,00
TEAM DELL'INNOVAZIONE 2 20 40 €19,25 | €385,00 € 770,00
SOSTEGNO ATTIVITA' DEL COLLEGIO DEI DOCENTI 1 20 20 €19,25 | €385,00 € 385,00
COORDINATORE DI CLASSE 46 16,35 2 928 €19,25 € 17.864,00
RESPONSABILE VALUTAZIONE E AUTOVALUTAZIONE D'ISTITUTO 1 20 10 30 €19,25 € 577,50 € 577,50
NIV: COMMISSIONE ANALISI ESITI INVALSI 6 6 36 €19,25 | €115,50 € 693,00
NIV: COMMISSIONE RAV E PDM 4 3 12 €19,25 €57,75 € 231,00
TUTOR NEO IMMESSI IN RUOLO
28 10 280 €19,25 | €192,50 € 5.390,00
COMMISSIONE REVISIONE UDA 6 16 96 €19,25 | €308,00 € 1.848,00
REFERENTE COMMISSIONE REVISIONE UDA 1 24 24 €19,25 [ €462,00 € 462,00
COORDINAMENTO VIAGGI D'ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 1 20 20 €19,25 | €385,00 € 385,00
COORDINAMENTO PROGETTI MOBILITA' E INTERNAZIONALIZZAZIONE 1 25 25 €1925 | €481,25 €481,25
COMMISSIONE GRUPPO INTEGRAZIONE/GLI 10 2 2 40 €19,25 €77,00 €770,00
PFI (4 ore per le prime, tre ore per le seconde) 1 1371 1371 € 19,25 | € 26.391,75 € 26.391,75
4092 ‘ _€78.771,00

€ 82.621,00
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ATTIVITA' INCENTIVATE ATA a.s. 2025/2026
ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti amministrativi Numero | N°ore |Totale| Costo | Totale Tofale
personale |forfetarie| ore | orario | unitario lordo
a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 6 15 90 |€1595| €239.25 €1.435,50
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 5 20 100 | €15,95| €319,00 € 1.595,00
¢ [Supporto operativo al DSGA 1 30 30 [€1595| €478,50 € 478,50
d [Affiancamento colleghi prima nomina, informatizzazione PEI in SIDI 2 35 70 | €1595| €558,25 €1.116,50
TOTALE 290 _ €4.625,50
. . S 3 1 Total
ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti tecnici pg:‘s";f‘;‘:e fotlfe?t;?'i Tgtrze gf:rfg un‘;grfo Totale lordo
a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 3 10 30 |€1595| € 159,50 € 478,50
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 4 10 40 |€15,95| € 159,50 € 638,00
c |Attivita di supporto alle funzioni amministrative (collaborazione per scadenze impreviste, concorsi) 4 21 84 |€1595| €334,95 € 1.339,80
d |Attivita di supporto alle funzioni didattiche (messa in opera strumenti PNRR) 2 15 30 |€1595| €239,25 € 478,50
e |Intensificazione dovuta alla creazione dei laboratori PNRR 3 20 60 |[€1595| €319,00 € 957,00
TOTALE 244 |___€3891,80
ATTIVITA' DA INCENTIVARE collaboratori scolastico p’::‘s'gf;’a‘l’e fob:;e‘t’;‘:ie T‘;trae'e g:’::g utﬁ:::fo Totale lordo

a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 6 6 36 |€1375 € 82,50 € 495,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 15 17 255 |€13,75| €233,75 € 3.508,25
¢ |Disponibilita sostituzione collaboratori impianti sportivi 3 5 15 | €13,75 €68,75 € 206,25
d |Sostituzione collaboratore addetto al turno serale 20 6 120 | €13,75 € 82,50 € 1.650,00
e |Sistemazione ambienti di apprendimento (spostamento arredi, sistemazione e allestimento locali) 62 | €13,75 €13,75 €852 50
TOTALE 488 ~ €6.710,00

TOTALE





