ITOTALE QUOTA DA GESTIRE

€ 75.397,60
|Art. 88 comma 2 lett. b), c) CCNL 29/11/2007 | Attivita di sostegno e recupero €17. 23,08%
Acc |.D.E.I. 348 100,00%
Alfabetizzazione € 0,00 0 0,00%
|Art. 88 comma 2 lett. f-), k), 1) CCNL 29/11/2007 | Attivita di sostegno aII-'organizzazione I € 51.817,50 68,73%
Collaboratori dirigente € 7.000,00 400 13,51%
Responsabili attivita varie € 44.817,50 2561 86,49%
|Art. 88 comma 2 lett. b), &'), CCNL 29/11/2007 | |Ore aggiuntive i €6.125,00 8,12%
|Aggiuntive d'insegnamento € 3.500,00 100 57,14%
Aggiuntive funzionali all'insegnamento € 2.625,00 150 42,86%
| SALDO F.L.S. 2020/2021 l € 55,10| 0,08%
FS  Quota base 1422,02/1,327 € 1.071,61
Complessita n. 2 x 615,97/1,327 € 928,36
Posti docenti n. 103 x 36,52/1,327 € 2.834,63
S € 4.834,60
2020/2021 € 4.834,60
Economia 2019/2020 € 0,00
TOTALE € 4.834,60
QUOTA ECONOMIA Art.9 € 965,40
€ 5.800,00

2



RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2020/2021 - QUOTA ATA

|[TOTALE QUOTA DA GESTIRE |
€ 19.879,80
DSGA art. 89 c. 2 €4.770,00
Sostituto DSGA € 943,60
Accantonamento per IDEI € 1.750,00
[DISPONIBILITA' FONDO D'ISTITUTO ATA | | €12.416,20|
Ore per straordinario € 2.022,50 145 16,29%
Ore per intensificazione € 10.368,00 784 83,50%
| SALDO F.I.S. 2020/2021] € 25,70| 0,21%
1.S. n. 30*151,49 €3.42479

2020/2021 €3.424,79

\§0 Economia 2019/2020 €000
S E | TOTALE € 3.424,79

QUOTA ECONOMIA Art.9 € 575,21
€ 4.000,00




- Numero N° ore Bonus Totale Costo Totale Totale
ARIVISA GRNCENTAN docenti | forfettarie | docenti ore orario | unitario | lordo dip.
bCOLLAB. VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 180 180 € 17,50 | € 3.150,00 € 3.150,00
|COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 220 220 €17,50 | €3.850,00 € 3.850,00
400 €7.000,00

COLLAB VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 45 45 €17,50 | €787,50 € 787,50

COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 60 60 €17,50 | € 1.050,00 € 1.050,00

RESPONSABILI DIPARTIMENTO DI INDIRIZZO 6 30 20 300 | €17,50 | €875,00 € 5.250,00 1A 22 2A 16

RESPONSABILI DIPARTIMENTO 2 25 15 80 €17,50 | €700,00 € 1.400,00 1B 22 2m 16

|RESPONSABILE RAPPORTI CON LE FAMIGLIE 1 75 35 110 €17,50 | € 1.925,00 € 1.925,00 ™M 22 2B 16

|RESPONSABILE CORSI SERALI 1 60 60 €17,50 | € 1.050,00 € 1.050,00 1C p2e 2C 16

|RESPONSABILE MANUTENZIONE IMPIANTI EDIFICI | 40 30 70 €17,50 | €1.225,00 €1.225,00 D 22 25 16

[RESPONSABILE ATTIVITA' SOSTEGNO RECUPERO 1 30 30 €17,50 | €525,00 € 525,00 18 22 2V 16

|RESPONSABILE GESTIONE ORARIO SCOLASTICO 3 40 26,67 180 €17,50 | €1.166,73 € 3.150,00 1w 22 26 16

|RESPONSABILE PROGETTI AMBIENTE e SALUTE 1 20 20 €17,50 | €350.00 € 350,00 16 22 2H 16

|RESPONSABILE BULLISMO E CYBERBULLISMO 1 20 20 €17,50 | €350,00 € 350,00 1H 22 3A 16

|RESPONSABILE PROGETTO PUNTO DI VISTA 1 25 25 €17.50 | €437.50 € 437,50 9 198 31 16

|RESPONSABILE DSA 3 10 10 60 €17,50 | €350,00 € 1.050,00 M 16

|RESPONSABILE GESTIONE AREA MOTORIA 1 20 20 | €17.50 | €350,00 € 350,00 sis |32 [30n] 3c 16

|RESPONSABILE ADDETTO STAMPA 1 20 20 €17,50 | €350,00 € 350,00 3 16

|GRUPPO REFERENTI EDUCAZIONE CIVICA 1 16 19 35 €17,50 | €612,50 € 612,50 5A 22 vV 16

|NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE 7 5 35 €17,50 | €87,50 € 612,50 5M 22 3G 16

ANIMATORE DIGITALE 1 25 40 85 €17,50 | €1.137,50 € 1.137,50 sC 2z 3H 16

TEAM DELL'INNOVAZIONE 3 10 30 €17,50 | €175,00 € 525,00 58 22 4A 16

SOSTEGNO ATTIVITA' DEL COLLEGIO DEI DOCENTI 1 20 20 €17,50 | €350,00 € 350,00 5v 22 4 16

|COORDINATORE DI CLASSE 40 16,95 2 758 €17,50 | €331,63 € 13.265,00 56 22 4C 16

TUTOR DI CLASSE 40 1 40 €17,50 | €17,50 € 700,00 sH 22 45 16

PIANI FORMATIVI INDIVIDUALI 1 397 397 €17,50 | €6.947,50 € 6.947,50 5X 22 4G 16
: COORDINAMENTO PROTOCOLLO COVID 1 20 20 €17,50 | €350,00 € 350,00 8 176 4H 16
’gcomwss:o% GRUPPO INTEGRAZIONE/GLI 8 2 3 40 €17,50 | €87.,50 € 700,00 22 352

RESPONSABILE DI LABORATORIO 19 1 19 €1750 | €17.50 € 332,50

|COMMISSIONE ELETTORALE 2 1 2 €17,50 | €17,50 € 35,00 758

2561 €44.817,50|




ATTIVITA' INCENTIVATE ATA a.s. 2020/2021

ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti amministrativi Numero. | W ore | fotsle| Gosta | Totdle L
po— personale | forfetarie| ore orario unitgno lordo
a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 4 5 20 | €1450 €7250 € 290,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 5 4 20 | €14,50 € 58,00 € 290,00
¢ |Partecipazione a commissioni ed attivita di supporto in occasione degli 00.CC ) 12 24 |€1450| €174.00 € 348,00
d |Intensificazioni dovute all'emergenza epidemiologica da COVID-19 4 6 24 | €14,50 € 87,00 € 348,00
e |Bonus ata: supporto DDI (utilizzo piattaforme), documentazione sicurezza revisione e aggiornamento 3 20 60 |€1450| €290,00 € 870,00
TOTALE 148 € 2.146,00
: . - = Numero N° ore | Totale| Co Totale

ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti tecnici cerrrsie Hortetiarid ore or:r:: unitario | TOtale lordo
a_|Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 2 6 12 [ €1450 € 87,00 € 174,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 4 4 16 | € 14,50 € 58,00 € 232,00
¢ |Attivita di supporto alle funzioni amministrative (assistenza informatica, collaborazione per scadenze impreviste) 6 4 24 | €14,50 € 58,00 € 348,00
d |Intensificazioni dovute al'emergenza epidemiologica da COVID-19 6 4 24 | €14,50 € 58,00 € 348,00
e |Bonus ata: supporto DDI (comodato dispositivi e gestione canali Social d'Istituto) 3 20 60 |€1450| € 290,00 € 870,00
TOTALE 136 €1.972,00

ATTIVITA' DA INCENTIVARE collaboratori scolastico pz:‘s";f"a‘:e fo"r'fe‘t’a":ie T‘;trae‘e Sr‘::g utﬁ:::fo Totale lordo
a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 6 6 36 |€12,50 € 75,00 € 450,00
b [|Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 14 18 252 |€1250| €225,00 € 3.150,00
¢ |Disponibilita sostituzione collaboratori Palazzetto, serale e aule via Cremonino 3 10 30 |€1250| € 125,00 € 375,00
d |Disponibilita servizio esterno 1 13 13 | €12,50] € 162,50 € 162,50
e |Responsabilita nell'accertamento delle trasgressioni al rispetto della legge antifumo 1 4 4 €12,50 € 50,00 € 50,00
f |Intensificazioni dovute all'emergenza epidemiologica da COVID-19 3 7 21 € 12,50 € 87,50 € 262,50

Bonus ata: sistemazione ambienti di apprendimento (spostamento arredi, apposizione segnaletica, allestimento locali

9 |esistenti e di nuova acquisizione) e piccola manutenzione 6 24 144 |€1250| € 300,00 € 1.800,00
TOTALE 500 € 6.250,00

TOTALE 784 € 10.368,00




