RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2023/2024 - QUOTA DOCENTI

ITOTALE QUOTA DA GESTIRE I

€74.763,61

|Art. 88 comma 2 lett. b), c) CCNL 29/11/2007 ] Attivita di sostegno e recupero € 0,00
Acc |.D.E.l. € 0,00

Alfabetizzazione € 0,00

[Art. 88 comma 2 lett. 1), k), 1) CCNL 2011112007 | Attivita di sostegno all organizzazione €53.952,50
Collaboratori dirigente € 3.500,00

Responsabili attivita varie € 50.452,50

[Art. 88 comma 2 lett. b), d), CCNL 29/11/2007 H Ore aggiuntive €7.049,00
Aggiuntive d'insegnamento €5.194,00

Aggiuntive funzionali all'insegnamento € 1.855,00
[ SALDO F.I.S. 2023/2024 [ €13.762,11]

FS Quota base 1438,04/1,327 € 1.083,68

Complessita n. 2 x 603,93/1,327 € 910,22

Posti docenti n. 120 x 35,47/1,327 € 3.207,54

€5.201,43

2023/2024 €5.201,43
L TOTALE] € 5.201,43]




RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2023/2024 - QUOTA ATA

|TOTALE QUOTA DA GESTIRE I

€ 23.097,33
DSGA art. 89 ¢. 2 € 6.393,00
Sostituto DSGA € 0,00
Accantonamento per IDEI € 2.908,21
WSPONIBILITA‘ FONDO D'ISTITUTO ATA J €13.796,12
Ore per straordinario € 1.436,83
Ore per intensificazione € 11.336,75
r SALDO F.L.S. 2023/2024| € 1.022,5ﬂ
1.S. n. 33*150,72 €3.748,12
2023/2024 €3.748,12
L TOTALE € 3.748,12|
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ATTIVITA' DI SOSTEGNO ALL'ORGANIZZAZIONE a.s. 2023/2024
ATTIVITA' DA INCENTIVARE Numero | Totale | Totale lordo
docenti unitario dip.
COLLAB. VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 7 € 3.500,00 € 3.500,00
€ 3.500,00
COLLAB VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 1 € 875,00 € 875,00
INTEGRAZIONE FUNZIONI STRUMENTALI 2 € 350,00 € 700,00
RESPONSABILE GESTIONE PTOF 1 € 350,00 € 350,00
RESPONSABILI DIPARTIMENTO DI INDIRIZZO 5 € 787,50 € 3.937,50
RESPONSABILI DIPARTIMENTO UM/SCI 2 € 700,00 € 1.400,00
RESPONSABILE GESTIONE PFI 1 € 437,50 € 437,50
RESPONSABILE QUALIFICA OSS 1 € 700,00 € 700,00
RESPONSABILE CORSI SERALI 1 € 1.050,00 € 1.050,00
RESPONSABILE MANUTENZIONE IMPIANTI EDIFICI 1 €1.225,00 €1.225,00
RESPONSABILE ATTIVITA' SOSTEGNO RECUPERO 2 € 262,50 € 525,00
RESPONSABILE GESTIONE ORARIO SCOLASTICO 4 € 875,00 € 3.500,00
RESPONSABILE PROGETTI AMBIENTE e SALUTE 1 € 350,00 € 350,00
RESPONSABILE BULLISMO E CYBERBULLISMO 1 € 350,00 € 350,00
RESPONSABILE DSA 4 € 367,50 €1.470,00
RESPONSABILE GESTIONE AREA MOTORIA 1 € 350,00 € 350,00
RESPONSABILE ADDETTO STAMPA 1 € 350,00 € 350,00
RESPONSABILE BIBLIOTECA 1 € 87,50 € 87,50
GRUPPO REFERENTI EDUCAZIONE CIVICA 4 €70,00 € 280,00
RESPONSABILE ICT: GESTIONE RETE E STRUMENTAZIONI 2 € 437,50 € 875,00
ANIMATORE DIGITALE 2 € 525,00 € 1.050,00
TEAM DELL'INNOVAZIONE ) € 350,00 € 700,00
SOSTEGNO ATTIVITA' DEL COLLEGIO DEI DOCENTI 1 € 350,00 € 350,00
COORDINATORE DI CLASSE 46 €321,13 €14.770,00
RESPONSABILE VALUTAZIONE E AUTOVALUTAZIONE D'ISTITUTY 1 € 525 00 € 525,00
NIV: COMMISSIONE ANALISI ESITI INVALS! 7 € 105,00 € 735,00
NIV- COMMISSIONE RAV E PDM 3 €70,00 €210,00
TUTOR NEO IMMESSI IN RUOLO 32 € 175,00 € 5.600,00
PIANI FORMATIVI INDIVIDUALI 1 € 5.302,50 € 5.302,50
COMMISSIONE REVISIONE UDA 5 € 140,00 € 700,00
REFERENTE COMMISSIONE REVISIONE UDA 1 € 175,00 € 175,00
COORDINAMENTO VIAGGI DISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 1 € 350,00 € 350,00
COORDINAMENTO PROGETTO ERASMUS 1 € 437,50 € 437,50
COMMISSIONE GRUPPO INTEGRAZIONE/GLI 8 € 87,50 € 700,00
COMMISSIONE ELETTORALE 2 € 17,50 € 35,00
€ 50.452,50
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ATTIVITA' INCENTIVATE ATA a.s. 2023/2024

ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti amministrativi p’;:’;ﬁ;‘: . Jn‘:tt::?o Tlg::f

a |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 5 € 145,00 € 725,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 5 € 290,00 € 1.450,00
¢ |Organizzazione elezioni 00.CC e gestione presenze € attivita correlate 2 € 290,00 € 580,00
d |Supporto alla digitalizzazione attivita di PCTO e qualifica OSS 1 € 304,50 € 304,50
e |Bonus ata: affiancamento colleghi prima nomina 2 € 507,50 €1.015,00

TOTALE € 4.074,50

ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti tecnici p::’s";f‘:e uTn‘;tt::fo Totale lordo

2 |Intensificazione di prestazioni Javorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 4 € 87,00 € 348,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 3 €7250 € 217,50
¢ |Attivita di supporto alle funzioni amministrative (collaborazione per scadenze impreviste) 5 €72,50 € 362,50
d |Attivita di supporto alle funzioni didattiche (messa in opera strumenti PNRR) 2 € 174,00 € 348,00
e |Bonus ata: intensificazione dovuta alla messa in sicurezza delle strumentazioni e gestione canali Social d'Istituto 2 € 290,00 € 580,00

TOTALE € 1.856,00

ATTIVITA' DA INCENTIVARE collaboratori scolastico Numero | - Totale | 74a16 jordo
personale | unitario

2 |Intensificazione di prestazioni lavorative per attivita di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF 6 € 75,00 € 450,00
b |Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla sostituzione dei colleghi assenti 17 € 168,75 €2.868,75
¢ |Disponibilita sostituzione collaboratori impianti sportivi 8 € 50,00 € 400,00
d [Disponibilita servizio esterno 1 € 175,00 € 175,00
e |Supporto operativo informatico gestione aule 1 € 225,00 € 225,00
f |Responsabilita nellaccertamento delle trasgressioni al rispetto della legge antifumo 1 € 62,50 €62,50
g |Disponibilita sostituzione collaboratore addetto al turno serale 3 € 75,00 € 225,00
h |Bonus ata: sistemazione ambienti di apprendimento (spostamento arredi, sistemazione e allestimento locali) 8 €125,00 € 1.000,00

TOTALE € 5.406,25

- T }ALE € 11.336,75

b

g UL

e 4
[



