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Avviso pubblico di selezione per I'affidamento dell’incarico di Medico Competente per il servizio
di sorveglianza sanitaria di cui al D. Lgs. n. 81/2008 e ss. mm. ii.

Art. 1 - Oggetto

Il CPIA Ferrara indice una procedura comparativa per |'affidamento dell'incarico di Medico Competente
per 'esercizio di sorveglianza sanitaria, ai sensi del d.lgs. 81/2008. L'incarico comprendera tutte le
attivita previste dal d.lgs. 81/2008 e dalla normativa nazionale vigente.

Art. 2 - Durata
L'incarico avra durata di 12 mesi, decorrenti dalla sottoscrizione del contratto.
Art. 3 — Prestazioni richieste

Il medico competente, incaricato del servizio di sorveglianza sanitaria all’interno di questo Istituto, dovra
svolgere i compiti previsti nel D. Lgs. n. 81/2008; dovra essere in possesso di uno dei titoli e dei requisiti
formativi e professionali di cui all'art. 38 del D. Lgs. 81/08 come modificato dal D.Lgs. 106/2009:

1. Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Servizio di Prevenzione e Protezione alla
valutazione dei rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario della sorveglianza
sanitaria, alla predisposizione della attuazione delle misure per la tutela della salute e della
integrita psico-fisica dei lavoratori, all'attivita di formazione e informazione nei confronti dei
lavoratori per la parte di competenza ed all'organizzazione del servizio di primo soccorso
considerando i particolari tipi di lavorazione ed esposizione e le peculiari modalita organizzative
del lavoro. Dovra collaborare, inoltre, all'attuazione e valorizzazione di programmi volontari di
promozione della salute, secondo i principi della responsabilita sociale;

2. Collaborare con il Dirigente Scolastico alla redazione del DVR;

3. Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria attraverso protocolli sanitari definiti in
funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi specifici pit avanzati;

4. |Istituire, aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio
per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria da custodire nel rispetto delle
disposizioni sulla privacy;

5. Partecipare alle riunioni di cui all’art. 35 del D. Lgs. 81/2008 e comunicare al R.L.S. i risultati,
anonimi e collettivi, degli accertamenti clinici e strumentali effettuati;
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6. Consegnare, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso e copia
della cartella sanitaria e di rischio fornendo informazioni necessarie relative alla conservazione
della stessa;

7. Fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti
e, nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad
accertamenti sanitari anche dopo la cessazione delle attivita che comportino |'esposizione a tali
agenti;

8. Fornire, a richiesta, informazioni analoghe al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza;

9. Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria e fornire a
ciascuno di essi copia della documentazione sanitaria;

10. Comunicare per iscritto al Dirigente Scolastico, al R.S.P.P. e al R.L.S., in occasione delle riunioni di
cui all’articolo 35, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e fornire
indicazioni sul significato di detti risultati ai fini dell’attuazione delle misure per la tutela della
salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori;

11. Visitare, insieme al Dirigente Scolastico, gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a
cadenza diversa da stabilire in base alla valutazione dei rischi;

12. Partecipare alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati gli
sono forniti con tempestivita ai fini della sua annotazione nel Documento di Valutazione dei
Rischi e della sorveglianza sanitaria;

13. Comunicare, mediante autocertificazione, il possesso dei titoli e requisiti di cui all’art. 38 al
Ministero della salute entro il termine previsto;

14. Effettuare gli accertamenti sanitari ed esprimere giudizi di idoneita alle mansioni specifiche del
personale, con particolare riferimento al personale ATA addetto ai videoterminali;

15. Effettuare le visite specialistiche richieste;

16. Compilare alla 17 visita il libretto sanitario ed esprimere il giudizio di idoneita alle mansioni;
Adempiere ad ogni altro obbligo previsto dall'art. 25 del D. Lgs 81/2008 e ss. mm. e ii.

17. Redigere I'attestato per I'esercizio della flessibilita del congedo per maternita;

18. In relazione ad eventuali emergenze sanitarie, curare gli atti di propria competenza come
previsti dalle autorita sanitarie e governative, dando seguito tempestivamente a quanto
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disposto dalle normative vigenti nonché da nuove normative e/o integrazioni e modifiche delle
normative attuali.

Art. 4 — Requisiti di partecipazione

Possono partecipare professionisti singoli o operatori economici in possesso dei requisiti previsti dalla
normativa vigente. E richiesto il possesso di:

> esperienza quale Medico Competente presso pubbliche amministrazioni e/o istituzioni
scolastiche;

assenza delle cause di esclusione previste dalla normativa vigente;

idonea copertura assicurativa professionale.

comprovata conoscenza del GDPR;

YVY

Art. 6 — Criteri di valutazione
L'aggiudicazione avverra sulla base dell'offerta economicamente pil vantaggiosa.

Il punteggio massimo sara pari a 100 punti, cosi ripartiti:
e Offerta tecnica: 80 punti
e Offerta economica: 20 punti

| criteri analitici sono riportati nell'Allegato "Disciplinare della procedura".
Art. 7 - Commissione giudicatrice

Le offerte saranno valutate da una Commissione nominata con successivo decreto del Dirigente
scolastico dopo la scadenza del termine di presentazione delle candidature.
La Commissione sara composta da tre membri dotati di adeguata competenza amministrativa e tecnica.

Art. 8 — Modalita di presentazione delle offerte

Le offerte dovranno pervenire entro il termine indicato nell'avviso esclusivamente mediante PEC
all'indirizzo dell'lstituto.
La documentazione dovra comprendere:

> Allegato A -Domanda di partecipazione;
> Allegato B - Offerta tecnica;

> Allegato C - Offerta economica;

> Curriculum professionale;

> Dichiarazioni sostitutive;
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> Copia del documento di identita del sottoscrittore;
> Copia della polizza assicurativa professionale (ove richiesta).

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

| dati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura nel rispetto del
Regolamento (UE) 2016/679 e successive modifiche.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Anna Quaranta
Documento firmato digitalmente
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