
 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di 

cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI 

prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-

2027. 

TITOLO PROGETTO: “IL CEVO C’E’ … anche d’estate! – Terza edizione”  

CUP: C34D26002610007  

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-730 

 

OGGETTO: Decreto di assunzione in autonomia della valutazione delle candidature da parte del Dirigente 

Scolastico – Figura di ESPERTO per il modulo "DREIMAL TANDEM" (Progetto PN "IL CEVO C'E'... 

anche d'estate! - Terza edizione" – Avviso di selezione prot. n. 11074 del 24/08/2026) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi» e s.m.i.;  

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l'art. 7, comma 6 e l'art. 35, comma 3, lett. a);  

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti 

in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche»;  

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;  

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità 

di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico»;  

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. in materia di protezione 

dei dati personali;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche» e, in particolare, l'art. 45;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;  

VISTO il Regolamento dell'Istituzione Scolastica per il conferimento di incarichi individuali adottato con delibera 

del Consiglio d’Istituto n. 83 del 20/12/2021;  

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario corrente, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 

n. 16 del 22/01/2026;  

VISTO l’Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 (c.d. Piano Estate 2026-2027) “Percorsi 

per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.;  
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VISTA la candidatura n. 32927 inoltrata da questa Istituzione scolastica in data 25/05/2026 e la successiva 

autorizzazione del Progetto con nota M.I.M. prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026 per l'importo complessivo 

di € 78.780,00;  

VISTE la Delibera n. 24 del Consiglio di Istituto del 19/05/2026 e la Delibera n. 5 del Collegio dei Docenti del 

14/05/2026 di adesione al progetto PN;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 9229 del 24/06/2026;  

VISTO il provvedimento/nota di autorizzazione del finanziamento relativo al progetto “IL CEVO C'E'...anche 

d'estate_Terza edizione” – Piano Scuola Estate 2026/2027, assunto al protocollo di questo Istituto al n. 9232 del 

24/06/2026; 

VISTO il Decreto di nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) prot. n. 9233 del 24/06/2026, nella 

persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa Stefania Borgatti;  

VISTO l'art. 6-bis della legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dal procedimento in caso di conflitto di 

interessi, anche potenziale;  

VISTO il Decreto di avvio della procedura di selezione prot. n. 9411 del 27/06/2026 e il successivo Avviso di 

selezione prot. n. 9437 del 27/06/2026;  

PRESO ATTO della formale rinuncia all'incarico di Esperto per il modulo "Dreimal Tandem", assunta a prot. n. 

11071 del 24/08/2026, e dell'assenza di ulteriori figure utili in graduatoria;  

VISTO il Decreto di presa d'atto dell'esito parzialmente deserto dell'avviso originario e di contestuale avvio della 

procedura per la riapertura dei termini prot. n. 11073 del 24/08/2026;  

VISTO l'Avviso pubblico di selezione per la riapertura dei termini per il profilo di ESPERTO (Modulo "DREIMAL 

TANDEM"), pubblicato in data 24/08/2026 – prot. n. 11074;  

VISTO in particolare l’Art. 10 ("Commissione di valutazione") del citato Avviso di selezione del 24/08/2026, il 

quale prevede espressamente: "In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l'incarico 

ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, 

il D.S. procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell'incarico";  

PRESO ATTO della scadenza dei termini per la presentazione delle candidature fissata per le ore 10:00 del 

31/08/2026; 

CONSIDERATA la necessità di garantire la tempestiva realizzazione delle attività e il raggiungimento dei target di 

progetto nei tempi stabiliti;  

RITENUTA insussistente la necessità di nominare una Commissione giudicatrice collegiale e valutato opportuno 

procedere direttamente ed in autonomia, in qualità di Dirigente Scolastico e RUP, alla verifica delle istanze e alla 

valutazione dei requisiti di ammissibilità e dei titoli;  

 

DECRETA 

 

1. Art. 1 – Valutazione in autonomia: Di non costituire una Commissione giudicatrice collegiale e di 

procedere direttamente ed in autonomia, in qualità di Dirigente Scolastico, alla valutazione formale e di 

merito delle candidature pervenute a seguito della riapertura dei termini dell'Avviso di selezione per la figura 

di ESPERTO nel modulo "DREIMAL TANDEM", ai sensi di quanto previsto dall'Art. 10 dell'Avviso 

medesimo.  
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2. Art. 2 – Espletamento delle operazioni: Il Dirigente Scolastico curerà l'istruttoria delle istanze pervenute, 

la verifica del possesso dei requisiti di ammissione generali e specifici, la valutazione dei titoli ed e-curricula 

dichiarati e la successiva stesura del Verbale di esito della procedura.  

 

 

3. Art. 3 – Pubblicazione e Trasparenza: Il presente decreto è inserito agli atti della scuola e pubblicato 

sull'Albo online nonché nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente" del sito dell'Istituzione 

Scolastica 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Stefania Borgatti  

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i 
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