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Al Dirigente Scolastico
Liceo Classico Statale
“G. Cevolani”

Oggetto: Candidatura all’avviso di selezione di n. 1 formatori interni, di altre Istituzioni Scolastiche,
altre Pubbliche Amministrazioni ed esterni persone fisiche per corsi di formazione e
aggiornamento ai Preposti

Il sottoscritto nato a
Prov. il residente a in via
n. CAP Indirizzo mail:

EC

consapevole delle sanzioni e delle pene previste in caso di false attestazioni e di mendaci dichiarazioni, sotto
la sua personale responsabilita, ai sensi dell’art. 47 del Dpr. n. 445 del 2000

DICHIARA

di presentare la propria candidatura alla selezione per ’attribuzione dell’incarico di formatore nell’ambito
della formazione e dell’aggiornamento sulla sicurezza, rivolti ai Preposti.

REQUISITI DI ORDINE GENERALE:

a. diessere cittadino italiano, di godere dei diritti civili e politici;

b. di essere cittadino (Stato membro dell’UE);

c. di essere cittadino (Paese Terzi) e di essere in possesso del permesso di
soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo n. rilasciato  da
in data ;
oppure
di aver ottenuto il riconoscimento dello status di rifugiato con provvedimento n.

, rilasciato  da in data ;
oppure
di aver ottenuto il riconoscimento dello status di beneficiario di protezione sussidiaria con
provvedimento n. rilasciata da in
data ;

oppure
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di non avere la cittadinanza di uno stato membro dell’Unione Europea ma di essere familiare di

in possesso della Cittadinanza Europea dello Stato e di essere
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente UE rilasciato da
in data ;

d. digodere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

e. di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale.

REQUISITI DI ORDINE SPECIFICO:

Docente/esperto formatore autorizzato alla formazione sulla sicurezza specifica nei luoghi di lavoro
secondo il D.Lgs 81/08 e successive modifiche;

A tal fine allega:

e curriculum vitae redatto secondo il modello europeo nel quale dovranno essere esplicitamente
elencati: i titoli, le competenze e le esperienze professionali che attribuiscono punteggio alla
candidatura;

o tabella di valutazione dei titoli;

e copiadocumento d’identita del sottoscrittore in corso di validita;

Autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai
fini della partecipazione alla procedura di cui all’Avviso in oggetto. Contestualmente attesta, ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000, la veridicita delle ulteriori informazioni contenute nel curriculum vitae.

Luogo, data

Firma
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Tabella valutazione titoli

Candidato

TITOLI

PUNTEGGIO

PUNTEGGIO A
CURA DEL
CANDIDATO

PUNTEGGIO ATTRIBUITO
DALL’AMMINISTRAZIONE

Laurea specifica inerente
le materie della selezione

6 punti

Altri titoli del docente
formatore esperto,
specializzazioni,
pubblicazioni di
pertinenza al settore della
sicurezza sui luoghi di
lavoro

4 punti

Specifiche esperienze
professionali
documentata come
formatore esperto in corsi
di formazione in materia
di sicurezza specifica nei
luoghi di lavoro

2 punti per ogni
esperienza professionale
(max 30 punti);

Specifiche esperienze
professionali
documentata come
formatore esperto in corsi
di formazione in materia
di sicurezza specifica nei
luoghi di lavoro presso
Istituti di Scuola
Superiore

5 punti per ogni
esperienza professionale
(max 60 punti)

Data,

Firma




