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DICHIARA QUANTO SEGUE

Vaccari Andrea

Scuola Secondaria Superiore - Istituto “E. I° d’'Este” -
Ferrara.

Maturita Professionale di Tecnico per le Industrie Elettriche ed
Elettroniche

(votazione 60/60).

Universita degli Studi di Ferrara
Laurea V.O. in PEDAGOGIA (votazione 110/110 con lode).

Ufficio Scolastico Regionale Emilia Romagna - ex

Provveditorato agli Studi di Ferrara.

Abilitazione all'insegnamento (in aggiunta all’idoneita relativa alla

attuale docenza).

(votazione corso-concorso abilitante: 80/80).

e Abilitazione conseguita per la classe di Concorso A036
(Filosofia, Pedagogia, Psicologia). Concorso riservato ex O.M.
n. 33 del 7.2.2000 con esame finale del 27 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni:
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COMANDO PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO DI FERRARA. - Attestato
di idoneita tecnica per I'espletamento dell'incarico di addetto
antincendio per attivita ad ELEVATO RISCHIO DI INCENDIO.
Rilasciato il 11 giugno 2008 dal Ministero dell’Interno.

TPS-EVOLUTION-OCCHIOBELLO ROViGO. Attestato di superamento
del corso di formazione per PREPOSTI (Ex art. 37 D.Lgs.
81/2008 e Accordo Stato Regioni del 21 dic. 2011). Rilasciato nel
mese di Aprile 2012.

CENTRO DI FORMAZIONE — CROCE ROSSA ITALIANA - BOLOGNA.
“Attestato di esecutore per procedure BLS-D —-a” con
abilitazione all’'uso del DAE (Defibrillatore semiAutomatico
Esterno). Rilasciato nel novembre 2012 dalla Croce Rossa Italiana -
sezione di Bologna.

SAL CONSULTING — FERRARA. Aggiornamento periodico
dell’'idoneita tecnica per I'espletamento dell'incarico di

addetto antincendio per attivita ad ELEVATO RISCHIO DI

INCENDIO n. 8 ore svolto nel mese di maggio 2013 e terminato il 24
maggio 2013.

Corso di specializzazione per RSPP — Modulo A - 32 ore.
Universita degli Studi di Bologna - Dipartim. di Ingegneria industriale.

Attestato di superamento prova finale del 27/02/2014 rilasciato in
conformita all’Accordo Stato Regioni del 26 gennaio 2006.

Corso di specializzazione per RSPP — Modulo B8 - 24 ore.
Universita degli Studi di Bologna - Dipartim. di Ingegneria industriale.

Attestato di superamento prova finale del 08/05/2014 rilasciato in
conformita all’Accordo Stato Regioni del 26 gennaio 2006.

Corso di specializzazione per RSPP — Modulo C - 24 ore.
Universita degli Studi di Bologna - Dipartim. di Ingegneria industriale.

Attestato di superamento prova finale del 07/03/2014 rilasciato in
conformita all’Accordo Stato Regioni del 26 gennaio 2006.

e Dal 1994 a tutt’'oggi partecipa periodicamente alle
convention specialistiche di rilevanza nazionale (Fiera di
Modena e Fiera di Bologna), promosse ed organizzate da
Regione E.R. e AMBLAV - Associazione Ambiente e lavoro,
sulla Tutela della salute e sicurezza del lavoro e sulla
gestione delle emergenze. Ha partecipato attraverso il
centro "Vega Formazione” di Mestre a n. 2 seminari
tecnico normativi e di approfondimento giuridico con il
Proc. emerito di Torino dott. R. Guariniello.

e Le partecipazioni a convegni e seminari formativi degli
anni 2014, 2015, di natura tecnica e giuridica sono state
decise sulla base del rilascio di crediti formativi validi per
I'aggiornamento professionale periodico per mantenere
I'operativita come RSPP.

Dall’'anno scolastico 1997-'98 fino a tutt'oggi € docente presso
|'Istituto Tecnico Industriale Statale "U. Bassi" di Cento (FE)

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE.

Per ulteriori informazioni:
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Istituto Tecnico Industriale Statale "U. Bassi" di Cento (FE)

Via Rigone, 1 - 44042 Cento Ferrara

ISTRUZIONE

DOCENTE T.P. (CONTRATTOA T.1.)

Docenza in Scuola Secondaria di Secondo Grado Statale con
idoneita all'insegnamento per la classe di concorso C260
“Laboratorio di elettronica”. Dall’a.s. 2016-2017 confluita nella classe
ci concorso B-15 - Laboratori di scienze e tecnologie elettriche
ed elettroniche.

DOCENzA con attivita didattica nei corsi:

- per Perito in Elettronica e Telecomunicazioni (discipline: Lab. di
Elettronica; Lab. di Elettrotecnica, Lab. di Telecomunicazioni;
Lab. di Sistemi Elettronici Automatici);

- per Perito in Elettrotecnica ed Automazione (disciplina: Lab. di
Tecnologia Disegno e Progettazione);

- per Perito in Elettronica ed Elettrotecnica - ind. Elettrotecnica
(disciplina: Lab. di Tecnologia Disegno e Progettazione).

- per Perito in “Informatica e Telecomunicazioni” ind.
Telecomunicazioni (discipline: Lab. di Telecomunicazioni; Lab di
Sistemi e Reti).

La didattica laboratoriale & svolta per gli studenti in laboratori
didattici ove si trattano preventivamente le questioni relative
alla tutela della salute e alla sicurezza nei luoghi di lavoro, in
quanto I'attivita laboratoriale, & fra quelle che rendono gli
studenti lavoratori-equiparati.

Il carattere della didattica nei corsi indicati prevede un
continuo confronto con le norme tecniche di esecuzione degli
impianti e con quelle di prodotto relative ai componenti
elettrici o alla strumentazione tecnica di misura.

Dall’anno scolastico 2014-2015, presso I'ISIT “Bassi-
Burgatti” ha assunto l'incarico di RSPP interno con inizio della
attivita dal 01/01/2015.

Presso I'ISIT “Bassi-Burgatti” svolge I'attivita riguardante la
sicurezza del lavoro nella struttura scolastica come membro
referente della Commissione Sicurezza / S.P.P. (Servizio
Prevenzione e Protezione).

Sui temi della sicurezza ha elaborato il documento sulla gestione
delle emergenze previsto dal D.M. 10/03/1998 e cura in concorso
con il S.P.P., la realizzazione programmata di test relativi a fattori di
controllo della sicurezza nelle prove di evacuazione (coordinamento
delle attivita relative all’'emergenza).

Dall’anno scolastico 2010-2011 all’anno scolastico 2013-
2014, ha svolto ininterrottamente su incarico del Dirigente
Scolastico la funzione di Referente della Commissione
Sicurezza dell’Istituto (Commissione di supporto all’attivita
della dirigenza per la gestione delle procedure generali di
emergenza e dell’attuazione di misure di prevenzione e
Sicurezza nel lavoro, ivi comprese quelle di formazione che
sono previste dalle norme vigenti. La Commissione & parte
del “Servizio di Prevenzione e Protezione”).

Dall'anno scolastico 2000-2001 a tutt’oggi collabora nella
tenuta della documentazione amministrativa relativa alla

Per ulteriori informazioni:
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applicazione della Legge 626/94 e s.m.i. ora sostituita dal
Testo Unico - D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.

Ha ricoperto piu volte l'incarico di referente della
Commissione Sicurezza e svolto attivita di informazione e di
docenza per la formazione del personale scolastico (studenti,
docenti, pers. ATA). In particolare dall'anno scolastico 2003-
2004 a tutt’'oggi cura l'informazione al personale che prende
servizio nella Scuola (ex art. 36 D.Lgs. n. 81/2008),
relativamente ai servizi di prevenzione e protezione attuati ed
ai rischi lavorativi specifici, ai compiti dei lavoratori per la
sicurezza sul lavoro (formazione ex art. 37 D.Lgs. n.
81/2008), e alle procedure da adottare in ordine alla gestione
delle emergenze. Coordina I'attivita di aggiornamento dei
regolamenti per la sicurezza dei laboratori tecnico-scientifici
dell’Istituto.

Nel triennio 2001-2003 € membro del comitato di progetto e
Coordinatore didattico di un corso triennale PIC-Progetto
Integrato nel Curricolo (Fondo sociale europeo), realizzato presso
I'ISIT “Bassi-Burgatti” di Cento. Tale corso con tematica nel
campo della sicurezza ambientale, in particolare é finalizzato
al conseguimento da parte degli studenti di un'attestazione di
competenze relative alla misura dei campi elettromagnetici
per il rilevamento e misura dell’elettrosmog e per la
compatibilita elettromagnetica, con verifiche di conformita
delle emissioni alle norme di legge (D.M. 10/09/1999 n. 381
e L.Reg. ER31/10/2000, n. 30) ed a quelle tecniche vigenti
(Norma CEI 211-6 - 2001-01; Norma CEI 211-7 - 2001-01) . Il
Corso é stato svolto presso I'Istituto Tecnico Industriale
Statale “U. Bassi” di Cento (FE) in collaborazione con il C.P.F.
di S. Agostino (FE) e con il L.U.C.E. (Laboratorio Universitario
Compatibilita Elettromagnetica) del Dipartimento di
Ingegneria Elettronica della Universita di Ferrara. Qui, al
terzo anno, ha svolto due sessioni di project work insieme ai
docenti universitari del L.U.C.E. per gli accertamenti di
conformita alle norme tecniche di sicurezza e di compatibilita
elettromagnetica vigenti (EN 61000, direttiva Europea
1999/5/CE) , di apparecchiature elettriche ed elettroniche
(internamente nei laboratori universitari - camera semianecoica) e
dei livelli di inquinamento elettromagnetico ambientale (D.M.
10/09/1999 n. 381 e L.Reg. ER 31/10/2000, n. 30) (outdoor per la
misura e la valutazione di conformita dei livelli di Campi E.M.
ambientali dovuti a sorgenti S.R.B. della telefonia cellulare).

Dalla sessione dell'anno 2009, ricopre ininterrottamente

I'incarico di Presidente di Commissione per gli esami di Stato
conclusivi del ciclo di studi della Scuola Secondaria Superiore.

Per ulteriori informazioni:
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Dal 2002 segue le problematiche di inquinamento elettromagnetico
ambientale nel Comune di Poggio Renatico.

Dal 2004 € membro della Commissione Tecnhica mista,
medico-scientifica, istituita dallo stesso Comune di Poggio
Renatico per ricerche sulle cause di patologie tumorali
infantili ed adulte in collaborazione con il Dipartimento di
Igiene Pubblica ASL di Ferrara, Epidemiologia (dott. Aldo De
Togni), producendo documentazione utilizzata nella relazione
epidemiologica redatta dal dott. De Togni. Tale
documentazione riguardava l'individuazione e |'applicazione
al caso specifico, dei limiti di esposizione della popolazione ai
campi pulsati di microonde sulla base delle Linee Guida
ICNIRP del 1999 (GUIDELINES FOR LIMITING EXPOSURE TO TIME-
VARYING ELECTRIC, MAGNETIC, AND ELECTROMAGNETIC FIELDS
(UP TO 300 GHz) e della Raccomandazione dell’Unione Europea
1999/519/CE.

Dal mese di maggio 2005 fino al 2006 - su mandato del
Sindaco di Poggio Renatico (Commissione mista tecnico-
scientifica per lo studio dell’elettromagnetismo) - collabora
con I’A.R.P.A. (Agenzia Regionale Protezione Ambientale) sezione di
Piacenza (struttura regionale di eccellenza nel campo della
misurazione dei campi elettromagnetici), per la elaborazione e
attuabilita dei modelli operativi da impiegare
successivamente nelle misurazioni ambientali dei livelli di
inquinamento elettromagnetico generato da sorgenti di campi
elettromagnetici pulsati di microonde (Radar) nel territorio
comunale. L'attivita si colloca nel quadro di una campagna di
misurazioni realizzata e portata a termine con ARPA -
Piacenza nel mese di Novembre 2005.

Dal 2004 al 2008 ¢ stato componente della COMMISSIONE
TECNICA PROVINCIALE INFANZIA. Organismo tecnico in capo
alla Amm.ne Provinciale di Ferrara - settore Pubblica
Istruzione e Servizi alla Persona, che ha l'incarico di
esprimere parere obbligatorio in ordine alle autorizzazioni al
funzionamento dei servizi per I'Infanzia, con valutazioni degli
aspetti strutturali e organizzativi (pedagogici, di sicurezza
ambientale e Tutela della salute del lavoro) (Legge Regione
Emilia Romagna n. 1/2000 e ss. mm. ii.).

Dal 14 novembre 2013 (delibera GIUNTA Comunale di Bondeno n.
229 del 14 novembre 2013) fa parte della COMMISSIONE TECNICA
DISTRETTUALE (Distretto socio-sanitario OVEST. Comuni Cento,
Bondeno, Vigarano Mainarda, Mirabello, S. Agostino, Poggio
Renatico) con funzioni istruttorie in attuazione della Legge
Regionale n. 6/2012 (Norme in Materia dei Servizi educativi per la
prima infanzia) e della Direttiva Regionale n. 85/2012 (Requisiti
strutturali ed organizzativi dei servizi educativi per la prima infanzia
e relative norme procedurali.) e successive modifiche ed integrazioni
(LR 19/2016 e Decr. Giunta Reg.Emilia R. 704/2019).

Le funzioni previste per detta Commissione Tecnica, fra
I'altro, riguardano I'emissione di pareri obbligatori a supporto
delle attivita dei Comuni in ordine alle autorizzazioni al
funzionamento dei servizi per I'Infanzia e I'accreditamento,
con valutazioni degli aspetti strutturali, organizzativi nel
merito di questioni ambientali, igienico sanitarie,
pedagogiche e di sicurezza e salute del lavoro.

Dal 2003 al 2008 ¢ stato Responsabile tecnico del servizio di
Coordinamento Pedagogico della FISM (Federazione Italiana Scuole
Materne) di Ferrara. In questo ambito, oltre a curare principalmente
Per ulteriori informazioni:
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della salute e sicurezza sul lavoro,
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il servizio di coordinamento pedagogico rivolto alle scuole aderenti
alla FISM, ha progettato e diretto tre corsi di aggiornamento annuali
destinati al personale insegnante delle scuole dell'infanzia, ai
coordinatori pedagogici ed alle coordinatrici delle attivita educative e
didattiche. Tali corsi di tipo pedagogico-didattico nel settore della
scuola dell’infanzia, sono destinati a tutti gli insegnanti delle scuole
appartenenti al Sistema Nazionale dell’Istruzione ed organizzati dalla
FISM in quanto agenzia accreditata a livello nazionale per fornire
formazione al personale della Scuola in conformita con le norme
vigenti sui criteri di erogazione della formazione del personale.

Nell’anno scolastico 2001-2002 ha progettato e diretto per la
F.I.S.M. (Federazione Italiana Scuole Materne) un corso di
aggiornamento per insegnanti di scuola materna (Sicurezza e
igiene del lavoro nella scuola materna) con caratteristiche di
qualita da ottemperare alle disposizioni normative in materia
allora vigenti (ex artt. 22, 37, 38, 43, 49, 56, 66, 85 del D.
Lgs, 626/94 e s.m.i. ed ex D.M 16 gennaio 1997 per la
determinazione dei contenuti minimi della formazione).
Nell’ambito di questo corso di aggiornamento ha tenuto 7 ore
di lezione su 14 complessive del corso (Temi: gerarchia delle
fonti normative nel quadro generale della legislazione sulla
sicurezza del lavoro. Rischi lavorativi specifici nell’attivita di
scuola dell’infanzia).

DOCENZA ISSR

Dall'anno accademico 1994-'95 fino all’A.A. 2016-2017 ha svolto
regolarmente incarichi di docenza come “docente invitato” per
i corsi annuali di Psicologia (fino al 2009) e di Pedagogia (dal
2011 fino al 2017) - presso I'Istituto Superiore di Scienze
Religiose «Beato Tavelli da Tossignano» della Diocesi di Ferrara,
successivamente affiliato alla FTER (Facolta Teologica dell’Emilia
Romagna).

CONSULENZA PSICOPEDAGOGICA

Dall’anno 2002 e fino al 2009 ha progettato e realizzato in qualita di
psicopedagogista, interventi mirati ai genitori di bambini di scuola
materna sulla gestione dei problemi educativi di bambini 2-5 anni, in
diverse scuole dell'infanzia della Provincia di Ferrara.

Dal 2000 a tutt’oggi (2021) & consigliere Provinciale della FISM
(Federazione Italiana Scuole Materne) di Ferrara della quale € stato
Presidente provinciale eletto dal 2001 al 2008.

Nel quadro dei requisiti richiesti dal Decreto 6 marzo 2013,
per lo svolgimento delle attivita di formazione sulla sicurezza
nei luoghi di lavoro, dall’anno scolastico 2014-2015 tiene
corsi di:

- Formazione Generale

- Formazione Specifica, (corsi base e aggiornamento)

- Formazione per Preposti (corsi base e aggiornamento)

- Formazione per RLS Rappresentanti dei lavoratori per la Sicurezza
(corsi base e aggiornamento).

Corsi destinati al personale scolastico, Docenti e ATA, (ex art.
37, D. Lgs. N. 81/2008 con s.m.i. e Punto n. 4, Allegato A
dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) delle Scuole di ogni
ordine e grado aderenti alla Rete di Scuole ASAFE della
Provincia di Ferrara.

Inoltre dallo stesso anno scolastico tiene gli stessi corsi di

formazione obbligatoria per la sicurezza nei luoghi di lavoro
Per ulteriori informazioni:
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per gli studenti (Lavoratori equiparati) dell’ISIT “Bassi
Burgatti” di Cento (FE), del Liceo “G. Carducci” di Ferrara (fino
al 2018) e dell’L.1.S. “F.lli Taddia” di Cento (fino al 2020).

Per tutti i corsi svolti é stato elaborato e fornito il materiale
necessario per I'attestazione, avente valore legale, relativa
all’'avvenuta formazione di legge.

ORE DI FORMAZIONE SVOLTE ANNUALMENTE.
Dall’anno 2015 in avanti

Il monte orario annuale di formazione svolto mediamente dall’anno
2015 in avanti, considerando sia la formazione ai lavoratori, sia
quella ai lavoratori/equiparati (studenti), supera regolarmente le 130
ore annuali.

ATTIVITA DI DOCENZA (di Sicurezza sul Lavoro) SVOLTE FINO
ALL'A.S. 2013-2014

Periodo maggio—dicembre 2013 ore di docenza svolte n. 36

Corsi di formazione generale e specifica svolti ex art. 37, D.
Lgs. N. 81/2008 con s.m.i. e Punto n. 4, Allegato A
dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011.

Maggio 2013. "I.C. 2" di Cento (FE): n. 3 corsi di n. 4 ore ognuno
di FORMAZIONE GENERALE per lavoratori (personale ATA e Docenti);
Settembre 2013. "I.C. 2" di Cento (FE): n. 2 corsi di n. 4 ore

ognuno di FORMAZIONE SPECIFICA per lavoratori (personale ATA e
Docenti);

Novembre 2013. “I.C. 1” di Cento (FE): n. 2 corsi di n. 4 ore
ognuno di FORMAZIONE GENERALE per lavoratori (personale ATA e
Docenti);

Dicembre 2013. "I.C. 3” di Renazzo, Cento (FE): n. 2 corsi di n. 4
ore ognuno di FORMAZIONE GENERALE per lavoratori (personale ATA e
Docenti);

Periodo Gennaio-Febbraio 2014 ore di docenza svolte n. 18

Gennaio 2014. “1.1.S. Bassi-Burgatti” di Cento (FE): n. 2 corsi di n.
4 ore ognuno di FORMAZIONE GENERALE per studenti lavoratori-
equiparati (ex c. 14-bis, art.37, D.Lgs. 81/2008).

Gennaio 2014. “1.1.S. Bassi-Burgatti” di Cento (FE): n. 1 corso di n.
2 ore di FORMAZIONE SPECIFICA per studenti lavoratori-equiparati (ex c.
14-bis, art.37, D.Lgs. 81/2008).

Febbraio 2014. “1.C. 3” di Renazzo Cento (FE): n. 2 corsi di n. 4
ore ognuno di FORMAZIONE SPECIFICA (mod. 1/2) per lavoratori
(personale ATA e Docenti).

In servizio dall'a.s. 1979-'80 fino all’a. s. 1983-'84, presso I'IPSIA
“Ercole I° d’Este” di Ferrara, con incarichi a tempo determinato.

Di ruolo ordinario, con contratto a tempo indeterminato dall'a. s.
1984-'85 fino all’a.s. 1996-'97, sempre presso |I'IPSIA “Ercole I°
d’Este” di Ferrara.

IPSIA “Ercole I° d’Este” di Ferrara .

Per ulteriori informazioni:



lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
come addetto all'Ufficio Tecnico

* Docenza come formatore sui temi
della salute e sicurezza sul lavoro,

Pagina 8 - Curriculum vitae di
[Andrea VACCARI |

Via Roversella, 22
44121 - Ferrara

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE.
Istituto Professionale di Stato Industria e Artigianato "E: I° d'Este” di
Ferrara (FE).

DOCENTE T.P. (CONTRATTOAT. 1.)

Docenza in Scuola Secondaria di Secondo Grado Statale con idoneita
all'insegnamento per la classe di concorso C260 “Laboratorio di
elettronica”.

DAL 1986-‘87 AL 1995-96: Distacco dalla attivita didattica E SVOLGIMENTO

DEL RUOLO DI FUNZIONARIO TECNICO ADDETTO ALL’UFFICIO TECNICO.
Copertura del ruolo di collaborazione con la Presidenza dell'IPSIA “E.
I° d’Este” nella gestione degli aspetti tecnico-organizzativi della
Scuola e per la tutela della salute e della sicurezza del lavoro in
Istituto.

Attivita svolta sia per la Sede Centrale, sia per le tre Scuole
Coordinate (Portomaggiore, Argenta, Lido degli Estensi).

a. attivita ordinaria di coordinamento relativa alla cura dell'aspetto
didattico, tecnico ed economico degli acquisti delle strumentazioni
didattico-scientifiche.

b. cura delle relazioni della Scuola con soggetti istituzionali nazionali
(UU.SS.LL., Ente Locale, Avvocatura dello Stato, Aziende
industriali ed artigiane).

c. cura di rapporti con Istituzioni scolastiche estere per scambi
internazionali di studenti.

d. Informazione al personale scolastico in ordine alle
procedure ed addestramento antincendio e di sicurezza sui
luoghi di lavoro.

e. Partecipa come funzionario dell'Istituto Scolastico alle
visite ispettive del Dipartimento di Medicina del Lavoro
dell’USL di Ferrara in ognuna delle quattro sedi scolastiche,
firma la ricezione di relativi verbali e coordina I'attuazione
delle disposizioni sulla sicurezza dei luoghi di lavoro
derivanti dai verbali emessi a seguito di dette visite
ispettive. In particolare svolte nei laboratori di fisica, di
meccanica, di saldatura, di elettrotecnica, di elettronica e di
informatica in ottemperanza primariamente alle norme
tecniche CEI64-8, DPR 547 /55 e DPR 303/56 e dei
Regolamenti Comunali di igiene.

f. Partecipa come funzionario dell’Istituto Scolastico alle
verifiche di sicurezza sugli impianti di messa a terra svolte
del Presidio Multizonale di Prevenzione dell’'USL di Ferrara
in oghuna delle quattro sedi scolastiche, collaborando nella
realizzazione di misurazioni per I'accertamento di
conformita delle installazioni alle norme tecniche e di legge
vigenti (Norme CEI 64-8 e artt. dal 324 al 328 del DPR
547/55) e firmando la ricezione dei relativi verbali.

g. Nelle quattro sedi scolastiche coordina le attivita di
adeguamento alle norme di sicurezza, sia elettriche (in
particolare dei servizi generali di alimentazione e delle attrezzature dei
laboratori di fisica, di meccanica, di elettrotecnica, di elettronica e di
informatica), sia meccaniche (in particolare, adeguamenti delle
macchine utensili e delle apparecchiature meccaniche), derivanti dalle
prescrizioni del PMP-USL di Ferrara.

Periodo ottobre-novembre 1996 — ore di docenza tot. n. 33.

Per ulteriori informazioni:



(Attivita svolte su autorizzazione).
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9.

Ottobre-Novembre 1996 - Relatore al corso di
aggiornamento di n. 18 ore svolto presso IPSIA, Via
Roversella, 22 (FE) per il personale ATA sul tema
“FONDAMENTI DI SICUREZZA NEGLI EDIFICI SCOLASTICI E
COMPORTAMENTI IN CASI DI EMERGENZA"”. Autorizzazione Provv.
agli studi di Ferrara, prot. 12043, del 12/07/96.

Ottobre-Novembre 1996 - Relatore al corso di
aggiornamento di n. 15 ore svolto presso IPSIA - Lido
Estensi — Comacchio (FE) per il personale ATA sul tema
“FONDAMENTI DI SICUREZZA NEGLI EDIFICI SCOLASTICI E
COMPORTAMENTI IN CASI DI EMERGENZA"”. Autorizzazione Provv.
agli studi di Ferrara, prot. 12043, del 12/07/96.

DIDATTICA LABORATORIALE del settore elettrico-elettronico.

GESTIONE DEL RISCHIO ELETTRICO E QUESTIONI DI SICUREZZA ELETTRICA
(per sistemi elettrici di cat. 1 e 2):

a. prevenzione rischio elettrocuzione;
b. rischio incendio correlato al rischio elettrico;

c. Impianti di messa a terra, denuncia e verifiche di prima
installazione sugli impianti di terra; verifiche periodiche.

RISCHIO CONNESSO all’inquinamento da campi elettromagnetici,
con relativa loro misurazione;

Tutela della salute e Sicurezza sul lavoro - Rischi lavorativi
del settore Pubblica Amministrazione e Istruzione. Rischi
connessi all’attivita dei Laboratori didattici nel campo
dell’istruzione tecnica.

Capacita di valutare rischi connessi con le attivita lavorative
nel campo dell’Istruzione Tecnico-scientifica, di adottare e
gestire I'uso nel tempo dei DPI, e di organizzare e gestire le
prassi amministrative connesse con le tematiche della
sicurezza sul lavoro.

Relazione con gli Enti di vigilanza, controllo e assistenza nel
settore della tutela della salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro.

Conoscenza e capacita di gestione delle problematiche
specifiche relative alla sicurezza dell’attivita delle Istituzioni
scolastiche ed educative per l'infanzia e per i rimanenti ordini
di scuole.

Gestione di gruppi, tecniche di dinamica di gruppo. Utilizzo di
tecniche di Role Playing. Approccio tradizionale e cooperativo
all’apprendimento.

Indagini psico-sociali con somministrazione di questionari
con fini di ricerca o diagnostici.

10. Formazione degli adulti. Aspetti motivazionali, cognitivi,

comunicativi (verbali e non verbali ) nei processi formativi.

Per ulteriori informazioni:



DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI

CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 1 comma 42 lettera h
L. 190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013)

Il sottoscritto __Vaccari Andrea__

in relazione al seguente incarico DOCENTE FORMATORE_PER CORSI SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO___

conferito con __ LETTERA DI INCARICO

DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

XJ che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con il Liceo Classico Statale “G.
Cevolani” di Cento (Fe), ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge

n. 190/2012;

X] che non sussistono cause di incompatibilitd o inconferibilita, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, a
svolgere incarichi nell’interesse del Liceo Classico Statale “G. Cevolani” di Cento (Fe);

X di comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e rendere nel
caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;

X di prestare I’attivita professionale di _ docente di scuola statale presso 11S Bassi Burgatti di Cento

AUTORIZZA

La pubblicazione dei presenti dati sul sito web del Liceo Classico Statale “G. Cevolani” di Cento (Fe).

Data _10 maggio 2021



