
Allegato B: Griglia valutazione titoli 

  Al Dirigente Scolastico  

                                                                                                               Istituto comprensivo  “D. Savio”  

         Mattinata 

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE 
DOCENTE INTERNO 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 

nato/a a ________________________________________ il ______________________________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________ via/piazza_____________________________ prov. di ______ 

recapito telefonico: _____________________________  

indirizzo posta elettronica ordinaria: __________________________________________________________ 

DICHIARA 

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili che gli 
danno diritto ai seguenti punteggi, per un totale di punti __________ 
con indicazione anche del punteggio attribuibile: 

Titolo Progetto Codice Progetto CUP

“Prendete la bussola-coloriamo il futuro” ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-209 J14D25003250007



SELEZIONE FORMATORE ESPERTO

Titoli culturali  
Da valutare alla luce del curriculum vitae PUNTI 

1

LAUREA INERENTE AL RUOLO                          SPECIFICO: 
VOTO CONSEGUITO 
(vecchio ordinamento o magistrale)

Laurea magistrale con lode 10

Laurea magistrale con votazione da 100 a 110 8

Laurea triennale con votazione inferiore a 100 6

2
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento 1500 ore (60 cfu) post lauream  coerenti con il 
progetto 

Max 4 corsi 3 punt                cad.

3 Certificazioni informatiche certificate Max 2 corsi 3 punti cad.

4 Corsi di formazione riconosciuti dal MIM da ore 20 ad ore 50 Max 4 2 punti cad.

TOTALE TITOLI CULTURALI 
Titoli professionali/titoli di servizio/altri titoli  

Da valutare alla luce del curriculum vitae PUNTI 

1 Esperienza di insegnamento e/o lavorative nel settore oggetto del 
percorso

Max 6 2 punt            cad.

2
Esperienze di insegnamento in attività laboratoriali in progetti 
attinenti al percorso Max 6 3 punti cad.

TOTALE TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE GENERALE



Luogo e data Firma del Partecipante

_______________, ______________ ____________________________

SELEZIONE DOCENTE TUTOR

Titoli culturali  
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)

PUNTI 

1

LAUREA INERENTE AL RUOLO                          SPECIFICO: 
VOTO CONSEGUITO 
(vecchio ordinamento o magistrale)

Laurea magistrale con lode 10

Laurea magistrale con votazione da 100 a 110 8

Laurea triennale con votazione inferiore a 100 6

2
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento 1500 ore (60 cfu) post lauream  coerenti con il 
progetto 

Max 3 3 punt             cad.

3 Certificazioni informatiche certificate Max 3 3 punti cad.

4 Corsi di formazione riconosciuti dal MIM da ore 20 ad ore 50 Max 2 2 punti cad.

TOTALE TITOLI CULTURALI 

Titoli professionali/titoli di servizio/altri titoli  
(Da valutare alla luce del curriculum vitae) PUNTI 

1
Esperienza di insegnamento e/o lavorative nel settore oggetto del 
percorso Max 2 2 punti cad.

TOTALE TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE GENERALE


