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Relazione Programma Annuale A.F. 2025 

 

1. Premessa 

La predisposizione della presente relazione e del Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2025 è stata effettuata in 

ottemperanza al Decreto Interministeriale del 28 Agosto 2018 n. 129. 

 
La Dirigente Scolastica, prof. ssa Mirella Coli, con il supporto del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, sig.ra 

Libera Maria Argentieri, nel predisporre il Programma Annuale 2025 ha tenuto presente i seguenti elementi: 

- la Nota Ministeriale n. 38235 del 26/11/2024, proroga dei termini previsti dall’art.5, commi 8 e 9, del D.I. 129/2018 di 

45 giorni la predisposizione del Programma Annuale 2025,(MIM di assegnazione prot. 36704 del 30 settembre 2024) 

in considerazione del sovraccarico di lavoro delle segreterie scolastiche per la gestione delle risorse finanziarie 

connesse al PNRR. 

Il Programma Annuale riguarda l’esercizio finanziario 2025; esso costituisce il documento di politica gestionale dell’Istituto 

Comprensivo di Mattinata e rappresenta l’interfaccia finanziaria delle attività previste dall’integrazione al POF 2024/2025 e 

del PTOF 2025/2028. 

Il Programma Annuale, infatti, in quanto processo e strumento trasversale ai settori didattico, gestionale e amministrativo- 

contabile, attraverso la pianificazione degli interventi e delle azioni necessarie a dare concreta attuazione al Piano 

dell’offerta formativa e al PTOF, rende possibile una programmazione integrata didattico- finanziaria tale da garantire 

efficacia ed efficienza all’azione dell’Istituto. 

La presente relazione verrà proposta dalla Giunta esecutiva al Consiglio di Istituto per l’approvazione, previo esame da 

parte dei revisori dei Conti che esprime il parere di regolarità amministrativo- 

contabile, in ottemperanza alle disposizioni seguenti : 

- D.I. agosto 2018 n. 129 - Nuovo Regolamento di contabilità delle Istituzioni Scolastiche; 

- Nota MIUR prot. 25674 del 20.12.2018 riguardante il nuovo piano dei conti e nuovi schemi di bilancio; 

- Nota MIUR prot. 74 del 05.01.2019 recante “orientamenti operativi” sul nuovo Regolamento di Contabilità; 

- Nota miur prot 4646 del 06/03/2019 –Vademecum per utilizzo piano dei conti . 

 
Il decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all'autonomia delle istituzioni 

scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. Nello specifico sono due i principi fondamentali 

che devono guidare la predisposizione del P.A.: 

 
● "La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed è improntata a criteri di 

efficacia,efficenza ed economicità e si conforma ai principi della trasparenza, annualità universalità, integrità, 

unità,veridicità,chiarezza,pareggio,armonizzazione e monitoraggio; 

● Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la otazione finanziaria di istituto, sono utilizzate, senza altro vincolo di 

destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie 

dell'istruzione interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell'offerta formativa (P.T.O.F.). 
 

Per l'anno finanziario 2025  saranno inseriti in bilancio i fondi riguardanti la Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023),M4C1I2.1-2023-1222 e Competenze STEM e multilinguistiche nelle 

scuole statali (D.M. 65/2023). Agenda sud con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, è 

stato avviato il progetto “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali primarie. Gli interventi dell’Agenda Sud sono finalizzati al 

superamento dei divari negli apprendimenti tra Nord e Sud Italia, garantendo pari opportunità d’istruzione alle 

studentesse e agli studenti su tutto il territorio nazionale. L’obiettivo principale consiste nel contrasto alla dispersione 

scolastica, a partire dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno. Il Piano avrà durata 

biennale, a.s. 2023/2024 e a.s. 2024/2025, ed è finanziato in parte a valere sulle risorse del PNRR, in parte su quelle del 

PON “Per la scuola” 2014-2020 e del PN “Scuola e competenze” 2021-2027. 

 
Il fondo della nostra scuola è interamente finanziato dal PNRR. 

 
Con nota dell' Ufficio Scolastico Regionale della Puglia n. prot. 5099 del 28/04/2023 è stato autorizzato il percorso a 

indirizzo musicale a partire dall’anno scolastico  a.s.2023/24, 2024/25 (tromba, pianoforte, clarinetto, chitarra). 

 
Il Programma Annuale dell’E.F. 2025, in applicazione dell’art. 7 comma 38, del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 “Spending 

review”, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, che ha esteso il cosiddetto “Cedolino Unico”, 

anche alle supplenze brevi e saltuarie, continua a non evidenziare più in entrata tali fondi Ministeriali. Al fine di garantire il 

pagamento delle spettanze al personale scolastico supplente breve e saltuario, il DSGA e il DS, a conclusione del rapporto 

di lavoro, o di ogni mensilità in caso di contratti di più lunga durata, verificano la congruità e la completezza dei dati 

F
G

IC
80800P

 - A
A

15D
E

6 - R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LLO
 - 0000216 - 15/01/2025 - V

I.3 - I



Ministero dell'Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale: PUGLIA 

IC I.C. "DOMENICO SAVIO" 
71030 MATTINATA (FG) VIA M. D'AZEGLIO 1 C.F. 83001790712 C.M. FGIC80800P 

Data di stampa: 15-01-2025 12:49 Pagina 2 di 12 

 

 

trasmessi e, tramite SIDI, effettuano l’autorizzazione tempestiva al pagamento e la trasmettono a NoiPA mediante SIDI. Il 

processo si conclude con l’invio da parte di NoiPA del contratto, autorizzato dal DSGA e dal DS, al Sistema Spese della 

Ragioneria Generale dello Stato per la verifica di capienza finale e, in caso di esito positivo, viene prodotto il cedolino e 

vengono liquidate le competenze mensili. In caso di esito negativo, l’ufficio competente del MIM, sulla base del fabbisogno 

calcolato dalle singole rate, assegna le risorse finanziarie occorrenti sui singoli POS dell’Istituzione Scolastica, nel limite 

degli stanziamenti di bilancio previsti a legislazione vigente 

 

 

1.1. Sedi/plessi 

L'Istituto Scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: 

 

ORDINE SCUOLA PLESSO INDIRIZZO 
CODICE 

MECCANOGRAFICO 

AA LOCALITA' GIORGI LOCALITA' GIORGI - 71030 MATTINATA FG FGAA80801G 

AA 
COPPA DELLA 

MADONNA 
VIA STINCO - 71030 MATTINATA FG FGAA80802L 

EE MATTINATA VIA S. PELLICO - 71030 MATTINATA FG FGEE80801R 

MM DOMENICO SAVIO VIA SILVIO PELLICO, 16 - 71030 MATTINATA FG FGMM80801Q 

 

 

1.2. Numero classi e studenti per classe 

Nel corrente anno la popolazione scolastica dell'Istituto è costituita da n. 542 alunni distribuiti su 28 classi così ripartite: 

 

SCUOLA DELL’INFANZIA 
Numero 

sezioni con 
orario ridotto 

(a) 

Numero 

sezioni 
con 

orario 
normale 

(b) 

Totale sezioni 
(c=a+b) 

Bambini 
iscritti al 

1° 
settembre 

Bambini 
frequentanti 
sezioni con 
orario ridotto 

(d) 

Bambini 
frequentanti 
sezioni con 

orario normale 

(e) 

Totale bambini 
frequentanti (f=d+e) 

Di cui con 
disabilità 

Media 

bambini per 
sezione (f/c) 

0 7 7 123 0 124 124 3 13,71 

 
SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI I^ GRADO 

 Numero 

classi 
funzionant
i con 24 

ore (a) 

Numero 

classi 
funziona

nti a 

tempo 

normale 

(da 27 a 

34 ore)  

(b) 

Numero 

classi 
funzionant
i a tempo 

pieno 

/prolungato 

(40/36 ore) 
(c) 

Totale 

classi 
(d=a+b+

c) 

Alunni 
iscritti al 

1° 

settembre 

(e) 

Alunni 
frequentati 

classi 
funzionant
i con 24 

ore (f) 

Alunni 
frequentanti 

classi 
funzionanti 

a tempo 

normale 

(da 27 a 34 

ore)  (g) 

Alunni 
frequentanti 

classi 
funzionanti 

a tempo 

pieno 

/prolungato 

(40/36 ore) 
(h) 

Totale 

alunni 
frequentanti 

(i=f+g+h) 

Di cui con 
disabilità 

Differenza 

tra alunni 
iscritti al 1° 
settembre 

e alunni 
frequentanti 

(l=e-i) 

Media alunni per 
classe (i/d) 

Prime 0 3 0 3 49 0 49 0 49 3 0 16,33 

Seconde 0 2 0 2 44 0 44 0 44 3 0 22.00 

Terze 0 3 0 3 65 0 65 0 65 2 0 21.67 

Quarte 0 2 0 2 44 0 44 0 44 5 0 22.00 

Quinte 0 3 0 3 63 0 63 0 63 2 0 21.00 

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Totale 0 13 0 13 265 0 265 0 265 13 15 21,00 

Prime 0 3 0 3 59 0 59 0 59 4 0 19.67 

Seconde 0 3 0 3 54 0 54 0 54 4 0 18.00 

Terze 0 2 0 2 40 0 40 0 40 1 0 20.00 

Totale 0 8 0 8 153 0 153 0 153 9 0 19.13 

 

 
I dati riferiti alla presenza di alunni con disabilità sono i seguenti: 
Scuola Infanzia 3 

 
Scuola Primaria 15 
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Scuola Secondaria di I^ grado 10 

TOTALE ALUNNI CON DISABILITA' : 28 

 
 

 

1.3. Personale scolastico 

L'Organico dell'Istituto, compreso il personale titolare in altre scuole, è costituito da n. 72 unità in organico di diritto e n. 18 i  
in organico di fatto cui: 

 
DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full – time 45 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part – time 2 

Insegnanti di sostegno a tempo indeterminato full – time 9 

Insegnanti di sostegno a tempo indeterminato part – time  

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fina al 30 Giugno 8 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full – time 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part – time 0 

Insegnanti di religione incarichi annuali 3 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone  orario 4 

 Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario 1 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 74 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto  

Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi a tempo determinato 0 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistente Amministrativi a tempo indeterminato 4 

Assistente Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistente Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno  0 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 1 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 9 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Personale altri profili (guardarobieri, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato con contratto annuale 0 

Personale altri profili (guardarobieri, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Personale ATA a tempo indeterminato part - time 0 

TOTALE PERSONALE ATA 16 

 

 
Nell'anno scolastico 2024/25 l'istituto scolastico ha stipulato un contratto di supplenza breve per n. 1 collaboratore 
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scolastico fino al 30/06/2025 su posti in deroga. 

 
Le risorse umane costituiscono l’elemento strategico in funzione della qualità del servizio. Per questo viene posta 

particolare attenzione al coinvolgimento di tutto il personale nell’operare le scelte progettuali e organizzative attribuendo, 

anche in funzione dell’unitarietà dell’Istituto, responsabilità diffuse che devono trovare un adeguato riconoscimento 

economico attraverso il Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa. 

 
Assumono inoltre particolare importanza i percorsi di aggiornamento e formazione in servizio organizzati dallo stesso 

Istituto o in rete con altre scuole o istituzioni. 

Obiettivi PTOF 
 

 
● valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all'italiano nonché alla 

lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea (seconda lingua comunitaria è il francese) anche mediante 

l'utilizzo della metodologia Content Language Integrated learning (CLIL); - potenziamento delle competenze 

matematico-logiche e scientifiche; - il sostegno all'assunzione di responsabilità e alla cura dei beni comuni 

● La scuola deve porre al centro del processo di insegnamento-apprendimento l'alunno, in modo che possa divenire 

parte attiva nell'acquisire competenze necessarie per una società in continuo mutamento e che il sapere e le abilità 

acquisite possano costituire apprendimenti spendibili in qualsiasi contesto sociale. L'ambiente "cooperativo" e 

tendente alla condivisione delle best practices dell'Istituto rende più incisiva la sua "MISSION" formativa. 

● II nostro Istituto ha avviato l'Iter per attuazione del percorso di indirizzo musicale come indicato dal decreto 

ministeriale 176/22. I percorsi a indirizzo musicale concorrono alla più consapevole acquisizione del linguaggio 

musicale da parte dell'alunna e dll'alunno integrando gli aspetti tecnico-pratici con quelli teorici,lessicali,storici e 

culturali fornendo,altresì occasione di integrazione e di crescita anche per gli alunni in situazione  

●  perseguire il diritto di ognuno ad apprendere, nel rispetto dei tempi e delle modalità proprie, progettando percorsi atti 

al superamento delle difficoltà, in un clima sereno e cooperativo, finalizzato allo star bene, educando all’autostima; - 

valorizzare le diversità contro ogni forma d’emarginazione, discriminazione ed esclusione, offrendo pari opportunità 

per tutti. 

●  da una progettualità pensata che sviluppa percorsi in costante connessione con gli ambiti disciplinari e le finalità 

formative delineate dalle Indicazioni Nazionali e declinate dagli Organi Collegiali nella programmazione curricolare e in 

rapporto con le realtà economiche sociali, culturali e politiche presenti nel territorio. 

● Con l'Attuazione del Piano "PNRR :  

● didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico 

● nuove competenze e nuovi linguaggi 

● riduzione dei divari territoriali 

● scuole 4.0: nuove aule didattiche e laboratori 

la scuola intende promuovere un forte impulso alla trasformazione degli spazi scolastici in ambienti didattico educativi 

innovativi di apprendimento e didattica innovativa. 
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2. Bilancio 

 
2.1. Avanzo di Amministrazione 

Nell'esercizio finanziario 2024 si sono verificate economie di bilancio così suddivise: 

 

Aggr. Voce Descrizione Importo 

1 Avanzo di amministrazione presunto 314.966,64 

 
1.1 Non Vincolato 58.935,21 

1.2 Vincolato 256.031,43 

 

 
Tale avanzo/disavanzo deriva dalle seguenti fonti. 

 
Nell’esercizio finanziario 2024 si sono verificate economie di bilancio per una somma complessiva di € 314.966,64 di cui si 

è disposto il parziale prelevamento. La somma si compone di € 58.935,21 senza vincolo di destinazione e di € 256.031,43 

provenienti da finanziamenti finalizzati ( Fondi Unione Europea - PON e PNRR, fondi dello Stato). Il saldo cassa alla fine 

dell’esercizio precedente ammonta ad € 133.908,25. 

 
Il prelevamento di queste somme è indispensabile per garantire il normale funzionamento della scuola e per la 

realizzazione del PTOF. 

 
Viene prelevato per un  importo pari ad 274.232,86 con le finalità di: 

 
1) fare in modo che le spese di funzionamento amministrativo e didattico trovino la copertura finanziaria nei normali 

mezzi di bilancio, al fine di assicurare la continuità della funzione istituzionale della scuola così come previsto ed 

organizzato nel P.T.O.F.; 

 
2) assicurare la continuità dei servizi e l’esecuzione delle attività e dei progetti previsti nel PTOF anche per il periodo 

settembre – dicembre 2025. 

 
 

 
L'utilizzo dell'avanzo di amministrazione è così di seguito impegnato. 

 

 
Aggr. 

 
Voce 

 
Spese 

Importi 

Totale 
Non 

Vincolato 
Vincolato 

A Attività 
  

 
A.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 5.901,43 5.901,43 0,00 

 
A.2 Funzionamento amministrativo 3.000,00 3.000,00 0,00 

 
A.3 Didattica 261.282,94 7.000,00 254.282,94 

 
A.4 Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 0,00 0,00 

 
A.5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 0,00 0,00 0,00 

 
A.6 Attività di orientamento 1.076,99 500,00 576,99 

P Progetti   

 
P.1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 1.171,50 0,00 1.171,50 

 
P.2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 0,00 0,00 0,00 
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P.3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 0,00 0,00 0,00 

 
P.4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 1.800,00 1.800,00 0,00 

 
P.5 Progetti per "Gare e concorsi" 0,00 0,00 0,00 

G Gestioni economiche 
  

 
G.1 Azienda agraria 0,00 0,00 0,00 

 
G.2 Azienda speciale 0,00 0,00 0,00 

 
G.3 Attività per conto terzi 0,00 0,00 0,00 

 
G.4 Attività convittuale 0,00 0,00 0,00 

Totale avanzo utilizzato 274.232,86 18.201,43 256.031,43 

Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 40.733,78 40.733,78 0,00 

 

2.2. Previsione Entrate 

Di seguito il dettaglio delle altre voci di entrata presunte per l'esercizio finanziario 2025: 

 

Aggr. Voce ENTRATE (Importi in euro) 

3 Finanziamenti dallo Stato 9.293,41 

 
1 Dotazione ordinaria 9.293,41 

6 Contributi da privati 550,00 

 
4 Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 550,00 

 

 
Per le entrate relative ai finanziamenti provenienti dallo Stato si è tenuto conto delle assegnazioni fino ad oggi comunicate 

dal MIM con nota Prot. n. 36704 del 30/09/2024, periodo gennaio – agosto 2025, per un importo pari ad 9.293,41. 

 
Per le entrate relative ai finanziamenti provenienti dai privati si è tenuto conto degli importi fino ad ora prevedibili; eventuali 

future assegnazioni che dovessero verificarsi nel corso della gestione saranno oggetto di variazioni al programma annuale. 

 
 

 
Totale entrate previste 

 

AGGREGATO (Importi in euro) 

Avanzo di amministrazione presunto 314.966,64 

Finanziamenti dallo Stato 9.293,41 

Contributi da privati 550,00 
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2.3. Previsione Spese 

Di seguito il dettaglio delle destinazioni di spesa. 
 

 
A.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola - Entrate 8.901,43 €, Spese 8.901,43 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.1.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 6.800,00 6.800,00 

A.1.4 SCUOLA INNOVATIVA 2.101,43 2.101,43 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 5.901,43 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 3.000,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 2.000,00 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 2.101,43 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 1.650,00 

3.6 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Manutenzione ordinaria e riparazioni 1.000,00 

3.13 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Servizio di cassa 790,00 

5.2 Altre spese Revisori dei conti 400,00 

6.1 Imposte e tasse Imposte 660,00 

 Fondo di riserva  300.00 

 
 
 

 
A.2 - Funzionamento amministrativo - Entrate 6.000,00 €, Spese 6.000,00 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.2.1 FUNZIONAMENTO 6.000,00 6.000,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 3.000,00 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 3.000,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 2.000,00 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 4.000,00 

 
 
 

 
A.3 - Didattica - Entrate 264.082,94 €, Spese 264.082,94 € 
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Voce ENTRATE SPESE 

   

A.3.1 Didattica 10.108,20 10.108,20 

A.3.2 CRESCIAMO INSIEME M4C1I1.4-2023-1362-P-46399 CUP: 

J54D21000320006 
140.000,00 140.000,00 

A.3.3  PNRR -ANIMATORE DIGITALE M4C1I2.1-2022-941-P-8340 1.000,00 1.000,00 

A.3.4 ASSICURAZZIONE ALUNNI E PERSONALE A.S.2024-25 410,00 410,00 

A.3.8 PIANO SCUOLA 4.0 AZ.1 NEXT GENERATION CLASSROOMS 

(C54D23000320006 M4C1I3.2-2022-961-P-13543 
11.243,86 11.243,86 

A.3.9 SEZIONE AUREA- M4C1I3.1-2023-1143-P-27819 23.004,43 23.004,43 

A.3.10 FORMAZIONE 2024 CNP:M4C1I2.1-2023-1222-P-33206 CUP 

J54D23002380006 
14.945,13 14.945,13 

A.3.11 (D.M. 19/2024) EDUCHIAMO  M4C1I1.4-2024-1322-P-46558 CUP: 

J54D21000330006 
63.371,32 63.371,32 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 7.000,00 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 254.282,94 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 2.800,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.1 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 29.960,00 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a tempo 

indeterminato 
114.762,89 

1.4 Spese di personale Altri compensi per personale a tempo determinato 87.456,00 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 16.300,00 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 12.885,85 

3.4 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Promozione 1.200,00 

3.11 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Assicurazioni 410,00 

5.3 Altre spese Partecipazione ad organizzazioni 175,00 

6.1 Imposte e tasse Imposte 933,20 

 
 
 

 
A.5 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero - Entrate 550,00 €, Spese 550,00 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.5.1 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 550,00 550,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

6.4 Contributi da privati 
Contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all'estero 
550,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

3.12 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 500,00 
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6.1 Imposte e tasse Imposte 50,00 

 
 
 

 
A.6 - Attività di orientamento - Entrate 1.197,74 €, Spese 1.197,74 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.6.1 Attività di orientamento 1.197,74 1.197,74 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 500,00 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 576,99 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 120,75 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 500,00 

3.4 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Promozione 697,74 

 
 
 

 
P.1 - Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" - Entrate 1.171,50 €, Spese 1.171,50 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

P.1.6 AVVISO MISURA 1.4.1SITO WEB 591,20 591,20 

P.1.11 COMPENSI PER COMITATI DI VALUTAZIONE CONCORSO SCUOLA 

SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
580,30 580,30 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 1.171,50 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.3 Spese di personale 
Altri compensi per personale a tempo 

indeterminato 
580,30 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 591,20 

 
 
 

 
P.4 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" - Entrate 1.800,00 €, Spese 1.800,00 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

P.4.2 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 1.800,00 1.800,00 
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Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 1.800,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

3.5 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Formazione e aggiornamento 1.800,00 

 
 
 

 
Totale spese previste 

 

TIPO SPESA (Importi in euro) 

Attività amministrativo-didattiche 281.104,77 

Progetti 2.971,50 

Fondo di riserva 300,00 

Disponibilità Finanziaria da programmare 40.433,78 

 

 

 
Il fondo di riserva è stato determinato tenendo conto del limite massimo il (10%) previsto dall'art.8 comma 1 del Decreto 28 
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agosto, ed è pari al 5% dell'importo della dotazione ordinaria presente nel programma annuale. Tali risorse saranno 

impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la ui entità si dimostri insufficiente e nel limite del 10/% 

dell'ammontare complessivo del progetto /attività come previsto dall'art.7 comma 2. 

2.4. Disponibilità finanziaria da programmare 
 
La voce "Z "rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono le voci di finanziamento 

che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attività o progetto. 

 

2.5.  Conclusioni 

 
Il presente documento illustrativo del Programma Annuale 2025 è stato elaborato in coerenza con le finalità educative e 

didattiche contenute nel P.T.O.F. (Piano Triennale dell’Offerta Formativa) 2022-2025 successivo triennio 2025/28, nel P.O.F. 

(Piano dell’Offerta Formativa) a.s. 2024/25 unitamente ai progetti approvati dal Collegio dei Docenti, adottati da parte del 

Consiglio d’Istituto. Esso costituisce il documento di programmazione politico- gestionale dell’Istituto e rappresenta l’interfaccia 

finanziario del Piano dell’Offerta Formativa. Nel vigente ordinamento finanziario delle istituzioni scolastiche è prescritta la 

razionalità economica che, sul piano tecnico-operativo, si traduce nell’indicazione della separazione dei ruoli e nel principio 

costituzionale (art. 97) del "buon andamento dell’amministrazione". La separazione dei ruoli è codificata dal quadro 

normativo, con la previsione che agli organi collegiali. 

L’Istituto nell’ambito della propria autonomia individua le azioni di miglioramento tramite elaborazione e realizzazione del 

P.T.O.F., mediante l’ottimizzazione delle risorse materiali e professionali per un corretto funzionamento dell’organizzazione. In 

questo documento si possono rintracciare gli indirizzi generali di gestione, anche nell’arco del triennio, e di amministrazione, 

descrivendo gli obiettivi da realizzare e la conseguente destinazione delle risorse finanziarie. Il Programma Annuale traduce 

quindi in termini finanziari le strategie progettuali della Scuola nella logica della programmazione: fissazione di obiettivi, 

individuazione delle risorse e scelta dei mezzi per raggiungerli, controllo di gestione in un contesto in cui i livelli decisionali e 

di responsabilità sono differenziati e necessitano di essere costantemente raccordati e coordinati. 

 
Attraverso questa relazione si intende chiarire e giustificare le scelte operate nella definizione dl programma annuale, scelte 

strettamente connesse con la lettura delle variabili di contesto, la definizione e realizzazione del piano dell'offerta formativa, 

l'analisi delle risorse esistenti e il loro impiego funzionale, risulta più che mai fondamentale prestare particolare cura alla 

formazione del personale al fine di favorire l'innovazione e il cambiamento, anche in relazione agli obiettivi del rapporto di 

Autovalutazione. 

 
Alla luce di quanto esposto, nonché di quanto riportato nei modelli di cui si compone il Programma Annuale, tenuto altresì 

conto delle risorse disponibili sul S.P.T. inerenti al Fondo dell’Istituzione Scolastica, si ritiene che le risorse siano utili al 

raggiungimento degli obiettivi fissati in sede di redazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028. Eventuali 

variazioni potranno rendersi necessarie in relazione ad eventuali necessità di ampliamento dell’offerta formativa e saranno 

valutate periodicamente in sede di revisione semestrale. 

Il fondo minute spese non viene aperto. 

 
La presente relazione illustrativa, corredata dei modelli A,B,C,D,E ed i Modelli B(schede progetti) relativi all’esercizio 2025 è 

inviata in copia ai revisori dei conti, al fine di ottenere preventivo consenso all’approvazione da parte del Consiglio di Istituto. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

MATTINATA, 15-01-2025 
IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E 

AMMINISTRATIVI 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Libera Maria ARGENTIERI MIRELLA COLI 
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