FGIC819005 - ACC4466 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002796 - 30/05/2024 - | - U

FONDI |
Wl S TRUTTURALI 141 g

Educational, Scientificand + Associated
Cuitural Organization « Schools

Unione Europea EUROPEI 2007-2013

ISTITUTO COMPRENSIVO MARTIN LUTHER KING
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
71021 ACCADIA (FG)
Via Roma, 24 - telefax 0881 981370
fgic819005@.istruzione.it - www.icaccadia.gov.it - fgic819005@pec.istruzione.it

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE
di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 della Legge 13 luglio 2015, n. 107

a.s. 2018/2019

AI’ALBO ON LINE - AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Agli atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti i commi da 126 a 130 dell’art.1 della Legge 13 luglio 2015, n. 107;

Vista la nota prot. n. 1804 del 19/04/2016 della Direzione Generale del MIUR - Dipartimento
per il sistema educativo di istruzione e formazione — avente ad oggetto “Bonus personale docente,
modalita di assegnazione e comitati di valutazione”;

Vista la nota MIUR D.M. 159 del 14/03/2016: “Criteri di riparto del fondo per la
valorizzazione del merito del personale docente di cui all’articolo 1, comma 126, della Legge 13
luglio 2015, n. 107;

Visti i criteri per 1’attribuzione del bonus premiale definiti dal Comitato di Valutazione nella
seduta del 10/06/2019;

Vista la nota prot. n. 14433 del 07 luglio 2017 con la quale il MIUR — Dipartimento per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali — Direzione
Generale per le risorse umane e finanziarie — ufficio IX, ha disposto 1’assegnazione a questo Istituto
della risorsa finanziaria, finalizzata per la valorizzazione del merito del personale Docente di ruolo
per I’a.s. 2016/2017, di Euro 95 (quindicimilaquattrocentottantatre/80) lordo dipendente,
equivalente ad Euro 20.547,00 (ventimilacinquecentoquarantasette/00) lordo Stato;

Visto il comma 1 dell’art. 20 del D.Lgs. n. 33 del 2013: “Le pubbliche amministrazioni
pubblicano i dati relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e
I'ammontare dei premi effettivamente distribuiti.”;
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Visto I’Art. 19 del decreto Legislativo n. 97 del 25 maggio 2016 che ha modificato 1’articolo
20 del d.Lgs. n. 33 del 2013: “All'articolo 20 del decreto legislativo n. 33 del 2013 sono apportate le
seguenti modificazioni: a) il comma 2 é sostituito dal seguente: «Le pubbliche amministrazioni
pubblicano i criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per
I'assegnazione del trattamento accessorio e i dati relativi alla sua distribuzione, in forma aggregata,
al fine di dare conto del livello di selettivita' utilizzato nella distribuzione dei premi e degli
incentivi, nonché' i dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita sia per i
dirigenti sia per i dipendenti . ”,

DISPONE

I’assegnazione della somma di Euro 20.547,00 (ventimilacinquecentoquarantasette/00) lordo Stato
a n. 16 Docenti di ruolo in servizio in questo Istituto, nel corrente a.s. 2016/2017, con la seguente
motivazione:

il bonus premiale € stato attribuito, in coerenza con i criteri definiti dal COMITATO DI
VALUTAZIONE, a seguito della valutazione di “azioni”, svolte dai Docenti, caratterizzate da un
valore aggiunto “qualitativo” rispetto alla quotidiana attivita professionale gia esercitata con
diligenza, cura e pieno adempimento dei doveri e coerenti con gli obiettivi individuati nel Piano di
Miglioramento e nel Piano dell’Offerta Formativa deliberato dall’Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Giacomo VITALE)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



