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* Ai Docenti delle Scuole Sec. di
Primo e Secondo Grado

AVVISO DI SELEZIONE

N.4 DOCENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO
E SECONDO GRADO PER CORSI DI FORMAZIONE SULLA SOSTENIBILITA’ -
CODICE PROGETTO 2026-1-1T02-KA121-SCH-000415849 ABITIAMO NELLA
RICCHEZZA

OGGETTO: Avviso presentazione candidature Mobilita dello Staff per la selezione
di n.4 Docenti a tempo indeterminato delle Scuole Secondarie di Primo e Secondo
Grado Corsi di formazione inerenti il Progetto Erasmus Plus sulla Sostenibilita da
svolgersi dal 12 al 19 Aprile a Valencia.


mailto:fgic819005@istruzione.it
http://www.icmlkaccadia.edu.it/
mailto:fgic819005@pec.istruzione.it

FGIC819005 - ACC4466 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005170 - 19/10/2026 - IV.2 - U

VISTA

CONSIDERATA

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la candidatura Erasmus+ 2024-1-1T02-KA120-SCH-000292640

I’approvazione con esito positivo da parte della Commissione Europea
Erasmus+ del Progetto— OID10344643 i1 28/01/2025 protocollo N.470 della
candidatura presentata il 01/10/2024

che la partecipazione a questo tipo di partenariati (e alle rispettive mobilita)
rappresenta, per la scuola, un’opportunita di cambiamento in una dimensione
europea che stimola processi di innovazione e miglioramento e promuove i
valori dell’inclusione e della tolleranza;

che le attivita del Programma Erasmus+ KA121 sono rivolte an. 7 docenti
( DS, DSGA, Docente Referente Erasmus, 4 Docenti a tempo indeterminato
delle Scuole Sec. I° e II° a.s.2026-2027) da svolgersi a Valencia ;

che le attivita, a prescindere dagli obiettivi specifici sottesi e dalle modalita di
realizzazione, miglioreranno le competenze professionali dei docenti;

che per larealizzazione di tali attivita, saranno utilizzate le risorse
progettuali, logistiche e finanziarie messe a disposizione
dall’Unione Europea in materia di istruzione e cultura
PROGRAMMA ERASMUS 2026-1-1T02-KA121-SCH-
000415849 ABITIAMO NELLA RICCHEZZA

I’obbligo istituzionale per le azioni di pubblicizzazione e sensibilizzazione
relative all’attuazione nell’Istituto dei Piani Integrati;
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INVITA

I docenti interessati alla frequenza dei Corsi di Formazione a dover dichiarare di possedere i
seguenti requisiti:
e contrattoaT. I c¢/o Istituto Omnicomprensivo “ M. L. King”.
e competenze linguistiche in inglese — buona conoscenza della lingua
inglese
Far parte o non del team Erasmus
Aver partecipato ai PON come esperto o tutor
Esperienze in mobilita internazionali
Anni di ruolo
Uso delle piattaforme

I docenti che intendano candidarsi dovranno inviare il modulo di candidatura
(All. 1) per mezzo mail all’indirizzo istituzionale dell’lIOC
FGIC819005@istruzione.it o in busta sigillata da consegnare in segreteria
entro e non oltre il 26/10/2026 ore 12.000 indicando in oggetto, pena
esclusione dalla procedura, “nome cognome — candidatura docente - avviso
Erasmus+ KA121”

Unitamente al modulo di candidatura dovra essere inviata la seguente documentazione:
e fotocopia di un documento di riconoscimento e tessera sanitaria (in corso di
validitd);
e Curriculum Vitae in Formato Europeo, nel quale siano esplicitate le
competenze linguistiche possedute e i titoli.

Non saranno prese in considerazione le domande contenenti dichiarazioni
incomplete o non firmate, mendaci o errate; domande prive di autorizzazione
al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003, inviate senza
I’indicazione specifica stabilita per 1’oggetto dell’e-mail o domande

pervenute oltre il termine di presentazione indicato.
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CRITERI DI SELEZIONE
REQUISITI PUNTEGGIO PUNTEGGIO A
CURA
DEL DOCENTE

Attestati corsi Erasmus plus

5 per ogni titolo (max

Attestato conoscenza della lingua inglese 3 peril Bl
(livello minimo B1) (I docenti di lingua 4 per il B2
vedranno riconosciuto il punteggio max ) o Speril Cl
autocertificazione.

Appartenenza al team Erasmus 8 punti

Docente in ruolo

S punti per anni da 1-5
10 punti per anni da 6-
10

Esperienza pregressa nelle mobilita

5 punti per ogni
esperienza attestata

Esperienza pregresse nella gestione di piattaforme digitali

5 punti per ogni

Erasmus
(tra le finalita del progetto)

Indire/ Miur esperienza attestata
Partecipazione a1 PON e PNRR come esperto o tutor S punti
Docente di disciplina attinente al tema del progetto 5 punti

Nella definizione della graduatoria sara data precedenza ai docenti che hanno gia partecipato a

mobilita internazionali e con una buona conoscenza della lingua inglese, in caso di condizioni di

parita assoluta sara data precedenza al candidato/a piu giovane.
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La selezione dei n. 4 Docenti tra tutte le domande pervenute della scuola sara
effettuata dalla DIRIGENTE SCOLASTICA e dai Collaboratori della DS
sulla base dell’analisi della documentazione presentata, dei requisiti richiesti ed
eventualmente di colloqui, qualora la stessa lo ritenga necessario. In seguito
alle valutazioni la Dirigente individuera 4 componenti che potranno
frequentare il corso di formazione.

In caso di rinuncia pervenuta dei docenti si procedera a nuove individuazioni
da parte della DS tra tutte le candidature pervenute.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Roberta SACCINTO

1l documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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