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ISTITUTO COMPRENSIVO MARTIN LUTHER KING
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
71021 ACCADIA (FG)
Via Roma, 24 - tel. e fax. 0881 981370
feic819005@istruzione.it - hitps:icmlkaccadia.edu.it/ - feic819005@pec.istruzione.it

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER CONFERIMENTO INCARICO ESPERTO
COLLAUDATORE PER LA REALIZZAZIONE DI SPAZI LABORATORIALI DI STRUMENTI DIGITALI PER
L’APPRENDIMENTO DELLE STEM prot. n. AOODGEFID 0010812 del 13/05/2021.

CUP: 129J21003350001

CiG:Z1035E4D02
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO ['Avviso pubblico prot. AOODGEFID/0010812 del 13/05/2021 per la realizzazione di spazi laboratoriali
e per la dotazione di strumenti digitali per I'apprendimento delle STEM;

VISTO il Decreto Direttoriale 20 luglio 2021, n, 201 di approvazione della graduatoria dei progetti presentati
in risposta all’avviso pubblico prot. N. 10812 del 13 maggio “Spazi e strumenti STEM”;

VISTO il progetto presentato dall’l.C. “Martin Luther King” di Accadia in data 03/06/2021;

VISTO la nota di autorizzazione per |'attuazione del progetto prot. n. 43717 del 10/11/2021
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VISTO il Decreto di formale assunzione in bilancio relativo al finanziamento assegnato di euro 16.000,00;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 09/12/2021 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per
gli anni scolastici 2022/2025

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 14 febbraio 2022 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 23 del 10/03/2021 con la quale & stato deliberata 'approvazione
dei criteri griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni

VISTA |a necessita di individuare esperto COLLAUDATORE per la corretta esecuzione del progetto in

oggetto:
DETERMINA

Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione della seguente figura professionale:

n°® 1 Esperto collaudatore Maxn°diore17

Art. 2 Importo
Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso e di 17,50 (diciassette/50)

euro/ora lordo dipendente

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore
14.00 del 12 aprile 2022 esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di

autovalutazione allegato

Art. 4 Cause di esclusione:

saranno cause tassative di esclusione:

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

Curriculum Vitae non in formato europeo

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 'autorizzazione al
trattamento dei dati personali

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

Documento di identita scaduto o illeggibile

Curriculum vitae non numerato secondo l'art. 3

Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I'art. 3

Art. 5 partecipazione
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il

documento di identita.
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Art. 6. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e
di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno I'incarico secondo le istanze pervenute e le

competenze certificate degli aventi presentato istanza

Art. 7 Compiti dell’esperto collaudatore

L’Esperto Collaudatore dovra svolgere i seguenti compiti ed attivita:

e provvedere a sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate;

e verificare la piena corrispondenza, tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e
quelle richieste nel piano degli acquisti;

e controllare che i beni acquistati siano in grado di svolgere le funzioni richieste;

e provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;

e redigere il verbale del collaudo effettuato.

Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con I'indicazione dell’ora di inizio e termine dej

lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e dei nominativi dei partecipanti, compresi gli

incaricati dalla ditta fornitrice che debbono controfirmare il relativo processo verbale.

Art. 8 Requisiti minimi di accesso
Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):

a) Esserein possesso di Laura magistrale;

b) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale;

c) Essere in possesso di competenze certificato nel campo dell'informatica e/o dell’elettronica

d) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente

scolastico o dalla eventuale commissione di valutazione

Art. 9 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico: Dott.ssa Roberta SACCINTO

Il Dirigente Scalastico
Dott.ssa Roberta Saccinto
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