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AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE/ALLA PRODUTTIVITA’ 
PERSONALE SCOLASTICO 

Art. 20, c. 1 - d.lgs 14 marzo 2013, n° 33 
  EX BONUS PREMIALE 

 

Anno di riferimento: 2021/2022 – Nota prot. n. 21503 del 30 settembre 2021 
Anno erogazione: 2022 

Importi in euro, AL NETTO DEGLI ONERI A CARICO DELLO STATO 

Personale: DOCENTI  ED ATA 

 
Ammontare complessivo ex BONUS 
premiale: 
fondi per la  valorizzazione del personale 
scolastico  
 

 

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti 

 

€  9.588,12* €    0  

 
* Tali risorse, ai sensi della legge 27 dicembre 2019, n. 160 comma 249, sono utilizzate dalla contrattazione 
integrativa per retribuire e valorizzare le attività e gli impegni svolti dal personale scolastico, secondo quanto 
previsto dall’art. 88 CCNL 29 novembre 2007, inoltre si precisa che, l’art. 1, comma 249 della Legge n. 160 del 

2019 (Legge di bilancio per il 2020) ha disposto che “le risorse iscritte nel fondo di cui all'articolo 1, comma 126, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107, già confluite nel fondo per il miglioramento dell'offerta formativa, sono 
utilizzate dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo di 
destinazione. 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

  DOTT.SSA ROBERTA SACCINTO 
              Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi     

dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs.39/93 
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