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Codice Progetio 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-37
Titolo Progetto Con fo musica e lo sport...si gioca, siimpara, si cresce
(CUP 168H18000470007)

Reg. contrattin, 4{3/%
il Dirigente Scolastico

PRESO ATTO che, per P'attuazione dei suddetti percorsi, & affidata al Dirigente Scolastico la responsabilita
della direzione e del coordinamento

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all'tstituzione Scolastica cui & stata autorizzata V'attuazione del progetto di formazione e che il responsabile
del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore

VISTO Fatto dirigenziale prot. n. 3892 dell” 11/10/2019

VISTO l'avviso rivolto al personaie interno per la selezione delie figure professionali da utilizzare nei
percorsi formativi programmati e autorizzati, prot. n. 4535 del 12/11/2019

VISTI Vatto dirigenziale prot. n. 5051 del 05/12/2019 di pubblicazione delle graduatorie definitive per il
reclutamento delle figure interne e l'atto prot. n. 5310 del 12/12/2019, di individuazione delle figure
interne

TENUTO CONTO delle giornate di impegno necessarie per portare a termine i percorsi formativi
INCARICA

I'ins. Fiorentino Francesca, nata a Foggia il 24/02/1958 e residente a Vico del Gargano in Contrada
Mannarelle S.N., 21 c.f. FRNFNC58B64D643M

Referente per la valutazione.

Unitamente allo scrivente, curera la realizzazione dell'intervento di cui all'oggetto, impegnandosi a:

a} espletare con diligenza e puntualita il suo incarico, collaborando con lo scrivente in tutte le fasi del
Progetto

b} garantire, di concertc con tutor e esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne Fattuazions;

¢) coordinare le iniziative di valutazione tra interventi di una stessa azione, tra le diverse azioni di uno
stesso obiettivo e tra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la
costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

Aoo: Ufficio Protocollo - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005409 - 18/12/2019 - C24c - Progetti europei - U



d) facilitare le iniziative di valutazione esterna garantendo Vinformazione all'interno relativamente aghi esiti
conseguiti;

e} verificare, in collaborazione con tutor ed esperti, le competenze in ingresso prima di avviare gli
interventi;

f} inserire nel sistema informativo i dati, ove richiesti, sui fivelli iniziali degli alunni;

g} verificare, in collaborazione con tutor e esperti, le competenze in uscita e inserire in piattaforma i dati
richiesti su risorse impiegate, esiti raggiunti, criticita;

h} trasferire, in collaborazione con il consiglic di intersezione, i risultati conseguiti con i percorsi PON nelia
valutazione complessiva degli alunni partecipanti;

i) monitorare, in collaborazione con tutor ed esperti, fe seguenti fasi ed aspetti:

- avanzamento nella realizzazione degli obiettivi - difficolta incontrate nella fase di attuazione - possibili
correttivi per migliorare ia programmazione- risultati e impatti intermedi e finali delle iniziative finanziate -
ad elaborare una relazione finale sul propric operato

Per tale incarico alta S.V. verra corrisposto Vimporto orario di € 23,22 {euro ventitre/22) al lordo deile
ritenute previdenziali, assistenziali, erariali a carico dei dipendente e dello Stato. In ogni caso, 'importo
totale lordo onnicomprensive non potra superare la somma di € 928,80, lordo dipendente, pari ad un
impegno previsto di 40 ore.

il compenso totale lordo € a carico delle spese generall del progetto, pertanto, se il numero dei partecipanti
subira variazioni in diminuzione, lo stesso potra essere rideterminato in maniera proporzionale tra tutte le
figure coinvolte e retribuite dalle suddette spese. Ai fini della liguidazione, le ore di servizio effettivamente
prestate, dovranno essere documentate da verbali che saranno consegnati all’ufficio di segreteria al
termine dell'incarico. Le attivitd afferenti alla specifica funzione di valutatore dovranno risultare da
apposito registro numerato e vidimato a cura dello scrivente.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilitéd da parte dell'istituto dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico

Per accettazione . IL DIRIGENTE SCOLASTICO
= Donatglla Apruzzese
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