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Allegato B – Griglia di autovalutazione – MENTOR – Candidato ___________________________ 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTO per i percorsi di mentoring e orientamento 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI VALUTAZIONE PUNTI 
n. di 

pag. CV 
Candidato Istituto 

Titoli di 
studio 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica/v.o. 

attinente all’intervento 

inferiore o pari ad 99 punti 10 

da 100 a 104/110, 13 punti 

da 105 a 110/110, 16 punti 

110/110 e lode, 20 punti 

Max 
20 

punti 

   

Laurea triennale attinente 

all’intervento di 

mentor/orientamento (valutabile 

in alternativa alla laurea 

magistrale specialistica/v.o.) 

5 punti 
Max 5 
punti 

   

Ulteriore laurea, rispetto alla 

prima 

5 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto 

Max 5 
punti 

   

Diploma di specializzazione post 

laurea in materie attinenti ai 

percorsi 

2,5 punti per l’ulteriore titolo 

posseduto (se di durata 

biennale sarà valutato 5 punti) 

Max 5 
punti 

   

Master di II livello in discipline 

attinenti all’intervento  

(Titolo conseguito presso Università 

o Istituto Privato riconosciuto 

equipollente presso il MIM - almeno 

60 crediti CFU) 

3 punti per ogni titolo 

Max 
15 

punti 

   

Master di I livello in discipline 

attinenti all’intervento 

(Titolo conseguito presso Università 

o Istituto Privato riconosciuto 

equipollente presso il MIM - almeno 

60 crediti CFU) 

2 punti per ogni titolo 

Max 
10 

punti 

   

Corsi di Alta Formazione in 

discipline attinenti all’intervento o 

Master non universitari in discipline 

attinenti all’intervento di almeno 

1500 ore (pari a 60 CFU) 
documentate e certificate 

sull’attestato di frequenza 

1 punti per ogni titolo 
Max 5 
punti 

   

Esperienza 
formativa e 
professionale 
maturata in 
settori 
attinenti 
all’ambito 
professionale 
del presente 
Avviso 

Esperienze di esperto nei progetti 

finanziati dall’Unione Europea 

(PON – POR- PNRR) attinenti alla 

materia dei percorsi di durata di 

almeno 20 ore 

2 punti per ciascuna 

esperienza professionale di 

durata di almeno 20 ore 

Max 
20 

punti 

   

Esperienze di incarichi attinenti al 

progetto svolte con Istituzioni 

Scolastiche del medesimo ordine, 

(diverse da quelle di cui al punto 

precedente), con enti di 

formazione/fondazioni a scopo 

sociale/agenzie formative e simili 

per esperienze coerenti con 

l’Avviso  

2 punti per ciascuna 

esperienza professionale 

durata di almeno 20 ore 

Max 
10 

punti 

   

Corsi di 

formazione/aggiornamento 

attinenti al percorso formativo  

1 punto per ogni corso 
Max 5 
punti 

   

Pubblicazioni inerenti 

all’argomento della selezione 

1 punto per ogni 

pubblicazione 

Max 5 
punti 

   

 


