
 

 

 

VIA DELLA REPUBBLICA, 2 50054 FUCECCHIO (FI) 0571 
Email FIIC87700T@istruzione.it

Prot.  VEDI SEGNATURA 
 
DECISIONE A CONTRARRE N. 6/26
ACQUISTO MATERIALE PUBBLICITARIO PROGETTO 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021
Europeo Plus – ObiettivoSpecifico ESO4.6 
59369,19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e fo
competenze,l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A

CUP: D34D24003470007 

TITOLO PROGETTO: STARE BENE INSIEME
 
 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fin
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
 
 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.
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ISTITUTO COMPRENSIVO FUCECCHIO 

VIA DELLA REPUBBLICA, 2 50054 FUCECCHIO (FI) 0571 -20113
Email FIIC87700T@istruzione.it  -  FIIC87700T@PEC.ISTRUZIONE.I

C.F. 91055780489 – C.M. FIIC87700T 
 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

N. 6/26 MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO MEPA 
ACQUISTO MATERIALE PUBBLICITARIO PROGETTO Fondi Strutturali Europei 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) 

ObiettivoSpecifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A 
59369,19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze,l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni

Sociale Europeo Plus 

: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2024-249 

: STARE BENE INSIEME 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
incarichi ed impieghi nella P.A. 

l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

ti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.
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AGLI ATTI  
AL SITO WEB 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO MEPA PER 
Fondi Strutturali Europei – Programma 

Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale 
Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 

rmativi per il potenziamento delle 
competenze,l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle     

/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante   

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione         
rricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

ti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
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VISTI   il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024
 
VISTO  la Legge 13 luglio 2015 n.107 concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative e vigenti;
 
VISTOla legge 29/07/2021 n. 108, conversione in legge, 
2021 n.77 recante “Governance del Piano nazionale e ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 
delle strutture amministrative e di accelerazion
 
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e    
compiti all 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
 
VISTO il Decreto Legislativo recante
 Consiglio dei Ministri nella seduta del
 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 31 del 12/12/2024 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 15/02/2024 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlam
 
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+
VISTO In particolare la “Priorità 1 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente. 
 
VISTO  L’ACCORDO DI PARTENARIATO
all’articolo 10,   paragrafo 6 del Regolamento UE n. 
 
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana
 
VISTO decisione di esecuzione della commissione
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e

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto

2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO  la Legge 13 luglio 2015 n.107 concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative e vigenti; 

VISTOla legge 29/07/2021 n. 108, conversione in legge, con modificazioni del Decreto
“Governance del Piano nazionale e ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 

delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e    

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

recante il Codice dei Contratti  Pubblici n.36del31/03/2023,approvato
del 28/03/2023 ,attuativo dell’articolo1 della legge 

n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 31 del 12/12/2024 e successive modificazioni e 
a quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 15/02/2024 di approvazione del 
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024; 

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

ma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusivi
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021 

Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana 

decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di

e 

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
2018 del 19 aprile 2018 e il contratto 

VISTO  la Legge 13 luglio 2015 n.107 concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

on modificazioni del Decreto-Legge 31 maggio 
“Governance del Piano nazionale e ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e    

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

n.36del31/03/2023,approvato dal 
della legge 21 giugno2022  n.78; 

n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 31 del 12/12/2024 e successive modificazioni e  
a quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

ento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

ma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001che approva 

recante modifica della decisione di 
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esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma"PN Scuola e competenze 2021
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 
dell'obiettivo"Investimenti a favore dell'occupazione e della
n° CCI2021IT05FFPR001 
 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (
giugno 2021 
 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024
 
VISTO l’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus
 
VISTA   la nota Prot. n° AOOGABMI
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2
 
VISTO l’art. 17 del D.Lgs 36/2023, “Fasi delle proced
 
VISTO  l’art. 50 comma 1. lett.b del D.Lgs
 
VISTO l’allegato II.1 al decreto lLgs.n.36/2023 recante “Attività del  Rup”;
 
TENUTO CONTO che l’Istituto, trattandosi di affidamento di cui all’art. 50, comma 1, lettera b), D. Lgs  
36/2023, non ha richiesto, ai sensi dell’art. 53, comma 1, all’operatore economico la prestazione della garanzia 
provvisoria; 
 
VISTO L’art. 49, del D. Lgs. 36/2023, che prevede la possibilità di derogare al principio di rotazione nei casi 
specificati nei commi 4,5 e 6; 
 
RITENUTO che la che la Dott.ssa Angela Surace  risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per 
l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo 
n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023;
 
TENUTO CONTO che nei confronti del 
citata norma; 
VISTO altresì l’art.16 del Dlgs 36/2023 che disciplina l’ambito di applicazione e la gestione dei conflitti di 
interessi; 
 
CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri art. 50, comma 1, lettera b) per i servizi e
forniture, D. Lgs. 36/2023, quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento per 
interagire con l’operatore economico possa essere individuato dal RUP secondo le modalità ritenute più 
opportune per l’immediatezza, la semplifica
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esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma"PN Scuola e competenze 2021
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti 
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 
0000072 del 11/04/2024 

19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2025, Fondo Sociale Europeo Plus 

ot. n° AOOGABMI  83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

VISTO l’art. 17 del D.Lgs 36/2023, “Fasi delle procedure di affidamento; 

. 50 comma 1. lett.b del D.Lgs. 36/2023; 

VISTO l’allegato II.1 al decreto lLgs.n.36/2023 recante “Attività del  Rup”; 

TENUTO CONTO che l’Istituto, trattandosi di affidamento di cui all’art. 50, comma 1, lettera b), D. Lgs  
36/2023, non ha richiesto, ai sensi dell’art. 53, comma 1, all’operatore economico la prestazione della garanzia 

Lgs. 36/2023, che prevede la possibilità di derogare al principio di rotazione nei casi 

che la Dott.ssa Angela Surace  risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per 
quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo 

n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostati

VISTO altresì l’art.16 del Dlgs 36/2023 che disciplina l’ambito di applicazione e la gestione dei conflitti di 

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri art. 50, comma 1, lettera b) per i servizi e
forniture, D. Lgs. 36/2023, quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento per 
interagire con l’operatore economico possa essere individuato dal RUP secondo le modalità ritenute più 
opportune per l’immediatezza, la semplificazione e l’ottimizzazione della procedura; b) per 

 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma"PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 

sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

4: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 
2027” in attuazione dei Regolamenti 

UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

di attuazione del decreto 

19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

2025, Fondo Sociale Europeo Plus 

TENUTO CONTO che l’Istituto, trattandosi di affidamento di cui all’art. 50, comma 1, lettera b), D. Lgs  
36/2023, non ha richiesto, ai sensi dell’art. 53, comma 1, all’operatore economico la prestazione della garanzia 

Lgs. 36/2023, che prevede la possibilità di derogare al principio di rotazione nei casi 

che la Dott.ssa Angela Surace  risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per 
quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo 

RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla 

VISTO altresì l’art.16 del Dlgs 36/2023 che disciplina l’ambito di applicazione e la gestione dei conflitti di 

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri art. 50, comma 1, lettera b) per i servizi e 
forniture, D. Lgs. 36/2023, quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento per 
interagire con l’operatore economico possa essere individuato dal RUP secondo le modalità ritenute più 

zione e l’ottimizzazione della procedura; b) per l’acquisto di 
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materiale pubblicitario n.1 targa e n.5 memoria USB 
scuola Estate; 
 
CONSIDERATO la necessità  di ac
personalizzate nell’ambito del progetto 
 
DATO ATTO  che per selezionare l’ operatore economico
che può offrire e del  motivato interesse a collaborare con questa Istituzione scolastica
pregresse esperienze riguardo all’affidabilità in 
concordati, ritenuti questi ultimi requisiti di particolari importanza;
 
PRESO ATTO che CASA EDITRICE SCOLASTICA LOMBARDI  SRL 
29/E- 00010 TIVOLI (Roma) - P.IVA 00917731002
fornitura di materiale pubblicitario dei progetti 
disponibile per la fornitura di n°1 targa e n°5 memoria USB ad un costo di Euro  104,25 + iva
preventivo ricevuto prot. 609 del 15/01/2025;
 
PRESO ATTO che la fornitura del materiale pubblicitario 
SCOLASTICA LOMBARDI  SRL ” con sede in via Paterno 29/E
00917731002, è confacente all’esigenze di questa Istituzione;
 

tutto ciò visto e rilevato
 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

 
di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lettera b), D. Leg 36/2023 
sulla piattaforma Acquisti in rete MEPA  della fornitur
pn 2021-2027 400x300x5 e n. 5 memor
al  progetto: Fondi Strutturali Europei 
01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus 
– Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369,19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze,l’inclusion
anni scolastici 2023-2024 e 2024
SCOLASTICA LOMBARDI  SRL 
00917731002,  

 
di autorizzare la spesa per un importo
imputare nel programma annuale dell’Esercizio Finanziario 202
sufficiente disponibilità finanziaria. 
 

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 Agosto 1990, il Responsabile del 
Procedimento è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Angela Surace.
 

4

materiale pubblicitario n.1 targa e n.5 memoria USB nell’ambito del progetto STARE BENE INSIEME 

CONSIDERATO la necessità  di acquistare materiale pubblicitario  per n.1 targa e n. 5 memoria USB 
nell’ambito del progetto STARE BENE  INSIEME - Piano scuola Estate 

l’ operatore economico si è tenuto conto della  qualità  dei prodotti e servizi 
teresse a collaborare con questa Istituzione scolastica

pregresse esperienze riguardo all’affidabilità in termini di qualità della fornitura 
concordati, ritenuti questi ultimi requisiti di particolari importanza; 

CASA EDITRICE SCOLASTICA LOMBARDI  SRL ” con sede in via 
P.IVA 00917731002, specializzato nella personalizzazione per la 

di materiale pubblicitario dei progetti Programma Nazionale 21/27 – Scuole 
di n°1 targa e n°5 memoria USB ad un costo di Euro  104,25 + iva

preventivo ricevuto prot. 609 del 15/01/2025; 

fornitura del materiale pubblicitario presentata dalla  
SCOLASTICA LOMBARDI  SRL ” con sede in via Paterno 29/E- 00010 TIVOLI (Roma) 

è confacente all’esigenze di questa Istituzione; 

rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DETERMINA 
 

i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 

ART. 1 

, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lettera b), D. Leg 36/2023 
sulla piattaforma Acquisti in rete MEPA  della fornitura del materiale pubblicitario di n.1 targa in plexiglass 

2027 400x300x5 e n. 5 memorie USB personalizzata pn2021-2027 – stampa 4 colori 16 GB relativo 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021

Fondo Sociale Europeo Plus – ObiettivoSpecifico ESO4.6 
Avviso Prot. 59369,19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze,l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus, alla 

SCOLASTICA LOMBARDI  SRL ” con sede in via Paterno 29/E- 00010 TIVOLI (Roma) 

ART. 2 

di autorizzare la spesa per un importo di Euro 104,25 + Iva 22% per un  totale complessivo di Euro 
dell’Esercizio Finanziario 2025, che sentito il DSGA presenta una adeguata 

ART. 3 
 

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 Agosto 1990, il Responsabile del 
Procedimento è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Angela Surace. 

STARE BENE INSIEME - Piano 

targa e n. 5 memoria USB 
Piano scuola Estate –  

onto della  qualità  dei prodotti e servizi 
teresse a collaborare con questa Istituzione scolastica, avendo già avuto 

termini di qualità della fornitura e rispetto dei termini 

” con sede in via Paterno 
specializzato nella personalizzazione per la 

Scuole e Competenze, si è resa 
di n°1 targa e n°5 memoria USB ad un costo di Euro  104,25 + iva 22% come da 

  CASA EDITRICE 
00010 TIVOLI (Roma) - P.IVA 

, che costituisce parte integrante del presente avviso 

, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lettera b), D. Leg 36/2023 l’affidamento diretto 
a del materiale pubblicitario di n.1 targa in plexiglass 

stampa 4 colori 16 GB relativo 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 

ObiettivoSpecifico ESO4.6 – Azione A4.A 
Avviso Prot. 59369,19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

e e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
alla  CASA EDITRICE 

00010 TIVOLI (Roma) - P.IVA 

totale complessivo di Euro 127,19 da 
, che sentito il DSGA presenta una adeguata 

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 Agosto 1990, il Responsabile del 
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Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione 
sulla trasparenza. 
 
 

                                                                                                                   

5

l presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
                                                                                                                   Prof.ssa Angela Surace

Scolastica ai sensi della normativa 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Angela Surace 
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