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All” Albo

Agli Atti

Al personale docente
Alle RSU

OGGETTO: DECRETO DI ASSEGNAZIONE DEL FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL
MERITO DEL PERSONALE DOCENTE- art. 1, commi 126, 127 ¢ 128 della legge 13 luglio 2015, n. 107
(ANNO SCOLASTICO 2020/2021)
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
e Vistoil D. Leg. 165/2001 modificato dal D. Leg. 150/2009
e Vistiicommi da 126 a 130 dell'art.1 della Legge 107/2015 relativi alla valorizzazione del merito del
personale docente
e Visti i criteri ed i punteggi relativi esaminati dal Comitato di Valutazione in data 15.06.2021 e
pubblicati sul sito web dell'Istituto
e Preso atto della attribuzione della risorsa finanziaria pari ad euro 13.861,58 lordo dipendente a
questa Istituzione Scolastica per 1'a .s. 2020/2021 da utilizzare per la finalita richiamata in oggetto
comunicata con nota MIUR prot. 23072 del 30.09.2020
e Considerati il PTOF 2019/2022, il RAV, il PDM dell'Istituto
DECRETA
L'assegnazione della suddetta somma per la valorizzazione del merito del personale a n. 67 docenti a
contratto a T.I. e a 10 docenti a contratto a T.D.
Ai fini della trasparenza, e nel rispetto del diritto alla privacy, si precisa quanto segue:
1. alla scuola dell’infanzia sono stati valorizzati, con quote proporzionali diverse, 15 docenti su 23
docenti;
2. alla scuola primaria sono stati valorizzati, con quote proporzionali diverse, 23 docenti su 37 docenti;
3. alla scuola secondaria di primo grado sono stati valorizzati, con quote proporzionali diverse, 39
docenti su 63 docenti.

In totale sono stati valorizzati 77 docenti su 123 docenti, corrispondenti ad una percentuale complessiva di
circa il 62,60%.
Le motivazioni di ciascun “bonus” sono state esplicate nei singoli dispositivi emanati da questa dirigenza ai
docenti interessati.
Si precisa che le somme assegnate saranno erogate ai singoli docenti a seguito della effettiva disponibilita
della risorsa finanziaria di cui sopra sul POS, con iscrizione della stessa su apposito piano gestionale
nell'ambito dei capitoli di bilancio di cedolino unico.
11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Marinella Pascale
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art.3, comma 2 del DLgs 39/1993)



