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Circ. n. 2 1 8 Firenze, 2 marzo 2026

Ai docenti
Al personale Ata

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o
rientro a tempo pieno personale docente e A.T.A. a.s. 2026/2027.

Si comunica che, secondo O.M. n. 446 del 22.07.1997 integrata dall’O.M. n. 55 del 13.02.1998, per
il personale del comparto scuola ¢ fissato al 15 marzo il termine di presentazione delle domande
ai fini della trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale e, per il solo
personale docente, le eventuali variazioni de orario del part time in atto.

Il personale docente e A.T.A. che abbia interesse, dovra presentare domanda alla scuola d
titolarita.

Il part time ha la durata di due anni scolastici. Al termine dei due anni non € necessaria alcuna richiesta
di proroga se si decide di proseguire il rapporto di lavoro part time (a meno che nel contratto stipulato
non sia stata indicata una precisa scadenza).

Il rientro a tempo pieno invece deve essere esplicitamente richiesto.
Il contratto di variazione del rapporto di lavoro avra decorrenza dal 01/09/2026.
Si chiede di specificare i giorni della settimana per I’articolazione della prestazione del servizio.

In allegato si possono consultare la Circolare dell’USP di Firenze n. 1774 del 17/02/2026 e il modello
di domanda.

11 Dirigente Scolastico
Ludovico Arte
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)
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