ISTITUTO TECNICO PER IL TURISMO “MARCO POLO”
Va San Bartolo a Cintola 19A - 50142 FIRENZE (FI) www.ittmarcopolo.edu.it

Circolare n: 227 Firenze, 11 marzo 2026

A1 docenti
Alla DSGA

Oggetto: Presentazione candidature docenti nell’ambito del programma Erasmus + KA121 - Accredited
projects for mobility of learners and staff in school education - Project number: 2025-1-1T02-
KA121SCH-000339639 - CUP: C19125000650006

Si invitano tutti i docenti di ruolo o a tempo determinato fino al 30/06 o 31/08 in servizio interessati ad
effettuare un periodo di mobilita individuale all’estero, a candidarsi per la seguente attivita:

Attivita di Job Shadowing (5 giorni + 2 di viaggio) presso:

Vv Lycée Suger, Saint Denis, Paris (Francia) dal 3 al 9 maggio 2026 (2 posti);

Si fa presente che ciascun partecipante a supporto della mobilita ricevera una borsa Erasmus +. 1l
contributo per il periodo di Job Shadowing ¢:

- 309 euro (travel grant) e 875 euro (individual support);

11 viaggio (volo e/o treno) e la prenotazione dell’alloggio dovranno essere organizzati in modo autonomo da
ciascun docente, che ricevera in fase pre-partenza un anticipo pari al 70% del finanziamento Erasmus. Al
termine del periodo di mobilita ciascun docente dovra produrre i giustificativi di spesa, sulla base dei quali
verra effettuato il saldo del rimborso fino all’ammontare massimo del contributo Erasmus previsto per ogni
specifica destinazione.

Ad integrazione della domanda di partecipazione, ¢ necessario allegare i seguenti documenti:

* copia fotostatica fronte retro della carta di identita in corso di validita;

* copia fotostatica fronte retro del codice fiscale/tessera sanitaria;

* Curriculum Vitae esclusivamente in formato europeo completo di data, luogo e firma (pena esclusione
dalla selezione);

* Lettera di presentazione che evidenzi le motivazioni per la partecipazione alla mobilita e quali azioni
specifiche (didattiche) si prevede di attuare al rientro dall’esperienza.

* Autocertificazione delle competenze linguistiche possedute. Si ricorda che la lingua veicolare del progetto ¢
la lingua francese, viene pertanto richiesto un livello minimo di competenza pari a B1.


http://www.ittmarcopolo.edu.it/
http://www.ittmarcopolo.edu.it/

Criteri di selezione e predisposizione della graduatoria:

La commissione di valutazione procedera alla predisposizione di una graduatoria in base ai seguenti criteri e
relativi punteggi:

1) Motivazioni e ricadute attese rispetto all’esperienza di mobilita: max 7 punti

2) Livello di conoscenza di lingua francese: max 2,5 punti cosi declinati
- livello C2: 2,5 punti
- livello C1: 2 punti
- livello B2: 1,5 punto
- livello B1: 1 punto

3) Esperienza pregressa di mobilita Erasmus per Job shadowing/teaching/course training:
max 5 punti cosi declinati

- nessuna esperienza Erasmus o ultima esperienza antecedente all’a.s 2020-2021 5 punti
- ultima esperienza Erasmus nell’a.s. 2020-2021 4 punti
- ultima esperienza Erasmus nell’a.s 2021-2022 3 punti
- ultima esperienza Erasmus nell’a.s 2022-2023 2 punti
- ultima esperienza Erasmus nell’a.s 2023-2024 1 punto
- ultima esperienza Erasmus nell’a.s 2024-2025 0 punti

Nell’ottica della massimizzazione della ricaduta didattica sul lungo periodo, si fa presente che sara data
precedenza al personale docente in ruolo.

La candidatura, completa dei documenti richiesti dall’avviso a corredo della domanda di partecipazione
(Allegato 1 nella presente circolare), dovra essere inviata all’indirizzo fitn01000p@istruzione.it entro e non
oltre le ore 14 del 18/03/2025. Nell’oggetto della e-mail dovra essere riportata la dicitura Erasmus -
Accredited projects for mobility of learners and staff in school
education. NOME_COGNOME_FRANCIA.

Il Dirigente Scolastico
Ludovico Arte

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)



