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| CUP D54D25006060007 Progetto | ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-311 |

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)
— Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 —
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) Progetto
ES0O4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-311 - A scuola di talenti

VERBALE ESAME ISTANZE per l’individuazione di Esperti e Tutor nell’ambito del
progetto FSE+ Codice ESO4.6.A.4.A - FSEPN-EM-2025-311 Titolo “A scuola di talenti” per
la scuola Primaria dell’Istituto Comprensivo di Gambettola.

Addi ventidue del mese di agosto dell’anno duemilaventicinque, alle ore 10.30, presso I'ufficio di presidenza
dell’Istituto Comprensivo di Gambettola, il Dirigente Scolastico prende in esame, per la loro valutazione, le
istanze pervenute per la formulazione della graduatoria relativa all’individuazione di ESPERTI e TUTOR
d’AULA per I’attivazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni. Progetto PN FSE+ Codice
ESO4.6.A.4.A - FSEPN-EM-2025-311 Titolo “A scuola di talenti”

Sono pervenute le sotto indicate candidature:

1) Esperti e Tutor per il modulo “Inglese per tutti”

N.
COGNOME E NOME Protocollo Incarico
del
. n. 9602 del - Docente esperto esterno
1 Stubberfield Hayley Elizabeth 21/08/2025
. . n. 9612 del
2 Vergara Angela Patricia 21/08/2025 - Docente esperto esterno
n. 9615 del
3 | Todasca Bianca Maria 21/08/2025 - Docente esperto esterno
n. 9033 del - Tutor interno
4 Partisani Elisa 5/08/2025 u
n. 9362 del .
5 Molari Giulia 11/08/2025 - Tutor interno
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0.9557 del - Tutor interno
5 Marrocu Elena 18/08/2025
n. 9614 del - Tutor interno
6 Gentile Tecla 21/08/2025
2) Esperti e Tutor per il modulo “Arti manuali classi seconde e terze”
N.
COGNOME E NOME Protocollo Incarico
del
n. 9602 del - Docente esperto interno
1 Marrocu Elena 18/08/2025
. . n. 9612 del
2 Todasca Bianca Maria 21/08/2025 - Docente esperto esterno
e e e 0. 9362 del - Tutor interno
3 Molari Giulia 11/08/2025
n.9557 del - Tutor interno
4 Marrocu Elena 18/08/2025
n.9614 del - Tutor interno
5 Gentile Tecla 21/08/2025

Dopo aver verificato la regolarita della documentazione richiesta, il Dirigente Scolastico procede
all’assegnazione dei punteggi per 1’individuazione delle varie figure:

- n. 1 docente esperto per n. 1 edizione “Inglese per tutti!” cl. IV e V scuola Primaria:

CRITERI ndeater ass:;l;i al assegnatfz{lzlandidato assegnatfz?::andidato
candidato
Stubberfield Vergara Angela Todasca Bianca
Hayley Patricia Maria
Elizabeth
TITOLI DI STUDIO
Votazione riportata: 30 20 5 5

“Laurea in Lingue e
Letterature Straniere e
moderne” o Laurea
equivalente che abiliti
all’insegnamento della
lingua Inglese
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In  alternativa  alla
Laurea: - Titolo che
abiliti all’insegnamento
della lingua inglese
(acquisito tramite corsi
biennali Ministeriali e/o
concorso) Oppure -
Certificazione B2 o
superiore
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TITOLI CULTURALI
SPECIFICI

Master  universitario/ 5 Vi // //
Dottorato di ricerca
attinente alla Selezione
(massimo un titolo)
Corsi di formazione | Max. 15 10 15 5
organizzati da M.ILM — | Punti 5 per
USR — Scuole — Enti | ciascun corso
accreditati sulle | (max 3 corsi)
tematiche in oggetto (ad
esclusione di  quelli
finalizzati al
conseguimento della
certificazione di cui al
punto 1.gia
eventualmente valutata)
MADRELINGUA
Essere madrelingua 10 10 i i
inglese
ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Incarichi ricoperti Max. 20 20 20 5
nell’ambito di FSE-PNRR Punti 5 per
(docenza, Tutor, ecc) ciascun

incarico

(max 4

incarichi)
Incarico di docenza in Max. 20 15 20 5
corsi extrascolastici Punti 5 per
inerenti le tematiche di cui | ciascun
al presente Avviso incarico

(max 4

incarichi)

TOTALE 100 75 60 20

- n. 1 docente esperto per n. 1 edizione “Laboratorio di tecnologia: arti manuali” cl. II e III scuola

Primaria:
CRITERI Indicatori Punti Punti
assegnati al candidato assegnati al candidato
Marrocu Elena (doc. interno) | Todasca Bianca Maria (doc. esterno)
TITOLI DI STUDIO
Votazione riportata al 30 10 10
termine del titolo di
accesso al ruolo
ricoperto (calcolato in
centesimi) (Laurea o
Diploma di maturita)
TITOLI CULTURALI
SPECIFICI
Dottorato di ricerca 5 /] /!
attinente alla selezione
Master universitario di [ 5 /] //
livello attinente alla
selezione
Corsi di  formazione | Max. 20 /! /I
organizzati da M.LM. — | punti 5 per
USR - Scuole — Enti | ciascun corso
accreditati sulle tematiche | (max 4 corsi)
in oggetto
3
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ESPERIENZA

PROFESSIONALE
Incarichi ricoperti Max. 20 5 5
nell’ambito di FSE-PNRR Punti 5 per
(docenza, Tutor, ecc) ciascun incarico
(max 4 incarichi)
Incarico di docenza in Max. 20 i /]
corsi extrascolastici Punti 5 per
inerenti le tematiche di cui | ciascun incarico
al presente Avviso (max 4 incarichi)
TOTALE 100 15 15
- n. 1 Tutor per n. 1 edizione “Inglese per tutti!” cl. IV e V scuola Primaria:
CRITERI Indicatori Punti Punti Punti Punti
assegnati al assegnati al candidato assegnati al candidato assegnati al
candidato candidato
Partisani Elisa Molari Giulia Marrocu Elena Gentile Tecla
TITOLI DI STUDIO
Votazione riportata al 30 25 20 10 10
termine del titolo di
accesso al ruolo
ricoperto (calcolato in
centesimi) (Laurea o
Diploma di maturita)
TITOLI CULTURALI
SPECIFICI
Dottorato ~ di  ricerca 5 1 // // //
attinente alla selezione
Master universitario di I 5 1 // //
livello  attinente  alla
selezione
Corsi di  formazione | Max. 20 10 // /] 5
organizzati da M.ILM. — | punti 5 per
USR - Scuole — Enti | ciascun
accreditati sulle tematiche | corso (max
in oggetto 4 corsi)
ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Incarichi ricoperti | Max. 20 // 10 5 //
nell’ambito di FSE-PNRR Punti 5 per
(docenza, Tutor, ecc) ciascun
incarico
(max 4
incarichi)
Incarico di docenza in | Max. 20 /] // // 20
corsi extrascolastici Punti 5 per
inerenti le tematiche di cui | ciascun
al presente Avviso incarico
(max 4
incarichi)
TOTALE 100 35 30 15 35
4
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- n. 1 Tutor per n. 1 edizione “Laboratorio di tecnologia: arti manuali” cl. II e III scuola Primaria:

CRITERI Indicatori Punti Punti Punti
assegnati al candidato assegnati al candidato assegnati al candidato
Molari Giulia Marrocu Elena Gentile Tecla

TITOLI DI STUDIO

Votazione riportata al 30 20 10 10
termine del titolo di
accesso al ruolo
ricoperto (calcolato in
centesimi) (Laurea o
Diploma di maturita)

TITOLI CULTURALI
SPECIFICI
Dottorato di ricerca 5 // // 1l
attinente alla selezione
Master universitario di [ 5 // // Vi
livello attinente alla
selezione
Corsi  di  formazione Max. 20 /] /! 5
organizzati da M.IM. — | punti 5 per
USR — Scuole — Enti | ciascun corso
accreditati sulle tematiche | (max 4 corsi)
in oggetto
ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Incarichi ricoperti | Max. 20 10 5 "
nell’ambito di FSE-PNRR Punti 5
per

(docenza, Tutor, ecc) ciascun

incarico

(max 4

incarichi)
Incarico di docenza in Max. 20 // /! 1/
corsi extrascolastici Punti 5 per
inerenti le tematiche di cui | ciascun
al presente Avviso incarico

(max 4
incarichi)
TOTALE 100 30 15 15
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VISTE le risultanze sopra descritte

il DIRIGENTE SCOLASTICO formula le seguenti graduatorie:

GRADUATORIA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 Docente Esperto per n. 1 edizione “Inglese per
tutti!” cl. IV e V scuola Primaria:

Progress. CANDIDATO PUNTEGGIO
(ESPERTO ESTERNO) COMPLESSIVO
1 Stubberfield Hayley Elizabeth 75
2 Vergara Angela Patricia 60
3 Todasca Bianca Maria 20
5
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GRADUATORIA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 Docente Esperto per n. 1 edizione
“Laboratorio di tecnologia: arti manuali” cl. II e III scuola Primaria:

Progress. CANDIDATO PUNTEGGIO
(DOCENTE INTERNO) COMPLESSIVO
1 Marrocu Elena 15
Progress. CANDIDATO PUNTEGGIO
(ESPERTO ESTERNO) COMPLESSIVO
1 Todasca Bianca Maria 15

GRADUATORIA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 Tutor per n. 1 edizione “Inglese per tutti!” cl.
IV e V scuola Primaria:

Progress. CANDIDATO PUNTEGGIO
(DOCENTE INTERNO) COMPLESSIVO
1 Partisani Elisa 35
2 Gentile Tecla 35
3 Molari Giulia 30
4 Marrocu Elena 15

GRADUATORIA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 Tutor per n. 1 edizione “Laboratorio di
tecnologia: arti manuali” cl. II e III scuola Primaria:

Progress. CANDIDATO PUNTEGGIO
(DOCENTE INTERNO) COMPLESSIVO

1 Molari Giulia 30

2 Marrocu Elena 15

3 Gentile Tecla 15

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Massaro Giuliana
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