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[CUP D94D26002070007 [ Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-59 |

DECRETO N. 6 DI INSERIMENTO NEL PROGRAMMA ANNUALE 2026 —
Prot. n. vedi segnatura di protocollo del 22/06/2026

Oggetto: DECRETO DI ASSUNZIONE IN BILANCIO Fondi Strutturali Europei —

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) —Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e
formazione” fondo FSE+ per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 06/03/2026 —
Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, FSE+, per azioni rivolte alla formazione del

personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” — in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

Vista la delibera del Collegio docenti di 18 maggio 2026 e del Consiglio di Istituto n. 63

del 20/05/2026 di adesione al progetto PN in oggetto;

Preso atto che per il Progetto “ESO4.5.A2.B Educare nel cambiamento: Al, relazioni e Nuove

indicazioni” ¢ stato generato il CUP D94D26002070007;

Visto I’inoltro del Progetto “ESO4.5.A2.B- Educare nel cambiamento: Al, relazioni e

Nuove indicazioni” candidatura n. 30109 relativa all’avviso 95165, prot. n. 0123143
del 15/05/2026 dall’ Autorita di gestione del MIM;

Vista la nota prot. AOOGABMI N. 148735 del 11/06/2026 con la quale la competente

Direzione Generale ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto dal titolo
“Educare nel cambiamento: Al, relazioni e Nuove indicazioni” - codice
ES04.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-59 proposto da questa Istituzione Scolastica per un
importo pari a Euro 20.980,00;

Viste le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+
e FESR 2021-2027;

Visto il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018;

Visto il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 52 del 03/02/2026 dal

Consiglio di Istituto;

Ritenuto che ai sensi dell’art. 10 c¢. 5 del D.I. n.129/2018, competono al Dirigente Scolastico le

variazioni del Programma Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate
finalizzate
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L’inserimento e 1’assunzione in bilancio del finanziamento relativo al seguente progetto:

Obiettivo e Codice identificativo . Importo Stato del
. Titolo Progetto .
Sotto-azione progetto finanziato progetto
“Educare nel ;\(5[1; rl());/;ltto con
ESO45A2B | DSO45.A2.B-FSEPN- | cambiamento: Al, €20.980,00 | AOOGABMI N.
EM-2026-59 relazioni € Nuove
indicazioni” 148735 del
11/06/2026

Che il suddetto finanziamento, a valere sul PN 21-27 — Fondo Sociale Europeo plus (FSE+), viene
formalmente assunto in bilancio nel Programma Annuale 2026, per un importo complessivo
autorizzato pari a € 20.980,00, e sara iscritto nelle ENTRATE, modello A, aggregato 02 —
“Finanziamenti dall'Unione Europea” (liv. 1 - aggregato)— 01 “Fondi sociali europei (FSE)” (liv. 2
- voce), Programma Nazionale 21-27 (FSE+) Formazione Docenti Avviso 95165 del 24/04/2026
(liv. 3) del Programma Annuale 2026 e nelle USCITE — Progetti (liv. 1) — P04 Progetti per
“Formazione/aggiornamento del personale” (liv. 2), 02 “PROGETTO ESO4.5.A2.B FSEPN-EM-
2026-59 - AVVISO PROT.95165 del 24-04-2026— Formazione Docenti” (liv. 3) del Programma

Annuale 2026
ENTRATE
ENTRATE Variazione
Aggr./Voce/Sottovoce
02-01-05 Finanziamenti dell’Unione Europea ”— “Fondi sociali 20.980,00
europei (FSE)” “PN 21-27 (FSE+) Formazione Docenti Avviso
95165 del 24/04/2026”
TOTALE 20.980,00
SPESE
Descrizione Variazione
P04-02 — Progetti per “Formazione/aggiornamento del 20.980,00
personale”— Progetto ESO4.5.A2.B FSEPN-EM-
2026-59 - AVVISO PROT.95165 del 24-04-
2026—  Formazione  Docenti” -CUP
D94D26002070007
TOTALE 20.980,00
Liv. 1 Liv. | Liv. | Tipologia di spesa Previsione
2 3 definitiva
01 Spese di Personale 8.643,62
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.080,01
01 Compensi Netti (DSGA) 495,40
02 Rit. Prev.li ed Ass.li a carico del dipendente 71,62
03 Ritenute erariali a carico del Dipendente 244,00
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04 Altre ritenute a carico del dipendente n.a.c. 2,85

05 IRAP Amministrazione 69,18

06 Contr. Prev.li a carico dell’ Amministrazione 196,96

03 Altri Compensi per personale a tempo Indeterminato 4.563,61
07 Compensi per Tutor interno 825,66

08 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 1267,66

16 Rit. Prev.li ed Ass.li a carico Dipendente 302,63

17 Ritenute Erariali a carico Dipendente 1031,06

18 Altre Rit. a carico Dipendente n.a.c. 12,03

20 Contributi Prev.li ed Ass.li a carico Amm.zione: 832,25

21 Altri contributi a carico Amm.zione n.a.c. 292,32

04 Altri compensi per personale a tempo determinato 3.000,00
07 Compensi per Tutor interno 412,83

08 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 963,27

16 Rit. Prev.li ed Ass.li a carico Dipendente 198,94

17 Ritenute Erariali a carico Dipendente 677,79

18 Altre Rit. a carico Dipendente n.a.c. 7,91

20 Contributi Prev.li ed Ass.li a carico Amm.zione: 547,10

21 Altri contributi a carico Amm.zione n.a.c. 192,16

02 Acquisto di Beni di consumo 7.036,38
01 Carta, cancelleria e stampati 3.384,64
01 Carta 500,00

02 Cancelleria 1.500,00

03 Stampati 1.384,64

02 Giornali, riviste e pubblicazioni 500,00
02 Pubblicazioni 500,00

03 Materiali e accessori 3.151,74
07 Strumenti Tecnico Specialistici 501,72

08 Altri materiali Tecnico Specialistici non sanitari 500.00

09 Materiale informatico 2.150,02

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 5.300,00
01 Prestazioni professionali e specialistiche 4.900,00
09 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 4.900,00
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04 Promozione 400,00
01 Pubblicita 400,00
TOTALE 20.980,00

Il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi, per quanto di competenza, apportera le

modifiche agli atti contabili e di gestione nel Programma Annuale dell’e.f. corrente.

Come previsto dal Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, il presente Decreto di
assunzione nel Programma Annuale e.f. 2026 sara trasmesso, per la necessaria Delibera di

ratifica, al Consiglio di Istituto e pubblicato all’albo dell’Istituto per la massima diffusione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Massaro Giuliana
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