
Oggetto: Chiarimenti su recupero ore per assenza di malattia Orario 7/12
Data ricezione email: 27/11/2025 17:54
Mittenti: forlicesena - Gest. doc. - Email: forlicesena@sinatas.it
Indirizzi nel campo email 'A': <fois00900L@istruzione.it>, <foee018009@istruzione.it>,
<foee019005@istruzione.it>, <foee020009@istruzione.it>, <foee021005@istruzione.it>,
<foee02300R@istruzione.it>, <foee03000X@istruzione.it>, <foee03100Q@istruzione.it>,
<fomm09500N@istruzione.it>, <fomm08900A@istruzione.it>, <fota03000R@istruzione.it>,
<foic82200V@istruzione.it>, <foic82400E@istruzione.it>, <foic82500A@istruzione.it>,
<foic820007@istruzione.it>, <foic806001@istruzione.it>, <foic804009@istruzione.it>,
<foic80900C@istruzione.it>, <foic805005@istruzione.it>, <foic81500Q@istruzione.it>,
<foic818007@istruzione.it>, <foic80700R@istruzione.it>, <foic81100C@istruzione.it>,
<foic81400X@istruzione.it>, <foic826006@istruzione.it>, <foic821003@istruzione.it>,
<foic819003@istruzione.it>, <foic827002@istruzione.it>, <foic82300P@istruzione.it>,
<foic813004@istruzione.it>, <foic81700B@istruzione.it>, <foic81600G@istruzione.it>,
<foic80200N@istruzione.it>, <foic812008@istruzione.it>, <foic80800L@istruzione.it>,
<foic80300D@istruzione.it>, <forf040008@istruzione.it>, <fotd010002@istruzione.it>,
<fotf03000D@istruzione.it>, <fopc04000V@istruzione.it>, <fois00400D@istruzione.it>,
<fopm05000N@istruzione.it>, <fosd020007@istruzione.it>, <fopc030008@istruzione.it>,
<fops010006@istruzione.it>, <fops040002@istruzione.it>, <fois001002@istruzione.it>,
<fois01100L@istruzione.it>, <fois00200T@istruzione.it>, <fotd02000L@istruzione.it>,
Indirizzi nel campo email 'CC':
Indirizzo nel campo 'Rispondi A': forlicesena <forlicesena@sinatas.it>
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Testo email

Alla C. a del Dirigente Scolastico 

Si trasmette in allegato quanto in oggetto.

Si chiede di pubblicare la presente comunicazione all’albo sindacale e di
assicurarne la massima diffusione a tutto il personale. L’omessa pubblicazione e
diffusione costituirebbe comportamento non conforme agli obblighi previsti dalla
normativa vigente in materia di diritti sindacali.

Cordiali saluti
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