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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO
Via Gramsci, 37 - 47035 GAMBETTOLA (FC) Tel. 0547 657874 Fax: 0547 56771
C.F. 90041230401 — C.Mecc. FOIC81500Q
E-mail: foic81500g@istruzione.it; foic81500q@pec.istruzione.it

Sito Scuola: www.scuolegambettola.edu.it

Prot. n. vedi segnatura di protocollo Gambettola, 09 ottobre 2023

All’Albo on line di Istituto
Alla sezione Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di n. 2 esperti interni all’istituzione scolastica o di altra istituzione

VISTO

VISTO
VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

scolastica o di n. 2 esperti esterni all’amministrazione scolastica per I’affidamento dell’incarico di
Collaudatore avente ad oggetto 1'espletamento del collaudo delle forniture da acquisire nell'ambito
del Progetto PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 Potenziamento dell'Offerta dei
servizi d' istruzione dagli asili nido alle Universita — Linea di Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione
1: Next Generation Classroom, Ambienti di apprendimento innovativi - Titolo “Gambettola: ¢é
digital bosch.”

CODICE PROGETTO Cup

M4C113.2-2022-961 D94D22005050006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione

la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I’articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21
del 14 Luglio 2021;

nello specifico la Componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — linea di investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 — Next generation classroom —
Ambienti di apprendimento innovativi — finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot. 218 del 08/08/2022 con il quale ¢ stato assegnato a
questo Istituto un finanziamento di € 152.758,43 per la realizzazione degli Interventi;
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VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 107624 del 21/12/2022, con la quale sono
state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi — finanziato dall’Unione Europea —
Next Generation EU;

RICHIAMATA il punto n. 6 del Collegio dei docenti del 25/01/2023 relativo all’adozione del progetto fondi

PNRR Scuole 4.0;
RICHIAMATA la delibera n. 38 del 10/02/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto fondi PNRR

Scuole 4.0;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 36 del 10-02-2023 di approvazione del Programma annuale
e.f. 2023;
VISTO il decreto dirigenziale di assunzione a bilancio del 04/04/2023 prot. n. 2694;
VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 2758 del 05/04/2023 di assunzione del progetto “Gambettola: &
digital bosch” nel PTOF di Istituto;
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto;
VISTO il provvedimento prot. n. 2722 del 04/04/2023 di assunzione dell’incarico di Responsabile
Unico
del Procedimento (R.U.P.) per la realizzazione degli interventi relativi al progetto di cui in
oggetto;
VISTA la necessita di individuare esperto collaudatore per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto

EMANA

il seguente avviso pubblico per la selezione e il reclutamento, di n. 2 collaudatori per il PNRR - Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 — Next generation classroom —
Ambienti di apprendimento innovativi
Codice Progetto: M4C113.2-2022-961
Titolo progetto: “Gambettola: é digital bosch.”
CUP: D94D22005050006.

OGGETTO DELL’INCARICO
Il presente Avviso di selezione ¢ diretto al conferimento di un incarico individuale, attraverso la valutazione dei
curriculum, per lo svolgimento di attivita di collaudo. In particolare, verra selezionata la seguente figura:

Ruolo Compiti (in sintesi) Unita Ore
previste | previste
Collaudatore Ad avvenuta consegna della merce acquistata: 2 60 ore
PNRR Scuola Provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la (30 ore
4.0 tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico. ciascuno)

Verificare di concerto con la ditta appaltatrice il corretto funzionamento
di tutte le attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del
materiale acquistato e quello della corrispondente scheda tecnica
predisposta in fase di progettazione.

Verificare che le attrezzature ed eventuali impianti realizzati siano
adeguati alle norme sulla sicurezza sui luoghi di lavoro

Verificare la conformita di esecuzione dei piccoli adattamenti edilizi
Verificare che le attrezzature ed eventuali impianti realizzati siano
rispettosi del principio DNSH e dei principi CAM

Verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove
previste.

Verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature.
Redigere i certificati di regolare esecuzione/collaudo

Effettuare la redazione dei verbali/time sheet dettagliati relativi alla sua
attivita svolta;

Coordinarsi con il RSPP e il Responsabile dei Lavoratori per la
Sicurezza per la verifica della corretta installazione delle dotazioni
tecnologiche negli ambienti scolastici;

Gestire la piattaforma FUTURA per gli adempimenti di competenza

Collaborare con il Dirigente Scolastico e con gli uffici amministrativi per
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| | tutte le problematiche relative alle operazioni di collaudo.

DESTINATARI
Il presente avviso ¢ destinato a:
A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
B. a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima);
C. da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche).

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire istanza, indirizzata al Dirigente
Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Gambettola, redatta secondo i seguenti modelli:
- allegato a) istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato europeo
debitamente sottoscritto e documento di identita in corso di validita;
- allegato b) scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta;
- allegato c) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

L’ istanza dovra pervenire a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 23/10/2023 all’ufficio
Protocollo dell’Istituto Comprensivo di Gambettola, consegnata a mano in busta chiusa, o a mezzo PEC
all’indirizzo foic81500g@pec.istruzione.it , o tramite raccomandata con avviso di ricevimento. Sulla busta o
nell’oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura: “Candidatura Collaudatore PNRR Scuola 4.0”

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, 1’Istituto non assume responsabilita per eventuali dispersioni,
ritardi o disguidi non imputabili all’Amministrazione stessa. Non saranno accettate candidature e documentazioni
inviate con altro mezzo non specificato dal presente bando.

REQUISITI E TITOLI RICHIESTI
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:
1. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano ’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione delle medesime;
iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 1’esercizio
dell’incarico;
2. Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
3. 1 Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere
debitamente sottoscritta.
4. L’lIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
Articolo

CRITERI DI SELEZIONE

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, le istanze presentate saranno valutate secondo i seguenti criteri:

CRITERI Indicatori Riservato al | Riservato
candidato all’Istituto

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
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A01 LAUREA ATTINENTE ALLA Punti 35 per votazione uguale a

SELEZIONE (INFORMATICA) 110 e lode
(vecchio ordinamento o Punti 30 per votazione da 100 a
magistrale) 110

Punti 25 per votazione da < 100
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA Punti 20

SELEZIONE (INFORMATICA)
(triennale, in alternativa al punto AQ1)
A3. ALTRA LAUREA IN AMBITO Punti 15
MATEMATICO / SCIENTIFICO /
TECNOLOGICO

(in alternativa al punto Al)

ALTRI TITOLI O CERTIFICAZIONI

Diploma di specializzazione, corsi di Punti 5 per ogni esperienza
perfezionamento, master, di durata non calcolata su base annuale (max
inferiore ad un anno accademico, 15 punti)

nell’ambito della disciplina/attivita

richiesta.

Certificazione informatica (ECDL Punti 5 per ogni attivita
Core level; ECDL Advanced; presentata (Max 15 punti)

Microsoft Office Specialist; EIPASS)
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Esperienze di p. 5 per ogni

collaudo nell’ambito di PON FESR/FSE, esperienza/competenza (max.
PNRR STEM, PNSD 15 punti)

Aver svolto il ruolo di p- 5 per ogni

Animatore digitale, Funzione strumentale esperienza/competenza (max.
informatica, membro di commissione 20 punti)

informatica, Responsabile laboratorio di
informatica presso scuola pubblica

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

* SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo Istituto;

* COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno in
servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio presso altre istituzioni
scolastiche;

* ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso
altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature provenienti da personale esterno al
comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e
coerenti con il profilo professionale richiesto

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere
I’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sara
subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Non possono partecipare alla selezione per il collaudo gli esperti che possano essere collegati a ditte o societa
interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni e servizi.

Si fa presente altresi che I’incarico di Collaudatore non ¢ cumulabile con altri incarichi del presente progetto.
L’esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, composta da un numero dispari di
membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. A parita di punteggio sara data preferenza all’aspirante piu
giovane.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo on-line
sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria ¢ ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di
pubblicazione. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e I’esperto individuato verra
avvisato personalmente.

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre
giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

L’esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso ’Istituto con il Dirigente Scolastico.
In presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali il Dirigente Scolastico potra
incaricare anche solo un unico Collaudatore.
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L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

CORRISPETTIVO E MODALITA’ DI REMUNERAZIONE
Per gli esperti Collaudatori il compenso corrisposto sara di n. 30 ore di attivita ciascuno, corrispondenti a € 696,68
(lordo Stato) per un totale di € 1.393,36.
I compensi saranno corrisposti a saldo, per prestazioni effettivamente rese documentate da verbali, registri firme,
time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di fuori dell’orario di servizio.
Sul compenso saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di

legge.

DURATA DELL’INCARICO
1. L’attivita oggetto dell’incarico restera fino al termine e alla conclusione del progetto, indicativamente
31/12/2025, o comunque fino alla chiusura del progetto, a decorrere dalla data dell’incarico/contratto.
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢ consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa
nazionale e comunitaria di riferimento.

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

CONTROLLI
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di
cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di
dichiarazione mendace, l’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta 1’immediata
interruzione del rapporto con 1’Istituto.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Giuliana Massaro.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 ¢ del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno
raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento ¢ Istituto Comprensivo di Gambettola, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore
Dott.ssa Giuliana Massaro.
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢ responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante
per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

NORME DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

Il presente bando ¢ pubblicato sul sito web www.scuolegambettola.edu.it nell’apposita sezione di “Pubblicita
Legale — Albo on-line”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Massaro Giuliana
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