
ISTITUTO COMPRENSIVO SCUOLE DI GAMBETTOLA

TASSI di ASSENZA del PERSONALE DIPENDENTE – DAL MESE DI GENNAIO 2022 AL MESE DI MARZO 2022

MESE DI GENNAIO 2022
PERSONALE Unità

lavorative
Giornate
lavorative

Totale giorni
lavorativi

Giornate di
Assenza*

% Assenze % Presenze

Dirigente Scolastico 1 24 25 0 0% 100%
Docenti 133 24 3192 437 14% 86%
A.T.A.(Amministrativi e Collaboratori Scolastici) 34 24 816 201 25% 75%

TOTALI 168 4033 638 16% 84%

MESE DI FEBBRAIO 2022
PERSONALE Unità

lavorative
Giornate
lavorative

Totale giorni
lavorativi

Giornate di
assenza

% Assenze % Presenze

Dirigente Scolastico 1 24 25 0 0% 100%
Docenti 133 24 3192 411 13% 87%
A.T.A.(Amministrativi e Collaboratori Scolastici) 34 24 816 203 25% 75%

TOTALI 168 4033 614 15% 85%

MESE DI MARZO 2022
PERSONALE Unità

lavorative
Giornate
lavorative

Totale giorni
lavorativi

Giornate di
Assenza*

% Assenze % Presenze

Dirigente Scolastico 1 27 26 0 0% 100%
Docenti 133 27 3591 495 14% 86%
A.T.A.(Amministrativi e Collaboratori Scolastici) 34 27 918 298 32% 68%

TOTALI 168 4535 1288 28% 72%
* Nelle assenze si calcolano tutti i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo (malattia, ferie, permessi, aspettativa, 
maternità ecc..)

          F.to digitalmente
DIRIGENTE SCOLASTICO
 Dott.ssa Francesca Angelini
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